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Gobierno Regional Junin

*Afo de lg Esperonza y el Fortalecimiento de fa Democracia”

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N - 241 - 2026-GR-JUNIN/ORAF

Huancayo, 1 1 MAR 2(]26

Fl. DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACI@_N ¥ FINANZAS DEL GOBIERNG REGIONAL
JUNIN

VISTO:

El REPORTE 00116-2026-GRJ-DEC del 06 de Marzo del 20286, emitido por la
Dependencia Encargada de las Contratacicnes.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucian Politica del Perti de 1993, modificada
por la Ley N° 30305 — Ley de la Reforma Constitucional del Capiiulo XIV, respecto a la
deseentralizacién, establece que: “Los Gobiemos Regionales tienen autonomia politica.
econémica v administrativa en los asunios de st competencia (...)"

Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define como la faculiad de adoptar y
concordar las politicas, planes y normas en 10s asuntos de su competencia, aprobar y expedir
sus normas, decidir a través de sus organos de gobierno y desarroliar fas funciones que le son

A inherentes conforme a io establecido en ia Ley N 27783 - Ley de Sases de ia Descentralizacion;
| Bk '()\‘,
£ A
| & £\ ) N\ Que, el Reglamento de la Ley General de Contrataciones Plblicas en su Articulo 19
I 17000 \= prescribe que:
S A A s Articulo 19. Autoridad de la gestion administrativa

LT L La auioridad de fa gestion administrativa aprueba, autoriza y supervisa los procesos de
TN contratacicn de bienes, servicios y obras, enfre ctras establecidas en Ia Ley vy &
' Reglamentc, siendo responsable de las siguierntes funciones.

a) Auforizar ia elecucion de prestaciones adicionales de bienes. servicios y consullorias
e obras, cuando le corresponda conforme fo sefialado en af numeral 64.7 ded arficulo

64 fa Ley y en el Reglamento.
b}  Autorizar las prestaciones adicionales de obra, cuando le corrasponida, hajo af sistema
de enirega de solo construccion, conforme al numeral 64.2 del articulo 64 de fa Ley. ¥
bajo el sistema de entrega de disefio ) construccion, conforme a lo sefalaclo en el

Reglamento.
c)  Autorizar las modificaciones coniractuales que comrespondan conforme al Reglamento.
d)  Aprobarla contratacion medianie procedimientos de seleccion no compelitivas en ios

supuestos previstos en los literales a) d).eh d g, h, i Q) I ym) del numeral 55.7 del
articulo 55 de la Ley.

&) Declarar la nulidad de fos procedimientos de seleccion y de los corttratos.

f)  Resalverlos recursos de apelacion en los casos indicados en la Ley.”

Que, Articulo 56 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, establece
que.

"Arficulo 56, Evaluadores

56.1 Los procedimientos de seleccibn compelifivos se encusniran a cargo de
evaluadores, conforme a los siguientes ipos:

a.  Oficial de compra: comprador publico de la DEC.

b, Comité: conformado por fres infegrartes de los cuales al menos unc es
comprador piblico de la DEC y unc es experto o profesional que cuente con
conocimiento técniico y/o expeniencia en ef objeto de contratagion.

o Jurado: conformado por fres o cinco expertos en ef chieto de-contratacion

56.2 FEl oficial de compra o el comité, segtin corresponda, es respensable de I3

conduccion y realizacion de fa fase de selecciorn, inciuyendo la preparacion de las
hases. £n caso se determme coma evaluador al juracto éste 0§ responsalie
evaluacion de las ofertas. eii ianto gue lo DEC. representada porquien tiene rgo
dicha dependencia. del resto de astuaciones v actos comrespondientes  al
procedimiento de seleccion
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La eleccion del lipo de evaluador, en los cases que se pueda oplar por alguno de
ellos, se determina en la estrategia de coniratacion. Asimismo, en caso se requiera
que los evaluadores participen desde las acfuaciones preparatorias dei proceso
de contratacidn, pueden determinarse en cualguier momento luego de la
segmentacion de conirataciones

Los evaluadores estdn facultados a formuiar consultas o solicitar opiniones
tecnicas referidas al procedimienio de seleccién a cualquier unidad de
organizacion de la entidad contratante, las que son atendidas bajo responsabilidad
denire del plazo otorgado para tal efecto. Las opinjones técnicas o absolucion de
estas consultas no son vinculantes para ef comité o el Jurado.

Las reuniones de los evaluadores pueden ser presenciales o mediante ef uso de
medios digitaies.

Las decisiones de los evaluadores son autonomas, sin infervencion ni intromision
de la entidad contratante, sus unidades de organizacion o servidores, o de ofras
entidades contratantes. |L.os evaluadores velan porque fos postores reciban igual
Irato, por lo que no facilitan informacion que pueda dar ventajas a determinados
postores con respecic a otros. Las decisiones constan en actas Gue se registran
en la Pladicop, resguarddndose la informacion de los postores que sea
confidencial conforme la normaiiva de la materia.

Los svaluadores estan obligados a presentar previo a su designacion una
declaracion jurada de rio mantener confiicio de intereses en el proceso de
conlratacion a evaluar y a informar oportunamente sobre fa existencia de un
posible conflicta de interés. Asimismo, deben renunciar en caso de materializarse
el referido conflicto durante cualquier fase del proceso de contratacion.

Los evaluadores estén obligados a comunicar a la auforidad competente sobre
cualguier acto de corrupcion de la funcion ptiblica del que fuvieran conocimiento
durants el desempesic de su encaigo, bajo responsabilidad.”

Que, Articulo 59 del Regfaimento de la Ley General de Contratacionas Plbiicas, estableca
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Articulo 58, Comité
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La autoridad de la gestion administrativa designa a los integrantes titutares vy
suplentes de los comités. Los suplentes solo actian en ausencia de los tifulares,
tomando su lugar en adelante. En dicho caso, la autoridad de la gestion
adminisirafiva evaltia ef motivo de la ausencia del fitular & efectos de deferminar
su responsabilidad, sila hubiers.

Los integrantes del comité sélo pueden ser removidos por caso fortuito o

fuerza mayor, por cese en el servicio, confiicto de intereses u otra situacion

Justificada, mediante documenio debidamente motivado. En el mismo

documento puede designarse a un nuevo integrante,

Los infegrantces del comite Gue son comipradiores piblicos de la entidad contratante

no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo confliclo de intereses

debidamente acreditado. Incurre en responsabilidad quien alega un conflicto de
iniereses inexistente con la finalidad de sustraerse del cumpiimiento de sus
chilgaciones como evaluador.

Cuando la evalitacion esta a cargo de un comité, sus integrantes actiian Yy evalian

en forma colegiada, siendo solidatiamente responsables por su actuacion, salve

sefialen en el acta correspondiente su voto en discordia cor el respectivo sustento.

Las sesiones o reuniones del comité pueden ser presenciales o mediante el uso

de miedios digitalas. Para sesionar y adoptar acuerdos véiidos, ef comiié se sujeta

a las siguientes reglas:

& Bl quorum para su funcionamierito se da con fa presencia def nimero total de
inlegrantes. En caso de ausencia de alguno de fos titulares, se procede a su
reemplazo con ef respectivo suplente.

b Los acuerdos se acloptan Por unanimidad o por mayaria. No cabe la abstencion
por parte de ninguno de los infedrantes.

o Los acuerdos que adopte Y Tos vaitos en discordia, con su respectiva
fundamentacicn, constan en actas que seregistran en la Pladicop.”
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Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA 000165-2026-
GRJ/ORAF de fecha 18 de febrero del 2026, s= ha designado a los siguientes miembros del
comite de seleccion.

~ MIEMBROS ; | et CONOCIMIENTO
| CARCO U1 muLARES | DB 25 ENEEL: | TECNICO/C.P.
ONZALES P
Presidente | CONZALESQUISPE | 47559707 | Sub Gerencia de Estudios Conocimiento
_ i __FRANK | Técnico

HUAMALE PAITAJURN 1 3444747 | Sub gerencia de estudios o TSIl

| PAUL — . | N | Técnico
; T =
POMACHAGUA VEGA | yoqqy7gq | Sub Direccitn do AD2SIECmentos | compragar Pibico
| MARCIAL MANSUETO | | y Servicios Auxiliares B |
MIEMBROS CONOCIMIENTO
CARGO |  gupipwtes | ™M | D | TECNICO!/C.P.
| y SULLA VILLALVA . . Sub gerencia de
| .F_’reSIdente | MIGUEL ANGEL "_4454_5_7_1_1 . .Sub geren(ja def§t?dlos | estudios
Primer ROMERO PALACIOS - . ) Conacimignto
miembro | LUIS GABRIEL ‘ _14602253__. Sub gerenc;_a_ Ee esiudios | | Técni
0 fASTPE%l’;éEﬁ _' N | 7125340 | SubDireccion de Abastean ]E_m“ Comprador Piblico

para la conduccion de fos procedimientos de seleccion competitivo:

ITEM 1
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE

TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ATENCION DE SALUD
BASICOS EN PALCAMAYO DISTRITO DE PALCAMAYQ DE LA PROVINCIA DE TARMA DEL DEPARTAMENTC

DE JUNIN

Ello en visia de que varios los miembros del comité de seleccion anterior cesaron en su
cargo, hecho gue genera un impedimenio para iz normal continuidad del procedimiento de
seleccidn.

Que, para el efecto el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en su
condiciéon de Dependencia Encargada de las Contrataciones del Gobierno Regicenal Junin,
propone la reconformacion de los miembros del Comité, en cumplimiento de las
responsabilidades establecidas en el numeral 14.2 del Articule 14 del Reglamento General de la

- Lev de Contrataciones Pablicas,

Que, mediante Resolucion Gerencial Geneial Regional N° 014-2026-GRJ/GGR del 29 de
- enero del 2026, el cual se encuentra vigente, se dispone en ia parie resolutiva en el sub numeral
ol 5.1.1, delegar, delegar al Director de la Direccién de Administracion y Finanzas del Gobierno

Regional Junin: “Designar a los infegrantes de los Comités y su reconformacion ()

Que, en use de las facultades y atribuciones otorgadas madianie Ley N° 27867 - Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y su modificatarias, Reglamento de Organizaciones y
Funcionas de! Gobierno Regignal Junin y contando con ia visacion de la Oficina Regional

de Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — RECONFORMAR EL COMITE, que tendran a su cargo la
conduccién del procedimiento de seleccion competitivo siguiente:

TEM 1
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE

TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: MEJORAMIENTC DEL SERVICIO-DE ATENCION DE SALUD
BASIEOS EN PALCAMAYO DISTRITO DE PALCAMAYO DE LA PROVINGEA DE TARMA DEL DEPARTAMENTO

DE JUNIN

el cual estara ntegrado por
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MIEMBROS

| CONOCIMIENT |

CARGO i TITULARES DNI ]. DEPENDENCIA 0 TEggICO / |
| broet | SULLAVILLALVA | : . | Conocimiento |
Prene | WoUELAGEL | ST b gt

e DROMALIFAITA JOHN [ 747 | Sub qorenia de estudios
lmiombr _ pPAL [ M0 | Subger e W
' ' Sub Direccion de |

Segundo POMACHAGUA VEGA - - - | Comprador
membo | MARCIALMANSUSTO | 42804793 otedmienosy Servidos i e |
| ~amem | WIEMBROS R SR e ~ | CONOCIMIENTO

CARCO | giypLENTES DN et DEPENDENCIA TECNICO/CP. |

HINGSTROZA Conocimiento
| Presidente | HUAMANI Luis | 71075165 | Sub gerencia de estudios | Técnico |
fGustavo ] 000 | -y |
ROMERO PALACICS . | , ) Conocimiento
pmenbo | \USGABREL | TR | Shgerecedeeshdos | gy |
Sub Direccion de
| Segundo | CASTRO VALENTIN - - - - | Compradaor |
[ | RALL ESTERAN | 71253403 Abastecimientos y Servicios Prblico

miembro

—L - — S—

| Auxiliares -

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los miembros del
Comité, érganos competentes del Gobierne Regional Junin, y demés partes pertinentes, de
acuerdo a las disposiciones del TUG de la Ley N” 27444 — ey de Procedimiento Administrativo
General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento y
difusion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE v CUMPLASE.

ERe TS VIRGINGA "BHVHE RAMEE
DIRECTORAREGIONAL DF ADMIMSTRACIC Y FINANLAS
GOBIERNO REGIONAL JUNIN

BGIONAL JUNIN
LGa%g:lrEaRﬂaN cgni!mi aue uuuarllsa. Gertifica

que la prosente &e copie flel de sy original.
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