Gobierno Regional junin
Sub Direccign de Recursos Humanos

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
Nra. 1 74 -2026-GRJORAF

Huancayo, 1 7 FF? 208
VISTO:

El Memorando n.° 042-2026-GRJ/ORAF de 29 de enero de 2026, con el que, la
Directora Regional de Administracion y Finanzas del Gobierno Regional Junin, dispone
gue se le encargue la plaza vacante existente de Director de Sistema Administrativo [l
del nivel remunerativo F-2 al servidor de carrera don ROBERTO ABEL CERVANTES
ZACARIAS y demas recaudos,

CONSIDERANDO

Que, mediante el memorando n.° 042-2026-GRJ/ORAF de 29 de enero de 2026,
la Directora Regional de Administracién y Finanzas, dispone que la plaza de Director
de Sistema Administrativo I, del nivel remunerativo F-2, con regisiro n.° 00014,
perteneciente a don Santos Eduardo Cabanillas Manrique, quien ces6 de la
administracién Publica en forma definitiva por limite de edad, se le encargue a partir del
mes de febrero de 2026 a don ROBERTO ABEL CERVANTES ZACARIAS, quien viene
desempefiandose como Sub Director de la Oficina de Gestién Patrimonial desde el 11
de marzo de 2025 a la fecha;

R Que, el articulo 82° del Decreto Supremo n.° 005-90-PCM — Reglamento de la
T & \\Ley de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, seftala que,
“ial encargo es temporal, excepcional y fundamentado. Solo procede en ausencia del
titular para el desempefio de funciones de responsabilidad Directiva compatibles con
“# niveles de carrera superiores al del servidor. En ningtin caso debe exceder al periodo
presupuestal;

L — Que, de acuerdo al Manual Normativo de Personal n.° 002-92-DNP
o=, “Desplazamiento de Personal’, aprobado mediante la Resolucion Directoral n.° 013-92-
9/ _WAP/DNP, los encargos de puestos o de funciones que excedan de treinta (30) dias
" |=dan derecho a percibir la diferencia entre la remuneracion total del personal encargado
w7y el monto tnico de remuneracion total de la plaza materia de encargo, efectivizandose

WP gl pago a partir def segundo mes de encargatura, pero considerandose el mismo desde
el primer dia de haber asumido las funciones. Se formaliza con resolucion del Titular de
la entidad;

Que, la plaza con cédigo de registro n.° 00014, del Gobierno Regional Junin,
psignado al cargo de Director de Sistema Administrativo I, del Nivel Remunerativo F-2
/e la Oficina Regional de la Sub Gerencia de Desarrollo de Tarma, materia de encargo,
{7 se encuentra vacante por cese definitivo por limite de edad de la Administracion Puablica
de don Sanios Eduardo Cabanillas Manrique;,

Que, de la verificacion al legajo personal de don ROBERTO ABEL CERVANTES
ZACARIAS. se advierte que ostenta el titulo académico de licenciado en administracién,
asi como, cuenta con el grado académico de maestria en gestién publica, servidor
nombrado en la Sub Gerencia de Estudios, como Técnico Administrativo I, nivel
remunerativo ST-F, durante las labores en la carrera administrativa, participdé como
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miembro de las comisiones de inventario desde el afio 2014 a la fecha; situacién que
advierte, que el mencionado cuenta con una vasia experiencia en materia de gestion
patrimonial adquirida durante el tiempo de servicios prestados en la administracion
publica, lo que permite la posibilidad de otorgarle la encargatura solicitada;

Estando a lo informado y contando con la visaciones de la Oficina de Recursos
Humanos, Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno Regionat Junin, en uso
de las facultades y atribuciones.

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, al servidor Licenciado en Administracion
don ROBERTO ABEL CERVANTES ZACARIAS, el puesto de Director de Sistema
Administrativo I, de nivel Remunerativo F-2, plaza vacante perteneciente a la Sub
Gerencia de Desarrollo de Tarma, con eficacia anticipada del 01 de febrero al 31 de
diciembre de 2026.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, |a presente Resolucion, a los érganos

internos - del Gobiernc Regional Junin, Oficina de Recursos Humanos -
Remuneraciones, legajo personal y al interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Abg. Ena M. Bonilla Pérez
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