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“Afio de la recuperacion y consolidacin de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

Ne " €973 . 2025.GR-JUNIN/ORAF
Huancayo,

—~.  EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO
I REGIONAL JUNIN

El Reporie N° 764-2025-GRJ/DEC, del 24 de novismbre dsl 2025, emitido
_ por la Sub Direccidon de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, referido a la solicitud de
~EG/o conformacién de comité para la ADQUISICION DE MAQUINA TOSTADORA DE CAFE DE 2
/ - TAMBORES Y TOSTADORA INDUSTRIAL PARA LA CREACION DE UNA PLANTA DE
O "DROF‘ESAMIENTO PARA LA OBTENCION DE CAFE TOSTADO MOLIDO DEL GRUPO C Y
'=C CHANCHAMAYQC S.AC. DISTRITO PERENE, PROVINCIA CHANCHAMAYO, REGION
“." JUNIN, en atencion al requerimiento realizado mediante Memorando N° 4626-2025-GRJ/GRDE
por la Gerencia de Dasamrollo Econdmico del Gobierno Regional de Junin.

\al

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucion Politica del Per( de 1993, modificada
por la Ley N° 30305 — lLey de la Reforma Constitucional de! Capitulo XV, respecio a la
descentralizacion, establece que: “Los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su compefencia (...)"

Que, la autonomia de los Gobierncs Regionales se define como la faculiad de adoptar y
concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar v expedir
sus normas, decidir a fraves de sus organos de gebierno y desarrollar las funciones que le son
inherentes conforme a lo establecido en la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion;

Que, e Artizulo 18, Autoridad de la gestidén administrativa, segun del Reglamento de
la Ley General de Conirataciones Publicas; La autoridad de la gestion administrativa aprueba,
auiotiza y supervisa los procesos de coniratacion de bienes, servicios v obras, sntre oiras
estabiecidas en la Ley y el Reglamenio, siendo responsable de las siguientes funciones: a)
Autorizar la gjecucion de presiacionas adicionales de bienes, servicios y consuliorias deg obras,
cuande le corresponda conforme lo sefialado en el numeral 64.1 del articulo 64 la Lay v en &l
Reglamento. b) Autorizar las praestacionas adicionzales de obra, cuando e corresponda, bajo &l
sistema de entrega de solo construccion, coniorme al numsral 64.2 del articulo 64 de la Ley, v
bajo ef sisternz de enirega de disefio y construceion, conforme a lo sefialade en el Reglamento.
¢) Autorizar las modificaciones contraciuales gue corespondsn conforme al Reglamenio.
Aprobar la conlratacion mediante procedimisntos de seleccion no competitives en los
supuesios pravisios en los literales a), d), €), ), ), by, 1), 1), 1) v m), del numeral 55.1 def articulo
55 de Ia L=y. 8) Declarar la nulidad de los procedimientos de seleccion v de los contratos. T}
Resolver los recursos de apslacion en ics ¢as0s indicados en la Ley.
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Que, Arifculo 58. Evaluadores, del Reglamento de la Ley General de Confrataciones
publicas, segtin numeral 8.1 Los procedimientos de seleccién competitivos se encuentran a
cargo de evaluadores, conforme a los siguientes tipos:

a} Oficial de compra: comprador plblico de la DEC.

k) Comité: conformado por tres integrantes de los cuales al menos uno es comprador plblico
de la DEC y uno es experto o profesional que cuente con conocimienio técnico y/o experiencia
en &l abjeto de contratacion.

¢) Jurado: conformado por ires o cinco expertos en el objeto de contratacién.

56.2. El oficial de compra o el comité, segln corresponda, es responsable de la conduccion y
realizacién de la fase de seleccion, incluyendo la preparacion de las bases. En caso se
determine como evaluador al jurado, éste es responsable de la evaluacion de las oferias, en
tanto que la DEC, representada por quien tiene a cargo dicha dependencia, del resto de
actuaciones y actos correspondientes al procedimiento de seleccion.
96.3. La eleccion del tipo de evaluador, en los casos que se pueda optar por alguno de ellos, se
determina en la estrategia de contratacion. Asimismo, en caso se requiera que los evaluadores
participen desde las actuaciones preparatorias del proceso de contratacion, pueden
determinarse en cualquier momento luego de la segmentacién de contrataciones.
E?{;’?g\ 56.4. Los evaluadores estan facultados a formular consultas o solicitar opiniones técnicas
4" %referidas al procedimiento de seleccién a cualquier unidad de organizacién de la entidad
WféBO cécontratanie, las que son atendidas bajo responsabilidad dentro del plazo otorgado para tal
y Y 'z efecto. Las opiniones técnicas o absolucién de estas consultas no son vinculantes para el

<
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= comité o el jurado,

56.5. Las reuniones de los evaluadores pueden ser presenciales o mediante el uso de medios
digitales.

56.8. Las decisiones de los evaluadores son auténomas, sin intervencidn ni intromision de la
| entidad contratante, sus unidades de organizacién o servideres, o de ofras entidades
coniratantes. Los evaluadores velan porque los postores reciban igual trato, por lo que no
facilitan informacion que pueda dar ventajas a determinados postores con respecto a otros. Las
decisiones constan en actas que se registran en la Pladicop, resguardandose la informacién de
los postores que sea confidencial conforme la normativa de la materia.

56.7. Los evaluadores estan obligados a presentar previo a su designacién una declaracion
jurada de no mantener conflicto de intereses en el proceso de contratacién a evaluar y a
informar oportunamente sobre la existencia de un posible conflicto de interés. Asimismo, deben
renunciar en caso de materializarse el referido conflicto durante cualquier fase del proceso de
contratacion.

56.8. Los evaluadores estan aobligados a comunicar a la autoridad competente sobre cualquier
acto de corrupcién de la funcién publica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio
de su encargo, bajo responsabilidad.
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Que, Articule 88. Comits, del Reglamento de la Ley General de Contrataciones publicas;

59.1. La autoridad de la gestién administrativa designa a los integrantes titulares y suplentes de
los _comités. Los suplentes solo actian en ausencia de los titulares, tomando su lugar en
adelante. En dicho caso, la autoridad de la gestién administrativa evalua el motive de Ia
ausencia del titular 2 efectos de determinar su responsabilidad, si la hubiere.

58.2. Los integrantes del comité sdlo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor,
por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra situacién justificada, mediante documento
debidamente motivade. En ! mismo documento puede designarse a un nueve integrante.

59.3. Los integrantes del comité que son compradores publicos de la entidad contraiants no
pueden renunciar al cargo encomendado, saivo conflictc de intereses debidamente acreditado.
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incurre en responsabilidad quien alega un conflicto de intereses insxistente con la finalidad de
sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones como evaluador.
59.4. Cuando la evaluacién esté a cargo de un comite, sus integrantes actian y evalGan en
forma colegiada, siendo solidariamente responsables por su actuacién, salvo sefialen en el
acta correspondiente su voto en discordia con el respectivo sustento.
59.5. Las sesiones o reuniones del comitd pueden ser pressnciales o medianie el uso de
medios digitales. Para sesionar y adoptar acuerdos validos, el comité se sujeta a las siguieniss
reglas:
a) El qudrum para su funcionamisnto se da con Ia presencia del nlimero total de integrantes.
En caso de ausencia de alguno de Ios titulares, se procede a su reemplazo con el respeciivo
suplenie.
b) Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencién por parie de
ninguno de los integrantes.
s===. C) Los acuerdos que adopte v los votos en discordia con su respectiva fundameniacion,
<, constan en actas que se registran en la Ptadicop.

Que, la Gerencia de Desarrollo Econdmico emite ef Memorando N° 4926-2025-
_/"GRJ/GRDE para la ADQUISICION DE MAQUINA TOSTADORA DE CAFE DE 2 TAMBORES Y
~°7 TOSTADORA INDUSTRIAL PARA LA CREACION DE UNA PLANTA DE PROCESAMIENTO
PARA LA OBTENCION DE CAFE TOSTADO MOLIDO DEL GRUPO C Y C CHANGHAMAYO
S.A.C., DISTRITO PERENE, PROVINCIA CHANCHAMAYO, REGION JUNIN.

of €5 o 2 \E Que, estando a fo propuesto por el Sub direcior de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,

| 7' mediante Reporte N° 784-2023-GRJ/DEG de fecha 24 de noviembre da! 2025, el cual solicita

" la conformacion de comité que sera responsable de la conduccién y realizacion de |a fase de
seleccion, incluyendo la preparacion de las bases para la ADQUISICION DE MAQUINA
TOSTADORA DE CAFE DE 2 TAMBORES Y TOSTADORA INDUSTRIAL PARA LA
CREACION DE UNA PLANTA DE PROCESAMIENTO PARA LA OBTENCION DE CAFE
TOSTADO MOLIDO DEL GRUPO C Y C CHANCHAMAYO S5.A.C., DISTRITO PERENE,
PROVINCIA CHANCHAMAYO, REGION JUNIN.

Que, para el efecto el Sub director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en su
condicion de Dependenciz Encargada de las Contrataciones del Gabierno Regional Junin,
propone a los miembros del Comité: conformado por tres integrantes de los cuales al rnenos
uno es comprador pliblico de la DEC y uno es experto y/o cuenta con experiencia en el objeio
de la coniratacion.

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 72-2025-GRJ/GGR del 13 de
mayo de 2025, el cual se encuenirz vigente, se dispone en la parte resolutiva en el sub
numeral 5.1.1, delegar al director de la Direccién de Administracion vy Finanzas del Gobhierno
Regional Junin: “Designar a los integrantes de los Comités de Seleccion ¥ sU reconformacion

(05

Que, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley
Organica de Gobicmos Regionales y su modificatorias, Reglamento de Organizaciones y
Funciones de! Gobierno Regional Junin y contando con la visacién de la Oficina Regional de
Asesaoria Juridica,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — CONFORMAR EL COMITE, que tendrd a su cargo la
conduccion del procedimiento de seleccidn para la ADQUISICION DE MAQUINA TOSTADORA
DE CAFE DE 2 TAMBORES Y TOSTADORA INDUSTRIAL PARA LA CREACION DE UNA
PLANTA DE PROCESAMIENTO PARA LA OBTENCION DE CAFE TOSTADO MOLIDO DEL
GRUPO C Y C CHANCHAMAYO S.A.C., DISTRITO PERENE, PROVINCIA CHANCHAMAYQ,
REGICON JUNIN, los cuales estaran integrados por:

[ MIEMBROS CONOCIMIENTO
:sl THULRRES DNI CARGO DEPENDENCIA S
Gerencia Regional
o1 |RWERAFPORRAS | 20002305 | PRESIDENTE | De Desarrollo CONSRIMIENTS
]/;_x_* G a Econémico
Pl | ~ \-. A | - .
: ' o2 FODRIGUE? 20036324 | FMER e e
\ V[ D il WILLIAM ROBERT Econémico
b AS Sub-Direccidn de
N A LIMA ATAUCUSI | SEGUNDO e CONOCIMIENTO EN
=7 '| 0 | EDGARLUIS 43125900 | pevpne | Abastecimientosy | coNTRATACIONES
: L ) Servicios Auxiliares
N ;’jgfgﬁﬁ; . DNI CARGO DEPENDENCIA cgggﬁgﬁg;o
— i |
DE LA CRUZ | Gerenciza Regional '
BAQUERIZO 20112319 | PRESIDENTE | De Desarrollo Ketelele LS
| TECNICO
RUSELL RONAL B Ecandmico
Gerencia Regional
VERGARA PRIMER CONOCIMIENTO
| ARGUEDAS VAN | 48546330 | vueviBRO ggoggffigf"" ‘ TECNICO
MARIVEL JOVANA Sub Direccion de -
_ SURICHAQUI 19943038 | PRESIDENTE | Abastecimienitos y CONOGIMIENTO EN |
L CUECA | Servicios Auxiliares | EOHTRATACIDIES |

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los
miembros del Comité, drganos competentes del Gobierno Regional Junin, y demas partes
pertinentes, de acuerdo a las disposiciones del TUO de la Ley N° 27444 — ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2018-JUS;
para conocimiento, cumplimiento y difusion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

AR wfeadsmasnans _l:.l’_'.'..nyd;l-u.uownn-ula‘ ................
@-P €. Marianela/Liz Quispe Salas )
FIRECTORA REIONAL DEADMINISTRACION Y FINANZAS
SEBIERND RECIONAL JUNIN

Ab7. Ena M. Bonilla Pérez
SECRETARIA GENERAL (e)



