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"

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

00 -2025-GR-JUNIN/ORAF

Huancavo,

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN
VISTO:

El REPORTE G0€46-2025-GRJ-DEC del 28 de Qctubre del 2025, emitido por la Dependencia
Fnearqada de las Cantrataciones

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo ai ariicuio 1817 de ia Constitucion Poiitica dei Pert de 1993, modificada por ia
Ley N° 30305 — Ley de la Reforma Constitucional del Capitulo XIV, respecto a la descentralizacion,
establece que: "Los Gobiemos Regionales tienen aufonomia politica, econémica y adminisirativa en los
asuntos de su competiencia (...}"

Que, |2 autonomia de los Gobiermnos Regionales se define como la facultad de adoptary concerdar
las politicas, pianes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y eéxpedir sus normas, decidir a
iravés de sus &rganos de gobierno y desarrollar fas funciones que lé.son‘inherentes conforme a lo
establecido en ia Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Desceniralizacién;

Que, el Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas en su Articulo 19 prescribe que:

*Articulo 19. Autoridad de fa gestién administrativa

La autoridad de la gestion administrativa aprugba, autoriza y supsrvisa los procesos de

conirafacion de bienes, servicios y obras, entre olras establecidas en Ja Ley y el Reglamento,

siendn responsable dg las siguientes funciones

a) Auforizar la ej-cucion de prestaciones adicionales ds bienes, servicios y consulfoiias de
obrasj cuande je comespanda conforme lo sefialadio en el niimeral 4.7 del articuio 64 ia
Ley y en ef Reglemento.

b} Au‘or:zarlas prestaciones adicionales de obra, cuando fe cormresponda. baio e stre-na de
énirega de sofo construccion, corforme al numeral 64.2 del art:culo 64 de IaLey, ybajo el
sistema de entrega de disefio y consfruccion, conforme a lo seflalado en el Reglamenifo.

¢k, Autorizar las rodificaciones confraciuales que-comespondan confgrmeaf Reglamggto

dl Aprobar la cantratacidn mediante procedimientos de seleccion m competitivos;en 1os
stpuestos previstos en los Herales &), o), e,, 2.9, h) i), j) # y m del -numeral 551 del

a

., arficulo 55 de fa Ley. o i ¥ . .8 <
e} Declararia nuiidad de los, procedimientos de Sﬂfecuon yaeios connfaros pNE— D
¥ .. Resolver los recursos de apelacion en los casos indicadns enjaLev? .- "2~
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Que_Agt[culo 56 del Reglamento de la Ley Generél de Contratacnones Priblicas, establece que:

“Arficils 55, Evaluadores ) B et il i o L
B for L R e '__.:_..',...g.._.. .,':__...: L]
58, 7 'LUS‘PT”{)Cedf}-r fentes de selsccidn con ,US'&U v’uS Se-erncueriuan acarg cV&fUﬁﬁJOfES = S

comnforme a los siguientes tipos:
a. Oficial de compra: comprador piiblico de Ia DEC.
b. Comité: conformado portres infegranies de los cuales al menos uno es comprador
. piblico de la DEC y uno es experio o profesional qle~caeTiie ¢on conocifiiento
téenico y/o experiencia en ef objefo de confratacion.
¢. Jurado: conformado por fres o cinco experios en el objefo de contratacion.
56.2 _H oficial de compra o el comité, seqin corresponda, es responsable de la conduceion y
- --pealizacidn-dela-fase de seleceidn, incluyendo la-preparacién-defas-bases-Er-cass-se
determine como evaluador al jurado, éste es responsable de la evaluacion de Jas ofertas,
- gfrtantorquérta BEC, representada por quien fiene a cargrrdicRaroependencia; vilresto -
de actuaciones y actos comrespondientes al procedimiento de seleccion.

56.3 'La efeccion del tipo de evaluador, en los casts que se pueda optar pora‘!guno dEEeliss,”
se determina en la estrategia de confratacién. Asimismo, en casg se requiera que los
evaluadores participen desde las acfuaciones preparalorias del proceso de
contratacién, puedsn determinarse en cualguier momento luego de fa segmentacion

de confratacionas.
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56.4 Los evaluadores estan facultados a formular consulfias o solicitar opiniones técnicas
referidas al procedimienfo de seleccidn a cualquier unidad de organizacién de la
= enfidad contratante, las que son atendidas bajo responsabifidad dentro del plazo
otorgado para tal efecto. Las opinianes técnicas o absolucion de estas consultas no

son vinculantes para el comité o ei jurado.

56.5 Las reuniones de los evaluadores pueden ser presenciales o mediante el tso de
medios digitales.

56.6 Las decisiones de los evaluadores son autonomas, sin intervencion ni infromision de
fa enfidad contralante, sus unidades de organizacidén o servidores, o de olras
enfidades contratanfes. Los evaluadores velan porque los postores reciban igual trato,
por lo que no facilitan informacién que pueda dar ventajas a determinados postores
con respecio a ofros. Las decisiones constan en actas que se registran en la Pladicop,
resguardandose la informacién de los postores que sea confidencial conforme la
normativa de la materia.

586.7 Los evaluadores estén obligados a pressntar previo a su desigiiacicin una declaracion
jurada de no mantener conflicfo de intereses en el proceso de contratacién a evaluar
y a informar oporfunamente sobre la existencia de un posible confiicto de interds,
Asimismo, deben renunciar en caso de maferializarse el referido conflicto durante
cualguier fase def proceso de contratacion.

56.8 Los evaluadores estan obligados a comunicar a la autoridad competente sobre
cualguier acto de corrupcion de fa funcioén pablica del que fuvieran conocimiento
durante el desemperfio de su encargo, bajo responsabifidad.”

Que, Arifouio 55 del Regiamenio de fa i_ey General de Conirataciones Publicas, estabiecs aue:

“Articuio 59. Comité

59.1 La auforidad de /a gesiion administrativa designa a los integrantes titufares y suplentes

de fos comites. Los suplentes solo acttian en ausencia de los tifulares, tomando su

lugar en adefante. En dicho caso, la autoridad de la gestion administrativa evaltia ef
moiivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su responsabilidad, si la
hubiere.

Los integrantes del comnité sélo pueden ser removidos por caso fortuiio o fuerza mayor,

par cese en ef seyvicio, conflicto de intereses u ofra sifuacicn justifcada, mediante

documento debidamente motfivado. En ! misme documente puede designarse a ufi
nuevo infegrante.

58.3 [osinfegrantss del comité que son compradorss piiblicos de is enlidad confratznfe no

+ " pueden renunciar al cargo encomendado, saivo conflicto de intereses debidu:nente

(431
@
[N}

s acreditado. Incurre en responsabilidad quien alega un conflicto de Infereses

inexistente con Ia finalidad de sustraerse del cumplimienio de sus obligaciones como

005 evaluador.

o
o
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Cuando la evaluacion esta a cargo de un comité, sus infegranfes actiian v evaliian en
Hforma colegiada, siendo solidariamente responsables por su-aciuacion, salvo seftalen
en ef acta correspondiente su voto en discordia con ef respectivo sustenfo, '

Las sesforias o reuniones del comité pueden ser presenciales o mediante ef éso de

o
)
tn

-- - . medios digitales. Para sesionar v adoptar acuerdos vélidos, ef comité se sujeta a las
g P

siguientes reglas:

2. Ei.quérum para su funclonamienfo se da con fa presencia tei nimero lotai de
infegrantes. En caso de ausencia de alguno fe os fiufares, se procede a su
reemplazo con el respectivo suplente.

b. Losacuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstenicion por

parte de ninguno de los integranies.

Los acuerdos que adopfe y los vofos en discordia, con su respectiva

fundamentacion, constan en actas que se registran en la Pladicop.”

3]

Que, estando a lo propuesto por la Dependencia Encargada de las Contrataciones, mediante el

“REPORTE (0846:2025-GRJ-DEC , en ia cual solicita la designaciéon de los iniegrantes titulares y

suplentes de evaluadores tipo comité, del siguiente procedimiento de seleccion competitivo:

ITEM 1

CONTRATACION DE EJECUCION DE LA OBRA: MEJORAMIENTC DE LOS SERVICIOS DE
APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO EN LA CADENA PRODUCTIVA DE GANADCQ EN EL
CENTRO POBLADO DE PUCARA DEL DISTRITO DE MOROCQOCHA DE LA PROVINCIA DE YAUL!
DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN
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Que, para el efecto el Sub Director de Ahastecimientos y Servicios Auxiliares, en su condicién de
Dependencia Encargada de las Contrataciones del Gobiemo Regional Junin, propone a los miembros det
Cemité, en cumplimiento de las responsabilidades establecidas en el numeral 14.2 del Articulo 14 del
Reglamento General de la Ley de Contrataciones Publicas;

_ Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 72-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de 2025, el
cual se encuentra vigente, se dispone en la parte resolutiva en el sub numerat 5.1.1, delegar, delegar al
Director de la Direccidn de Administracidn y Finanzas del Gobiermno Regional Junin: "Designar a los
integrantes de los Comités y su reconformacién (...)";

Que, en uso de las faculiades y afribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley Organica
de Gobiernos Regionales y su modificatorias, Reglamento de Qrganizaciones y Funciones del
Gobierno Regional Junin y contando con la visacién de [a Oficina Regional de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERQ. — CONFORMAR EL COMITE,
procedimiento de seleccion competitive siguiente:

que tendran a su carge la conduccion del

ITEM 1

CONTRATACION DE EJECUCION DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO EN LA CADENA‘ PRODUCTIVA DE GANADO EN EL
CENTRC POBLADOQ DE PUCARA DEL DISTRITG DE MOROGCOCHA DE LA PROVINGIA DE YAULI
DEi DEPARTAMENTO DE JUNIN

el cual estara integrado por:

CONGCIMIENTO
CARGO MIEMBROS TITULARES DNI DEPENDENCIA TECNICO / C.P.
\ A ' t = i imianto
Presidente Rl :’EFU\ PORRAS MIGUEL 20059205 Gerer)m_a regional de desarrollo anqcilm.entul
-k ANGEL econdmico | Técnico
4| Primer ROMAN LIZARBE ROYER 71777411 | Gerencia regiong de desarrollo Cenocimiento
| miembro | EDWIN " | econdmico Técnico
{5 Segundo | LIMA ATAUCUS! EDGAR 43125000 Sub Direcsion de Abastecimientos | Comprador
miembro Luis - v Servicigs Auxiliares Pibiico _
,, = =S
CONOCIMIENTO
] CARGO MIEMBROS SUPLENTES DNi DEPENDENCIA TECNICO | C.P.
i ACGEVEDO VIVANCO - | Gerencia regloﬁal ’de desarrollo Conocimiento
| Presidente | o)) ERiiG PERCY TAZSTO06 | economico | Técnico
| Primer ALVAREZ MANRIQUE 71385387 Gerengia regicngl 'de desarrollo Conocimiento
. [ miembro | MIRELLA ALONDRA _ | econbmico ! Técnico
‘| Segundo | SURICHAQUI CUECA a0q1g724 | Sub Direccion de Abastecimientos | Comprador
miembro MARIVEL JOVANA > y Servicios Auxiliares Pihlico

-ARTICULO SEGUNDO. - NOTIF

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.P.C. Mariz

iantia Liz Quispe Salas
MHRECTORA REGIORALDE ADMINISTRACION Y FiNAKZAS

GOBIERNO REGIORNAL JUNIN

HYO. 2

CAR el plcSEl ite aclo admn iistrativo a los miembros del uomrte
organos competentes del Gobiemo Regional Junin, y demas partes pertinentes, de acuerdo a las
disposiciones del TUQ de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Adminisirativo General, aprobado con

GOB!ERNO REGIONAL JUN‘
La Secretaria General

suscribe,

que la presenja,es copia fi& da su original.

.CQF‘

Abg. EI‘Ia M. Bonila Pér.z

B

SECRETARIA GENERAL (-
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