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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
N° O@ [; -2026-GRJ/GRDS

Huancayo,
LA GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOGIAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.

VISTO:

\ El Reporte N° 487-2025-GRJ/GRDS/SGDSIO de fecha 30 de diciembre de 2025,
_/ El Informe técnico N°017-2025-GRJ/GRDS/SGDSIO-MSFA de fecha 22 de diciembre
* de 2025, suscrito por Shesira Ferndndez Aliaga la Especialista en Promocién Social |1
de la Sub Gerencia de Desarroflo Social e lgualdad de Oportunidades, remite el proyecto
del Plan de Trabajo 2026 de la Mesa Téchica Especializada para el Fortalecimiento de
las Famitias Junin, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a los articulos 1, 4, 6, 7 y 23 de la Constitucion Politica del
Per(, el fin supremo de la sociedad y el Estado es la defensa de [a persona y el respeto
a su dignidad y, en ese sentido tienen el deber de proteger 2 las familias y especialmente
al nifio, al adolescente, a la madre y al anciano en situacion de abandono; promoviendo,
ademas, la maternidad y paternidad responsables, el derecho a la salud personal,
familiar y comunitaria y la especial proteccién a la madre que frabaja;

Que, los articulos 4 y 5 el Convenio 156 de [a OIT sobre los trabajadores con
responsabilidades familiares, aprobado por Resolucion Legislativa N° 24508, establecen
el compromiso de los Estados Partes de considerar en la planificacion regional y local
las necesidades de los trabajadores con responsabilidades familiares y desarrollar o
promover servicios comunitarios, plblicos o privados de asistencia a la infancia y
familiar;

Que, la Décimo Sexta Politica de Estado del Acuerdo Nacional establece el
compromiso de fortalecer a ias familias como espacio fundamental del desarrollo integral
de las personas, promoviendo el respeto a la dignidad vy los derechos de sus integrantes,
la prevencidn y erradicacion de todas las manifestaciones de violencia en las relaciones
familiares, la maternidad y paternidad responsables;

Que, de acuerdo a los articulos 4, 5, 6, 8 y 9 del Decreto Legislativo 1408 sobre
fortalecimiento de las familias y prevencién de la violencia, modificado por Decreto
Legislativo 1443, con el objetivo de desarrollar el marco normativo para el disefio,
implementacién, seguimiento, sevaluacion e institucionalizacién de servicios
especializados, en articulacion con los tres niveles de gobierno, para el fortalecimiento
y la prevencion de la violencia en las familias, mediante acciones y medidas dirigidas a
identificar factores de riesgo, gestionar los conflictos, erradicar Ia discriminacién y la
violencia entre sus integrantes, que afectan su convivencia pacifica, democratica y
respetuosa;

Que, segun los numerales 10.1. y 10.2, del articulo 10 del Decreto Legislativo
1408 sobre fortalecimiento de las familias y prevencién de la violencia, el Estado y las
entidades privadas implementan acciones que permitan a las personas conciliar sus
responsabifidades familiares y su derecho al trabajo;
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Que, las politicas y la gestion regional guardan concordancia con las politicas
nacionales y sectoriales del Estado y, entre las funciones compartidas de los Gobiernos
Regionales, se contemplan aquellas otras que se delegan o asignan conforme a ley,
seglin el numeral 11 del articulo 8, el inciso j) del numeral 2 del articulo 10 y los articulos
32, 45 y 46 de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, aprobada por Ley 27897 y
modificatorias;

Que, de acuerdo al numeral 9.2. del articulo 9 y el articulo 10 del Decreto
Legislativo 1408 sobre fortalecimiento de ias familias y prevencién de la violencia,
a\\ modificado por Decreto lLegislativo 1443, los Gobiernos Regionales desarrollan
40 o\ politicas, programas y servicios de promocién y proteccion de las familias y acciones
G > jque permiten a las personas conciliar sus responsabilidades familiares y su derecho al
_':.r“;'trabajo, en coordinacién con el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
»* Sectores involucrados, los Gobiernos Locales, entidades publicas y privadas v la
sociedad civil:

LN

“\Regionales y Municipalidades Provinciales y Distritales conjuntamente con la
participacion de la ciudadania a fin de promover el fortalecimiento de las familias y la
congiliacion entre la vida familiar y el trabajo contribuye también al cumplimiento de
~ metas de la Politica Nacional de Igualdad de Género, aprobada por Decreto Supremo
008-2019-MIMP;

e Que, las intervenciones articutadas entre el Gobierno Nacional, Gobierno

Que, la Politica Nacional Multisectorial de Salud a! 2030, aprobada por Decreto
Supremo 026-2020-SA, Politica Nacional de Empleo Decente, aprobada por Decreto
Supremo 013-2021-TR y el Plan Nacional de Accién de Empresas v Derechos Humanos
2021-2025, aprobado por Decreto Supremo 009-2021-JUS;

Que, Ordenanza Regional N° 413-2025-GRJ/CR, que aprueba la Mesa Técnica
Especializada para el Fortalecimiento de las Familias de iz Regién Junin, como un
espacio organizado multisectorialmente competente para el didlogo, coordinacion,
concertacion, articulacion, toma de decisiones, proponer politicas y acciones
especializadas en materia de funcionalidad familiar y promocion de la conciliacion entre
la vida familiar y el trabajo;

Estando con la visacién de la Subgerencia de Desarrollo Social E igualdad de
Oportunidades y en uso de las facultades y atribuciones conferidas al Gobierno Regional
de Junin por los articulos 29° y 41° inciso ¢) por fa Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ, — APRDBAR, el Plan de Trabajo 2026 de la Mesa
Técnica Especializada para el Fortalecimiento de las Familias, como un instrumento
técnico de gestion multisectorial que articula, coordina y orienta politicas publicas,
planes y programas a favor de las familias de la region Junin, para su correspondiente
ejecucion.

ARTICULO SEGUNDO. ~ DEVOLVER ¢l expediente administrativo a la Sub
Gerencia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades, a fin de mantener un
expediente Unico en cumplimiento del articulo 161° del TUC de la Ley N° 27444 - [ ey
de Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto Supremo N°004-2019-
JUS.
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ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, notificar copia de la presente Resolucién a las
instituciones integrantes de la Mesa Técnica Especializada para el Fortalecimiento de

las Familias de la Regidén Junin, asi como a los érganos competentes del Gobierno
Regional Junin, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

RS JUNRS

GOBIERNO REGIONAL JUNI:
La Secrataria General que suscribe, Cartifics.
que la prezente gs copla fiel de sworiginal,
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Abqg. Ena M. Bonilla Pérez
SECRETARIA GENERAL (e)




