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Gobiernc Regional Junin

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

N° 062- 2025 - GRJ/GRPPAT

Huancayo, 28 de noviembre del 2025

EL GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Informe Presupuestal N° 2471-2025-GRJ/GRPPAT/SGPT de la Sub Gerencia de
Presupuesto y Tributacién del Pliego emite opinién favorable a la propuesta de modificaciéon
presupuestal en el nivel funcional programético, con cargo a las Fuentes de Financiamiento
1: Recursos Ordinarios, 2: Recursos Directamente Recaudados.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por la Ley N°

/730305, establece que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho pabiico,

con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;
concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Orgdnica de los Gobiernos
Regionales;

Que, conforme a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto, en su articulo 47°, numeral 47.1, se establece que
constituyen modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico aquellas que,
dentro de! marco del Presupuesto Institucional de cada Piiego, implican habilitaciones y
anulaciones que varian los créditos presupuestarios aprobados para actividades vy
proyectos, y que tienen implicancia en la estructura funcional programatica compuesta por
categorias presupuestarias que permiten visualizar los propositos a iograr durante el afo
fiscal;

. Que, el numeral 47.2 del articulo 47° del citado Decreto Legislativo N° 1440 precisa

que dichas modificaciones presupuestarias en ¢! nivel funcional programatico se aprueban
mediante Resolucién del Titular, a propuesta de la Oficina de Presupuesto o de quien haga
sus veces en la Entidad, pudiendo el Titular delegar dicha facultad, a través de disposicion
. expresa, la cual debe ser publicada en el Diario Oficial El Peruano,

E Que, el articulo 26° de la Directiva N° 0001-2024-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion

=/ Presupuestaria”, modificada por la Resolucion Directoral N° 0001-2025-EF/50.01, establece
* que las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico, conforme al
numeral 40.1 del articulo 40 de la Ley General y a la Primera Disposicion Complementaria
Transitoria de! Decreto Legislativo N° 1440, se efecian medianie habilitaciones y
anulaciones entre Unidades Ejecutoras;




Gohbierno Regional Junin

Que, mediante la Resolucién Ejecutiva Regional N° 333-2023-GRJ/GR, publicada en
el diario oficial El Peruano el 25 de octubre del afio fiscal 2023, el Gobernador Regional
delega a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial la facultad para aprobar, mediante resolucién, las modificacionas presupuestarias
en el nivel funcional programatico;

Que, mediante el Informe Presupuestal N° 2471-2025-GRJ/GRPPAT/SGPT
considera procedente la propuesta de modificacion presupuestal en el nivel funcional
programatico enire la Unidad Ejecutora 001: Sede Central, Unidad Ejecutera
200:Transportes, Unidad Ejecutora 301: Educacién Tarma, Unidad Ejecutora 302:
Educacién Satipo, Unidad Ejecutora 303: Educacion Chanchamayo, Unidad Ejecutora 304:
Educacion Huancayo, Unidad Ejecutora 305: Educacion Concepcion, Unidad Ejecutora
306: Educacién Chupaca, Unidad Ejecutora 307: Educacion Jauja, Unidad Ejecutora 308:
Educacion Yauli - La Oroya, Unidad Ejecutora 309: Educacién Provincia de Junin, Unidad
Ejecutora 310: Educacién Pichanaki, Unidad Ejecutora 311: Educacién San Martin de
Pangoa, Unidad Ejecutora 313: Educacién Rio Ene Mantaro, Unidad Ejecutora 403: Salud

<o, Jauja, Unidad Ejecutora 404: Salud Tarma, Unidad Ejecutora 405: Salud Chanchamayo,
-\ Unidad Ejecutora 408: Red de Salud Valle del Mantaro, Unidad Ejecutora 409: Salud

7 |Pichanaki, Unidad Ejecutora 414: Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas del

: / centro — [ren Centro en las genéricas de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, 2.2

' Pensiones y Ofras Prestaciones Sociales, 2.3 Bienes y Servicios, 2.6 Adquisiciones de
Activos No Financieros con cargo a las Fuentes de Financiamiento 1 Recursos Ordinarios,
2: Recursos Directamente Recaudados.

Estando los fundamentos expuestos, contando con la opinién favorable de la Sub
Gerencia de Presupuesto y Tributacién, visacion de la Oficina Regional de Administracién
y Finanzas, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial y Oficina Regional de Asesorfa Juridica:

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 32185 - Ley del Presupuesto del Sector Priblico
para el Afio Fiscal 2025, Ley N° 32186 ~ Ley de Equilibric Financiero del Presupuesto del

SUs g Sector Pablico para el Afio Fiscal 2025 y Ley N° 32187 — Ley de Endeudamiento del Sector
M)zl Pablico para el Afio Fiscal 2025, Resolucién Directoral N° 009-2024-EF/50.01 gue aprueba

la Directiva N° 0001-2024-EF/50.01, Resclucién Directoral N° 0001-2025-EF/50.01, que
modifica fa Directiva N° 0001-2024-EF/50.01 - “Directiva para la Ejecucién Presupuestaria”,
Resolucién Directoral N° 0039-2024-EF/50.01, Cuadro de Plazos y los Clasificadores
Presupuestarios para el Afio Fiscal 2025, Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion y Ley N° 27867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales, y Ley N°

: \e ‘:-‘_ 27902 — Modificatoria de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.~ Autorizase una Modificacién Presupuestaria de Tipo 4 en el Nivel
Funcionai Programaético en el Presupuesto Institucional del Pliego 450: Gobierno Regional
del Departamento de Junin para el Ao Fiscal 2025, de acuerdo al anexo adjunto que forma
parte de la presente resolucion.
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ARTICULO 2.- La Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial instruye a las respectivas Unidades Ejecutoras respecto a [as habilitaciones o
anulaciones a efectuar dentro de cada una de ellas, a fin que elaboren las correspondientes
“Notas de Modificacion Presupuestaria’.

ARTICULO 3.- La presente, no convalida actos o acciones administrativas que el
area de Presupuesto de las Unidades Ejecutoras del Pliego 450 GR Junin, hayan realizado
o realicen con inobservancia de los requisitos esenciales y formalidades impuestas por las
normas legales vigentes, ni constituyen el sustento legal ni técnico para la realizacién de
acciones alejadas a ley. Declarar, que los funcionarios y/o servidores que suscriben los
documentos que sirven de sustento a la presente resolucién, asumen las responsabilidades
administrativas, civiles y penales, por el contenido de los mismos.

ARTICULO 4.- Remitir copia de la presente Resolucion a la Direccion General del
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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Pro | FTEE | acTiaio DESCRIPGION i Mg om_ e CHANG MY HANAYS bl Eucun | oRova PicHAVAG Mucpanao [ i) oALUD saiia] s in o cEd] e TOTAL
5000002 |GESTION ADMINISTRATIVA
5 GASTOS CORRIENTES
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 166,615.00 230,045.00 2,314,813.00 94,753.00 198,233.00 | 3,005,459.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 77,270.00 77,270.00
5000004 |ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO
5 GASTOS CORRIENTES
3.3 BIENES ¥ SERVICIDS 9,551.00 9,551.00
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANGS
5 GASTOS CORRIENTES
1.1 PERSONAL ¥ OBUGACIDNES SOCIALES 84,315.00 80,931.00 400,767.00 566,013.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 2,039.00 2,039.00
2002 ASIGNACIONES PRESUPLESTALES QME NG RESULTAN EN PROCUCTD 1,178,615.00 0.00 16,913.00 600,000.00 151,368.00 174,000.00 23,133.00 1,000.00 468.00 0.00 801,256.00 1,405,247.00 | 400,000.00 4,752,000.00
05559 | 5IN PRODUCTO
5000276 |GESTION DEL PROGRAMA
5 GASTOS CORRIENTES
2.3 DIENES ¥ SERVICIOS 16,913.00 16,913.00
S00066F | DESARROLLD DE LA EDUCACION LABORAL ¥ FECNICA
5 GASTOS CORRIENTES
2,1 PERSONAL Y DBLIGACIGNES SOCIALES 33,731.00 33,731.00
e amu;xl,:_m_a DEL CICLO INTERMEDID DF LA
EDUCACION BASICA ALTERMATIVA
5 GASTOS CORRIENTES
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 1,000.00 1,000.00
5000825 | GESTION B LA INFRAESTRUCTIIRA
5 GASTOS CORRIENTES
2,1 PERSONAL ¥ QBLIGACIONES SOCIALES 150,000.00 150,000.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 1,002,988.00 1,002,988.00
| 5000991 | DBLIGACIONES PREVISIONALES
5 GASTOS CORRIENTES
| 2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 600,500.00 117,637.00 174,000.00 23,133.00 468,00 915,238.00
B FEEI SERVICIOS DE APOYO AL DIAGHOSTICD ¥
{ THATAMIENTO
5 GASTOS CORRIENTES :
I [ 2,1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 85,253.00 | 1,046,587.00 1,131,340.00
I 1 5001195 SERVICIOS GEMERALES
| 4 | | |5 GASTOS CORRIENTES
ig: | 2.1 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES {1 4C0,000.00 400,000.00
o | 5001201 [SISTEMA DE INFORMATICA ¥ GONMUNICACIONES {
- | 5 GASTOS CORRIENTES A
| 2.3 BIEES ¥ SERVICIOS 25,627.00 25,627.00
i % || 5001562 |ATENCION EN CONSULTAS EXTERNAS T—
Weln ey 5 GASTOS CORRIENTES
i 2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES 50CIALES 42,460.00 217,926.00 260,326.00
|| 5001563 |ATENCION EN HOSPITALIZACION
5 GASTQS CORRIENTES
| 2.1 PERSOMNAL ¥ OBLI ONES SOCIALES 612,806.00 140,734.00 754,540.00
i S0U1S6S  [COMERCIALIZACION E MEDICAMENTOS E INSUMOS
5 GASTOS DORRIENTES
4.1 PERSQNAL ¥ OBLIGACIONES S0CIALES 59,797.00 59,797.00
1,178,615.00 | 268,834.00 3,177,320.00 | 684,315.00 347,682.00 246,963.00 | 2,867,495.00 16,913.00 64,430.00 3,475,228.00 | 801,256.00 1,500,000.00 | 1,000,000.00 15,629,051.00
i RESUMEN
. ! GASTOS CORRIENTES
Z.1 PERSONAL Y OBUGACIONES SOCIALES 150,000.00 166,615.00  3,074,407,00 84,215.00 230,G45.00 000 2,884,362.00 0.00 0.00 3,475,228.00  801,256.00 1,500,000.00  1,000,000.00 13,326,238.00
2.2 PENSIONES ¥ OTRAS PRESTACIONES 50 0.00 ¢.0Q 0.00 600,000.00 117,637.00 174,000.00 23,133.00 0.c0 4268.00 0.00 0.00 0.00 0.60 915,238.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 1,028,615.00 102,219.00 102,913.00 0.00 .00 72,963.00 0.00 16,213.00 £3,962.00 0.00 02.00 0.00 .00 1,387,585.00
1,178,615.00  268,%34.00 3,177,320.00 684,315.00 347,682.00  246,963.00 2,867,495.00  16,913.00 64,230.00  3,475,228.00 801,256.00  1,500,000.00 1,000,000.00 15,629,051.00
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vzu‘w._rx ACTIAIO DESCRIPCION o 200 TRANSPORTES 301 302 EDUG. 303 EDUC, 305 EDUC. 306 308 EDUC.YAULI | 390 EDUC, 404 SALUD & .“__w”c 409 SALUD a4 TOTAL
SEDE GENTRAL EBUC, TARMA SATIPO CHANGHAMAYC CONCEPGIGN | EDUC, CH UPACA CROYA PICHANAKI TARMA CHANCHAMAYO PICHANAKI | [REN CENTRO
5000500 [ATENCION BASICA DE SALUD
5 GASTOS CORRIENTES
1.3 BIENES Y SERVICIOS 50,000.00 300,000.00 350,000.00
S000561 | DESARROLLD DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA
5 GASTOS CORRIENTES
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES S0CIALES 33,731.00 33,731.00
2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 1,500.00 1,500.00
5000683 wn.m‘”ylzu”r“.”mﬂwﬂ_ﬁg” 0 INTERMEDIO DE LA EDUCACION
ASTOS CORRIENTES
2.3 BIENES ¥ SER 1,000.00 1,000.00
5000825 ' DE LA INFRAESTRUCTURA
5 GASTOS CORRIENTES
21F JHALY DELIGACIONES SOTIALES 3,729,871.00 3,729,871.00
2.2 FENZIONES ¥ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 117,637.00 117,637.00
i 2.3 BIENES Y SERVICICHS 122,963.00 122,963.00
5000991 OBUGACIONES PREVISIOMALES
5 GASTOS CORRIENTES
2.2 FENSIOMES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 26,000.00 235,543 ,00 252,779.00 283,279.00 797,601.00
5001563 EN HOSFITAUZACION
3 S GASTOS CORRIENTES
i 2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 480,000.00 480,000.00
5001566 INTERVENCIONES G AR URGICAS
5 GASTOS CORRIENTES
2.3 FIENES Y SERVICIOS 50,000.00 50,000.00
3,970,471.00 26,000.00 78,615.00 3,675,131.00 3,230,235.00 36,000.00 601,324.00 2,844,362.00 16,913.00 600,000.00 50,000.00 300,000.00 £50,000.00 15,629,051.00
| i1
) "RESUMER
GASTOS CORRIENTES L
t ! 2.1 PERSONAL ¥ DBLIGACIONES SOCIALES 3,729,871.00 0.00 0.00 3,439,588.00 2,844,352.00 0.00 318,045.00 2,844,362.00 .00 0.00 0.00 -0.00 150,000.00 13,326,228.00
1 _ | 2.2 PENSIONES ¥ OTRAS PRESTACIONES S0CH 117,637.00 26,000.00 £.00 235,543.00 252,779.00 0.00 283,279,00 .00 0.00 090 0.00 c.co 0.00 915,238.00
! ! 2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 123,963.00 0,00 78,615,00 0.00 133,094,0¢ 86,000.00 0.00 0.00 16,913.00 500,000,00 30,000.00 300,000.00 0.00 387,585.00

§ . 3,970,471.00 26,000.00 78,635.00 3,675,131.00 3,230,235.00 £6,000.00 601,324.00 2,844,362.00 16,913.00 600,000.00 50,000.00 300,000.00 156,000.00 15,629,051.00
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