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Huancayo,

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACIQN Y FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL
JUNIN

ViISTO:

El REPORTE 000293-2025-GRJ-DEC del 14 de agosto del 2025, emitido por la Dependencia
Encargada de las Contrataciones.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucion Politica del Perlt de 1993, modificada por
ta Ley N° 30305 - Ley de la Reforma Constitucional del Capiiulo X1V, respecto a la descentralizacion,
establece que: "Los Gobiemos Regionales fienen aufonomia polifica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competfencia (...)"

Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define como la facuitad de adoptar y
concordar [as politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus
normas, decidir a través de sus drganos de gobiemno y desarrollar las funciones que le son inherentes
conforme a lo establecido en la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion;

] Que, el Reglamento de ta Ley General de Contrataciones Plblicas en su Articulo 19 prescribe
que:
“Articulo 15. Autoridad de ia gestion administrativa
La auloridad de la gestion adminisirafiva aprueba, autoriza y supervisa los procesos de
conlratacion de bienes, servicios y obras, enfre ofras establecidas en la Ley y e Reglamento,
siendo responsable de las siguienifes funciones:
@) Aulonizar la gjecucion de presiaciones adicionales de bienes, servicios y consuliorias
¢ * de obras, cuando le cormesponda conforme lo sefialado en ef numeral 64.1 del articulo
64 Ia Ley y en ef Reglamenio.
b) Aulorizar las prestaciones adicionales de obra, cuando le comesponda, bajo el sisterna
de enirega de solo construccion, conforme al numeral 64.2 del arlictlo 64 de la Ley, y
bajo el sistema de entrega de disefio y construccion, conforme a lo seflalado en ef
Reglamenio.
Autorizar las modificaciones contracluales que correspondar corforme 2! Rﬂg!amento
d) Aprobar fa conlratacién mediante procedimientos de seleccion no competitivos en fos
supuestos previstos en los literales a), d), ), 0, g, b}, 1, ), § y m), del numeral 55.1 dei
articulo 55 de Ia Ley. '
e) Declarar la nulidad de ios procedimientos de seleccion y de los coniratos.
Resolver los recursos de apslacion en los casos indicados en la Ley”

Que, Articulo 56 del Reglamento de la Ley General de Contratacionss Plblicas, establece que:

“Articulo 56. Evaluadores

56.1 Los procedimienfos de seleccién compelitivos se encuentran a cargo de
evaluadores, conforme a los siguientes tipos:

a. Oficial de compra: comprador piblico de la DEC.

b. Comité: conformado por fres infegranfes de los cuales al menos uno es
comprador publico de la DEC y uno es experfo o profesional que cuente con
conocimiento técnico y/o expenenc.ra en el ohjelo de contratacion.

¢. Jurado: conformado por fres o cinco expertos en ef objeto de confratacion.

56.2 El oficial de compra o ¢l comité, segtin comesponda, es responsab!e de Ia
conduccion y realizacién de [a fase de sefeccitn, incluyendo la preparacion de las
bases. En caso se determine como evaluador al jurado, éste es responsable de la
evaluacion de las ofertas, en fanto que la DEC, representada por guien tiene a cargo
dicha dependencia, del resto de actuaciones y actos correspondientes al
procedimiento de seleccion.
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56.3 La eleccitn del tipo de evaluador, en los casos que se pueda opfar por alguno de
ellos, se determina en Ia estralegia de coniratacion. Asimismo, en caso se requiera
gue los evaluadares participen desde las aciuaciones preparaiorias del proceso
te confratacitn, pueden deferminarse en cualguier momento fuego de la
segmeritacion de confrataciones.

56.4 Los evaluadores estan faculfados a formular consuftas o solicitar opiniones
técnicas referidas al procedimiento de seleccion a cualquier unidad de
organizacion de la enfidad coniratante, las que son afendidas bajo responsabilidad
deniro del plazo oforgado para tal efecto. Las opiniones técnicas o absolucién de
estas consuitas no son vinculantes para el comité o el jurado.

56.5 Las reuniones de los evaluadores pueden ser presenciales o mediante el uso de
medios digitales.

56.6 Las decisiones de fos evaluadores son autdnomas, sin intervencién ni infrormision
de la eniidad coniratante, sus unidades de organizacion o servidores, o de otras
enlidades conlratantes. Los evaluadores vefan porque los postores reciban igual
trato, por lo que no facilitan informacitn que pueda dar ventajas a determinados
postores con respecto a ofros. Las decisiones constan en actas que se registran
en la Pladicop, resguardandose la informacién de los posfores que sea
confidencial conforme la normativa de la materia.

56.7 los evaluadores estan obligados a preseniar previo a su designacién una
declaracion jurada de no mantener conflicto de intereses en el proceso de
coniratacion a evaluar y a informar oporfunamente sobre la existencia de un
posible conflicto de inferés. Asimismo, deben renunciar en caso de materializarse
el referido conflicto durante cualquier fase del proceso de coniratacion.

56.8 Los evaluadores estan obfigados a comunicar a la autoridad competente sobre
cualquier acto de corrupcion de la funcion publica del gue tuvieran conocimiento
durante el desempefio de su encargo, bajo responsabifidad.”

Que, Articulo 59 del Reglamento de la Ley General de Confrataciones Plblicas, establece que:

“Articuio 59. Comité

59.1. La autoridad de la gestién administrativa designe a los integrantes titulares y
suplentes de los comités. Los suplentes solo actian en ausencia de los fitulares,
tomando su fugar en adelanfe. En dicho caso, la autorided de la gestion
administrativa evaliia el motive de la ausencia dei titular a efecios de determinar

& su responsabilidad, si fa hubiers.

fE 58.2 Los integrantes del comité sélo pueden ser removidos por caso fortuito o

e
3 e ) . : e
- fuerza mayor, por cese en ef servicio, confiicto de infereses u otra situacion

SEAS T Justificada, medianie documento debidamenie motivade. En ef mismo

documento puede designarse a un nuevo integrante.

59.3 Losintegranies del comité que son compradores piblices de la entidad contratante
no pueden renunciar al carge encomendado, salvo confliclo de intereses
debidamente acreditado. Incurre en responsabilidad quien alega un confiicto de
infereses inexisienle con fa finalidad de susiraerse del cumplimiento de sus
obligaciones como evaluador.

59.4 Cuando la evaluacicn esta a cargo de un comits, sus infagranfes actian y evalian
en forma colegiada, siendc sofidariamente responsables por su actuacién, salvo
sefialen en el acta correspondiente su voto en discordia con el respectivo sustento.

59.8 Las sesiones o reuniones del comité pueden ser presenciales o mediante el uso
de medios digitales, Para sesionar y adoptar acuerdos vélidos, ef comité se sujeta
a las siguientes reglas:

a. El quérum para su funcionamiento se da con fa presencia def nimero fotal de
infegrantes. En caso de ausencia de alguno de los titulares, se procede & su
reemplazo con ef respectivo suplente.

b. Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencién
por parte de ninguno de los infegrantes.

¢. Los acuerdos que adople y los vofos en discordia, con su respectiva
fundamentacion, constan en actas que se regisiran en la Fladicop.”

Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL ADMIMISTRATIVA 0016842.2025-
GRJIORAF de fecha 11 de zagosto del 2025, se ha designade a los siguientes miembros del
comité de seleccidn:
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: MIEMBROS CONOCIMIENTO
R TITULARES 2Lt REFEINOENCIA TECNICO! C.P.
RAMOS Sub Direccion de
Presidente | DOMINGUEZ JUAN 43653180 Abastecimientos y Comprador Pablico
CARLOS Servicios Auxiliares

Primer DAVILA ESTEBAN 20033112 Gerencia regiona! de
miembro CARLOS MANUEL desarrollo social
Segundo POMA CHAVEZ Gerencia regional de

Conacimiento Técnico

migmbro CHRISTIAN LUIS 41409214 desarrollo social Conocimisnto Téarico
MIEMBROS CONOCIMIENTO
CARGO SUPLENTES 1l DEFENDENGIA TECNICO/ C.P.
POMACHAGUA Sub Direcgion de
Presidenie | VEGA MARCIAL 42804793 Abastecimientos y Servicios | Comprador Plblico
MANSUETO Auxiliares
Primer RUIZ RIVERA 42610151 Gerencia regional de Conocimiento Técnico

miembro LISETTE desarrollo social

:ﬁg;ﬁg JHL?:I\T ‘?g S’EDR[ANO 20042442 Registro unico de victimas Conocimiento Técnico

para la conduccion de los procedimientos de seleccion competitivo:

ITEM 1

ADQUISICION DE GALLINAS PARA EL PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS Y
PRODUCTIVAS MEDIANTE ALFABETIZACION INTERCULTURAL Y BILINGUE APRENDIENDO Y PRODUCIENDG PARA
JOVENES Y ADULTOS ILETRADOS EN LAS NEUVE {09) PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

Elio en vista de que varios los miembros del comité de seleccién anterior cesaron en su cargo,
hecho que genera un impedimento para la normal continuidad del procedimiento de seleccion.

Que, para el efecto el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en su condicion
de Dependencia Encargada de las Conirataciones del Gobierno Regional Junin, propone la
reconformacion de los miembros del Comité, en cumplimiento de las responsabilidades establecidas
en el numeral 14.2 del Articulo 14 del Reglamento General de la Ley de Contrataciongs Publicas;

3 Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N* 72-2025-3RJ/GGR del 13 de mayo de 2025
&l cual se encuentra vigente, se dispone en la parte resolutiva eniel sub numeral 5.1.1, delegar, delegar
al Director de la Direccion de Administracion y Finanzas de! Gobiemo Regional Junin: “Designar a los
integrantes de los Comités y su reconformacion {...)"; ) .

Que, en uso de las facultades y afribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y su modificatorias, Reglamento de Oiganizaciones y
Funcicnas del Gobierno Regional Junin y coniando con la visacién de la Oficina Regicnal dg
Asesorfa Juridica;

SE RESUELVE: ] =
ARTICULO PRIMERO. — RECONFORMAR EL COMITE, que tendFanasu cargo la conduccion
del procedimiento de seleccion competitivo siguiente:

ITEM 1

ADQUISICION DE GALLINAS PARA EL PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES HUMANAS Y
PRODUCTIVAS MEDIANTE ALFABETIZACION INTERCULTURAL Y BILINGUE APRENDIENDO Y PRODUCIENDO PARA
JOVENES Y ADULTOS ILETRADOS EN LAS NEUVE (09) PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN

¢l cual estars integrado por:

CONOCIMIENTO
CARGO MIEMBROS TITULARES DNI DEPENDENCIA TECNICO / C.P.
Sub Direceidn de
Presidente | HWAATAUCUSIEDGAR | 43050000 | Abastecimientos y Servicios K Cipradoy
LUiS . Piihlico
Auxiliares
DAVILA ESTEBAN CARLOS i Gerencia regionzl de desarrollo Conacimiento
MANUEL 2003312 | g Técnico
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Segundo | POMA CHAVEZ CHRISTIAN 41409214 Gerencia regional de desariollo Conocimiento
miembro LUIS soclal Técnico
CARGO | WIEMBROSSUPLENTES | DNI DEPENDENGIA ol
. POMACHAGUA VEGA Sub Direccién de Abastecimientos y | Comprador
Presidente | \/ARCIAL MANSUETO 42804793 | Senyicios Auxiliares Piblico
Primer Gerencia regional de desarrollo Conecimienta
miembro RUIZRIVERA LISETTE 42610151 - Téenico
Segundo | HUAROC ADRIANO JUAN . . o Conocimiento
missiibie JOSE 20042442 | Registro unico de victimas Técrico

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los miembros del

Comité, rgancs competentes del Gobierno Regional Junin, y demas partes pertinentes, de acuerdo
a las disposiciones del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General,
aprobado con Decrato Supremo N° 004-2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento v difusion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

T

ans s
LIZ Q !,_,UE S GHIETHS

=

Qg aaedd
183 C‘ Mmﬂ“ﬁ}_ F\"l" Q;R“r‘\k. 1 r iN
o G.I}"I ue \ UN

SRECTRARES GIONAL Y RESIONAL JUNIN

~OEIERNO R (i%?éeERN&mm} qua suscribe, Cartifica
quala e os copla fiel de su origiral.

4eqf]

HYO. /150450 2025

T \
Abg.Ena M. Bonilla Pérez
SECRETARIA GENERAL
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