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Gobierno Regional junin

“Afo de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N° i 7@ 5 - 2025-GR-JUNINJORAF

Huancayo,

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL

JUNIN
VISTO:

El REPORTE N° 288-2025-GRJ-DEC del 14 de agosto del 2025, emitido por la Dependencia

Encargada de las Conirataciones.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucion Politica del Per de 1993, modificada por

la Ley N° 30305 — Ley de la Reforma Constitucional del Capitule X1V, respecto a la descentralizacion,
establece que: "Los Gobiermos Regionales fienen autonomia politica, econémica y administrativa en
Ios asuntos de su competencia {...)"

Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define como la facultad de adopiar vy

concerdar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus
normas, decidir a través de sus 6rganos de gobierno y desarrollar las funcionas que le son inherentes
conforme a lo establecido en la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion;

que:

Que, &l Reglamenio de la Ley General de Confrataciones Publicas en su Articulo 19 prescribe

“Articulo 19. Autoridad de la gestion adminisirativa

La autoridad de la gestion administrativa aprueba, atforiza y supervisa los procesos de

contratacién de bienes, servicios y obras, enire oiras establecidas enla Ley y el Reglamento,

siendo responsable de las siguientes funciones:

a) Aulorizar la gjecucion de prestaciones adicionales de bienes, servicios y consulforias
de obras, cuando le corresponda conforme lo sefialado en ef numeral 64.1 del articulo
64 ia Ley y en el Reglamento.

b) Auforizar las prestaciones adicionales de obra, cuando le comesponda, bajo el sisfema
de entrega de solo consiruccion, conforme al numeral 64.2 del articulo 64 de fa Ley, y
bajo ef sisterna de enfrega de disefio y consiruccion, corforme a lo sefialado en el

" Redlamento.

¢J Autorizarlas modificaciones contractuales que correspondan conforme al Regfamento.

d) Aprobar la confratacion mediante procedimientos de seleccién no compelitivos en los
supuestos previsios enos literales a), d), &), A, g}, h), i, §, By m), del numeral 55.1 del
articulo 55 de la Ley.

e) - Declarar la nulidad de los procedimientos de seleccién y de los contratos.

f)  Resolverlos recursos de apefacion en fos casos indicados en fa Ley.”

Que, Articulo 56 del Reglamenio de la Ley General de Contrataciones Pdblicas, establece que:

“Articulo 56. Evaluadores

56.1 Los procedimientos de seleccién competifivos se encueriran a cargo de
evaluadores, conforme a los siguientes tipos:

a.  Oficial de compra: comprador ptiblico de fa DEC,

b. Comité: conformado por fres integrantes de los cuales al menos uno es
comprador publico de la DEC y uno es experto o profesional que cuenie con
conoacimiento fécnico y/o experiencia en el obfefo de confratacion.

¢c. Jurado: conformado por fres o cinco experios en el objeio de confratacion.

56.2 El oficial de compra o el comité, segin corresponda, es responsable de fa
conduccion y realizacion de la fase de seleccion, incluyendo la preparacién de las
bases. En caso se defermine como evaluador al jurado, éste es responsable de la
evaluacion de las oferfas, en fanto gue fa DEGC, representada por guien fiene a cargo
dicha dependencia, del resio de acluaciones y aclos correspondientes af
procedimiento de seleccion.
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56.3 La eleccidn del tipo de evaluador, en los casos que se pueda optar por alguno de
effos, se determina en la esirategia de contratacion. Asimismo, en caso se requiera
que los evaluadores participen desde las actuaciones preparatorias del proceso
de coniratacién, pueden deferminarse en cualquier momenfo fuege de la
segmentacion de confrataciones.

56.4 Los evaluadores estdn facultados a formular consuftas o solicitar opiniones
écnicas referidas al procedimiento de seleccién a cualquier unidad de
organizacion de la entidad contratante, las que son atendidas bajo responsabilidad
dentro del plazo oforgado para tal efecto. Las opiniones técnicas o absolucion de
estas consultas no son vinculantes para el comité o el jurado.

56.5 Las reuniones de los evaluadores pueden ser prosenciales o mediante el uso de
medios digitales.

56.6 Las decisiones de fos evaluadores son auténomas, sin infervencion ni intromision
de la entidad confratante, sus unidades de organizacion o servidores, o de ofras
enlidades contratantes. Los evaluadores vefan porque los postores reciban igual
trafo, por lo que no facilitan informacion que pueda dar ventajas a determinados
postores con respecto a otros. Las decisiones constan en actas que se registran
en la Pladicop, resguardéndose fa informacidn de los postores que sea
confidencial conforme la normativa de la materia.

56.7 Los evaluadores estén obligados a presentar previo a su designacién una
declaracion jurada de no mantener conflicto de infereses en ef proceso de
coniratacion a evaluar y a informar oportunamente sobre Ja existencia de un
posible contflicto de interés. Asimismo, deben renunciar en caso de materializarse
el referido conflicto durante cualguier fase del proceso de contratacion.

56.8 Los evaluadores estan obligados a comunicar a la autoridad competente sobre
cualguier acto de corrupeibn de la funcidn publica del que tuvieran conocimiento
durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.”

Que, Articulo 59 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, establece que:

“Articulo 59. Comité

59.1 La auloridad de la gestion administrativa designa a los integrantes fitulares y
suplentes de los comités. Los suplentes solo actiian en ausencia de los fitulares,
fomando su lugar en adelante. En dicho caso, la autoridad de la gestion
administrativa evaltia ef motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar
su responsabilidad, si fa hubiere.

59.2 Los integrantes del comiié s6io pueden ser removidos por caso fortulio o
fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra situacion
Justificada, mediante documento debidamente motivado. En el mismo
documento puede designarse a un nuevo integrante.

59.3 Losintegrantes del comits que son compradores pdbficos de Ja entidad contratante
no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses
debidamente acredifado. Incurre en responsabilidad quien alega un conflicto de
intereses inexistente con fa finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus
obligaciones como evaluador.

59.4 Cuando la evaluacion estd a cargo de un comité, sus integrantes actiian y evalian
en forma colegiada, siendo solidariamente responsables-por su aciuacion, salvo
sefialen en e acta correspondiente su voto en discordia con ef respectivo sustento.

59.5 Las sesiones o reuniones def comité pueden ser presenciales o mediante ef uso
de medios digitales. Para sesionar y adoptar acuerdos vélidos, ef comité se sujeta
a fas siguientes reglas:

a. El quérum para su funcionamiento se da con la presencia del niimero total de
integrantes. En caso de ausencia de alguna de los fitulares, se procede a su
reemplazo con el respectivo suplente.

b.  Los acuerdos se adoplan por unanimicdad o por mayoria. No cabe la abstencion
por parte de ninguno de los infegrantes.

¢. Les acuerdos que adopfe y los votos en discordia, con su respectiva
fundamentacion, canstan en actas que se registran en fa Pladicop.”

Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA 765-2025-GRJ/ORAF
de fecha 11 de junio del 2025, se ha designado a los siguientes mismbros del comité de seleccion:
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MIEMBROS CONOCIMIENTO |
o0 | s | oW | oeemomos | QERIEED
JUAN CARLOS 43663190 | SUB DIRECCION DE -
Presidente | RAMOS | ABASTECIMIENTOSY | COMPRADOR
DOMINGUEZ || SERVICIOS AUXILIARES | RRERS
Primer FRANK GONZALES 47369737 | SUB GERENCIA DE | CONOCIMIENTO
miembro QUISPE ESTUDIOS TECNICO
Segqundo | MIGUELANGEL | 44545711 | SUBGERENCIADE | CONOCIMIENTO
| miembro SULLA VIELALVA ' ESTUDIOS TECNICO |
: MIEMBROS . . CONOCIMIENTO
| SEFERA LisUpientes /4|3 W APS s SIRSRIRRICIA Y | SUHEGNICO TGP, )
_ JULIO CESAR 62798040 | SUB DIRECCION DE P e ABER ,
| Presidente | VARGAS ZEVALLOS | ABASTECIMIENTOS Y SOBLCO |
_ SERVICIOS AUXILIARES
Primer JUAN CARLOS 45111638 | SUB GERENCIA DE CONOCIMIENTO
miembro | QUISPE ANGO | ESTUDIOS TECNICO
Segundo | ELIZABETH LILY 40932970 | SUB GERENCIA DE | CONOCIMIENTO |
| miembro | CHANCO GALVEZ ESTUDIOS | TECNICO |

para la conduccion de los procedimientos de seleccidn competitivo:

CP-ABR-43-2025-GR3-1 .
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE EDUCACION
PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LE. 30020 DISTRITO DE PUCARA DE LA PROVINCIA DE
HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN® CON CUI 2600845

Ello en vista de que uno de los miembros del comité de seleccion anterior cesd en su cargo,
hecho gue genera un Impedimento para ia normal continuidad del procedimiento de seleccion.

'a_\\ K 2 Que, para el efecio el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en su condicién
7 “ de Dependencia Encargada de las Conirataciones del Gobierno Regional Junin, propone ia
&SP reconformacion de los miembros del Comité, en cumplimiento de las responsabilidades establecidas

en el numeral 14.2 del Articulo 14 del Reglamento General de la Ley de Confrataciones Publicas;

Que, mediante Resolucidn Ejecutiva Regional N° 72-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de 2025,
el cual se encuentra vigente, se dispone en la parte resolutiva en el sub numeral 5.1.1, delegar, delegar
al Director de la Direccitn de Administracion y Finanzas del Gobierno Regional Junin: "Designar a los
integrantes de los Comités y su reconformacién {...)";

Que, en usc de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y su medificatorias, Reglamento de Organizaciones y
Funciones del Gobierno Regionai Junin y contando con la visacién de la Oficina Regional de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. - RECONFORMAR EL COMITE, que tendran a su cargo la conduccion
del procedimiento de seleccidén competitivo siguiente:

CP-ABR-43-2025-GRJ-1 ) 3

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE EDUCACION
PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LE. 30020 DISTRITO DE PUCARA DE LA PROVINCIA DE
HUANCAYQ DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN” CON CUI 2600545

" MIEMBROS - B CONOCIMIENTO |
| CARGO_ | TmULARES | _DNl DEPENDENCIA | Tecewcolee. |
EDGAR LUIS LIMA 43125900 SUB DIRECCION DE '
Presidente = ATAUCUSI ' ABASTECIMIENTOS Y COMPRADOR

| servicios auxiuiares | PHBHCO
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Primer FRANK GONZALES 47369737 SUB GERENCIA DE CONOCIMIENTO
| migmbro QUISPE ESTUDIOS TECNICO
Segundo | MIGUEL ANGEL 44545711 SUB GERENCIA DE CONOCIMIENTO
miembro SULLA VILLALVA ESTUDIOS TECNICO
MIEMBROS CONOCIMIENTO
CARGO SUPLENTES DN ey TECNICO / C.P.
JULIO CESAR 62798040 SUB DIRECCION DE
Presidente | VARGAS ZEVALLQS ABASTECIMIENTOS Y gggﬁgg 20
SERVICIOS AUXILIARES
Prirmer JUAN CARLOS 45111638 SUB GERENCIA DE CONQCIMIENTO
miembra QUISPE ANGO ESTUDIOS TECNICO
Segundo ELIZABETH LILY 40932970 SUB GERENCIA DE B CONOCIMIENTO
miembro CHANCO GALVEZ ESTUDIOS TECNICO

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los miembros del
Comité, érganos competentes del Gobierno Regional Junin, y demas partes pertinentes, de acuerdo
a las disposiciones del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General,
aprobado con Decreto Supremo N° 004-2018-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DIRECTORAREG HAL

...............................

SOBIERNO REG!ONALJUNiN

REGIONAL JUNIN
Ecg?nt'gm&em | que suscribe, Certifica
que la pnasénta es copla fial det original.
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Abg. Ena M. Bonitla Pérez
SECRETARIA GENERAL
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