Gobierno Regional Junin
“Afio de la recuperacidn y consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
1 5 9 2 - 2025-GR-JUNIN/ORAF

¥

Husncayo. {4 g, 2615

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACIQN Y FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL
JURNIN

VISTO:

El Reporte N° 267-2025-GRJ/ORAF/DEC del 13 de agosto del 2025, emitido por la
Dependencia Encargada de Ias Contrataciones.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articule 191° de la Constitucion Politica del Pera de 1993, modificada por
ta Ley N° 30305 — Ley de la Reforma Constitucional de! Capitulo XIV, respecto a la descentralizacién,
establece que: "Los Gobiemos Regionales fienen auionomia politica, econdmica y administrafiva en
los asuntos de su compefencia {...)",

Que, la autonomia de los Gobiemos Regionales se define como la facultad de adoptar y
concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus
normas, decidir a través de sus 6rganos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes
conforme a lo establecido en la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion;

Que, el Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas en su Articulo 19 prescribe
que:
“Articulo 19. Autoridad ds la gesiion administrativa ;7
iLa autoridad de la gestion administrativa aprueba, auioriza y supm"wsa los procesos de
~contrataci6n de bienes, servicios y obras, entre ofras establecidas en & Ley y el Regiamenito,
siendo responsable de las siguientes funciones: 1
a) Autorizar fa gjecucion de prestaciones adicionales de bienes, servicios y consufforias
de obras, cuando le'comesponida conforme fo sefialado en ef numeral 64.1 del articulo
64 la Ley y en ef Reglamenio.

. b) . Autorizar las prestaciones adicionales de obra, cuando le corresponda, bajo el sistema
de entrega de solo construceién, conforme al numeral 64.2 def articulo 64 de fa Ley, y
bafo el sisterma de entrega de disefio y cos: ..,t."uccfén confome a fo sefialado en el
Reglamenifo.

'¢) Autorizarlas modificaciones contractuales que corresporidan conhforme al Reglamento.
d) Aprobar ia coniratacion mediante procedimientos de seleccion no compelitivos en los
supuestos previstos en los liferales a), d), e), g) h) D, ), ) y m), del numeral 55. 1 del
articulo 55ds Ia Ley. -
e) Declararla nufidad ds los pmcecﬂm.entos de seleccion y de los contrafos. -
f) Resolver fos recursos de apefacion en los casos indicados en la Ley.”

Que, Articulo 56 del Reglamenio de la Ley General de Confrataciones Pdblicas, establece que:

“Articulo 56. Evaluadores

56.1 Los procedimientos de seleccion compefiivos se encuentran a cargo de
evaluadores, conforme a los siguiertes tipos:

a. Oficial de compra: comprador piibfico de la DEC.

b. Comité: conformado por tros infegranfes de los cuales al menos uno es
comprador pablico de la DEC y uno es experto o profesional que cuente con
coniocimiento técnico y/o expenenc:a en el objeto de coniratacién.

¢. Jurado: conformado por fres o cinco experios en el objeto de contratacion.

56.2 FEl oficial de compra o el comité, segin corresponda, es responsable de la
conduccion y realizacion de la fase de seleccion, incluyendo la preparacion de las
bases. En caso se defermine como evaluador al jurado, éste es responsable de fa
evaluacién de las ofertas, en tanto que la DEC, representada por quien tiene a cargo
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dicha dependencia, del resto de actuaciones y acfos correspondientes al
procedimiento de seleccidn.

56.3 La eleccion del tipo de evaluador, en Jos casos que se pueda optar por alguno de
elfos, se defermina en la estrategia de confratacion. Asimismo, en caso se requiera
gite los evaluadores participen desde las actuaciones preparaiorias del proceso
de contratacién, pueden determinarse en cualquier momento luego de la
segmentacion de confrataciones.

56.4 Los evaluadores estan faculfados a formular consuitas o soficitar opiniones
técnicas referidas al procedimiento de seleccion a cualquier unidad de
organizacion de la enfidad contratants, las que son atendidas bajo responsabilidad
dentro del plazo oforgado para tal efecto. Las opiniones técnicas o absolucion de
estas consulfas no son vinculantes para el comité o el jurada.

56.5 Las reunionies de los evaluadores puieden ser presenciales o mediante ef uso de
medios digitaies.

56.6 Las decisiones de los evaluadores son auténomas, sin intervencion ni infromision
de ia eniidad coniratante, sus unidades de organizacion o servidores, o de oiras
enfidades coniratantes. Los evaluadores velan porque los postores reciban igual
trato, por lo que no facilitan informacién que pueda dar ventajas a determinados
postores con respeclo a ofros. Las decisiones constan en actas que se registran
en la Pladicop, resguardéndose fa informacion de los postores que sea
confidencial conforme la normativa de la maferia.

56.7 Los evaluadores estdn obligados a presentar previo a su designacion una

N IS declaracion jurada de no mantener conflicio de intereses en el proceso de

st | e contratacion a evaluar y a informar oporfunaments sobre la existencia de un

posible conflicto de inferés. Asimismo, deben renunciar en caso de materializarse
ef referido confiicto durante cualquier fase del proceso de confratacion.

56.8 Los evaluadores estén obligados a comunicar a la autoridad competente sobre
cualquier acto de corrupcion de la funcién pablica del que tuvieran conocimiento
durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.”

Que, Articulo 59 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Plblicas, establece que:

“Articulo 59. Comité

59.1 La autoridad de fa gestion administrativa designa a los integrantes fitulares y
supleniies de los comnifés. Los supientes solp actilan en ausencia de los fitulares,
fomando su lugar en adelante. En dicho casa, la autoridad de Iz gestion
administrativa evalia el mofivo de la ausencia del titular a efectos de determinar
su responsabilidad, si fa hubiere.

59.2 Los integrantes del comité sélo pueden ser removidos por caso fortuito o
fuerza mayor, por cese en el servicio, confiicto de infereses u ofra situacion

Justificada, mediante documento debidamente motivado. En ef mismo
documento puede designarse a un nueve integrante.

59.3 Losintegrantes del comifé que son cornpradores piblicos de la entidad confratante
no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo confiicio de infereses
debidamente acreditado. Incurre en responsabifidad quien alega un confiicto de
intereses inexistente con la finalidad de sustraerse del cumplimienio de sus
obligaciones coimio evaluador,

§9.4 Cuando la evaluacion estd a cargo de un comité, sus integrantes acldan y evaltan
en forma colegiada, siendo sofidariamente responsables por su actuacion, salvo
sefialen en el acta correspondiente su voto en discordia con el respectivo sustento.

59.5 Las sesiones o reuniones del comité pueden ser presenciales o mediante ef uso
de medios digitales. Para sesionary adoptar acuerdos vélidos, el comité se sujeta
a las siguientes reglas:

a. El quérum para su funcionamiento se da con la presencia del niimero total de
infegrantes. En caso de ausencia de alguno de los tiulares, se procede a su
resmpliazo con el respectivo suplente.

b.  Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayorfa. No cabe Ia abstencion
por parte de ninguno des los infegrantes.

¢. Los acuerdos que adapfe y fos vofos en discordia, con su respectiva
fundamentacién, constan en actas que se registran en la Placicop.”
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Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA 000644-2025-
GRJ/IORAF de fecha 27 de mayo de 2025, se ha reconformado el comité designado a los
siguientes miembros:

CONGCIMIENTO
CARGO MIEMBROS TITULARES DNI DEPENDENCIA TECNICO/ C.P.
i Sub Direccion de
Presidente | "AMOS DOMINGUEZ JUAN | jazea1ag | Abastecimientos y Servicios Comprador
CARLOS iy Pliblico
Auxiliares
Primer . ] Conocimiento
i GONZALES QUISPE FRANK | 47369737 | Sub Gerencia de Esiudios TEorkco
: Segundo DANTE VLADIMIR VELIZ . . Conocimisnto
,"f mismbro GUTIERREZ 47075877 | Sub Gerencia de Estudios Técnico
P CONOCIMIENTO
7/0 ®E : “:\\‘\\ CARGO MIEMBROS SUPLENTES DNi DEPENDENCIA TECNICO/ C.P.
&.c"j? f? "fr\i MARTEL DELAO ROSMEL 42876662 | Sub Direccitn de
=L TORA0 15 V' | Presidente | JHONI Abastecimientos y Sefvicios Comprador Piiblico
d Jll { Y Lo e
a\ ¥ /‘ )2/ Auxiliares
‘ﬁ_\__,' < Primer HINOSTROZA HUAMANI LUIS | 71075165 | Sub Gerencia de Obras Conocimiento
% {f’ e miembro | GUSTAVO Técnico
[ Segundo GUTIERREZ YUPANGUI 47311086 | Sub Gerencia de Obras Conocimiento
miembro ELVIS LINO Técnico

para la conduccion de los procedimientos de seleccion competitivo:

TEM DESCRIPCION
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO DE: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA,
_ 1 SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LE. 30734 DE CENTRO
— POBLADO BAJO MARANQUIARI DISTRITO DE SATIPO DE LA PROVINGIA DE SATIPO DEL
: DEPARTAMENTO DE JUNIN .
CONTRATACION DELSERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO DE: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL, SERVICIO DE EDUGACION
2 | PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN iE 31622 DE CENTRO POBLADO VALLE
HERMOSO DISTRITO DE PICHANAQUI DE LA PROVINCEA DE;CHANCHAMAYOQ DEL DEFARTAMENTO
D= JUNIN “ ; |
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO DE: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCAGION INICIAL, SERVICIO DE EDUCACION
3 | PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN 3"UNIDADES PRODUCTORAS DE CENTRO
POBLADO EL MILAGRO DISTRITO DE PICHANAQUI DE LA PROVINCIA DE CHANGHAMAYO :DEL
DEPARTAMENTO DE JUNIN - : -

Ello &n vista de que miembros del comité de seleceidn anterior cesaron en su cargo, hecho que
genera un impedimenio para la normal continuidad del procedimiento de seleccidn. —

Que, para el efecto el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,;en su condicion
de Dependencia Ercargada de las Contrataciones del Gobierno Regional Junin, propone la
reconformacion de los miembros del Comité, en cumplimiento de las responsabilidades establecidas
en el numeral 14.2 del Articulo 14 del Reglamento General de la Ley de Contrataciones Pdblicas;

Que, mediante Resolucidn Ejecutiva Regionai N° 72-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de 2025,
el cual se encuentra vigente, se dispone en la parte resolutiva en el sub numeral 5.1.1, delegar, delegar
al Director de la Direccion de Administracién y Finanzas del Gobierno Regional Junin: “Designar 2 los
integrantes de los Comités y su reconformacion {...)";

Que, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley
Organica de Gobiemos Regionales y su modificatorias, Reglamento de Organizaciones y
Funciones del Gobierno Regiorial Jiinin y contando con la visacidn de [a Oficina Regional de
Asesorfa Juridica; ‘
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — RECONFORMAR EL COMITE, que tendran a su cargo la conduccion
detl procedimiento de seleccidn competitivo siguiente;
ITEM DESCRIPCION -
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACICON DE EXPEDIENTE
TECNICO DE: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA,
1 SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN |E, 30734 DE CENTRO
POBLADO BAJC MARANQUIARI DISTRITO DE SATIFO DE LA PROVINCIA DE SATIPO DEL
DEPARTAMENTO DE JUNIN
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DE EXPEGIENTE
TECNICO DE: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL, SERVICIO DE EDUCACION
2 PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN IE 31622 DE CENTRO POBLADO VALLE
HERMOSO DISTRITO DE PICHANAQUI DE LA PROVINGIA DE CHANCHAMAYOQ DEL DEPARTAMENTO
DE JUNIN
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO DE: MEJORAMIENTO DEL SERVICIC DE EDUCACION INICIAL, SERVICIO DE EDUCACION
3 PRIMARIA Y SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN 3 UNIDADES PRODUCTORAS DE CENTRO
POBLADO EL MILAGRO DISTRITO DE PICHANAQUI DE LA PROVINCIA DE CHANCHAMAYO DEL

DEPARTAMENTO DE JUNIN
‘. el cual estars integrado por:
CONOCIMIENTO
CARGO MIEMBROS TITULARES DNI DEPENDENCIA TECNICO | C.P.
Sub Direccion de
Presidente | o ATAUCUSIEDGAR | 43155000 | Abastecimientos y Servicios | COmPrador
LuUiS s : Publico
Auxiliares
Primer . . Conocimiento
it GONZALES QUISPE FRANK | 47389737 | Sub Gerencia de Estudios Técnico
-Segundo DANTE VLADIMIR VELIZ : : Canocimiento
i SUTIERREZ 47075977 | Sub Gerencia de Estudios Técnico
CONOCIMIENTO
CARGO MIEMBROS SUPLENTES DNI DEPENDENCIA TECNICO  C.P. .
Presidente | POMACHAGUA VEGA 42804793 | Sub Direccion de Abastecimientos y. | Comprador : i
MARCIAL MANSUETO Servicios Auxiliares Piblico
Primer HINOSTROZA HUAMANI 71075165 | Sub Gerencia de Obras Conocimierio
miembro LUIS GUSTAVO Técnico
Segundo GUTIERREZ YUPANQUI 47311086 | Sub Gerencia de Qbras Caonocimiento
|_miembro ELYIS LINO g .| Técnico

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto adminisfrafivo a los miembros del
Comité, drganos competentes del Gobierno Regional Junin, y demés partes pertinentes, de acuardo
a las disposiciones del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General,
aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; para conocimienta, cumplimiento v difusion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

...............

...........
------------------------

’,‘PC Marifnela Liz Oris e Salag
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La Secretaria Generalgue suscribe, Cartifica

HYO.

Abg. Ena M. Bonilla Pérez
SECRETARIA GENERAL



