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CONVENIO Nfl 1 7 2-2025-GRJ/GR

CONVENIO DE | COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
ACOLLA PARA LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y EJECUCION
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN |.E. 1508 UNION LIBERTAD DISTRITO
E ACOLLA DE LA PROVINCIA DE JAUJA DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN”

, ~ con CUI: 2642298 D

Jonste por el presente documento, el Convenio de Cooperamon Interinstitucional que
elebran de una parte EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN, con RUC N°20486021692,
con domicilio legal en Jr. Loreto N°363, Distrito de Huancayo, Provincia de Huancayo -
Junin, debidamente representado su Gobernador Regional ECON. ZOSIMO CARDENAS
MUJE, identificado con DNI N° 20055251 elegido y acreditado mediante credencial, de
echa 25 de noviembre de 2022, y, emitido por el Jurado Especial de Huancayo, a quien
2n adelante se le denominara LA ENTIDAD; y de la otra parte, LA MUNICIPALIDAD
‘DISTRITAL DE ACOLLA, con RUC N°20199256417, con domicilio legal en Plaza
Mariscal Caceres SIN - Acolla, Provincia de Jauja — Junin, debidamente representado por
su Alcalde FREDDY LEO AQUINO FIERRO identificado con DNI N°20654494, a quien
&h adelante se le denominara, LA MUNICIPALIDAD

En adelante, cualquier referencia conjunta a EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ACOLLA, serd entendida como LAS PARTES. El
presente Convenio se sujeta a los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

i1 egionales, tiene autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
£ competencia. Su misién es organizar y conducir la gestion publica regional de acuerdo a
sus competencias exclusivas, compartidas o delegadas, y en el marco de las politicas
nacionales y sectoriales, para asi contribuir al desarrollo integral y sostenible de la Region.
Es una Entidad que se encuentra sujeta a las disposiciones del Sistema Nacional de
\7 Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y que fiene interés en formular y
~llevaluar proyectos de inversion y/o aprobar IOARR de competencia municipal exclusiva
en el ambito de LA MUNICIPALIDAD.

R LA MUNICIPALIDAD, es una entidad basica de la organizacion territorial del Estado y
_?\\ canal inmediato de participacién vecinal en los asuntos publicos, que institucionaliza y

3 gestiona con autonomfa los intereses proplos de la colectividad. Es el érgano de gobierno
-] promotor del desan:roHo |ocal con personeria.de derecho publica y plena capacidad para
el cumplimiento de sus fines.
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CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

EL. CONVENIO se rige por las siguientes normas legales

Constitucion Politica del Peru.

Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,

Ley N® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y sus modificatorias.

Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

Ley N°27867, Ley Orgériica de Gobiernos Regionalés y sus modificatorias.
Decreto Legislativo N°1252, Modificado por el Decreto Legislativo N°1432, que crea
el Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones.

Directiva N°001-2019-EF/63.01, Directiva General del Sistema de Programacién
Multianual y Gestién de Inversiones, aprobada por la Resolucidn Directoral N°001-
2019- EF/83.01.

Decreto Supremo N° 284-2018-EF, Aprueban el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacién Multianua! y Gestion de Inversiones (Publicado en el Diario
Oficial “El Peruano”, el 09 de diciembre de 2018).

CLAUSULA TERCERA: DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION
MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES

El Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones tiene pof
finalidad orientar el uso de los recursos publicos destinados a la inversion para la efectiva
prestacién de servicios y la provisién de la infraestructura necesaria para el desarrollo del
pais, se encuentra regulado en el Decreto Legislativo N° 1252, su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo 284-2018-EF, su Directiva y demas normas complementarias. Es
de aplicacion obligatoria a todas las entidades y empresas del Sector Publico No
Financiero, a que se refiere el Decreto Legislativo N° 1276, Decreto Legislativo que

aprueba el Marco de la Responsabilidad y Transparencia Fiscal del Sector Publico No
Financiero.

3G o\CLAUSULA CUARTA: ANTECEDENTES

Oficio N° 606-2024-A/MDA

Reporte N°11-2025-GRJ/GRI/SGE

Reporte N°59-2025-GRJ/GRI/SGSLO

Memorando N°61-2025-GRJ/GRI

Informe Presupuestal N°27-2025-GRJ/GRPPAT/SGPT
Reporte N°063-2025-GRJ/GRI/SGE

Informe Legal N°32-2025-GRJ/ORAJ
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CLAUSULA QUINTA: OBJETO DEL CONVENIO

LA MUNICIPALIDAD conviene en autorizar a LA ENTIDAD para que evalle y gjecute el

proyecto de inversion de competencia compartida, En concordancia al Anexo N° 02

Clasificador de Responsabitidad Funcional del Sistema Nacional de Programacion
i, Multianual y Gestion de Inversiones.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS PROYECTOS DE INVERSION Y/O DE LAS IOARR

El proyecto de inversion a que se refiere la Clausula Quinta del presente Convenio, es la
ghue se detalla a continuacion: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION

-/INICIAL EN |.E. 1508 UNION LIBERTAD DISTRITO DE ACOLLA DE LA PROVINCIA
DE JAUJA DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN” con CUI: 2642298.

CLAUSULA SETIMA: DE LAS OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DE LAS PARTES

7.1 Son obligaciones y atribuciones de LA ENTIDAD:

7.1.1 Registrar el presente Convenio, en las notas en fase de gjecucion, en el
Banco de Inversiones. Sin dicho registro, el presente Convenio no surtird
efectos en la formulacién del Expediente Técnico y/o Estudios de Pre-
inversion y/o en el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones.

Evaluar el expediente técnico y/o documento equivalente del proyecto de
inversion sefalada en la Clausula Sexta del presente Convenio de acuerdo a
lo dispuesto en las normas, procedimientos y pardmetros técnicos de dicho
Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones.
Aprobar el expediente técnico y/o documento equivalente del proyecto de
inversion sefalada en la Clausula Sexta del presente Convenio de acuerdo a
lo dispuesto en las normas, procedimientos y parametros técnicos de dicho
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.
Financiar y ejecutar la inversion sefialada en la Cléusula Sexta del presente
Convenio de acuerdo a lo dispuesto en las normas, procedimientos y
parametros técnicos de dicho Sistema Nacional y demas normas aplicables.
Realizar la liquidacion técnica y financiera, y cierre del proyecto segun el
formato de la DIRECTIVA N°001-2019-EF/63.01 {INVIERTE.PE).

Se atendera segin capacidad presupuestal, en Marco de la Ley de
Presupuesto (2025 y 2026) el cual estd sujeta a las gestiones de recursos
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ante el Gobierno Central y/o a la propuesta de modificacion presupuestaria en
el nivel funcional programatico del area usuaria.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a dar la operacién y mantenimiento al

proyecto de inversion sefialada en la Clausula Sexta del presente Convenio.

LA MUNICIPALIDAD no podra formular y aprobar proyectos de inversién e

IOARR con los mismos objetivos, beneficiarios, localizacion geografica y

N -componentes-que el proyecto de-inversion-auterizado-por-EA-ENTIDAD-en 1a
Clausula Sexta del presente Convenio, salvo que LA ENTIDAD hubiera
manifestado por escrito su intencién de no formular el referido proyecto y/o
aprobar el proyecto de inversién.

7.2.3 LA MUNICIPALIDAD se compromete a realizar la asignacién de Unidad
Ejecutora de Inversiones, Unidad Formuladora y OPMI a favor de la ENTIDAD.

/ 7.24 LA MUNICIPALIDAD se compromete a realizar el seguimiento al
cumplimiento del objeto del Convenio.

7.2.5 LA MUNICIPALIDAD debera entregar la Factibilidad de Agua Potable,
Factibilidad de Sistema de Alcantariliado, Factibilidad ‘de Energla Eléctrica,
Factibilidad de Redes de Comunicacion, con caracter obligatorio.

7.2.6 LA MUNICIPALIDAD Acta de libre disponibilidad de terreno con saneamiento
fisico legal, con caracter obligatorio.

7.2.7 LA MUNICIPALIDAD deberd entregar el Acta de Libre disponibilidad de
Deposito de Material Excedente, Acta de Libre disponibilidad de Cantera con
caracter obligatorio.

7.2.8 LA MUNICIPALIDAD debera entregar Licencia de Construccion, con caracter
obligatorio.

7.2.9 LA MUNICIPALIDAD debera entregar Licencia Social y/o documento
equivalente, con caracter obligatorio.

7.2.10 LA MUNICIPALIDAD debera entregar Acta de Libre disponibilidad del Terreno
para la ejecucion del Plan de Contingencia, con caracter obligatorio.

7.2.11 LA MUNICIPALIDAD debera entregar el titulo de propiedad del Terreno para
la ejecucién del Plan de Contingencia, y/o documento equivalente, con
caracter obligatorio.

7.2.12 LA MUNICIPALIDAD debera absolver las consultas sobre ocurrencias en la
obra formuladas durante la ejecucion del proyecto, con caracter obligatorio

7.2.13 LA MUNICIPALIDAD debera entregar el Expediente Técnico Fisico y digital
en formato nativo, editable en condicién Aprobado y Expedito, toda vez que
ya se cuenta con una ejecucion financiera por concepto de consultoria de
obra.

\% Acandondneito ,3’," 7.2.14LA MUNICIPALIDAD debera subsanar las observaciones, errores y

Ternighai

R

A deficiencias en estudios basicos, Disefio e ingenieria, especialidades si en
BT caso hubiere y dejar expedito el Expediente Técnico para su gjecucidn, con
caracter obligatorio.
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7.2.15 LA MUNICIPALIDAD designa a la Gerencia Municipal para las coordinaciones
relacionadas al presente.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE VIGENCIA DEL CONVENIO

T El presente Convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcién, con una
& \*'\ racién de dos (02) afos, pudiendo ser renovado previo acuerdo entre las partes,
s4lvo comunicacion de la otra parte que exprese lo contrario con treinta (30) dias de
¢ @pticipacion-al vencimiento del Convenioc o se-resuelva el-Convenio-por alguna de las

"ausczles establecidas en la Clausula Decimo Segunda del presente documento.

Cualquier modificacién, restriccion o ampliacion que LAS PARTES estimen
conveniente efectuar en el presente documento, se hara mediante la suscripcion de la
Adenda, correspondiente, la misma que pasara a formar parte integrante de este
Convenio y entrara en vigencia a partir de su suscripcion por los representantes de
//f ambas instituciones.

CLAUSULA NOVENA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES suscriben el presente Convenio de manera libre y acorde a sus
X competencias de conformidad con lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS, en consecuencia, cualquiera de
LAS PARTES podra separarse, previa notificacion a la otra con una anticipacion de
treinta (30) dias habiles, luego de lo cual la libre separacion surtira efectos, esto no
implica la resolucion del convenio.

a\- CLAUSULA DECIMA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

= '9/ LAS PARTES manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la
legislacion peruana en materia de proteccion de datos personales, comprometiéndose a
dar un uso debido a los mismos, que en la ejecucidn del convenio pudieran obtener, asi
también, guardando el secreto respecto a aquellos que hubieran podidc conocer y
\ adoptando las medidas que resulten mas adecuadas para limitar el acceso a los datos
\personales, por parte de terceros no autorizados.

/ Todo intercambio de datos personales y/o sensibles que se dé o pueda darse en la

gjecucion del CONVENIO, debe contar con todas las medidas de seguridad y

confidencialidad adoptadas por LAS PARTES, respetando los principios y disposiciones

Gt FaggnaO \\establemdos en la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, su Reglamento,
P ’f’”_f“‘a"_ o, |7 jy demas normas modificatorias, complementarias y conexas.
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En ese sentido, LAS PARTES declaran y garantizan que no han ofrecido, prometido,
entregado, autorizado, solicitado o aceptado ninguna ventaja indebida, econémico o
cualquier otro tipo (o insinuado que lo haran o podran hacerlo en algun momento futuro)
relacionado con el presente Convenio y que han adoptado medidas razonables para
evitar esta conducta por parte de las personas vinculadas a la institucion, incluyendo
agentes o cualquier tercero sujeto a su control con influencia determinante.

Que la documentacion e informacién apaortada para la celebracion del presente Convenio
¥ la que se genere durante su ejecucion es veraz y exacta, encontrandose cualquiera de
3#LAS PARTES facultada para efectuarlasverificaciones que considere pertinente,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LOS MECANISMOS ANTICORRUPCION

LAS PARTES declaran que en la ejecucion o cumplimiento del objeto del presente
Convenio se obligan a conducirse en todo momento con honestidad, probidad,
veracidad e integridad; y sobre todo a no cometer faltas administrativas, actos ilegales

asociado a delitos de corrupcién, directo o indirectamente o a través de sus socios,
,Jpersonal, integrante de los érganos de administracion, apoderados, representantes
legaies, funcionarios, asesores u otras personas vinculadas a ellas.

Asimismo, LAS PARTES no ofreceran, negociaran o efectuaran, directa o
indirectamente o tratandose de una persona juridica a fravés de su personal,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores u otros equivalentes; cualquier pago, o en general, cualquier
beneficio o incentivo ilegal en relacién con el convenio.

Ademas, LAS PARTES se¢ comprometen a comunicar a su contraparte y a las
autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o c¢onducta
ilicta o corrupta de la que tuvieran conocimiento y adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personas apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA SUSPENSION Y RESOLUGION DEL
CONVENIO

\12.1 SUSPENSION
Ii ‘.‘

B ' EL CONVENIO se suspendera cuando por causa de caso fortuito o fuerza mayor,
4 cualquiera de LAS PARTES quede imposibilitada temporalmente de continuar

con sus compromisos, siempre que se cumpla con las condiciones establecidas
en la presente clausula.

Para fines de EL CONVENIO, se considera caso fortuito o fuerza mayor a las
circunstancias no imputables a LAS PARTES, originadas por un evento

imprevisible e irresistible, que impide la ejecucién de una
SRR
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obligacién o determina su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso.

Para activar el supuesto de suspensidon de EL CONVENIO, la parte imposibilitada
de cumplir con sus compromisos, comunicara a la otra parte, por escrito y dentro
del plazo de tres (3) dias calendario contabilizando desde la ocurrencia del
evento sobre el caso fortuito o fuerza mayor que motiva la situacion de
incumplimiento.

Ei supuesto de suspensidn, a que se refiere la presente clausula, se aplicara por
un periodo maximo de treinta (30) dias calendario, contado desde la recepcion de
la -comunicacion de la parte imposibilitada de—-cumplir- el/los-compromisos. —Si
vencido dicho plazo, no ha cesado ia situacion ae caso fortuito o fuerza mayor,
LAS PARTES, por mutuo acuerdo, podran suscribir la Adenda correspondiente o
resolver EL. CONVENIO.

2.2 RESOLUCION

EL CONVENIO podra ser resueito antes de su vencimiento por las siquientes
causales:

a) El incumplimiento injustificado de cualquiera de los compromisos estipulados
en EL CONVENIO. Para que la resolucion opere, la parte que le gjercite
cursara a la parte infractora una comunicacion de fecha cierta, dentro de
cinco (5) dias calendario de haber tomado conocimiento de! incumplimiento
injustificado, indicando la (s) clausula(s) de EL CONVENIO incumplida(s), con:
el sustento correspondiente; otorgando un plazo no menor de quince (15)
dias calendarios, ni mayor de treinta (30) dias calendarios, para que la parte
que incumple regularice el cumplimiento de la prestaciéon o compromiso
debido. Si vencido dicho plazo, no se produce la regularizacion, la parte
interesada dara por resuglto EL CONVENIO automéaticamente. ==

b) Por acuerdo mutuo de las partes, el que debera constar por escrito, y ser
suscrito bajo la misma modalidad y con las formalidades con que se suscribe
EL CONVENIO. e

¢) Por falta de continuidad de los compromisos atribuibles a cualquiera de LAS
PARTES y luego de vencido el plazo de suspension de obligaciones sefialado
en el numeral 12.1 de la Clausula Decimo Segunda de EL. CONVENIO.

ZETIN En cualquiera de los casos de resolucion, se daran por concluida las actividades
materia de EL CONVENIO, debiendo LAS PARTES elaborar un informe completo de
lo avanzado hasta la fecha. La resolucién no impedira la continuacion de las
actividades que se estuviera desarrollando del presente CONVENIO.

Gerengg Regj
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"  cLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

yerdan expresamente, que en caso surjan discrepancias, estas seran

£ ,“
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solucionadas mediante frato directo, guiadaé por el principio de buena fe, de manera
coordinada en reuniones conjuntas, atendiendo a su competencia. Si una discrepancia no
puede ser resuelta por esta via dentro del plazo de treinta (30) dias calendario, se podra
resolver EL CONVENIO por mutuo acuerdo.

Asimismo, LAS PARTES convienen que aquellas controversias no solucionadas
mediante trato directo se sometera a la jurisdiccion y competencia de los jueces y
tribunales de la ciudad de Huancayo, o en su defecto, las partes podran acudir a un
Tribunal Arbitral y de Derecho, conforme lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1071
—y demas normativa sobre la materia, debiendo acatar lo resuelto en el laude arbitral como
falio definitivo e inapelable, a cuyas normas, administracion, y decisién se someten LAS
PARTES en forma incondicional, declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad.

El arbitraje debera ser iniciado dentro del plazo de caducidad de treinta (30) dias
calendario siguiente a la comunicacién de cualquiera de LAS PARTES a Ia otra, respecto
- de la conclusién del trato directo sefialado en el parrafo que antecede.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACIONES

14.1 LAS PARTES fijan como sus domicilios legales, los sefalados en la parte
introductoria de EL CONVENIO. .

14.2 Toda comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
validamente realizada si es dirigida a los domicilios legales consignado en la parte
introductoria de EL CONVENIO.

14.3 Cualquier cambio de domicilio durante la vigencia de El. CONVENIO debera ser
comunicado por escrito a la otra parte, en los domicilios consignados en la parte
introductoria de EL. CONVENIO con una anticipacién no menor de quince (15) dias
habiles.

5] CLAUSULA DECIMA QUINTA: DISPOSICION FINAL

Los aspectos no considerados en las clausulas anteriores Yy que sean necesarios para
una mejor ejecucion de EL CONVENIO seran solucionados de comdn acuerdo entre LAS
PARTES e implementados mediante adenda.

En sefial de conformidad, LAS PARTES suscriben el presente documento, en cuatro (04)

ejemplares originales de igual tenor y validez, en la ciudad de Huancayo, a los 22
; dias del mes de mayo del 2025.

—
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CONVENIO 0173-2025-GRJIGR

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN Y
LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL

\ Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que
\celebran, de una parte, EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN, con Registro Unico de Contribuyente N°
\o e,‘20486021692, con domicilio legal en Jr. Loreto N° 363, distrito y provincia de Huancayo,
% departamento de Junin, debidamente representado por su Gobernador Regional, sefior ZOSIMO

= CARDENAS MUIJE, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 20055251, acreditado para
el periodo de gobierno regional 2023-2026, segtin Resolucién N° 005-2023-INE, que, en adelante se
denominard EL GORE JUNIN; y, de la otra parte, LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
FISCALIZACION LABORAL, con Registro Unico de Contribuyente N° 20555195444, con domicitio -
legal en Av. Salaverry N° 655, piso N° 2, distrito de Jests Maria, provincia y departamento de Lima, .
debidamente representada por su Superintendente, sefior ENRIQUE MICHAEL GUEVARA VARELA,: -
. identificado con Documento Nacional de Identidad N° 43868809, designado segiin Resolucion .
nyfe Suprema N°014-2024-TR, que, en adelante se denominard LA SUNAFIL; en los términos y
: condiciones siguientes:

Toda referencia a EL GORE JUNIN y a LA SUNAFIL, mencionada en forma conjunta, se entenders
como LAS PARTES.

CLAUSULA PRIMERA. - DE LOS ANTECEDENTES

EL GORE JUNIN, de acuerdo a la Ley N° 27867, es una persona juridica de derecho publico, colé’* . 7
autonomia _ politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, 5001
constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un pliego presupuestal. Tienw
como finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la !
inversion publica y privada, y el empleo; garantiza el ejercicio pleno de los derechos y la
igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo a planes y programas nacionales,
regionales y locales de desarrollo; y tiene como funcién entre otras: formular, aprobar,
implementar, evaluar y monitorear las politicas laborales y de promocidn del empleo en su
jurisdiccién,

_ 1.2 LA SUNAFH, creada mediante la Ley N° 29981 es un organismo téchico especializado,
adscrito al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, responsable de promover,
supervisar y fiscalizar el cumplimiento del ordenamiento juridico sociolaboral y el de
seguridad y salud en el trabajo, asi como de brindar asesoria técnica, realizar investigaciones
¥ proponer la emisidn de normas sobre dichas materias.

" CLAUSULA SEGUNDA. - DE LA BASE LEGAL

2.1 Constitucion Politica del Perd de 1993.

2.2 LeyN° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.
2.3 Ley N° 28806, Ley General de Inspeccidn de Trabajo.
Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Ley N° 29981, Ley que crea la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral - SUNAFIL,
modifica la Ley 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo, y la Ley 27867, Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales.

Ley N° 30814, Ley de Fortalecimiento del Sistema de Inspeccion del Trabajo.

Decreto Supremo N° 019-2006-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley General de
Inspeccién del Trabajo.

Péginalde5S
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Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444

- Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N° 010-2022-TR, que aprueba la Seccién Primera del Reglamento de
Organizacidon y Funciones de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral - SUNAFIL.

Resolucidn de Superintendencia N° 284-2022-SUNAFIL, que aprueba la Seccién Segunda del
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién
Laboral - SUNAFIL.

Resolucién de Gerencia General N° 180-2022-SUNAFIL-GG, que aprueba el Manual de
Procedimientos N° 001 -2022- SUNAFIL/OPP denominado “Manual de Procedimientos del
Proceso PE2 Gestién de Modernizacién Institucional de la Superintendencia Nacional de
Fiscalizacion Laboral — SUNAFIL.

Ordenanza Regional N° 332 - GRI/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Gabierno Regional de Junin.

Ordenanza Regional N° 332 - GRJ/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Direccién Regional de Trabajo y Promaocion del Empleo.

La mencién a las normas citadas en [a presente cldusula, incluye sus modificatorias,
complementarias o sustitutorias.

CLAUSULA TERCERA. - DE LA FINAUIDAD AN N
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El presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional tiene por finalidad promover!
colaboracién entre EL GORE JUNIN y LA SUNAFIL dentro del marco de las funciones que tiene
atribuidas por mandato constitucional y legal.

CLAUSULA CUARTA. - DE LOS OBJETIVOS

Los objetivos concretos perseguidos con la suscripcién del presente Convenio son:

4.1. Establecer el compromiso principal entre las partes, que serd complementado a través de
Acuerdos Operativos Especificos, para ejecutar acciones preventivas conjuntas, promover y
desarrollar la formalizacién laboral, fomentar una cultura de cumplimiento y respeto a los
derechos laborales, la seguridad y salud en el trabajo y erradicar el trabajo infantil en el ambito
de la regién Junin. Teniendo como publico objetivo a empleadores, trabajadores y personas
vulnerables de la regidn Junin.

salud en el trabajo en el ambito de la regién Iunin.

CLAUSULA QUINTA. - DE LA COORDINACION Y EJECUCION

Los compromisos que se asumen y las acciones que se desarrollan en virtud del presente Convefii T
Marco, seran coordinados y ejecutados de parte del GORE JUNIN a través de la Direccién Regional

de Trabajo y Promocién del Empleo y de parte de LA SUNAFIL a través de la Intendencia Regional de

Junin segln sus competencias funcionales.

Las acciones especificas, cronograma y la responsabilidad de los costos seran detallados por medio
de acuerdos operativos que suscribirdn directamente la Direccién Regional de Trabajo y Promocién
\ del Empleo con la Intendencia Regional de Junin de LA SUNAFIL, dentro de los alcances del presente
! Convenio Marco.
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9N\ CLAUSULA DECIMA. - DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

| presente Convenio Marco podrd ser resuelto por las siguientes causales:

10.1 Pormutuo acuerdo de LAS PARTES.
10.2 Pormandato legal expreso.

10.3  Porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones o compromisos, imputable a cualguiera
de LAS PARTES.

10.4 Porla imposibilidad de alguna de LAS PARTES de culminar los acuerdos operativos.
10.5 Pordecisién de una de LAS PARTES debidamente sustentada.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - DE LA INTEGRIDAD

LAS PARTES declaran que los actos de los servidores publicos durante la gjecucién de los
compromisos contenidos en el presente Convenio Marco, se sujetan a los principios y deberes de
ta funcién publica, conforme a la Ley N2 27815, Ley del Codigo de Etica de fa Funcién Publica y demas
normativas vigentes sobre la materia.

J &N\ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - DE LA DESIGNACION DE COORDINADORES

- Para efectos de la coordinacion y ejecucién del presente Convenio Marco, LAS PARTES acuerdan
# designar como coordinadores:

12.1 PorLA SUNAFIL, el Intendente Regional de Junin, o a Quien este designe.

12.2 PorEL GORE JUNIN, el Director Regional de Trabajo, o a quien este designe.

Los coordinadores designados se reunirén cada vez que sea necesario a solicitud de cualquiera
de LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMIA TERCERA. - DEL FINANCIAMIENTO

\ La ejecucion de los acuerdos operativos especificos, orientados al cumplimiento del objeto del
2] presente Convenio Marco, seran financiados propercionalmente-con cargo at -presupuesto de la
Direccidn Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de EL GORE JUNIN y de la Intendencjae——.
Regional de tunin de LA SUNAFIL, destinando sus propios recursos y/o gestionando la obtencig dm’ _
recursos externos.

i -S

LAS PARTES utilizardn la informacién que se transfiera para los fines y objetivos propios de cadaRe==
institucién y dentro del marco legal aplicable para el ejercicio de sus funciones. Asimismo,
efectuaran un tratamiento de datos personales conforme a la legislacion sobre la materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - DE LA RESPONSABILIDAD Y CON FIDENCIALIDAD

La informacidn obtenida por la contraparte durante o como consecuencia del cumplimiento de sus
compromisos, asi como los informes y toda clase de documentos que se generen con refacién al
presente Convenio Marco tendrén caracter confidencial, por tanto, no podré darse a conocer ni
divuigarse a terceras personas ajenas a LAS PARTES, sin autorizacidn expresa. Esta obligacién
permanecerd vigente alin después de concluido el presente Convenio Marco.
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 CLAUSULA SEXTA. - DE LOS ACUERDOS OPERATIVOS

Las acciones previstas en el objeto del presente Convenio Marco, seran desarrolladas mediante
/" acuerdos operativos especificos, suscritos segiin lo dispuesto en fa Clausula Cuarta, priorizando las
siguientes acciones:

6.1 Difusién permanente y de manera conjunta, previa coordinacién entre LAS PARTES, de las

actividades de orientacién y promocién en materia sociolaboral, de seguridad y salud en el
trabajo y derechos fundamentales laborales que se realicen en el marco del presente Convenio.

donde no hay presencia o presencia deficiente de la Autoridad Administrativa de Trabajo.

del presente Convenio Marco, con fas reservas de la informacién sensible o confidencial de LAS
PARTES conforme lo establecen la normativa vigente.

Los acuerdos operativos, en el caso del GORE JUNIN, serdn suscritos por el Director Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo, y en el caso de LA SUNAFIL, por e! Intendente Regional Junin. En

N de LAS PARTES, los recursos a utilizar y los costos a asumir.

CLAUSULA SEPTIMA. - DE LA VIGENCIA 3

El presente Convenio Marco tendrd una vigencia de dos (02) afios a partir de la fecha de su
suscripcién, pudiendo renovarse de comin acuerdo entre LAS PARTES, para tal efecto, se cursara una

, dichos documentos se precisarén los objetivos de las intervenciones propuestas, la responsabilid%m -

6.2 Desarrollo de acciones conjuntas sobre la orientacién y promocién saciolaboral en las ciudades

6.3 Intercambio de informacién disponible y de interés comun, sobre aspectos vinculados al objeto.”

GERERCIA
BRI L DE

comunicacién escrita treinta dias calendario antes de su vencimiento. De aprobarse la renovacion,

se suscribira una adenda, la misma que formara parte integrante del presente documento.

CLAUSULA OCTAVA. - DE LAS MODIFICACIONES DEL CONVENIO

4 cuales se realizardn mediante la suscripcidn de una adenda, que constara por escrito y serd suscrita
bajo la misma modalidad y formalidad con que se suscribe el presente Convenio Marco.

CLAUSULA NOVENA. - DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo dispuesto en el numera! 88.3 del articulo 88 del Texto Unico Ordenado de la
. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
% %004-2019-JUS, LAS PARTES suscriben el presente Convenio Marco de manera libre y acorde con sus
competencias; en consecuencia, el presente Convenio Marco podrd declararse concluido previa
"“notificacién a la otra con una anticipacién de treinta (30) dias habiles, luego de lo cual, la libre
separacion surtira sus efectos.
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LAS PARTES podrin introducir de mutuo acuerdo modificaciones al presente Convenio Marg,
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En el supuesto caso que se tomara conocimiento que fa reserva de tal informacion y/o demas
elementos pudieran verse comprometidos, la parte afectada comunicara de inmediato a la otra

parte mediante oficio para que se apliquen las medidas de seguridad y acciones que la situacién
amerite.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

\ Toda controversia o discrepancia que se derive de la interpretacidn en el cumplimiento del Convenio
o de los acuerdos operativos, serdn solucionados mediante el trato directo entre LAS PARTES. Para
j estos efectos, la parte que se considere afectada cursara a la otra parte, una comunicacién por
" escrito estableciendo los puntos objeto de la controversia o discrepancia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DEL DOMICILIO

Para los efectos del presente Convenio Marco, LAS PARTES ratifican el domicilio indicado en |a parte
introductoria del presente documento. Cualquier variacion de este deberd ser puesta en
conocimiento de la contraparte mediante comunicacidn escrita, con una anticipacién no menor a
quince (15) dias habiles luego de producirse el cambio. Toda comunicacién, aviso o notificacién que
se cursen LAS PARTES entre si, surtird efectos en los domicilios sefialados.

Oficna del §
Asesoria §
% Juridica e/

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - DE LA CONFORMIDAD

LAS PARTES declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las cldusulas df
presente Convenio Marco y se comprometen a respetarlas de acuerdo con las reglas de [a buena f
y comin intencién, sefialando que no media vicio o error que pueda invalidarlo.

LAS PARTES suscriben el presente Convenio Marco en sefial de conformidad en dos (02) originaleg : X
de igual valor, a los 3¢ dias del mes de ¥ SO del afio 2025. / O%S
\ — _
i /&
//
GOBIERKD RECIONAL JUNIN
Mg. ZOSIMO CARDENAS MUJE
GOBERNATORREGIONAL
ENRIQ}J’f MICHAEL GUEVARA VARELA Z2OSIMO-CARDENAS MUIJE
SUPERINTENDENTE ERNADOR REGIONAL
Superintendencia Nacional de - Gobierno Regional de Junin

Fiscalizacién Laboral

ERNO REGIONAL JUNIL:
%Ec!‘etaﬂa anetal que susaribe, Qertnﬁca
as copla fiet de su original,

JAN 2025
W

......................... AnsebsuanNRTEedRRRRN BRSO AR YL

Abg. Ena M. Bonilla Perez
SECRETARIA GENERAL
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