Gobierno Regional Junin

“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N 558 - 2025-GRuUNINORAF
Huancayo, 2 8 Mﬁﬁ? 2325

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Reporte N° 0769-2025-GRJ/ORAF/DEC, del 27 de mayo del 2025, emitido por la Dependencia
encargada de las contrataciones; MEMORANDO N° 947--2025-GRJIGRI-SGE, que formaliza el requerimiento
emitido por la Sub Gerencia de Estudios.

CONSIDERANDOQ:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucién Politica dsl Per( de 1 993, modificada por la Ley N°
30305 - Ley de la Reforma Constitucional del Capitulo XIV, respecto a la descentralizacion, establece que:

"Los Gobiemos Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asunfos de su
compefencia (...)"

: Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define como la facultad de adoptar y concordar las
\ politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus normas, decidir a través
de sus organos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes conforme a lo establecido en ia
Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion;

Que, et Articulo 19. Autoridad de Ia gestion administrativa, seg(in del Reglamento de la Ley General
de Contrataciones Publicas; La auloridad de Ja geslion administrativa aprueba, autoriza Y supervisa los
procesos de confratacion de bienes, servicios v obras, entre ofras eslablecidas en la Ley y el Reglamento,

b) Autorizar las prestaciones adicionales de obra, ctrando le corresponda, bajo
onstruccion, conforme af numeréé:@zi. 2 del articulo 64 de la Ley, y bajo el sistema
; ccion, conforme a fo sefialado en of Reglamento. c} Autorizar las modificaciones
. contractuales que corresponilan conforme al Reglamento, d) Apipbar la contratacicn mediants drocedimientos;

¢ de seleccidon.no competitivos en los supuestos previstos en Iysiliterales a), d), e}, D, 9. h), Dz, 1) y m), idef
numeral 55.1 del articulo 55 de Ia Ley. ¢) Declarar fa nulidad de los procedimientos de selaccidn y de fos
contratos. f} Resolver fos recursos de apelacién en los casos indicados en la Ley;

numeral 56,1 Los procedimientos de seleccicn competitivos se encuentran a cargo de evaluadores, conforme a

Zos siguientes tipos. Articulo 56. Evalua dores, 56.1. Los procedimientos de seleccion competitivos se encueniran
gé cargo de evaiuadores, conforme a los siguientes tipos: Offcial de compra: comprador publico de la DEC: Comita:
= or tres integrantes de los cuales al menos uno es com rador pithlico de fa DEC v uno es
experto o profesional que cuente con conocimiento fécnico y/o experiencia én e] objeto de contratacion:
Jeraco:-conformado porires o oinco experios en el objelo de contratacion. 56.2. £/ oficial de compra o el comits,
seqin corresponda, es responsable de fa conduccién realizacion de Ia fase de seleccion, incluvendo Ia
preparacion de las bases. £n caso se determine como evaluador af jurado, éste es responsable de Ia evaluacion
de las ofeitas, en tanto que fa DECG, repressntada por quien tiene a cargo dicha dependencia, def resto de
-aciiaciones y actos correspondientes al procedimiento de seleccién, 56.3. L a eleccitn del tipo de evaluador, en
los casos que se pueda optar por alguno de elfos, se determina en la estrategia de coniratacién. Asimismo, en

caso se requiera que los evaluadores paiticipen desde las actuaciones preparatorias del proceso de conlratacion,

pueden deferminarse en cualquier momento fuego de la segmentacion de contrataciones. 56.4. 1 os evaluadores
estan faculfados a formular consultas o soficitar opiniones técnicas referidas al procedimiento de seleccion a
cuafquier unidad de organizacion de Ia entidad coniratants, las que son afendidas bajo responsabilidad dentro del
Plazo oforgado para tal efecto. Las opiniones téenicas o absolucion de estas consultas no son vinculantes para el
comité o el jurado. 56.5. Las reuniones de los evaluadores pueden ser presenciales o mediante ef uso de medios
digitales. 56.6. Las decisiones de Jos evaluadores son auldnomas, sin intervencion ni infromision de la entidad
contratante, sus unidades de organizacion o servidores, o de otras entidades coniratantes. Los evaluadores velan

porque los posiores reciban igual frato, por lo que no facilitan informacion que pueda dar ventajas a determinados
postores con respecto a ofros. Las decisionss constan en actas que se registran en fa Pladicop, resguardéndose

le informacion de los postores que sea confidencial conforme la normativa de la materia. 56.7. Los evaluadores

estan obligados a presentar previo a su designacién una declaracion jurada de no mantener conflicto de infereses
en el proceso de contratacion a evaluar Y ainformar oporfunamente sobre fa existencia de un posible conflicto de

Interés. Asimismo, deben renunciar en caso de materializarse of referido confiicio durante cuglgLier fase del
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proceso de contratacion. 56.8. Los evaluadores estén obligados a comunicar a Ia autoridad competente sobre
cualquier acto de corrupcion de fa funcién publica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de st
encargo, bajo responsabilidad. 4

Que, Articulo 59. Comité, del Reglamento de la Ley General de Conirataciones publicas, 59.7. La
autoridad de Ja gestién administrativa designa a los infegrantes #itulares v suplentes de los comités. Los
‘suplentes solo acttian en ausencia de los titulares, tomando su iugar en adefanie. En dicho caso, la autoridad de
la gestion administrativa evalia ef motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su responsabilidad, si
la hubiere. 59.2. Los integrantes del comité s6io pueden ser removidos por case fortuito o fuerza mayor, por cese
en el servicio, conflicto de Intereses u olra situacién justificada, mediante documento debidamente motivado. En
el mismo documento puede designarse a un nuevo integrante. 59.3. Los integrantes del comité que son
compradores publicos de fa entidad confratante no pueden renunciar al cargo encomencdado, salvo conflicto de
intereses debidarmente acreditado. Incurre en responsabilidad quien alega un conflicto de intereses inexisteriie
con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones como evaluador. 59.4. Cuando fa evaluacion
estd a cargo de un comité, sus infegranies actiian y evallian en forma colegiada, siendo solidariamente
responsables por su actuacion, salvo sefalen en el acta comespondiente su voio en discordia con el respeclivo
sustento. 59.5. Las sesiones o reuniones deol comité pueden ser presenciales o mediante ef uso de medios
digitales. Para sesionary adoptar acusrdos véiidos, el comité se sujeta a las siguientes reglas: a) EI quorum para
su funcionamiento se da con fa presencia del nimero total de integrantes. En caso de ausencia de alguno de los
titulares, se procede a su reemplazo con ef respectivo suplente b} L.os acuerdos se adoptan por unanimidad ¢ por
mayorfa. No cabe fa abstencion por parte de ninguno de los integrantes ¢) Los acuerdos que adople y fos volos
en discordia, con su respectiva fundamentacion, constan en aclas gue se regislran en Ia Pladicop.

Que, estando a lo propuesto por el Sub Direcior de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,
mediante Reporte N° 0769-2025-GRJORAF/OASA-DEC de fecha 27 de mayo del 2025, medianie el cual
solicita la designacién del comité para el procedimiento de seleccion cuyo objeto de convocatoria s la
CONTRATACION CONSULTORIA DE OBRA PARA LA EL ABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL
PROYECGTO DE INVERSION: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ATENCION DE SALUD BASICOS EN
CS DE POYENI DISTRITO DE RIO TAMBO DE LA PROVINCIA DE SATIPO DEL DEPARTAMENTO DE
JUNIN” con CUI: 2659873, Que, para el efecto el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en
su condicién de Dependencia Encargada de las Conirataciones del Gobiemo Regional Junin, es responsable -
de las siguientes acciones, entre otras establecidas en la Ley y en el presente Reglamento: a) Regisirar, realizar
o publicar oportunamente en la Pladicop todos log actos y actuaciones de las tres fases del proceso de
contratacién que realiza la entidad contratanie, salvo aquellos que le corresponda registrar & l0s evaluadores
o a otros actoresi conforme al.presente Reglamento. b) Participar en la elaborgcidon y revisién de los
requerimientos deflas dreas usuarias o areas técnicas estratégicas en lo referidé al cumplimiento de la
normativa de contratacién pUblica. Esta parficipacion no alcanza los aspectos técnicos relacionados a la
necesidad del area usuaria, los cuales son responsabilidad de ésta.

Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 072-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de 2025,
el cual se encuentra vigente, se dispone en ia parte resolutiva en el sub numeral 5.1.1, delegar &l Director de
la Direccidn de Administracién y Finanzas del Gobierno Regional Junin: “Designar a los integrantes de los
Comités de Seleccion y su reconformacion (...)";

Que, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales y su modificatorias, Reglamento de Organizaciones y Funciohes de! Gobierno
Regional Junin y contando con el visado de la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR AL COMITE, que tendran a su cargo la conduccion del
procedimiento de seleccidn de Concurso Plblico para Consultoria cuyo objeto de convocatoria es la
CONTRATACION GONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL
PROYECTO DE INVERSION: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ATENCION DE SALUD BASICOS EN
CS DE POYENI DISTRITO DE RIO TAMBO DE LA PROVINCIA DE SATIPO DEL DEPARTAMENTO DE
JUNIN” con CUI: 2659873, quedando de la siguiente manera:

CONOCIMIENTO :
CARGO MIEMBROS TITULARES DNI TECNICO /C.P. DEPENDENCIA
Sub direccion de
. JUAN CARLOS RAMOS COMPRADOR e

Presidente DOMINGUEZ 43663190 PUBLICO abagtgcnmler]’gos y
servicios auxiliares
Primer FRANK GONZALES 47369737 CONQCINIIENTO SUB GERENGIA DE

miembro | QUISPE TECNICO ESTUDIOS
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Segundo | YEISON PASCUAL CONOCIMIENTO
miembro | RAMOS PAUCAR ety TECNICO GaS
- CONOCIMIENTO :
CARGO | MIEMBROS SUPLENTES DNI S ONBOIET. DEPENDENCIA
Primer | LUIS GUSTAVO - CONOCIMIENTO
miembro | HINOSTROZA HUAMANI | /1075165 TECNICO EAS
Primer | JORDY SLEYTER LAPA CONOCIMIENTO
miembro | RAMOS SHiess TECNICO b
SUB DIRECCION DE
_s=—_| Segundo | MARTEL DELAO ROSMEL | o COMPRADOR | ABASTECIMIENTOS Y
%’Fﬂ%i miembro | JHONI PUBLICO SERVICIOS
éf SR AUXILIARES
i =
D\ ::': ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a los miembros del comité, se sujeten estrictamente a lo

<establecido en la Ley General de Contrataciones Publicas, su Reglamento, modificatorias y demas normas
L OREP  conexas que regulan al Sistema de Abastecimientos para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, el presenie acto administrativo a los miembros del Comité,
drganos competentes del Gobiemno Regional Junin, y demés partes pertinentes, de acuerdo a las disposiciones
del TUO de la Ley N°* 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

..... LT T
IRECTORA QRO DE ADMMBTRACEN Y Pz s
* GOBIERNO REGIONAL JUNIN

H o
H ; RNO REGIONAL JUNIN
b g{?ﬁ%{metﬁ%a General que suscribs, Cartifica
= que la presents os copia #at de su original.

Abg. Ena M. Bohilla Pérez
SECRETARIA GENERAL



