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Gobierno Regional Junin

“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N° 857 -2025-GR-JUNIN/ORAF

Huancayo, 7 & BAYH 7025
EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMIN|STRACIGN Y FINANZAS DEL GOBIERNG REGIONAL DE JUNIN
VISTO:

El Reporte N° 0771-2025-GRJ/ORAF/DEC, del 27 de mayo del 2025, emitido por la Dependencia
encargada de las contrataciones; MEMORANDO N° 940--2025-GRJ/GRI-SGE, que formaliza el requerimienic
emifido porla-Sub Gerencia de Estudios.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucion Politica del Per(i de 1993, modificada por la Ley N°
30305 - Ley de la Reforma Gonstitucional del Capitulo XIV, respecto a la descentralizacién, establece que:
"Los Gobiemos Regionales tienen autonomia polffica, econdmica y administrativa en fos asunfos de su
competencia (...)";

Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define como la facultad de adoptar y concordar las
politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus normas, decidir a través
de sus organos de gobierno y desarroliar las funciones que le son inherentes conforme a lo establecido en la
Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion;

Que, el Articulo 18. Autoridad de la gestién administrativa, segin del Reglamento de la Ley General
: ';:\ de Contrataciones Plblicas; La auforidad de la gestion administrativa aprueba, auforiza y supervisa los
oy procesos de contratacion de bienes, servicios y obras, entre otras establecidas en la Ley y ef Reglamento,
Vi siendo responsabie de fas siguientes funciones: a) Autorizar Ia ejecucién de prestaciones adicionales de bienes,
30 |¢ servicios y consultorias de obras, cuando le corresponda conforme lo sefialado en el numeral 64;1 del articulo
) = 64 la Ley y en e Reglamenio. b} Auforizar las prestaciones adicionales de obra, cuando le coiresponda, bajo
N /7 elsistema de entrega de soio fanstruccién, conforme af numeral 64.2 del articulo 64 de ia Ley, y Bajo el sisterna
\-’ 3 de enirega de disefic y constriceién, conforme a lo sefiafado en ef Reglamento. ¢) Auforizar las miédificaciones
‘ contractueles que cotrespendan conforme al Reglamento. dj Aprobar la contratacion mediante prdcedimientos
' i de seleccién no compelitivos en los supuestos previstos en las liferales a), d), e}, 9. h), D 00y m), del
numeral 55.1 del articulo 55, dg fa Ley. e) Declarar la nulidagd de los procedimientos de seleccign y de los
contratos. f} Resolver los rectrsos de apelacién en los casos indicados en la Lay; 7

Que, el Articulo 56 Evaluadores: del Reglamento de la Ley General de Contrataciones publicas, segin
numeral 56.1 Los procedimientos de seleccion competitivos se encuentran a cargo de evaluadores, conforme a
los siguienites tipos. Articulo 58, Evaluadores, 56.1. Los procedimientos de soleccion compelitivos-se encuentran
a cargo de evaluadores, conforme a los siguierites tipos: Oficial de compra: comprador ptiblico de la DEC: Comité:

conformado por fres integrantes de ios cuales ai menos uno es comprador piiblico de fa DEC y urno es
experto o profesional gue cuente con conocirniento técnico v/o experiencia en el objeto de contratacion:
-lurado: conformado por-tres o-cinco-oxperios-on-el objeto-de-contratacion.-56-2 Etoficial de comprao el comité;
seqiin corresponda, es responsable de la conduceion v realizacién de la fase de seleccion, incluyendo Ia
preparacién de Iss bases. En casc se determine como evaluador al jurado, éste es responsable de la evaluacion
de las ofertas, en tanto que la DEC, representada por quien liene a cargo dicha dependencia, del resto de
actuaciones y actos correspondientes al procedimiento de seleccion. 56.3. La eleccion del tipo de evaluador, en
fos casos que se pueda optar por alguno de effos, se determina en la estrategia de contratacion. Asimismo, en
caso se requiera que Jos evaluadores participen desde las actuaciones preparatorias del proceso de contratacion,
pueden determinarse en cualquier momertio fuego de la segmentacion de contrataciones. 56.4. 1.os evaluadores
estan faculfados a formular consuffas o soficitar opiniones técnicas referidas af procedimiento de seleccion a
cualquier unidad de organizacion de la entidad contratante, las que son atendidas bajo responsabilidad dentro del
plazo oforgado para tal efecto. Las opiniones técnicas o absolucion de estas consultas no son vinculantes para ef
comité o el jurado. 56.5. Las roumiones de los evaluadores pueden ser presenciales o mediante el uso de medios
digitales. 56.6. Las decisiones de los evaluadores son autdnomas, sin irtervencion i intromision de la enfidad
contratante, sus unidades de organizacion o servidores, o de otras entidades coniratantes. Los evaluadores velan
porque los postores reciban igual trafo, por fo que no facilitan informacion que pueda dar ventajas a deferminados
postores con respecto a ofros. Las decisiones constan en actas que se registran en la Pladicop, resguardandose
fa informacion de los postores que sea confidencial conforme Ia normativa de la materia. 56.7. Los evaluadores
estan obiigados a presentar previo a su designiacion una declaracién jurada de no mantenier conflicto de infereses
en el proceso de contratacion a evaluar y a inforrmar oportunamente sobre fa existencia de un posible conflicto de
Interés. Asimismo, deben renunciar en caso de materializarse el referido conflicto durante cualguier fase del
proceso de contratacion. 56.8. Los evaluadores estén obligados a comunicar a la autoridad competerite sobre
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cualquier acto de corrupcion de fa funcién publica del que tuvieran conocimiento durante el desempefic de su
encargo, bajo responsabilidad.

Que, Ardiculo 55. Comité, del Reglamento de la Ley General de Contrataciones publicas, 59.7. La
autoridad de Jla gestion administrativa designa a los integrantes tifulares y suplentes de los comités. Los
suplentes solo actiian en ausencia de los titulares, tomando su lugar en adelaite. En dicho caso, la autoridad de
la gestién administraiiva evaida el motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su resportsabifidad, si
la hublere. 59.2. Los integrantss def comité s6io pueden ser removidos por casa foriuito o fuerza mayor, por cese
en el servicio, conflicto de intereses u ofra situacion justificada, mediante documento debidamente motivado. En
el mismo documento puede designarse a un nuevo integrante. 59.3. Los integrantes del comité que son
compradores ptblicos de fa ertidad contratante no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo corflicto de
infereses debidamente acreditado. Incurre en responsabilidad quien alega un confiicto de irereses inexistente
con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones como evaluador. 59.4. Cuando fa evaluacion
estd a cargo de un comité, sus integrantes actian y evaliian en forma colegiada, siendo solidariamente
responsables por su actuaciin, salvo sefialen en ef acta correspondiente su voto en discordia con el respectivo
sustenfo. 59.5. Las sesiones o reunjones del comité pueden ser presenciales o mediariie ef uso de medios
digitales. Para sesionary adoptar acuerdos vafidos, el comité se sujeta a las siguientes reglas: a) Ef quérum para
su funcionamiento se da con la presencia del nirero total de integrantes. En caso de ausencia de alguno de los
titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo suplente b) Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por
mayorfa. No cabe la abstencién por parte de ninguno de los integrantes c) Los acuerdos que adopte y los volos
en discordia, con su respectiva fundamentacion, constan en actas que se regisiran en fa Pladicop.

Que, estando a lo propuesto por el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,
mediante Reporte N° 0771-2025-GRJ/ORAF/QASA-DEC de fecha 27 de mayo del 2025, mediante el cual
solicita la designacion del comité para el procedimiento de seleccion cuyo objeto de convocatoria es la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN VIAS URBANAS DE LA ZONA NORTE DISTRITO DE EL TAMBO DE LA
PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN” con CUI N° 2660431, Que, para el efecto
el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en su condicion de Dependencia Encargada de las
Contrataciones del Gobierno Regional Junin, es responsable de las siguientes acciones, entre ofras
& blecicias en Iz Ley v en el presente Reglamento: a) Registrar, realizar o publicar oportunamente en la
tadicop todos los actos y actuaciones de las tres fases del proceso de contratacién que realiza la entidad

tante, saive aguellos que le corresponda registrar a los evaluadores o a otros actores conforme al
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m p%ente Reglamento. b) Participar en la elaboracion y revision de los requerimientos de las areas usuarias o
& Areds técnicas estratégicas en lo referido al cumplimiento de la normativa de contratacién poblica. Esta

pafticipacion no alcanza los aspectos técnicos relacionados a la necesidad del area usuaria, los cuales son

b
responsabilidad de ésta.

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 072-2025-GRJ/GGR del 13 de mayo de 2025,
el cual se encuentra vigente, se dispone en la parte resolutiva en el sub numeral 5.1.1, delegar al Director de
la Direccién de Adminisiracion y Finanzas del Gobierno Regional Junin: “Designar a los integrantes de los
Comités de Seleccion y su reconformacion (...)";

r

Que, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales y su modificatorias, Reglamento de Organizaciones y Funciones del Gobierno
Regional Junin y contando con el visado de la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR AL COMITE, que tendran a su cargo la conduccion def
procedimiento de seleccion de Concurso Publico para Consultoria cuyo objeto de convocatoria es la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DE INVERSION: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EM VIAS URBANAS DE LA ZONA NORTE DISTRITO DE EL TAMBO DE LA
PROVINCIA DE HUANCAYO DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN" con CUI N° 2660431, quedando de la
siguiente manera:

CONOCIMIENTO TECNICO

CARGO: MIEMBROS TITULARES : DNI CP DEPENDENC!A
Sub direccién de
. JUAN CARLOS RAMOS . abastecimienios
Presidente DOMINGUEZ 43663190 Comprador Publico y Servicios

auxiliares
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CARGO MIEMBROS TITULARES DNI CO”OC'M'%";O TECNICO | hepEnDENGIA
Primer FRANK GONZALES p— . __— Sub Gerencia
miembro | QUISPE 47369737 Conocimiento Téchnico de Estudios
Segundo | YEISON PASCUAL - el Sub Gerencia
miembro | RAMOS PAUCAR 48546330 |  Conocimiento Técnico de Estudios
CARGO | MIEMBROS SUPLENTES DN CONOCIMIENTO TECNICO | pepeNDENCIA
Sub direccion de
. ROSMEL JHONI MARTEL . abastecimientos
Presidente DELAG 42876662 Comprador Publico ¥ Servicios
auxiliares
Primer ELIZABETH LILY o e Sub Gerencia
miembro | CHANCO GALVEZ 40932970 | Conocimiento Técnico de Estudios
Segundo | JORDY SLEYTER LAPA hT f - Sub Gerencia
miembre | RAMOS 70416888 Conocimiento Técnico de Estidiss

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a los miembros del comité, se sujeten estrictamente a lo
establecido en la Ley General de Contrataciones Plblicas, su Reglamente, modificatorias v demas normas
conexas que regulan al Sistema de Abastecimientos para el curnplimienio de sus funciones.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, el presenie acto administrativo a los miembros del Comité,
organos competentes del Gobierno Regional Junin, y demas partes periinentes, de acuerdo a las disposiciones
del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

—/

C.P.&Mgficla Liz Quispe Salas
DIRECTORAREZIINAL DS ADMINISTRACION Y Euanzes

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

RNO REGIONAL JUNIN
g%@s;a Genaral que suscriba, Clam{na
que la presente és copia fisl da su original.
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Abg. Ena M’ Bonilla Pérez
SECRETARIA GENERAL




