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RESOLUC;ION DIREC_TORAL ADMINISTRATIVA

N™ 5 ? 1 - 2025-GR-JUNIN/ORAF

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

Huancayo § it

VISTO:

El Reporte N° 703-2025-GRJIORAF/DEC, dei 16 de mayo del 2025, emitido por el 6rgano
encargado de las contrataciones; Memorando N° 1981-2025-GRJ/GRI/SGSL, Memorande N° 1983-
2025-GRJIGRIISGSL, de fecha 09 de maye, que formaliza el requerimiento emitido por la Sub Gerencia
de Supervision y Liguidacion de Obras.

CONSIDERANDO:

_Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucion Politica del Perti de 1993, modificada por la
Ley N* 30305 — Ley de fa ReformaCunstitucional del Capitulo XIV, respecto a la descentralizacion,
establece que: "Los Gobiemos Regionales fienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia {...)"; ‘ '

Que, la autcnomia de los Gobiernos Regicnales se define como la facultad de adoptar y concordar
las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus normas, decidir a
través de sus orgarios de gobiernc y desarrollar las funciones que le son inherentes conforme a lo
establecido en la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion;

Que, el Articulo 19. Autoridad de la gestion administrativa, segln del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Pulblicas; La autoridad de la gestién administrativa aprueba, autoriza y
supervisa los procesos de contratacion de bienes, servicios y obras, enire otras establecidas en la Ley y
el Reglamento, siendo responsable de las siguientes funciones: a) Autorizar la ejecucion de prestaciones
adicionales de bienes, servicios y consultorias de obras, cuando le cormesponda conforme lo sefialado en
el numeral 64.1 del articulo 64 la Ley y en ef Regiamento. b) Autorizar las prestaciones adicionales de
obra, cuando le corresponda, bajo el sistema de entrega de solo construecion, conforme al numeral 64.2
del articulo 64 de la Ley, y bajo el sistema de enirega de disefio y construccién, conforme a lo sefialado
en el Reglamento. ¢) Autorizar las modificaciones contractuales que correspondan conforime al
Reglamento, d) Aprobar la contratacion mediante procedimientos de seleccion no competitivos en los
supuestos previstos en los literales a), d), €}, ©), g), h), i}, j), I} y m}, del numeral 55.1 dal articule 55 de la
Ley. e) Declarar la nulidad de los procedimientos de seleccion y de los contratos. f) Resolver los recursos
de apelacion en los casos indicados en la Ley.

segin numerairsﬁ 1 Los procecﬁmlentos de seleccion compe’citlvos se encuentran a cargo de e\raluadores
conforme a los siguientes tipos:

Articulo 56. Evaluadores

56.1. Los procedimientos de seleccién competifivos se encuentran a carge de evaluadores, conforme a
los-siguientes tipos:

a} Oficial de compra: comprador pablico de la DEC.

b} Comité: conformado por tres integrantes de los

cuales al menos uno es comprador publico de la DEC y

uno es experto o profesional que cuente con conocimiento

técnico yfo experiencia en el objeto de contratacion.

¢) Jurado: conformado por fres o cinco experios en el objeto de coniratacion.

56.2. El oficial de compra o el comité, seglin corresponda, es responsable de la conduccion y realizacion
de la fase de seleccidn, incluyendo la preparacidn de las bases. En caso se determine como evaluador al
jurado, éste es responsable de la evaluacion de las ofertas, en

tanto que la DEC, representada por quien tiene a cargo dicha dependencia, del resto de actuaciones y
actos correspondientes al procedimiento de seleccidn.

56.3. La eleccion del tipo de evaluador, en los casos que se pueda optar por alguno de slios, se defermina
en la estrategia de contratacion. Asimismo, en caso se requiera que los evaluadores participen desde [as
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actuacmnes preparatonas del proceso de contratac;on pueden deterrnlnarse en cualqwer momento luego”

de-la segriientacion de contrataciones. .

56.4. Los evaluadores estan facultados a formular ; consu[tas o solicitar opiniones tecnlcas referidas al
procedimiento de seleccion a cualquier unidad ‘de organizacion de la entidad contratante, las que son
atendidas bajo responsabilidad dentro.del plazo otorgado para tal efecto. Las opiniones técnicas o
absolucion de estas consultas no son vinculantes para el comité o el jurado.

56.5. Las reuniones de los evaluadores pueden ser presenciales o mediante el uso de medios digitales.
56.8, Las decisiones de los evaluadores son auténomas, sin intervencion ni infromisién de la entidad
contratanie, sus unidades de organlzac:lon o servidores, o de ofras entldades contratantes Los

evaluadores velan po

dar ventajas a determinados postores con respecto a otros Las decnsnones canstan en actas que se
registran en la Piadicop, resguardandose la informacién de los postores que sea confidencial conforme la
normativa de [a materia.
§6.7. Los-evaluadores estan obligados a presentar previo a su designacion una declaracion jurada de no
mantenar conflicto de intereses en el proceso de contratacion a evaluar y a informar oportunamente sobre
la existencia de un posible conflicto de interés. Asimismo, deben renunciar en caso de materializarse el
... referido conflicto durante cualquier fase del proceso de contratacion.

. 56.8. Los evaluadores estan obligados a comunicar a la autoridad competente sobre cualquier acto de

responsabilidad.

Que, Articulo 59. Comité, del Reglamento de la Ley General de Contrataciones pablicas;
59.1. La autoridad de la gestion administrativa designa a los integrantes titulares y suplentes de los
comités. Los suplentes solo actian en ausencia de los fitulares, tomando su lugar en adelante. En dicho

determinar su responsabilidad, sila hubiere.

§9.2. Los integrantes del comité solo pueden ser removidos por caso fortuito o filerza mayor, por cese en
el servicio, conflicto de intereses u otra situacion justificada, mediante documento debidamente motivado.
En el mismo documenio puede designarse a un nuevo integrante.

59.3. Los integrantes del comité que son compradoras plblicos de la entidad contratante no pueden
renunciar al carge encomendado, salvo conilicto de intereses debidamente acreditado. Incurre en
responsabilidad quien alega un confiicto de intereses inexistenie con la finalidad de sustraerse del
cumplimiento de sus obligaciones como evaluador.

59.4. Cuando la evaluacién estd a cargo de un comité, sus integrantes actlian y evaldan en forma
colegiada, siendo solidariamente responsables por su actuacion, salvo sefialen en el acta correspondlente
su voto en discordia con el respectivo sustento.

50.5. L.as sesiones o reuniones del comité pueden ser presenciales o mediante el uso de medios digitales.
Para sesionar y adoptar acuerdos vélidos, ef comité se sujeta a las siguientes reglas:

a) El quérum para su funcionamiento se da con [a presencia del niimero total de integrantes. En caso de
ausencia de alguno de los titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo suplente.

b) Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencién por parte de ninguno
de los integrantes.

¢) Los acuerdos que adopte y los votos en discordia, con su respectiva fundamentacion, constan en actas
que se regisiran en la Pladicop.

Que, estando a lo propuesto por la dependencia encargada de las contrataciones, mediante
Reporte N° 703-2025-GRJ/ORAF/DEC, del 15 de mayo del 2025, medianie el cual solicita la conformacién
de comité, del siguiente procedimiento de seleccion;

Tipo de
 procedimiento | Descripcion
de seleccidén

Nro.
item

1 CONCURSO CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA
PUBLICO LA SUPERVISION DE LA OBRA; "CONTRATACION DE EJECUCION DE
ABREVIADO LA OBRA COMPLEMENTARIA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTG (COAR — JUNIN),
DISTRITC DE AHUAC - PROVINCIA DE CHUPACA — DEPARTAMENTO
DE JUNIN" con CUI N® 2493150,

" gorrupcion de la funcion pliblica del que tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo .

caso, la autoridad de la gestion administrativa eval(a el motive de la ausencia del titular a efectos de”
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2 .CONCURSO ,, QONTRATACION DEL SERVIC_IO DE CONS_ULTORIA DE OBRA PARA
PUBLICO PARA | LA SUPERVISION DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
CONSULTORIA EDUCATEVO DEL COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTO (COAR — JUNIN),
DE OBRA - | DISTRITO DE AHUAG ~PROVINCIA DE CHUF‘ACA DEPARTAMENTO
s DE JUNIN" con CUE N® 2493150 '

Que, para el efecto el Sub Director de Abastecimientos y Servicios Auwxiliares, en su condicion de
Dependencia Encargada de las Contrataciones del Gobierno Regional Junin, propone a los miembros del
Comité, es responsable de las siguientes acciones, entre oiras establecidas en la Ley y en el presente
Reglamento: a) Registrar, realizar o publicar oportunamente-en ia-Pladicop-fodos los-actos y-actuacionss
de las tres fases del proceso de contratacidén que resliza la entidad contratante, salvo aduellos que le
corresponda registrar a los évaluadores o a ofros actores conforme al presente Reglamento. b) Participar
en la elaboracién y revisidn de los requerimientos de las areas usuarias o areas técnicas estratégicas en
lo referida al cumplimiento de la normativa de contratacion publica. Esta participacion no alcanza los
aspectos tecnlcos relacmnados ala necesidad del drea usuaria, los cuales son responsabilidad de ésia.

Que, mediante Resolucuﬁn Gerencial General Regional N° 72-2025-GRJ/GGR def 13 de mayo de
2025, el cual se encuentra vigents, se dispone en la parte resolutiva en el sub numeral 5.1.1, delegar al
Director de la Direccién de Administracion y Finanzas del Gobierno Regional Junin: “Designar a los
integrantes de los Comités de Seleccion y su reconfarmacion {...);

Que, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante Ley N° 27867 - Ley Orgéanica
de Gobietnos Regionales y su modificatorias, Reglamenio de Organizaciones y Funciones del
Gobierno Regional Junin y contando con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — CONFORMAR -EL COMITE, que tendran a su cargo la conduccién de
los procedimientos de seleccion, cuya descripcion del objeto son:

Nro. Tipode
jftem | procedimiento
de seleccion

1 CONCURSO CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA
PUBLICO LA SUPERVISION DE LA OBRA: "CONTRATACION DE EJECUCION DE
ABREVIADO LA OBRA COMPLEMENTARIA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DEL COLEGIC DE ALTO RENDIMIENTO (COAR — JUNIN),
DISTRITO DE AHUAG - PROVINCIA DE CHUPACA — DEPARTAMENTQ
DE JUNIN" con CUI N° 2483150.

Descripcidn

2 | CONCURSO CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA
PUBLICO PARA | LA SUPERVISION DE LA OBRA: *MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
CONSULTORIA | EDUCATIVO DEL COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTO (COAR ~ JUNIN),
DE OBRA DISTRITO DE AHUAC — PROVINCIA DE CHUPACA — DEPARTAMENTO
DE JUNIN” con CUI N° 2493150.

El cual estara integrado por:

Sub Gerencia de
10178205 Supervision y Liguidacion
de Obras

47369737 Sub Gerencia de Estudios

Conocimiento
i&cnico

BARRAZA CHIRINOS
JULIO CESAR

Primer GONZALES QUISPE
miembro FRANK

Presidente

Conocimiento
i&cnico
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Primer CHANCASANAMPA . | . .inaon Bl P T B Conacimiento
miembro PACHECO PAUL - e e D i R R fécnico
i Sub direccién de
Segundo MARTEL DELAO " " Comprador
miembro | ROSMEL JHONI 42870062 | abastecimientos y servicios | pypjeq

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los miembros del Comité,
organos competentss ‘del Goblerno Regional Junin, y demds partes pertinentes, de acuerdo a las
disposiciones del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado con
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusién. ‘ i

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

CLLIERNO REGIONAL JUNIN
La Secretaria General que suscrlbe. Certifiea

que la presents es copia flei de sy original.

HYQ.

20NE M. Zonilla i raz
SECRETAHRIA GENEFIAL



GOBIERNO REGIONAL JUNIN
OFICINA REGIONAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N° B 7 2 -2025 - GR-JUNIN/ORAF
“Huancayo, {5 ¥ 2u

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Oficio N° 778-2025-GRJ/DREJ/UGEL-S/DIR, de fecha 13 de mayo de 2025,
remitido por la Prof. Giovana Valencia Canto, Directora (¢) REGION JUNIN -
EDUCACION SATIPO. La Resoluciéon Directoral Administrativa N° 588-2024-GR-
UNIN/ORAF de fecha 19 de abril de 2024.
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CONSIDERANDO:

Que de acuerdo al articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd, de 1993,
modificada por la Ley N° 27680-Ley de la Reforma Constitucional del Capitulo XIV,
respecto a la descentralizacion, establece que “Los Gobiemos Regionales tiene su
/ autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia’.

Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define con la facultad de adoptar
y concordar las politicas, planes y normas en ios asuntos de su competencia, aprobary
expedir normas en los asuntos de su competencia, decidir a través de sus drganos de
gobierno y desarroliar las funciones que le son inherentes conforme a los establecido
en la Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacién.

Que, conforme al articulo 40 del Decreto | egislativo N° 1440, la siecucién del gasto.
comprende las etapas, entre ofras de certificacién del crédito presupuestario y de
compromiso, las mismas que se encuentran reguladas por el citado Decreto Legislativo
y por las directivas que emite Ia Direccién General de Presupuesto Ptiblico:

Qué asimismo, el articulo 36 de la Directiva N° 0002-2021-EF/50.01 “Directiva para
la Ejecucion Presupuestaria’, aprobada por la Resolucién Directoral N° 0022-2021-
EF/50.01, establece alcances generales sobre ¢l registro de la Ejecucion Presupuestaria
en los sistemas SIAF-SP,SEACE Y SIGA MEF:

Que para efectos de incrementar el nivel de seguridad en las operaciones del registro
de la ejecucion del gasto, en las etapas de certificacion del crédito presupuestario y de
compromiso, que contribuya al uso adecuado de los recursos puiblicos, resulta necesario
establecer mejoras en los procedimientos de los citados registros en el SIAF-SP;
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Asimismo, la Acreditacién Electrénica de Responsables de la Administracion
Financiera, es el procedimiento mediante el cual se registra los datos de los
responsables de la entidad para autorizar el regisiro de la Certificacion del Credito
Presupuestario y del Compromiso, en &l aplicativo informatico “Acreditacion Electrénica
de Responsables de la Administracion Financiera” del SIAF-SP.

Que, estando el Oficio N° 778-2025-GRJ/DREJ/UGEL-S/DIR, de fecha 13 de mayo
de 2025, remitido por la Prof. Giovana Valencia Canto, Directora REGION JUNIN —
OHE.fo

o EDUCACION SATIPO, mediante el cual solicita incorporar RESPONSABLES DE
COMPROMISO ANUAL, en el marco de la RD. N°013-2022-EF, de la Unidad Ejecutora

v

RESPONSABLES DE AUTORIZACION DE COMPROMISO  UNIDAD EJECUTORA 1112
DNI. APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
RESPONSABLE 1 47071587 SANDOVAL LLANCO MONICA LETICIA JEFE DEL AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE 2 20071991 CASTILLO BALTAZAR MOQISES NARCISO RESPONSABLE DE PLANILLAS Y
REMUNERACIOMES
RESPONSABLE 3 41425585 VILLANUEVA MARTINEZ VAN RONALD RESPONSABLE DE INFORMATICA
RESPONSABLE 4 72171567 JAYO PAUCARCAJA HELIN GLADIS RESPONSABLE ADMINISTRATIVO -SIGA

Que, siendo necesario dejar sin efecto la Resolucion Directoral Administrativa N°
588-2024-GR-JUNIN/ORAF de fecha 19 de abril de 2024 y designar a los
RESPONSABLES DE AUTORIZACION DEL COMPROMISO ANUAL de la UNIDAD
EJECUTORA N° 1112 REGION JUNIN — EDUCACION SATIPO.

Y de conformidad a la normatividad vigente y contando con el visto de la Oficina de
Administracion Financiera.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DEJAR SIN EFECTO, a partir de la fecha la Resolucion
Directoral Administrativa N° 588-2024-GR-JUNIN/ORAF de fecha 19 de abril 2024.

ARTICULO SEGUNDO. — DESIGNAR, a partir de la fecha, a los RESPONSABLES
DE AUTORIZACION DEL COMPROMISO ANUAL de la UNIDAD EJECUTORA N°
4112 REGION JUNIN - EDUCACION SATIPO, a los siguientes servidores:

RESPONSABLES DE AUTORIZACION DE COMPROMISO  UNIDAD EJECUTORA 1112

DRI. APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

RESPONSABLE 1 47071587 SANDOVAL LLANCO MONICA LETICIA JEFE DEL AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
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RESPOMNSABLE 2 20071991 CASTILLO BALTAZAR MOISES NARCISO RESPONSABLE DE PLANILLAS Y
REMUNERACIONES

RESPONSABLE 3 41425585 VILLANUEVA MARTINEZ IVAN RONALD RESPONSABLE DE INFORMATICA

RESPONSABLE 4 72171567 JAYO PAUCARCAJA HELIN GLADIS RESPONSABLE ADMINISTRATIVO — SIGA

ARTICULO TERCERO. - TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la UGEL
SATIPO, alos érganos competentes del Gobierno Regional de Juniny alos interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

o LOHIERNO REGIONAL gunin
narat gque suscribe, Ceriifica
fiel de sy ariginal,

La Secrotyig Ga
que la presente €S copia
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