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.\, CONVENIO DE COOPERAGION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
" riegd (o GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
g,;; / Pad:HANAQw PARA LA REFORMULAGION, EVALUACION DEL EXPEDIENTE
Ko & {/TECNICO Y EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO:
R “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO SANITARIO EN LOS AA.HH. CIUDAD UNIVERSITARIA.
AA. HH. CIUDAD UNIVERSITARIA il ETAPA, C.P. VILLA ASHANINGA, AA.VV.
., RESIDEMCIAL EMANUEL Y C.P. PUERTO HUACHIR!!, DISTRITC DE
PICHANAQU! - CHANCHAMAYO - JUNIN” CON CUL:2272127

f"onste por el presente documento, el Convenio Tripartito de Cooperacion intennstltumonal

=OSIII.‘IC} CARDENAS MUJE, identificado con DNI N°20055251, elegido vy
creditado mediante credencial, de fecha 25 de noviembre de 2022, v, emitido por
el Jurado Especial de Huancayo, a quien en adelante se le denominard LA

\RUC N® 20148640843 con domicmo legal en Jr. Primero de Mayo, Av. Marginal 717 -
P;cchanaqua - Junin, debidamente representado por su alcalde ELISEQ PARIONA
GAL!NDO identificado con DNI N°20586439, a quien en adelante se le denominars, LA

o ;MUNICIPALIDAD DISTA/EN
i En adelante, cualquier referencia conjunta a EL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN Y ,,;F@NCA
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHANAQUI, sera entendida como LAS " b
Q PARTES. E! presente Convenio se sujeta a los términos y condiciones siguientes: o PHES ?Q/y

= EL GOBIERNO REGIONAL, de acuerdo con lo establecido en el articulo 190° de Ia

dconstitucion Politica del Peri y en la Ley Nro. 27867 Ley Organica de Gobiernos - "\!3 5 \
% ionales, tiene autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
Ipetencia. Su mision es organizar y conducir [a gestion publica regional de acuerdo a
competencias exclusivas, compartidas o delegadas, v en el marco de las politicas
‘\' o ﬂ dcionales y sectoriales, para asi contribuir al desarrollo integral y sostenible de la Regién.
- Es una Entidad que se encuentra sujeta a las disposiciones del Sistema Nacional de
Programacron Multla,nuaf y Gestion de Inversiones y que tlene mteres en formular y evaluar

- Gerencia Regional

ﬂ? de Planeaimento(y

Presupuesto y

\‘) Acondiclonal ;nren
Terrilonal

N ‘L\ ,w rﬁ’ NICIPALIDAD, es una entidad basica de fa organizacién territorial del Estado y
Gcaﬁ;ai inmediato de participacién vecinal en los asuntos pablicos, que institucionaliza ¥

__GOBERNACION
ipoc vl oes8ogs |
"EXP N 0999F9038
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\Mgest!ona con autonomia los intereses propios de la colectividad. Es el drgano de gobierno
R <promotor del desarrolio local, con personeria de derecho plblica y plena capacidad para el
(;Umpllmtento de sus fines.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

Constitucion Politica del Perd.

Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el Texio Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N2 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién y sus moaificaterias.

Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

Ley N°27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

Decreto Legislative N°1252, Modificado por el Decreto Legislative N°1432, que crea
el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

Decreto Legislativo N° 1280, Ley Marco de Gestién y Prestacion de Servicios
de Saneamiento y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 019-
2017-VIVIENDA.

Directiva N°001-2019-EF/63.01, Directiva General del Sistema de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones, aprobada por la Resolucién Directoral N°001-
2019- EF/63.01.

Decreto Supremo N° 284-2018-EF, Aprueban el Reglamento del Decreto
Legislativo N.° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestién de Inversiones (Publicado en el Diario
Oficial “El Peruano”, el 09 de diciembre de 2018).

T
R,
PN
3 L,_'f /t.'.’\i
it ,\",

\CLAUSULA TERCERA: DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION
 MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES

‘{(/ Gerenma Region

5 i tacion de servicios y la provisién de la infraestructura necesaria para el desarrollo del
e Planeamiento,

10, Zresdsasoy DS , se encuentra regulado en el Decreto Legislativo N° 1252, su Reglamento aprobado
O\ o S\"mfaE Decreto Supremo 284-2018-EF, su Directiva y demas normas complementarlas Es de
S

_a que se refiere ei Decreto Legislativo N° 1276, Decreto Legislativo que aprueba el Marco
n ra gde ia Responsabilidad y Transparencia Fiscal del Sector Publico No Financiero.

4g Oﬁmo N°93-2025-ALC/MDP
,ﬁ, 2 Informe Técnico N°161-2025-GRJ/GRI/SGE
4.3 Informe Técnico N°484-2025-GRJ/GRI/SGO
4.4 Memorando N° 986-2025-GRJ/GRI
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4.5 Informe Presupuestal N° 212 -2025-GRJ/GRPPAT/SGPT.
4.6 Reporte N°187-2025-GRJ/GRISGE
4.7 Informe Legal N°65-2025-GRJ/ORAJ

/CLAUSULA QUINTA: OBJETO DEL CONVENIO
2 ST

g.{A},MUNICIPALiDAD conviene en autorizar a LA ENTIDAD para que reformule, evalué el
ﬁféz}f)ediente técnico y ejecute el proyecto de inversién de competencia municipal exclusiva,
~“én concardancia con lo establecido por el articulo 45 de la Ley de Bases de |a

Descentralizacion y por el articulo 76 de la Ley Organica de Municipalidades.

LA ENTIDAD se compromete a reformular, evaluar el expediente técnico v ejecutar ei

4

i3 - - : o . . A
proyecto de inversion, de acuerdo a las normas, procedimientos y parametros técnicos del

£+ Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS PROYECTOS DE INVERSION Y/O DE LAS I0ARR

£i_/AA. HH. CIUDAD UNIVERSITARIA Il ETAPA, C.P. VILLA ASHANINGA, AA.VV. RESIDENCIAL
f EMANUEL Y C.P. PUERTO HUACHIRIKI, DISTRITO DE PICHANAQUI - CHANCHAMAYO -
E_\‘\‘-\QJUNIN” CON CUI: 2272127

AN

7.1.1 Registrar el presente Convenio, en las notas en fase de ejecucion, en el Banco
de Inversiones. Sin dicho registro, el presente Convenio no surtira efectos en
la elaboracion del Expediente Técnico y/o Estudios de Pre Inversion y/o
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.

7.1.2 Reformular el expediente técnico yfo documento equivalente del proyecto de 5 (L"—Tjd
inversion sefialada en la Cldusula Sexta del presente Convenio de acuerdoa
3N lo dispuesto en las normas, procedimientos y parametros técnicos de dicho : Tl:;?\
/ Gerengta Regional ) )

7 e Regon Sistema Nacional de Programacion Multianual de inversiones. ' sl n
\\S F\Ci;%su;&égﬁrl\?e};uo 7.1.3 Evaluar el expediente técnico y/o documenio equivalente del proyecto de 3
LY / inversion sefialada en la Clausula Sexta del presente Convenio de acuerdo a
\ i 4 lo dispuesto en las normas, procedimientos y parametros técnicos de dicho
\ Sisterna Nacional de Programacién Multianual de Inversiones.

Aprobar el expediente técnico y/o documento equivalente dei proyecto de
inversion seflalada en la Clausula Sexta del presente Convenio de acuerdo a
to dispuesto en las normas, procedimientos y parametros técnicos de dicho
Sistema Nacionai de Programacién Multianual de Inversiones.

-
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7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.
7.2.4.

7.2.5,

7.2.6.

ON\7.27.

5)

Financiar y ejecutar el proyecto de inversion sefialada en ja Clausula Sexta del
presente Convenio de acuerdo a lo dispuesto en las normas, procedimientos y
parametros técnicos de dicho Sisterna Nacional de Programacion Multianual de
Inversiones. Y demas normas aplicables.

Realizar la liquidacion técnica y financiera, y cierre del proyecto segin el
formato de la DIRECTIVA N°001-2019-EF/83.01 (INVIERTE.PE}.

Se atendera segln capacidad presupuestal, en Marco de la Ley de
Presupuesto (2025 v 2026) el cual esta sujeta a las gestiones de recursos ante
el Gobierno Central y/o a la propuesta de modificacion presupuestaria en el
nivel funcional programatico del area usuaria.

LA MURICIPALIDAD se compromets a dar la operacidn y mantenimiento al
proyecto de inversion sefialada en la Clausula Sexta dei presente Convenio.
LA MUNICIPALIDAD no podra formular y aprobar proyectos de inversion e
IOARR con los mismos objetivos, beneficiarios, localizacion geografica y
componentes que el proyecto de inversion autorizado por LA ENTIDAD en la
Clausula Sexta del presente Convenio, salvo que LA ENTIDAD hubiera
manifestado por escrito su intencion de no formular el referido proyecto y/o
aprobar el proyecto de inversion.

LA MUNICIPALIDAD se compromete a realizar el seguimiento al cumplimiento
del objeto del Convenio.

LA MUNICIPALIDAD Delega la competencia MUNICIPAL exclusiva a favor de
la ENTIDAD.

LA MUNICIPALIDAD debera entregar el Acta de libre disponibilidad de terreno
con saneamiento fisico legal Inscritos en Registros Publico y/o entidad
equivalente de los componentes (Captacion, Reservorio, PTAR, PTAP,
servidumbre y atros), con caracter obligatorio.

LA MUNICIPALIDAD debera entregar el Acta de autorizacion de uso de
canteras, Deposito de Materiai Excedente, con caracter obligatorio.

LA MUNICIPALIDAD deberéd coordinar para la Licencia Social y/o libre de
interferencia social.

LA MUNICIPALIDAD debera entregar el Expediente Tecnico Fisico y digital en
formato nativo, editable en condicion Aprobado y Expedito, toda vez que ya se
cuenta con una ejecucion financiera por concepto de consuitoria de obra.

LA MUNICIPALIDAD debera encargarse de la gestion del tratamiento de
Residuos Solidos generados por la ejecucion de |a Inversion.

. LA MUNICIPALIDAD designa a la Gerencia Municipal para las coordinaciones

relacionados al presente.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcion, con una
duracion de dos (02) afios, pudiendo ser renovado previo acuerdo entre las partes, salvo
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comunicacion de la otra parte que exprese lo contraric con treinta (30} dias de

anticipacion al vencimiento del Convenio o se resuelva el Convenio por alguna de las
'“'""-—..

~causa|es establecidas en la Clausula Decimo Segunda del presente documento.

.

= \’;"-.,
, C‘}'uafquner modificacion, restriccién o ampliacion que LAS PARTES estimen conveniente

e“f"eé:tuar en el presenie documento, se hara mediante la suscripcion de la Adenda,
' ;correspondlente la misma que pasara a formar parte integrante de este Convenio y
éntrara en vigencia a partir de su suscripcion por los representantes de ambas
instituciones.

Texto Umco Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Admmlstrativo General
aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS, en consecuencia, cualquiera de
) LAS PARTES podra separarse, previa no’nﬂcac;on a ia otra con una anticipacion de trelnta

CLAUSULA DECIMA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

il :ﬁ\, LAS PARTES manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la
Cy M\ \legaslamon peruana en materia de proteccion de datos personales, comprometiéndose a
N i~ dar un uso debido a los mismos, que en la ejecucién del convenio pudieran obtener, asi
L f’ tamblen guardando el secreto respecto a aquellos que hubieran podido conocer y
- adoptando las medidas que resulten mas adecuadas para limitar el acceso a los datos
personales, nor parte de terceros no autorizados.

Todo intercambio de datos personales y/o sensibles que se dé o pueda darse en la
. €jecucion del CONVENIO, debe contar con todas las medidas de seguridad y
- confidencialidad adoptadas por LAS PARTES, respetando los principios y disposiciones
establecidos en la Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales, su Reglamento,
y demas normas modificatorias, complementarias y conexas.

La obligacion que asumen LAS PARTES en virtud de esta clausula es indefinida v
subsistira aun después de concluido o resueito el presente CONVENIO.
e En ese sentido, LAS PARTES declaran y garantizan que no han ofrecido, prometido,
_, regado, autorizado, solicitado o aceptado ninguna ventaja indebida, econdmice o
IR ;, uier otro tipo (o insinuado que lo haran o podrén hacerio en algiin momento futuro)
er‘é ionado con el presente Convenio y que han adoptado medidas razonables para evitar

"\{3‘4\ °Nmes‘ta conducta por parte de las personas vinculadas a la institucion, incluyendo agentes o
\‘}' Sl

&4 4
E W

o clialquier tercero sujeto a su control con influencia determinante.
h_ﬂ‘“‘

S

Que la documentacion e informacion aportada para la celebracion del presente Convenio

/“‘5_\\
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LAS PARTES declaran que en la ejecucién o cumplimiento del objeto del presente
Convenio se obligan a conducirse en todo momento con honestidad, probidad, veracidad
e integridad; y sobre todo a no cometer faltas administrativas, actos ilegales asociado a

7 funcionarios, asesores u otras personas vincuiadas a ellas.

LAS PARTES no ofreceran, negociaran o efectuaran, directa o
dlreciamente o traténdose de una persona juridica a través de su personal, integrantes

los organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
esores u ofros equivalentes; cualquier pago, o en general, cualquier beneficio o
“% Mcentivo itegal en relacion con el convenio.

. Ademas, LAS PARTES se comprometen a comunicar a sSu contraparte y a las
autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita
‘ orrupta de la que tuvieran conocimiento y adoptar medidas técnicas, organizativas

¢ de personas apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA SUSPENSION Y RESOLUCION DEL
' CONVENIO

12.1 SUSPENSION

EL CONVENIO se suspendera cuando por causa de caso fortuito o fuerza mayor,
cualquiera de LAS PARTES quede imposibilitada temporalmente de continuar con
SuUS compromisos, siempre que se cumpla con las condiciones establecidas en fa
presente clausula.

Presup stoy

Acondicionamiento
Terrtorij|

circunstancias no imputables a LAS PARTES, originadas por un evenio
extraordinario, imprevisible e irresistible, que impide la ejecucién de una obligacion
o determina su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso.

“w&  Para activar el supuesto de suspension de EL CONVENIO, la parte imposibilitada

L /t;r de cumplir con sus compromisos, comunicara a la otra parte, por escrito y dentro
: \‘ »/ del plazo de tres (3) dias calendario contabilizando desde ia ocurrencia del evento
" sobre el caso fortuito o fuerza mayor que motiva la situacion de incumplimiento.

El supuesto de suspension, a que se refiere la presente clausula, se aplicara por

1‘5“‘1& "P’bl

Para fines de EL CONVENIO, se considera caso fortuito o fuerza mayor a las /
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un periodo maximo de treinta (30) dias calendario, contado desde la recepcién de
la comunicacién de la parte imposibilitada de cumplir el/los compromisos. Si
_vencideo dicho plazo, no ha cesado la situacién de caso fortuito o fuerza mayor,
<. LAS PARTES, por mutuo acuerdo, podran suscribir ia Adenda correspondiente o
! resolver EL CONVENIO.

RESOLUCI()N

EL CONVENIO podra ser resuelto antes de su vencimiento por las siguientes
causales;

a) El incumplimienio injustificado de cualquiera de los compromisos estipulados
en EL CONVENIO. Para que la resolucién opere, la parte que le gjercite
ursarsd a la parte infractora una comunicacion de fecha clerte, dentro de cinzo
(5) dias calendario de haber tomado conocimiento del incumplimiento
injustificado, indicando ia {s) clausula(s) de EL. CGONVENIO incumplida(s), con
el sustento correspondiente; otorgando un plazo no menor de quince (15) dias
calendarios, ni mayor de freinta (30) dias calendarios, para que la parte que
incumple regularice el cumplimiento de la prestacion o compromiso debido. Si
vencido dicho plazo, no se produce la regularizacién, la parte interesada dara
por resuelto EL CONVENIO automaticamente.

b) Por acuerdo mutuo de las partes, el que debersd constar por escrito, y ser
suscrito bajo la misma modalidad y con las formalidades con que se suscribe
EL CONVENIO.

c) Por falta de continuidad de los compromisos atribuibles a cualquiera de LAS
PARTES y luego de vencido el plazo de suspension de obligaciones sefialado
en el numeral 12.1 de la Clausula Decimo Segunda de EL CONVENIO.

? .\uf{r"eTBE;i;

; s, g(OLLo ‘E;
En cualquiera de los casos de resoiucion, se daran por concluida las actividades materia ¢ . - ij//d
de EL CONVENIOQ, debiendo LAS PARTES elaborar un informe completo de lo '“'*-Fgrgf,}//
avanzado hasta la fecha. La resolucidon no impedira la continuacion de las actividades
que se estuviera desarrollando del presente CONVENIO.
CLAUSLJ_I_.“A DECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las partes acuerdan expresamente, que en caso surjan discrepancias, estas seran -\5\

solucionadas mediante trato directo, guiadas por el principic de buena fe, de manera '}
coordinada en reuniones conjuntas, atendiendo a su competencia. Si una discrepancia no ,1'
.__puede ser resuelta por esta via dentro del plazo de treinta (30) dias calendario, se podra \oics’
< ‘”,.{_l?.“@&vspiver EL CONVENIO por mutuo acuerdo.

> cﬂudad de Huancayo, o en su defecto, las partes podrén acudir a un Tribunal Arbitral y de
Derecho, confoerme lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1071 y demas normativa

/ ‘é// Gerencig Regional
10 de Plandaniento.
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sobre la materia, debiendo acatar lo resuelto en el laudo arbitral como fallo definitivo e
inapelable, a cuyas normas, administracion, y decision se someten LAS PARTES en forma
incondicional, declarando conocerlas v aceptarlas en su integridad.

El arbitraje debera ser iniciado dentro del plazo de caducidad de treinta (30) dias calendario
siguiente a la comunicacién de cualquiera de LAS PARTES a ia otra, respecto de la
conclusion del trato directo sefialado en el parrafo que antecede.

/ CLAUSULA DECIMA CUARTA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACIONES

14.1 LAS PARTES fijan como sus domicilios legales, los sefalados en ia parte
introductoria de El. CONVENIO,

Toda comunicacion gue deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
validamente reslizada si es dirigida a los domicilios legales consignado en la parte
introductoria de EL. CONVENIO.

.3 Cualguier cambio de domicilio durante la vigencia de EL. CONVENIO debera ser
_ comunicado por escrito a la otra parte, en los domicilios consignados en la parte
introductoria de EL CONVENIO con una anticipacion no menor de quince (15) dias
I, habiies.

“NChLAUSULA DECIMA QUINTA: DISPOSICION FINAL,

Frafy ';{'sfq/ lt_,ofs aspectos ho considerados en las clausulas anteriores y que sean necesarios para una ARTETN
Ca 7T wanejor ejecucion de EL CONVENIO seran solucionados de comin acuerdo entre LAS £ g
; PARTES e implementados mediante adenda. R 0%
En sefial de conformidad, LAS PARTES suscriben el presente documento, en cuatro (04) ,\' f@mm :

ejemplares originales de igual tenor y validez, en la ciudad de Huancayo, alos il dias e
del mes de mar=o de 2025. 43
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.Ena M Bonilla Pérez
AngECRETARIA GENERAL




CONVENIO 0145-2025-GRJ/GR

CONVENIO DE COOPERACION Y GESTION ENTRE EL MINISTERIO DE ENERGIA
Y MINAS Y EL GOBIERNO REGIONAL JUNIN
N° 0 [ 212025

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion y Gestion, en adelants,
EL CONVENIO, que celebran, de una parte, el MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS,
identificado con Registro Unico de Contribuyente N° 20131368829, con domicilic legal
en Av. De Las Artes Sur N° 260, distrito de San Borja, provincia y departamento de Lima,
debidamente representado por su Secretario General, sefior Fide! Augusto Moreno
Rodriguez, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 07828058, designado
mediante Resolucion Ministerial N° 255-2024-MINEM/DM, con delegacion de facultades
dispuesta en la Resolucidn Ministerial N° 002-2025-MINEM/DM, a quien en adelante se
le denominara EL MINEM, y de la otra parte, el GOBIERNO REGIONAL JUNIN,
identificado con Registro Unico de Contribuyente N° 20486021692, con domicilio legal
en Jr. Loreto N° 363, distrito y provincia de Huancayo y departamento de Junin,
debidamente representado por el Gobernador Regional, sefior Zésimo Cardenas Muje,
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 20055251, designado mediante
Resolucion N° 0005-2023-JNE, a quien en adelante se le denominarsd EL GORE;
denominandose a ambas entidades (en adelante LAS PARTES), en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES

LAS PARTES, amparados en la Ley N° 28273, Ley del Sistema de Acreditacién de los
Gobiernos Regionales y Locales, han suscrito Convenios de Cooperacion y Gestién en
ejercicios anteriores con la finalidad de fortalecer la capacidad de gestion de la Direccion
Regional de Energia y Minas o de la unidad de organizacion encargado de realizar las
competencias, funciones y afribuciones en las materias de energia y mineria.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL

2.1. Constitucion Palitica del Peru.

2.2. Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

2.3. Ley N° 30705, Ley Organizacion y Funciones del Ministeric de Energia v Minas.

2.4. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

2.5. Ley N° 28273, Ley del Sistema de Acreditacion de los Gobiernos Regicnales y
Locales.

2.6. Ley N® 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.

2.7. Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sectar Publico para el Afo Fiscal 2025.

2.8. Decreto Supremo N° 039-2004—EM, Decreto Supremo que aprueba Convenios de
Cooperacion con Gobiernos Regionales

2.9. Decreto Supremo N° 080-2004-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
28273 - Ley del Sistema de Acreditacion de los Gobiernos Regionales y Locales

2.10. Decreto Supremo N° 068-2006-EF, que establece disposiciones relativas a la
culminacién de las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales y
Locales

2.11. Decreto Supremo N° 031-2007-EM, que aprusba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Energia y Minas

2.12. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimienio Administrativo
General.

2.13. Decreto Supremo N° 144-2023-PCM, Decreto Su premo gue aprueba el Plan Anual
de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales vy
Locales dsl Afio 2023 y dicta ofras disposiciones en materia de desceniralizacién
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3.2

4.1.

4.2,

Resolucion Secretarial N° 034-2024-MINEM/SG, que aprueba fa Directiva N° 005-
2024-MINEM/SG, “Directiva que Regula el Procedimiento para la aprobacion y
suscripcién de Convenios de Colabaracién Interinstitucional, Acuerdos y Contratos
en el Ministerio de Energia y Minas”

La mencién a las normas citadas en la presente clausula, incluye sus modificatorias,
complementarias y sustitutorias.

EL MINEM, creado mediante la Ley N° 17271, es un organismo del Poder
Ejecutivo con personeria juridica de derecho plblico y constituye un pliego
presupuestal. Es el ente rector del Sector Energia y Minas, que comprende a todas
las entidades plblicas de los tres niveles de gobierno y entidades privadas que
realizan actividades vinculadas con el cumplimiento de las politicas nacionales en
las materias propias en el ambito de sus competencias establecidas por Ley.

EL GORE, de acuerdo a lo establecido en el articulo 191 de ta Constitucion Politica
del Per( y en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, tiene
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
Su misién es organizar y conducir la gestién plblica regional de acuerdo a
competencias exclusivas, compartidas y delegadas en el marco de las politicas
nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la
region.

CLAUSULA CUARTA: OBJETIVOS DEL CONVENIO

Las partes acuerdan que los objetivos principales de EL CONVENIO son los siguientes:

Fortalecer la capacidad de gestion y apoyar econdmica y técnicamente a la
Direccién Regional de Energia y Minas o de la unidad de organizacion que haga
sus veces, para realizar las competencias y afribuciones en las materias de
energia y de mineria en EL GORE, a fin de que cuente con las competencias y
los recursos humanos necesarios que le permita ejercer las funciones que han
sido y seran materia de transferencia. :

Realizar el seguimiento del ejercicio de las funciones materia de transferencia
mediante los Informes de Avances y Logros del Convenio y la Evaluacién de
indicadores de Gestién establecido en el Anexo N° 1 de EL CONVENIO.

CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

Para el cumplimiento del objetivo de EL CONVENIO, LAS PARTES asumen los
siguientes compromisos:

5.1.

EL MINEM se compromete a;
51.1. En materia de Reforzamiento e Implementacion

# a. Destinar los recursos presupuestales necesarios parala contratacion de

personal profesional y especializado para que desarrollen las .

competencias en las materias de energia y de mineria, en el Afio Fiscal
2025, conforme a lo sefialado en el numeral 12.1de la Cliausula Décimo
Segunda de EL CONIO, por un monto de hasta S/ 200 000,00




b. La Transferencia se efectuara en el Afio Fiscal 2025, nor el monto de
S/ 200 000,00 (Doscientos mil y 00/100 soles), condicionada dicha
transferencia a la presentacion de los Informes de Avances y Logros
que corresponden al Convenio 2024, con la conformidad del mismo por
parte de la Oficina de Desarroilo Institucional y Coordinacién Regional
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.

¢. EL MINEM no mantiene relacién contractual ni asume responsabilidad
alguna por las deficiencias o incumplimientos en que pudiera incurrir el
personal que contrate o hubiera contratado EL. GORE.,

. En materia de Capacitacién y Asistencia Técnica

a. EL MINEM, a través de la Oficina de Desarrollo Institucional y
Coordinacion Regional de la Oficina General de Planeamiento ¥
Presupuesto, en coordinacién con los Despachos Viceministeriales de
Minas, Electricidad e Hidrocarbures y sus Direcciones Generales
efectuara la planificacién, coordinacién v ejecucion del Programa de
Desarrollo de Capacidades para el personal de la Direccion Regional de
Energia y Minas o de la unidad de organizacién que haga sus veces en
EL GORE, a fin de cumplir os objetivos a que se refiere la Clausula
Cuarta de EL CONVENIO.

b. Coordinar, a través de la Oficina de Desarrollo Institucional ¥
Coordinacién Regional de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto y de las Direcciones Generales competentes, la asistencia
técnica a la Direccion Regional de Energia y Minas o de la unidad de
organizacion que haga sus veces en EL GORE, que permita ejecutar
adecuadamente las funciones y competencias.

c. Designar profesionales especializados a efectos de brindar la
capacitacion al personal de la Direccién Regional de Energia y Minas o
unidad de organizacion que haga sus veces en EL GORE, en los
aspectos a que se refiere el numeral anterior,

. En materia de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién

Realizar visitas de monitoreo, seguimiento y evaluacién para el
cumplimiento de los fines y metas establecidas por la Oficina de Desarrollo
Institucional y Coordinacion Regional de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, referidas a las competencias v facultades
transferidas a EL. GORE.

5.2. EL GORE se compromete a:

5.2.1 En materia de Reforzamiento e Implementacion.

a. Contratar al personal profesional y especializado que cumpla el perfil
basico sefialado en el Anexo N° 2 de EL CONVENIO, a través de la
Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de organizacién que
haga sus veces en EL. GORE.

b. Ejecutar los recursos transferidos y no utilizados en el afio 2024 dentro
del periodo def 2025, previa incorporacién de recursos.
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¢. Cubrir todos los gastos en Gue incurran los profesionales confratados
en el marco de lo establecido en el numeral 12.1 de la Cléusula Décimo
Segunda de EL CONVENIO, incluyendo gastos de iransporte y viaticos,
cuando éstos realicen desplazamientos en comisién de servicio por
encargo de la Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de
organizacién que haga sus veces en EL GORE de realizar las
competencias y atribuciones en las materias de energia y de mineria.

En materia de Desarrollo de Capacidades y Asistencia Tecnica

ndicionamiento
erritorial #

5.2.3.

a. Brindar las facilidades necesarias al personal profesional de la Direccion
Regional de Energia y Minas o de la unidad de organizacion que haga
sus veces en EL GORE para asegurar su participacion en los eventos
de asistencia técnica y capacitacién programados por EL MINEM.

b. Coordinar con EL MINEM la programacién e implementacion de la
asistencia técnica y capacitacion necesaria para ejercer las funciones y
competencias transferidas.

c. Designar a los funcionarios o técnicos que laboran en la Direccion
Regional de Energfa y Minas o en la unidad de organizacion que haga
sus veces en EL GORE, que participaran en los talleres de capacitacian
programados por EL MINEM.

d. Procurar la permanencia por un periodo minimo de un (1) afio del
personal de la Direccién Regional de Energia y Minas o de la unidad de
organizacion que haga sus vecss en EL GORE, que participaran en los
talleres de capacitacion y asistencia técnica.

En materia de Seguimiento y Monitoreo de los recursos

EL GORE, informara a EL MINEM los avances fisicos y financieros de la
ejecucion de dichos recursos, con relacién a su cronograma de gjecucion,
incorporando los recursos en la meta presupuestaria de la siguiente
estructura funcional programatica;

Programa 2001 Acciones Centrales

Producto 3999999 Sin Producto

Actividad 5000001 Planeamiento y Presupuesto

Funcion 03 Planeamiento, Gestién y Reserva de Contingencia

Div. Func. 004 Planeamiento, Gubernamental

Grupo Func. 0005 Planeamiento Institucional

Finalidad 0044672 Fortalecimiento de los Gobierno Regionales en
materia de las funciones sectoriales transferidas.

LAS PARTES se comprometen a:

5.3.1.
5.3.2.

5.3.3.

Continuar con las acciones pertinentes para facilitar la transferencia de
facultades complementarias por parte de EL MINEM a EL GORE.

Llevar a cabo las acciones y tramites administrativos que resulten
necesarios para la consecucién de los objetivos de EL CONVENIO.
Cumplir con las metas y objetivos que sefiale EL MINEM.
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6.1 EL CONVENIC entraré en vigencia el dia de su suscripcion v se extendera hasta
el 31 de diciembre del 2025, pudiendo renovarse anualmente.

6.2. El procedimiento de renovacién de la vigencia de EL CONVENIO debe iniciarse
con una anticipacion no menor a treinta (30) dias calendario del vencimiento del
plazo indicado en el numeral 6.1.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL INFORME DE AVANCES Y LOGROS DE LA GESTION
Y EVALUACION DE INDICADORES

7.1. La Direccion Regional de Energia y Minas o la unidad de organizacion que haga
sus veces en EL GORE presenta de manera trimestral a EL MINEM el Informe de
Avances y Logros de acuerdo con el Anexo N° 3 de EL CONVENIO, en Ia que
esta incluido la Evaluacion de! Avance Financiero de la ejecucion de los recursos
transferidos, sefialado en la Clausula Quinta.

7.2. De igual manera, EL GORE debera remitir la Evaluacion de Indicadores
trimestrales de acuerdo al Anexo N° 1 de EL. CONVENIO.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS MODIFICACIONES DEL CONVENIO

LAS PARTES podran introducir de mutuo acuerdo modificaciones a EL GONVENIO,
como resuitado de las evaluaciones peritdicas que se realicen durante el tiempo de
vigencia, las cuales se realizaran mediante |a suscripcidn de una adenda, que constara

par escrito y serd suscrita bajo la misma modalidad y formalidades con que se suscribe
EL CONVENIO.

CLAUSULA NOVENA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo establecido en el numeral 88.3 del articuto 88 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, LAS PARTES suscriben EL CONVENIO de
manera libre y acorde a sus competencias; en consecuencia, EL CONVENIO podra
declararse concluido previa notificacion a la otra con una anticipacién de treinta (30) dias
hébiles, luego de lo cual la libre separacién surtird sus efectos.

En este caso, LAS PARTES acuerdan que la conclusion de EL CONVENIO no
perjudicara la continuacién de las acciones iniciadas que se encuentren pendientes de
concluir.

" CLAUSULA DECIMA: DE LA INTEGRIDAD

LAS PARTES declaran que los actos de los servidores plblicos durante la sjecucion de
los compromisos contenidos en EL CONVENIO, se sujetan a los principios y deberes
de la funcién padblica, conforme la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica, y
demas normativa vigente sobre la materia.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA; DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

EL CONVENIO podra resolverse por cualquiera de LAS PARTES, previa comunicacién
escrita, por las siguientes causales:
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11.1. Por acuerdo de'LAS'PARTES.

11.2. Cuando una de LAS PARTES incumpliera con uno o mas de los compromisos

asumidos en EL CONVENIO, en cuyo caso la otra parte requerira su cumplimiento
O RECHS mediante comunicacién escrita, en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles
22 B de sucedido et incumplimiento, bajo apercibimiento de resolverse EL CONVENIO.

11.3. Por causa de fuerza mayor o caso fortuito que no permita que una de LAS

F AN oniinue moltencda con UNo O mas ae 10 QMPpromisao aillafe En

este caso, la parte que incumple quedara exenta de cualquier responsabilidad.

La conclusion de EL CONVENIO surtira efectos a los quince (15) dias hébiles siguientes
a la notificacion de la causal que la motiva, sin perjuicio de continuar realizando las
actividades ‘que a esa fecha se encuentren desarroflandose hasta la culminacion
programada.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA IMPLEMENTACION Y COORDINACIGN

12.1. EL MINEM transferira los recursos presupuestales para fortalecer la capacidad
de gestion a EL GORE, a fin de que contraten profesionales especializados, a
propuesta de la Direccion Regional de Energia y Minas o de la unidad de
organizacién que haga sus veces en EL GORE, de acuerdo con el perfil basico
que se detalla en el Anexo N° 2 de EL CONVENIO, a fin de garantizar el
adecuado ejercicio de las funciones y facultades transferidas.

Para implementar EL CONVENIO, se constituird un Equipo de Coordinacion, en
el cual EL GORE estara representado por el/la Director{a) Regional de Energia
y Minas, o quien haga sus veces en EL GORE; EL MINEM estara representado
por elfla Jefe(a) de la Oficina de Desarrollo Institucional y Coordinacion Regional
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la Oficina General de
Planeamiento y Presupussto.

El mencionado Equipo de Coordinacion tendrd a su cargo la ejecucion,
coordinacion y monitoreo del cumplimiento de EL CONVENIO y sus miembros
informaréan a sus respectivas entidades el desarrollo de cada una de las
actividades gue se implementaran.

Los coordinadores designados se reuniran cada vez que sea necesario a
solicitud de cualquiera de LAS PARTES. Sin perjuicio de ello, se establece que
los coordinadores pueden comunicarse a través de correspondencia escrita o
mediante correo electrénico institucional.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DEL FINANCIAMIENTO DEL CONVENIO

13.1. El Financiamiento de EL CONVENIO por el monto de la transferencia de
recursos que EL MINEM realizara en e! presente ejercicio fiscal 2025 conforme
a lo sefialado en el numeral 5.1.1 de la Clausula Quinta de EL CONVENIO, por
un monto de hasta S/ 200 000,00 (Doscientos mil y 00/100 soles).

13.2. LAS PARTES asumiran los gastos que le correspondan para la ejecucion del
mismo, de acuerdo a su disponibilidad presupuestal.




CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LA RESPONSABILIDAD Y CONFIABILIDAD

LAS PARTES utilizaran la informacién que se transfiera para los fines y objetivos
propios de cada institucion y dentro del marco legal aplicable para el ejercicio de sus
funciones.

Asimismo, efectuaran un tratamiento de datos personales conforme a la legistacion
sobre [a materia.

La informacién obtenida por la contraparte durante o como consecuencia del
cumplimiento de sus compromisos, asi como los informes de toda clase de documentos
que se generen con relacion a EL. CONVENIO tendran cardcter confidencial, por tanto,
no podré darse a conocer ni divulgarse a terceras personas ajenas a LAS PARTES, sin
autorizacion expresa. Esta obligacion permanecera vigente atin después de concluido
EL CONVENIO.

En el supuesto caso que se tomara conocimiento que la reserva de tal informacion y/o
demas elementos pudieran verse comprometidos, la parte afectada comunicard de
inmediato a la otra parte mediante oficio para que se apliquen las medidas de seguridad
y acciones que la situacién amerite.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DEL DOMICILIO

Para los efectos de EL CONVENIO, LAS PARTES ratifican el domicilio indicado en la
parte introductoria del presente documento. Cualquier variacién de este deberd ser
puesta en conocimiento de la contraparte medianie comunicacion escrita, con una
anticipacion no menor a quince (15) dias habiles luego de producirse el cambio.

Toda comunicacion, aviso o notificacion que se cursen LAS PARTES entre si, surtira
efectos en los domicilios sefialados.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

En el caso que surgiera alguna controversia con motivo de la interpretacion o ejecucion
de EL CONVENIO, LAS PARTES la resolveran mediante el trato directo siguiendo las
reglas de la buena fe y comin intencién, comprometiéndose a brindar sus mejores
esfuerzos en lograr una solucién armoniosa, teniendo en cuenta los principios que
_inspiran EL CONVENIO, dejando constancia de ello mediante adenda, en caso de
corresponder,

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: ANTICORRUPCION

Es de interés de LAS PARTES que la ejecucion de EL. CONVENIO se realice sin mediar,
directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamienios, concesiones o
autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o dudosos, bajo cualquier
modalidad y forma, a favor de funcionarios, agentes o empleados plblicos, servidores
0 a terceras personas relacionados a cualquiera de estos, sea a través de una de LAS
PARTES o de terceros que pretendan influenciar cualquier acto o decisién que tuviera
efecto o finalidad patrocinar, defender, proteger y/o promover directa o indirectamente,
fos intereses de algunas de LAS PARTES.
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CLAUSULA DECIMO OCTAVA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

LAS PARTES se comprometen a cumplir lo sefialado en la Ley N°® 29733, Ley de
proteccién de datos personales, y de su Reglamento aprobado con Decreto Supremo
N° 016-2024-JUS, caso contraric se someteran a las infracciones y sanciones
administrativas que en ella se contemplan.

LAS PARTES fomentaran y promoveran mecanismos que faciliten la participacién de la
ciudadania, alentando la conceriacion entre los intereses publicos y privados.

CLAUSULA VIGESIMA: MECANISMOS DE TRANSPARENCIA

Los planes, programas, presupuestos, objetivos, metas y resultados de las actividades
de la Direccién Regional de Energia y Minas o de la unidad de organizacién que haga
sus veces en EL GORE, producto de EL CONVENIO, seran difundidos a la poblacién a
través de las paginas web de EL MINEM y de EL GORE.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DE LA CONFORMIDAD

LAS PARTES declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las
clausulas de EL CONVENIO y se comprometen a respetarlas de acuerdo con las reglas
de la buena fe y comln intencion, sefalando que no media vicio o error que pueda
invalidarlo.

LAS PARTES suscriben EL CONVENIO en sefial-de conformidad en dos (2) originales
de igual valor, en la ciudad de Lima, alos il dias del mes de ma=o de 2025.

-‘~.; usto Moreno Rodrigue
%Becretario General

Abg. Ena M. Bonilla Pérez
SECRETARIA GENERAL,
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Anexo 1

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO
DE LOS GOBIERNOS REGIONALES - PERIODO 2025

Funciones transferidas en materia de energia, minas e hidrocarburos (Articulo 59 de la Ley N°
27867):

59 a)

59 b)

59 c)

59 h)

Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, fiscalizar, dirigir, controlar y administrar los
planes y politicas en materia de energia, minas e hidrocarburos de la regién, en
concordancia con las politicas nacionales y los planes sectoriales.

* Porcentaje de avance en ia ejecucion de los planes sectoriales.

® Numero de solicitudes de autorizaciones de inicio y/o reinicio de actividades de
exploracion y/o explotacion de concesiones metélicas v no metalicas para la pequefia
mineria y la mineria artesanal.

* Nimero de personas naturales o juridicas supervisadas y fiscalizadas de la pequeia
minetia y mineria artesanal en seguridad y salud ocupacional.

Promover las inversiones en el sector, con las limitaciones de ley.

* Namero de eventos de promacion y difusién de inversiones realizados en materia de
energia y de mineria.

Coordinar con el Ministerio de Energia y Minas la ejecucién de acciones
administrativas y de formalizacién para la actividad de la pequeiia mineria y
mineria artesanal.

= Nidmero de actividades de fomento para la formalizacién de la exploracién y
explotacion de los recursos mineros para la pequefia mineria v la mineria artesanal.

Impulsar proyectos y obras de generacién de energia y electrificaciéon urbano
rurales, asi como para el aprovechamiento de hidrocarburos de la region.
Asimismo, otorgar concesiones para minicentrales de generacién eléctrica.

* Namero de acciones en materia de energia realizadas para el aprovechamiento de
recursos o de impulsar los proyectos y obras de energia o electrificacion urbana rural.

Conducir, sjecutar, supervisar y cooperar en programas de electrificacién rural
regionales, en el marco del Plan Nacional de Electrificacién Rural.

« Nuimero de acciones realizadas para el seguimiento y/o elaboracion de proyectos de
electrificacion rural.

Otorgar concesiones para pequefia mineria y mineria artesanal de alcance
regional.

* Numero de titulos de concesiones mineras otorgados para la pequeia mineria y
mineria artesanal.

Aprobar y supervisar los Programas de Adecuacién y Manejo Ambiental (PAMA)
de su circunscripcion, implementando las acciones correctivas e imponiendo las
sanciones correspondientes.

= Namero de instrumentos de gestién ambiental evaluados en las materias de energia
y mineria.

= Numero de personas naturales o juridicas supervisadas o fiscalizadas de la pequena
minerfa y mineria artesanal en materia ambiantal.







SECTOR ENERGIA Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energia, minas e hidrocarburos (Articulo 59 de la Ley N° 27867 -
Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales):

£l literal a del articulo 59, establece la funcién: Formular, aprebar, ejecutar, evaiuar, fiscalizar, dirigir,
conirolar y administrar los planes y politicas en materia de energia, minas e hidrocarburos de Ia
regidn, en concordancia con las politicas nacionales y los planes sectoriales.

CONGEPTOS. DEFINICION
Indicador 81 |Porcentaje de avance de la ejecucion de los planes sectoriales
Objetivo: Medir la efectividad en la ejecucion de los planes en materia de energia y mineria

.. |Formula de Nimero de actividades o acciones regionales ejecutadas
A, (céleulo: Nimero de actividades o acciones programadas
}[Unidad de Porcentaje
Hlmedida:; I
Peri o
SHig e Trimestral

medicion:

Fuente de

7} |informacion:

Plan Operativo Institucional e Informes de Gestidn

! |Significado

Un porcentaje alto de ejecucion significa que los planes ejecutados muestran efectividad

Dato 2025

en su accionar.

I o er 2do 3er 4to g
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Unidad
responsable
del indicador:

Direccion Regional de Energia y Minas o unidad de organizacién que haga sus veces
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SECTOR ENERGIA'Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energia, minas e hidrocarburos {Articulo 59 de la Ley N° 27867 -
Lev Oraanica de Gobi Regionales):

El literal a del articulo 59, establece la funcién: Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, fiscalizar, dirigir,
contrelar y administrar los planes y politicas en materia de energia, minas e hidrocarburos de la
regién, en concordancia con las politicas nacionales y los planes sectoriales.

T o O, B,

CONCEPTOS| = 'DEFINICION
~ Numero de solicitudes de autorizaciones de inicio y reinicio de actividades de exploracién
Indicador 02 |y explotacién de concesiones metdlicas y no metdlicas para la pequefia mineria y la
mineria artesanal
Objetivo: Medir el grado de efectividad en el inicio y reinicio de actividades de exploracion y

explotacién de concesiones metilicas y no metélicas, respectivamente.

Formuia de
o8 |calcuio;

Numero de solicitudes de autorizaciones de inicio y reinicio de actividades de exploracién
y explotacién de concesiones metélicas y no metéiicas para pequefia mineria y mineria
artesanal

nidad de
umedida:

Namero

', -
Periodo de
medicion:

Trimesfral

aFuente de
nformacién:

Registro de solicitudes de autorizaciones evaluados de inicio y reinicio de actividades de
exploracion y explotacion de concesiones metdlicas y no metalicas para la pequefia
mineria y mineria artesanal

Un nimero alto significa un incremento significativo de solicitudes de autorizaciones
evaluados de inicio y reinicio las actividades de exploracién y explotacion de mineras
metdlicas v no metdlicas para la pequefia mineria y mineria artesanal que son atendidas

satisfactoriamente, por lo tanto, hay una alta efectividad en [a _gc_-;_stié_n

1er 2do 4to

o Anual
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programado 2 2 A{ 2 8
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Evaluado
% de avance
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responsable  |Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de organizacién que haga sus veces
del indicador:
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SECTOR ENERGIA Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENG DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energia, minas e hidrocarburos (Articulo 59 de la Ley N° 27867 -
Ley Orgéanica de Gohiemnos Regionales):

El literal a del articulo 59, establece la funcién: Foermular, aprobar, ejecutar, evaluar, fiscalizar, dirigir,
controlar y administrar los planes y politicas en materia de energia, minas e hidrocarburos de la
region, en concordancia con las politicas nacionales v los planes sectoriales.

CONCEPTOS

DEFINIiGION

Indicador 03

Numero de persenas naturales o jurfdicas supervisadas y/o fiscalizadas de la pequefia
mineria y minerfa artesanal en seguridad y salud ocupacional

Medir el grado de efectividad en la labor de supervisién y/o fiscalizacién a la pequeia

i [medicion:

Objetivo: mineria y mineria artesanal
Formula de Sumatoria de personas naturales o juridicas supervisadas y/o fiscalizadas en seguridad
calculo: y salud ocupacional
Unidad de .
medida; AL
jj|Periado do Trimestral

Fuente de
informacion;

Informes de supervision y/o fiscalizacién a la pequefia minerfa y mineria artesanal en
seguridad y salud ocupacional

Significado

Un nimero alto significa que las personas nalurales o juridicas registradas son
supervisadas y/o fiscalizadas por el Gobisrno Regional, por o tanto, hay una alta
efactividad en ia gestion.

Dato 2025

Personas
naturales o
juridicas

4to
Trimesire

© der
Trimestre

1er

3 2do
Trimestre |

Trimesfre A"uél

Nimero de
supervisionss yfo
fiscalizaciones

supervisiones yfo
fiscalizaciones

% de avance

Unidad
responsable
del indicador:

Direccion Regional de Energfa y Minas o unidad de organizacién que haga sus veces
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SECTOR'ENERGIA Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Ei literal b del articulo 59, establece la funcion: Promover las inversiones en el sector, con limitaciones

de ley.
‘CONCEPTOS DEFINICION
Indicador 04 Nimero de eventos de promocion y difusién de inversiones realizados en materia de
energia y de minerfa

Obistivo: Medir la ejecucién de eventos de promocién y difusion de inversiones en las materias de
1 ] energia y de mineria

Eggﬂiﬂ? s Sumatoria del niimero de eventos de promocién y difusion realizados

Unidad de .

medida: Namero

Periodo de Trimestral

Imedicién:

Fuente de
informacion:

Plan Operativo Institucional e Informes de Gestién.

Significado

Un mayor ntimero de eventos acredita el interés del Gobiemno Regional de promover las
inversiones en el Ambito regional.

=5\ |Dato 2025

2o Aér  2do  Zer _ 4io Gl
cyentos Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Sl
Nimero

programado 2 é'j é‘% 2_,. i 2—
Nimero

gjecutado

% de avance

Unidad
responsable
del indicador:

Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de organizacion que haga sus veces
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SECTOR ENERGIA Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energfa, minas e hidrocarburos (Articulo 59 de la Ley N° 27867 -
Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales):

El literal ¢ del articulo 59, establece la funcion: Coordinar con el Ministerio de Energia y Minas la
ejecucion de acciones administrativas y de formalizacién para la actividad de la pequefia mineria
y mineria artesanal.

~imedicién:

CONCEPTOS DEFINICION
. Numero de actividades de fomento para la formalizacion de la exploracion y explotacidn

Indicador 05 |de |os recursos mineros para la pequefia mineria y la mineria artesanal

Obistive: Medir el nimero de ejecucién de actividades de promocion dirigido a operadores mineros
) ) de la pequefia mineria y mineria artesanal en proceso de formalizacion.

Eglrcnl]]lg? d= Sumatoria del nimero de actividades de promocidn ejecutados

\ Unld'ad.de NOImero
) rmedida:
preriodo de Trimestral

Fuente de
informacion:

Plan Operativo Institucional e Informes de Gestién.

Significado

Un nimero alto de ejecucién de aclividades de promocién significa que hay una alia
efectividad en la gestion y acredita el interés del Gobierno Regional de promover las
inversiones en el &mbito regional.

Dato 2025
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programado £ 2- Z 4, 8
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% de avance
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responsable
del indicador:

Direccidn Regional de Energia y Minas o unidad de organizacion que haga sus veces
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SECTOR ENERGIA Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energia. minas & hidrocarburas (Articulo S8 de la Ley N° 27867 -

Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales):

El literal d del articulo 59, establece la funcién: Impulsar proyectos y obras de generacion de energia
y electrificacién urbano rurales, asi como para el aprovechamiento de hidrocarburos de la regién.
Asimismo, otorgar Conexiones para minicentrales de generacion eléctrica.

‘| medicién:

‘?C_'O-NGEPTOS DEFINICION G
indicador 06 Nuimero de acciones en materia de energia realizadas para el aprovechamiento de
recurses o de impulsar los proyecios y obras de energfa o elecirificacion urbana rural

Obietivo: Cuantificar la labor de fomento del Gobierno Regional en otorgar Concesiones para
! ) minicentrales.

Férmuia de  |Sumatoria del niimero de acciones en materia de energia para el aprovechamiento de

célculo: recursos, promocién de chras y proyectos

Unid.ad _de Nuimero

medida:

Periodo de

Trimestral

i |Fuente de
informacidn:

Registro de proyectos en materia de energia e Informes de Gestidn

Significado

Un namero alto significa que et Gobierno Regional promociona el aprovechamiento de
los recursos e impulsa los proyectos y obras de generacion, por lo tanto, hay una alta
efectividad en la gestion.

# |Dato 2025
—/"

U . Mer 2de  3er &

LASedled Trimestre Trimastre Trimestre Trimestre S
Nimero

programado g j 'g J L_ﬁ
Nimero

evaluado

% de avance

Unidad
responsable
del indicador:

Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de organizacién que haga sus veces
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SECTOR ENERGIA Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energia, minas e hidrocarburos (Articulo 59 de la Ley N° 27867 -
Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales):

El literal e del

articulo 59, establece la funcion: Conducir, ejecutar, supervisar y cooperar en

programas de electrificacién rural regionales, en el marco del Plan Nacional de Electrificacion

=medicion:

Rural.

CONCEPTOS DEFINICION
" Nimero de acciones realizadas para el seguimiento yfo elaboracién de proyectos de
Luglte:I o (U elecirificacién rural
Objetivo: Medir el avance de las conexiones de elecirificacién rural en la Regidn.
Férmula de Namero de proyectos de electrificacién rural a los que se le realiza la elaboracién y/o el
célculo: seguimiento en la Region.
Unid_ad.de NiGmero
medida:
Fh :
3 Periodo de Trimestral

Fuente de
informacion:

PMI del Gobierno Regional, DREM o de la unidad orgénica u érgano que haga sus veces
y banco de inversiones, DGER y SIAF del Ministerio de Economia y Finanzas.

Significado

Un namero alto significa que existe efectividad en el seguimiento del avance en
programas de electrificacion rural en la Regidn, por lo tanto, hay una alta efectividad en
la gestion,

Dato 2025

Eesn : ~ Aer 2do 7 er i dto
Aediopes -Trimestre Trimestre Trimestre [ Trimestre An'f'ai
Nimero d
pregramado O j l J _3
Namero
evaluado
% de avance

Unidad
responsable
del indicador;

Direccidn Regional de Energia y Minas o unidad de organizacion que haga sus veces
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‘SECTOR ENERGIA Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energia, minas & hidrocarburos (Articulo 59 de la Ley N° 27867 -

L ey Organica de Goblernas Reglonales):

Ei literal f del articulo 59, establece la funcién: Otorgar concesiones para pequefia mineria y mineria
artesanal del alcance regional.

CONCEPTOS| | ~ DEFINICION

Numero de titulos de concesiones mineras otorgados para la pequefia mineria y
mineria artesanal

Indicador 08

Medir el nivel que fomenta el otorgamiento de concesicnes para la pequefia mineria y

bjetivo: e

Ok mineria artesanal
Formula d . - . . : ;
calculo: ®  |Sumatoria del niimero de resoluciones de titulos de concesiones mineras otorgados
Unidad de e
medida: Nimero

“Periodo de :

. Trirry

=linedicion: astral

di:uente de Registro de titulos de concesiones mineras otorgados para la pequefia mineria y mineria

informacién: |artesanal

Un nimero alto significa que el Gobierno Regional promueve el otorgamiento de
concesiones mineras, por lo tanto, hay una alta efectividad en la gestién.

Significado

Petitorios | der 2do 1 3er ato
Mineros Trimestre | Trimestre ‘| Trimestre Trimestre

Ndmera =
proguramado @ Z.i 2;, Z_{ ‘! O
Dato 2025  [r--=--=sm=mmmmmmmofm ool oo oosm oo ms oo oo oo

Nimero
evaluado

Anual

/V

% de avance

Unidad
responsable  |Direccién Regional de Energia y Minas o unidad de organizacion que haga sus veces

del indicador:
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SECTOR ENERGIA Y MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energia, minas e hidrocarburos (Articulo 59 de la Ley N° 27867 -
Ley Organica de Gobiemnos Regionales):

El literal h del articulo 59, establece la funcién: Aprobar y supervisar los Programas de Adecuacion y
Manejo Ambiental (PAMA} de su circunscripcidén, implemeniando las acciones correctivas e
imponiendo las sanciones correspondientes

calcuto:

CONCEPTOS DEFINICION
Indicador 09 Nl.Jme’ro de instrumentos de gestion ambiental evaluados en las materias de energia y
mineria
Obietivo: Medir l]a cantidad de instrumentos de gestién ambiental destinados al aprovechamiento
) i sostenible de Jos recursos en las materias de mineria y energia en Ia Regién
Férmula de Sumatoria de instrumenfos de gestién ambiental evaluados en las materias de energfa

v mineria

Unidad de
medida:

Numero de instrumentos de gestién ambiental evaluados

_"-' Periodo de
< jmedicién:

Trimestral

Fuente de
informacion:

Registro de solicitudes de evaiuacion de instrumentos de gestién ambiental

Significado

Un ndmero alio de instrumentos ambientales evaluados indica un buen nivel de ejecucion

Dato 2025

por parte del Gobierna Regional, por lo tanto, hay una alta efectividad enla gestlon

1ef 2do ?,m_' : ato

E_xpe.&f 'e'!tfs | Trimestra _Tﬁh"iésirer | Trimestre Trimestre Anugl
Nimero o ’ L. ;
programado iO < 'Lﬂl D (JC 5 3 Ll
Nimero
evaluado

% de avance

Unidad
responsable
del indicador:

Dirsccién Regional de Energia y Minas o unidad de organizacion que haga sus veces
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SECTOR ENERGIA Y'MINAS

INDICADORES DE GESTION PARA LA EVALUACION DEL DESEMPEI'\'IO DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES EN LAS MATERIAS DE ENERGIA Y DE MINERIA

Funciones transferidas en materia de energia, minas e hidrocarburos (Articulo 59 de la Ley N° 27867 -

Ley Organica de Gobiernos Regionales):

. _ L — Namero de

El literal h del articulo 59, establece la funcidn: Aprobar y supervisar los Programas de Adecuaciény
Manejo Ambiental (PAMA) de su circunscripcidn, implementando las acciones correctivas e
imponiendo las sanciones correspondientes

CQNCEPTQS ———————— DEF|N[C|QN T

. Numero de personas naturates 0 ]urldlcas super\nsadas o fi scahzadas de la pequefa
Indicador 10
mineria y mineria artesanal en material ambiental

Obietivo: Medir el grado de efectividad en la labor de supervision o fiscalizacién a la pequena
! ' mineria y mineria artesanal en material ambiental
Egl::mull:::"a ds Sumatoria de personas naturales o juridicas supervisadas o fiscalizadas
%, (Unidad de g
'} |medida: hlimeco
Periodo de :
e~ Trimestral
Fuente de Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental

informacién:  |informes de supervisién y/o fiscalizacion a la pequefia mineria y mineria artesanal

Un ndmerc alto significa que las personas naturales o juridicas registradas son
Significado supervisadas o fiscalizadas por el Gobierno Regional, por o tanio, hay una aita
efectividad en la gestién.

oty l e | g0 | Ber |y Mo
juridicas T nrpestrez_ Trimestre , Trimestre Trimestre

Anual

supervisiones y/o p F
fiscalizaciones j j O i 2- ".?- 3 O
Dato 2025 _programadas | 1 e
Nimero de
supervisiones y/o
fi scahzacmnes

% de avance

Unidad

responsable |Direccidn Regional de Energia y Minas o unidad de organizacién que haga sus veces
del indicador:

.............................................
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Anexo 2
PERFIL DEL PUESTC

Formacion académica

Titulo Universitario: Ingeniero Electricista, Ingeniero Mecénico Electricista, Ingeniero de
Petréleo y Petroguimico, Ingeniero de Minas, Ingeniero Gedlogo, Ingeniero Metalurgista,
Ingenisro Ambiental, Ingeniero Quimico, Ingenierc Forestal, Bidlogo, Abogado, Economista
con colegiatura y habilitacion vigente.

Nota:
- Eltitulo debe estar registrado en la SUNEDU.

Experiencia

¢ Experiencia General de cuatro afios en el Sector Pablico y/o Privado.

« Experiencia especifica de dos afios en minerfa y/o electricidad y/o hidrocarburos y/o
ambiental desempefiando funciones relacionadas al objeto del puesto en el sector
publico y/o privado.

Notas:
- Experiencia General:
Se requiere formacion universitaria completa, para el tiempo de experiencia general. Se
contahilizara a partir de la condicion del egresado y/o desde las practicas preprofesionales y
profesionales segin lo sefialado en la Ley N° 31396 “Ley que reconoce las practicas
preprofesionales y practicas profesionales como experiencia laboral y modifica el Decreto
Legislativo 1401". Por ello, es preciso acreditar dicha condicion, para la contabilizacion de fa
experiencia laboral general. Caso contrario se contard desde la obtencién de! grado o titulo,
segin acredite.
- Experiencia Especifica:
= Se encuenira incluida en la experiencia general.
= La experiencia especffica debe ser en puesios o cargos de analistas, especialistas, o
coordinadores, relacicnades a las funcionss del puesto.
» Se acredita en el Curriculo Viise documentado (fedateadec solfo lo que corresponde a
experiencia faboral por el Gobierno Regional).
= La Oficina de Desarrollo institucional y Coordinacion Regional podra solicitar a las Direcciones
Regionales de Eneérgia y Minas o quién haga sus veces en los GOREs, |a documentacion e
informaciéon complementaria que sustente la informacion entregada como parte de la
fiscalizacion posterior.

Cursos

Cursos relacionados a temas de electricidad y/o hidrocarburcs y/o mineria y/o ambientales
relacicnados al perfil del puesto. Acreditar un minimo 60 horas académicas acumuladas.

Conocimientos

« Conocimientos técnicos de la normativa en las actividades sectoriales relacionadas al
perfil del puesto.

« Conocimiento de herramientas de ofimatica a nivel intermedio en Hojas de Célculo,
Procesador de textos y Programa de presentacionss.

Habkilidades o Competencias

Capacidad de analisis y-sintesis, comunicacion efectiva, orgariizacion, precision en el
manejo de informacion, toma de decisiones.




Anexo 3

MODELO DE INFORME DE AVANCES Y LOGROS DEL CONVENIO
DE COOPERACION Y GESTION

01 INFORME AL GERENTE GENERAL

Informe N° -2025-GRX/GRDE/DREM

A :  Nombre del Gerente General Regional
Gerente General Regional
Gobierno Regignal de 0000000

Asunto : Remito Informe de Avances y Logros del Convenio de Cooperacion y Gestion
al 00000 Trimestre 2025.

Referencia : Informe N° XXX-2025-GRX/GRDE/DREM/ADM

Fecha : Ciudad, xx de xooux del 2025.

Mediante el presente me dirijo a Usted, con la finalidad de expresarle un coerdial saludo,
asi mismo a través de su Despacho, dirigirme al Ministerio de Energia y Minas para informarle
acerca de los resultados obtenidos duranie el X0OX(X Trimestre del aio 2025, en cumplimiento
de la Clausula Octava del Convenio de Cooperacidn y Gestion suscrito entre el Ministerio de
Energia y Minas y el Gobierno Regional de X000 — 2025, informe que se adjunta a la
presente y consta de XX folics conteniendo copias de ordenes de servicio, planillas, sustento
‘de las actividades realizadas, indicadores de gestion y reporte de la ejecucion praesupuestal.

Es todo cuanto informo v solicito a usted, para su conocimiento y fines.

Atentamente,

Firma del Director Regional de Energia y Minas o
responsable de ia unidad de organizacion que haga
SUS veces

02 INFORME AL DIRECTOR REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS O RESPONSABLE DE LA
UNIDAD ORGANICA U ORGANO QUE HAGA SUS VECES

Informe N° XXX-2025-GRX/GRDE/DREM/ADM

A : Nombre del Director Regional
Director Regional
Direccidn de Energia y Minas - x00000xxx

Asunto : Informe de Avances y Logros del Convenio de Cooperacion y Gestion al xo00xx
Trimestre 2025.

Referencia : Clausula Octava del Convenio de Cooperacién y Gestién suscrito entre el
Ministerio de Energia y Minas y el Gobierno Regional de xoooooos — 2025.

Fecha : Ciudad, XX de xxxxxx del 2025.




Antecedentes (Ejemplo referencial)

En fecha XX de xxooxxxoxx de 2025, se suscribe el Convenio de Cooperacion y Gestion y
Gestion entre el Ministerio de Energia y Minas y el Gobierno Regional de Xsooocoooo —
2025, por intermedio de sus representantes por parte del Ministerio de Energia y Minas su
Secretaria General y para el caso del Gobierno Regional de Xxxoooooox su Gobernador.

El Convenio tiene entre sus objetivos fortalecer la capacidad de gestién y apoyar econdmica
y técnicamente a Direccion Regional de Energia y Minas o de la unidad orgénica u 6rgano
que haga sus veces en el Gobierno Regional, a fin de que cuente con las competencias y
los recursos humanos necesarios que le permitan ejercer las funciones que han sido y
seran materia de transferencia.

Que de acuerdo con el numeral 6.1. de la Clausula Sexta el Ministerio se compromete en
materia de Reforzamiento e Implementaciéon a destinar los recursos presupuestales
necesarios para la contratacion de personal profesional especializado para que desarrolle
competencias en las materias de energia y de mineria, de enero a diciembre del 2025,
conforme a lo sefialado en el numeral 5.1. de la Clausula Quinta del Convenio, por un monto
de hasta S/ 200 000,00 (Doscientos mil con 00/100 soles).

La Transferencia se efectud por un monto de S/ 200 000,00 (Doscientos mil con 00/100
soles), aprobado mediante Resolucién Ministerial N° XXX-2025-MINEM/EM, publicada en
el Diario Oficial El Peruano en fecha XX de o000 de 2025.

Mediante Oficio N® XXX-2025-GRX/GGR, de fecha XX de xxoooox de 2025, la Gerencia
General del Gobierno Regional Xxoooooxx, remitié el Informe N°  XXX-2025-
GRX/GRDE/DREM/DR a la Oficina General de Planeamiento'y Presupuesto del Ministerio
de Energia y Minas, el Informe de Avances y Logros de la Gestion al Primer Trimestre 2025,
incluyendo el desarrollo de los Indicadores de Gestion vy sustentos de acuerdo con el
Convenio.

Base Legal

2.1. Constitucion Politica det Peru.

2.2. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiermos Regionales.

2.3. Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2025.

2.4. Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de xoouoooox,
aprobado por Ordenanza Regional N® XXX-XXXX-GRX/CR vy sus modificatorias.

2.5. Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, que aprueba ef Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 - | ey del Procedimiento Adminisirativo General.

Avances y Logros obtenidos de las Funciones Transferidas en el Primer Trimestre
3.1 En materia de Electricidad

Actividades desarrolladas:
- Descripcion de la actividad desarrofiada 1
¢ Detalle de la actividad 1

+ Detalle de la actividad 2
L]

- De's‘c-ﬁpcién de la actividad desarrollada 2
e Detalle de la actividad 1

* ...
Siguen actividades




3.2

En materia de Hidrocarburos

Actividades desarroliadas:

- Descripcion de la actividad desarrollada 1
¢ Detalle de la aclividad 1
s Detalle de ia actividad 2
&

- Descripcion de |a actividad desarrollada 2

3.3

3.6

¢ PDetalle de Ia actividad 1

Siguen actividades

En materia de Mineria

Actividades desarrolladas:

- Descripcion de la actividad desarroliada 1
s Detalle de |a actividad 1
s Detalle de la actividad 2
* ...

- Descripcion de la actividad desarrollada 2
¢ Detalle de {a actividad 1
LR

Siguen actividades

En Asuntos Ambientales de Electricidad

Actividades desarrolladas:

- Descripcion de la actividad desarrollada 1
¢ Detalle de la actividad 1
e Detalle de la actividad 2
. .

- Descripcion de la actividad desarrollada 2
» Detalle de la actividad 1
LI oo

Siguen actividades

En Asuntos Ambientales de Hidrocarburos

Actividades desarrolladas:

- Descripcion de ia actividad desarrollada 1
s Detalle de la actividad 1
¢ Detalle de la actividad 2
Cet o

- Descripcion de la actividad desarrollada 2
+ Detalle de la actividad 1
L 5

Siguen actividades

En Asunios Ambientales Mineros

Actividades desarrolladas:

- Descripcion de la actividad desarrollada 1
o Detalle de la actividad 1
e Detalle de 1a actividad 2




L=

- Descripcion de la actividad desarrollada 2
¢ Detalle de la actividad 1
@ ...

Siguen actividades

Nota: Cuando otra/s Unidades de Organizacién del Gobierno Regional tenga/n a cargo funciones sectoriales transferidas, la
DREM o la unidad de organizacion que haga sus veces, solicitara informacion a las mismas, para consolidarlas en el

presenie informe.
4. Evaluacion de profesionales contratados con los recursos transferidos por el MINEM
4.1 Ingeniero de Minas Nombre Completo — Especialista en Mineria (de acuerdo al puesto)
Productos desarrollados:
1. Descripcidn de los productos.

+ Detalle del producto 1
« Detalle del producto 2

2. Descripcion de los productos.
s Detalle del producto 1

Siguen profesionales

Se adjunta curriculo vitae documentado e informe de susiento de las acciones desarrolladas
en version digital de los profesionales.

5. Problemas Identificados
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8. Recomendaciones
(Comentarios de mejora continua)

Fecha,

Firma del DREM o quién haga sus veces

NOTA: Mediante Oficio & Gerente General Regional remitird el informe & 1a Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto — OGPP del Ministerio de Energia y Minas.

ANEXOS DEL INFORME DE AVANCES Y LOGROS

Anexo 01. Evaluacién de los Indicadores de Gestion en las materias de energia y mineria
Programado Ejecutado Avance
i [ m [ 1 e [ v | all Trim

%

Mo Indicador

1 |Porcentaje de avance en la gjecucion de los planes
sectoriales.

2 NOmero de solicitudes de autorizaciones de inicio y reinicio
de actividlades de exploracidbn y explotacién de
concesiones metélicas y no metdlicas para la pequefia
mineria y la mineria artesanal.

3 [Nimero de personas naturales o juridicas supervisadas v
fiscalizadas de 1a pequefia mineria y mineria artesanal en %
seguridad v salud ocupacional

4 NOmero de eventos de promocion y difusion de
inversiones realizados en materia de energfa y de mineria.
5 INUmero de actividades de fomento para [a farmalizacion
de la exploracion y explotacion de los recursos mineros Y%
para la pequefia mineria v la mineria artesanal.

Nimero de acciones en materia de energia realizadas
para el aprovechamiento de recursos o de impulsar los Yo
proyectos y obras de energia o electrificacion urbana rural.
Namero de acclones realizadas para el seguimiento y/o
elaboracion de proyectos de electrificacion rural.

MNiGmero de titulos de concesiones mineras otorgados para
ta pequefia mineria y mineria artesanal

Némero de instrumentos de gestion ambiental evaluados
en fas materias de enerafa y mineria.

10{NUmero de personas naturales o juridicas supervisadas
y/a fiscalizadas de la pequefia mineria y minerfa artesanal %
en materia ambiental.

%

%

Yo

%

%

Anexo 02. Curriculo Vitae documentado (fedateado, solo lo correspondiente a experiencia
laboral)

Anexo 03. Contratos (personal CAS y Locadores)
03.1. Contrato de Administrativo de Servicios — CAS.
03.2. Contrato de Locacidn de Servicios.

Anexo 04. Sustenfo de Ejecucion
04.1. Planillas de pago (personal CAS).
04.2. Ordenes de Servicio y Comprobante de Pago y/o Notas de Pago
{Locadores).

Anexo 05. Informacién Financiera
05.1. incorporacién de saldos (de corresponder).
056.2. Incorporacion de Transferencia Financiera.
05.3. Resumen del Marco Presupuestal y la Ejecucion del Gasto de la Direccion
General de Presupuesto Pablico — DGPP (a nivel de devengado, copia
SIAF),




