Gobiemno Regiona! Junin

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
Nro. 337 -2025-GR-JUNIN/ORAF
Huancayo, 2 7 MAR 2075
VISTO:

El Reporte N° 083-2025-GRJ/ORAF/OAF, del 25 de marzo del 2625, Resalucion
Directoral Administrativa N° 1154-2024-GR-JUNIN/ORAF, de fecha 04 de octubre del
2024, Resolucion Directoral Administrativa N° 0013-2025-GR-JUNIN/ORAF, de fecha
15 de enero det 2025, Informe N° 03-2025-GRJ-GRPPAT/SGPT, de fecha 08 de enero
del 2025 y demés recaudos que forman parie del presente acto administrativo.

CONSIDERANDO:

Que, & Oficina de Administracién Financiora, esta orientada a viabilizar I
) gestién de los fondos pablicos, conforme a las disposiciones del ordenamiento juridico,
promoviendo el adecuado funcionariento de sus sisternas conformantes, segin las
medidas de pofffica econdmica establecidas, en concordancia con la Ley.

Que mediante el Reporte N° 083-2025-GRJ/ORAF/OAF del 25 de marzo dei
025, la Sub Directora de Administracion Financiera, solicita la prérroga del conirato
emporal, a fin de no afectar el cumplimiento de ias metas Institucionales.

[

_ Qus mediante la Resolucién Directoral Adminisirativa N° 1154-2024-GR-
f[ JUNIN/ORAF, de fecha 04 de octubre del afio 2024, se contrata de manera excepcional

por remplazo temporal bajo el regimen del Decreio Legislativo 276, con eficacia
anticipada a partir del 01 de ociubre del 2024 hasta ef 31 de diciembre del 2024 a Iz
.P.C. Miluska Tito Ramos, para prestar servicio en la Sub Direccidn de Administracion
inanciera en el cargo funcional de Director de Sistema Administrativo I, nivel
munerativo £-2 y cadigo de registro AIRHSP 0028.

, ~ Que mediante la Resolucién Directoral Administrativa N° 0013-2025-GR-
JUNINFORAF, de fecha 15 de enero ds! afio 2025, en la cual se prorroga la contratacion
de la Resolucion Directoral Administrativa N° 1154-2024-CR-JUNIN/ORAF, de fecha 04
de octubre del afio 2024 a la C.P.C. Miluska Tio Ramos, para prestar sstvicio en la Sub
Direccion de Administracion Financiera en el cargo funcional de Director de Sistema
Administrativo il, nivel remunerativo F-2 y cédigo de registro AIRHSP 0028.

Que, mediante el Informe N° 03-2025-GRJ-GRPPAT/SGPT, dai 08 de snero cal
2025 la Gerencia Regional de Plansamiento, Presupuesto vy Acondicionamiento
Terrliorial, asigna presupuestalmente en la fuente de financiamisnto R.Q. en la genérica
de gasto 2.1 lo solicitado.
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Que, en el articulo N° 38 de! Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento
Del Decreto Legislativo N° 276, establece: Las entidades de la Administracién Publica
solo pueden contratar personal para realizar funtiones de carécier temporal o
accidental, Dicha contratacién se efectuard para el desempeﬁo de: a) Trabajos para
obra o aclividad determinada b) Labores en proysctos de inversién y proyectos

éspeciales, cualquiera sea su duracion;, O ¢) Labo i
permanente impedidc de prestar setvicios, siempre y cuando sea de duracién
determinada. Esta forma_de coniraiacidén nho requiere necesariamenie de concursc
pliblico v ia relacién laboral concluye al termino del mismo, Los servicios prestados en
esta _condicidén no generan derecho de ninguna clase para sfectos de la Carrers
Administrativa;

Que, en consecuencia, coniando con las visacicnes de la Oficina de
Recursos Humanos, Oficina Regional de Asesocria Juridica del Gobierno Regicnal
Junin; y

En usc de las facultades y atribuciones conferidas en el numeral 5.2.9. de la
esoiucnon Ejecutwa Reglona! N° 0333-2023-GRJ/GR delegacion de facultades del

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: PRORROGAR LA CONTRATACION, por remplazo
temporal bajo el régimen laboral 276 dsl C.P.C. Miluska Tito Ramos, del 01 de abril del
2025 al 30 de junio del 2025, para prestar sus servicios en la Sub Direccién de
Adminisiracidén Financiera en el carge funcional de Director de Sistsma Administrativo
I, nivel remunerativo F-2 y cddigo de registro AIRHSP 0028.

ARTICULO SEGUNDO. — DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que
e oponga a la presente.

ARTICULO TERCERO. —~ ENTREGUESE Y RECIBASE, el inventaric general
de los bienes y acervo documentario del cargo sefialado precedentemente.

ARTICULD CUARTD. ~ ENCARGAR, a la Secretaria General del Gobilernc
Regional de Junin notificar copia de la presente &l interesado, a la Oficina Regional de
Asesaria Juridica, Oficina Regional de Administracion y finanzas y a la Sub Direccidn
de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUMIQUESE Y ARCHIVESE.

REGI
La Secretaria neralg.secs)NAL JUNIM

que la presente SCO‘Dlaﬂ
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