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DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUB DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N° ()84 -2025-GRJ/ORAF/ORH

Huaneayos. 3 1 pes. 208

EL SUB DIRECTOR DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL
GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN

VISTO:

El Informe Técnico N° 28-2025-GRJ/ORAF/ORH/REM de fecha 18 de febrero
del 2025, emitida por la Coordinacion de Remuneraciones, que tiene como
referente la solicitud de dofia Isabel Edith Aguirre Mendoza, que solicita el
recalculo de la remuneracion personal en base a la nueva remuneracion basica
dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 105-2001 de fecha 30 de agosto del
2001, que deberd ser pagada en forma mensual en la planilla continua y
permanente, pago de los devengados desde setiembre del 2001, y pago de los
intereses legales generados por no haber pagado en su oportunidad.

CONSIDERANDO:

Que, la solicitante Isabel Edith Aguirre Mendoza es pensionista del Gobierno
Regional Junin, bajo el régimen del Decreto Ley N° 20530.

Que, el Decreto de Urgencia N° 105-2001 de fecha 30 de agosto del 2001,
en el articulo 1°, fija a partir del primero de setiembre del 2001 en S/. 50.00
nuevos soles la remuneracion basica, entre otros a los servidores publicos
sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, cuyos ingresos
mensuales en razén a su vinculo laboral, incluyendo incentivos, entregas,
programas o actividades de bienestar que se les otorguen a través del CAFAE
\ del pliego, sean menores o iguales a S/. 1,250.00 soles, asi mismo el articulo 2°
del mismo dispositivo sefiala que el incremento establecido en el articulo
- precedente reajusta automaticamente en el mismo monto la remuneracion
principal a que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM, y el articulo 4°
sefiala que se encuentran comprendidos en los alcances del articulo 1° de la
presente norma, los pensionistas de la Ley N° 20530 que perciban pensiones
menores o iguales a S/. 1,250.00 soles.

Que, el Decreto Supremo N° 196-2001-EF “Normas reglamentarias y
complementarias para la aplicacion del D.U. N° 105-2001", de fecha 19 de
setiembre del 2001, en el articulo 4°, precisa que la Remuneracion Basica fijada
en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 reajusta Gnicamente la Remuneracion
Principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM. Las
. remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra
- retribucién que se otorgue en funcién a la remuneracion basica, remuneracion
_ -~ principal o remuneracién total permanente, continuaran percibiéndose en los
o = mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con el Decreto Legislativo N°
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Que, el Decreto Supremo N° 057-86-PCM de fecha 15 de octubre de 1985,
en el articulo 1° establece la etapa inicial del proceso gradual de aplicacién del
Sistema Unico de remuneraciones, bonificaciones, beneficios y pensiones para
los funcionarios y servidores de la Administracién Publica, y el articulo 3° sefiala
que para los efectos del presente decreto supremo, la estructura inicial del
sistema Unico de remuneraciones, es el siguiente: a) La Remuneracion
Principal.- a.1) Remuneracién Béasica y a.2) Remuneraciéon Reunificada, b)
Transitoria para homologacion y c) Bonificaciones.

Que, conforme al Informe Técnico N° 28-2025-GRJ/ORAF/ORH/REM, en
relacion a lo solicitado por la pensionista Isabel Edith Aguirre Mendoza, sobre el
recalculo de la remuneracién personal en base a la nueva remuneracion basica
dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 105-2001 de fecha 30 de agosto del
2001, que debera ser pagada en forma mensual en la planilla continua y
permanente, pago de los devengados desde setiembre del 2001, y pago de los
intereses legales generados, deviene en improcedente toda vez que el Decreto
Supremo N° 196-2001-EF, en el articulo 4° sefiala que la Remuneracién Basica
fijlada en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 reajusta Unicamente la
Remuneracion Principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM,
y las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda
otra retribucion que se otorgue en funcién a la remuneracion basica,
remuneracion principal o remuneracion total permanente, continuaran
percibiéndose en los mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con el
Decreto Legislativo N° 847 .

En uso de las atribuciones y facultades delegadas mediante la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 0333-2023-GRJ/GR, modificado por la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 0438-2023-GRJ/GR y Resolucion Ejecutiva Regional N°
005-2025-GRJ/GR de fecha 09 de enero del 2025 y demas normas conexas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, lo solicitado por
la pensionista Isabel Edith Aguirre Mendoza, sobre el recalculo de la
remuneracion personal en base a la nueva remuneracién basica dispuesto por
el Decreto de Urgencia N° 105-2001 de fecha 30 de agosto del 2001, que debera
ser pagada en forma mensual en la planilla continua y permanente, pago de los
devengados desde setiembre del 2001, y pago de los intereses legales
generados, de acuerdo a lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién al
interesado, Gerencia Regional de Planificacion  Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracién y Finanzas,
Oficina de Recursos Humanos, y al file personal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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