RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N° 240 -2024-GR-JUNIN/GGR

Huancayo, 313
EL GERENTE GENERAL. DEL. GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Informe Técnico N° 0039-2024-GRJ/GRPPAT/SGCTP, de fecha 30 de
diciembre del 2024, emitido por ei responsable de la Sub Gerencia de Cooperacidn
Técnica y Planeamiento, mediante el cual, da informe favorable para la aprobacion
de la Consistencia del Plan Operative institucional (POl} 2025 con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) 2025, del Pliego 450 - Gobierno Regional del
s% . Departamento de Junin; vy,
\

CONSIDERANDO:

: Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley de
s Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo [V sobre Descentralizacion Ley
N° 28760, Ley Crganica de Gobierno Regionales Ley N° 27867 y sus modificatorias,
reconoce a los Gobiernos Regionales, autonomia politica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

Que, el articulo 32° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales establece que Ia gestién del Gobierno Regional se rige por e Plan de
Desarrolio Regional Concertado de mediano y large plazo, asi como el Plan Anuai
y el Presupuesto Participativo Regional, aprobados de conformidad con politicas
nacionales y en cumplimiento del ordenamiento juridico vigente, asi mismo en el
articulo 29°-A numeral 3, de |la Ley citada, precisa que le corresponde a (a Gerencia
de Pianeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, ejercerlas funciones
especificas sectoriales en materia de planificacion prospectiva,;

Que, mediante Decreto Legislativo N°1088, Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro de Planeamiento Estratégico se crea el
Centro Nacional de Planeamiento Esiratégico — CEPLAN, como el drgano rector
orientador del Sistema de Planeamiento Estratégico;

Que, de conformidad con el Decreto Legislative N° 1440 del Sistema
Nacional del Presupuesto Puablico, en su Articulo 2, numeral 2.1. sefiala que el
presupuesto del sector publico tiene una perspectiva multianual orientada al logro
de resuliados a favor de la poblacién, en conceordancia con las reglas fiscales
establecidas en el Marco Macroecondmico Multianual y los instrumentos de
planeamientc elaborados en el marce del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN),
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Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto Legislativo N° 1440
dispone que el Presupuesto del Sector Publico se articula con los instrumentos del
SINAPLAN;

Que, con Resolucion Directoral N° 0005-2021-EF/50.01, se aprueba ia
Directiva N° 0002-2024-EF/50.01 “Directiva de Programacion Multianual
Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria’, la cual establece disposiciones
tedricas para que las Entidades del Gobiemo Nacional, Gobiernos Regionales y
Gobiernos Locales, asi como {0s organismos pUblicos v empresas no financieras de
ios Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales (en adelante Entidades), programen
y formuien su presupuesto institucional con una perspectiva muitianual, orientado al
logro de los resultados priorizados establecidos en las leves anuales de
presupuesto, los resultados sectorigles y los Objetivaos Estratégices institucionaies
y sujeto a la disponibilidad de recursos paralos periodos correspondientes;

Que, aprobado el Plan Operative Institucional Multianual 2025 - 2027 del
Pliego 450 - Gobierno Regiocnal de! Departamento de Junin, con Resolucién
Gerencial General Regional 007 1-2024-GRJ/GGR, de fecha 14 de mayo del afio
2024,

Que, aprobadala Ley N° 32185 — Ley de Presupuesto del Sector Publico
. para el Afo Fiscal 2025, confecha 11 de diciembre del presente afio 2024, dentro
! " : %)) del cual se encuenira el presupuesto del Pliege 450 — Gobierno Regional del
S\ P4 Departamento de Junin;

Que, mediante Resolucidnde Presidencia del Consejo Directivo N° 021-
2024-CEPLAN/PCD fue aprocbada la Directiva N° 001-2024 - CEPLAN/PCD -
Directiva General de Planeamiento Estratégico del sistema Nacional de
Planeamiento Institucional;

i Que, mediante Resolucionde Presidencia del Consejo Directivo N° 055-
2024-CEPLAN/PCD, aprueba la actualizacidn de la "Guia para el Planeamiento
Institucional”, la cual sefiala gue, para contar conel POl Anual, la entidad con base
en el POl Multianual foma la programacion del primer afio para realizar ef proceso
de ajuste de acuerdo con la priorizacion establecida y [a asignacion del presupuesto
total de la entidad.
Para ello, luego que el Congreso de la Repiblica aprueba la ley Anual de
Presupuesto y cada Pliego apruebasel PIA, la entidad revisa que los recursos totales
estimados en la programacion del primer afio del POl Multianual tenga consistencia
con el PIA. de no ser consistente, la entidad ajusta la programacién, y en
consecuencia las metas fisicas son revisadas a nivel multianual, para finalmente
obtener el POl Anual. A partir de elo el POl Anual comprendera la Programacion
Fisica y Financiera de las Actividades Operativas & Inversiones priorizadas en formal
mensual. El reporte del POl Anual en el aplicativo CEPLAN V.01 se muestra en &l
Anexc B-5.

Que, de conformidad con la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR;
Directiva General: Formulacién del Plan Operativo Institucional Multianual
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(POIM), articulado con los Sistemas Administrativos Transversales de Gestién
de Recursos Humanos, Programacion Multianual y Gestion de Inversiones,
Abastecimiento y Presupuesto Publico, en el cual el Gobierno Regicnal Junin,
establece las pautas, procedimientos y disposiciones técnicas especificas aplicables
para regular el proceso de formulacion del Plan Operativo Institucional Multianual
(POIM), en sus siete (07) etapas: Elaboracion, Aprabacién, Ajuste, Consistencia,
Modificacion, Seguimiento y Evaiuacion;

Que, el numeral 6.8.1.2, articulo 83°, de la Directiva General N° 011-2020-

GRJ-GGR, referente a !a cuarta etapa del POIM, denominado POl Anual
Consistente y el PIA Aprobado, sefiala que Aprobado la Ley de Presupuesto de
la Republica del ejercicio fiscal pertinente (afic 2025), la Entidad procedera a la
apropacién dei Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) en la primera semana
del mes de diciembre del afio previo a su ejecucion.
El Sistema de Presupuesto Publico a través de la Sub Gerencia de Presupuesto y
Tributacion, distribuira en la primera semana del mes de diciembre del afio previo a
su ejecucion, el PIA a nivel de las Unidades Ejecutoras, y estas a su vez haran lo
mismo con sus respectivos centros de costos, para proceder a un desarrollo
oportuno de la etapa del POl Anual Consistente con el PIA Aprobado;

Quue, de conformidad con el Articuio 84° de la Directiva General N° 011-
2020-GRJ-GGR, establece que el POI Anual consistente, debera tener como base
obligatoria, el POI Anual ajustado, el PIA Aprobado, Actividades Operativas e
Inversiones financiadas y la Estructura Funcicnal Programatica Presupuestal, los
mismos que deben ser revisados oportunamente por las Unidades ejecutoras vy
ceniros de costos con la finalidad de establecer las condiciones propias para una
gjecucién dinamica y oporiuna,

Que, el numeral 6.8.2 de la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR, POI
Anual consistente con el PIA Aprobado a nivel de centro de costo, Unidades
Ejecutoras y Entidad, sefiala en su Articulo 85°, que las Unidades Ejecutoras a
través de sus centros de costo, en la segunda semana del mes de diciembre,
proceden a realizar la consistencia del POl Anual (Actividades Operativas e
Inversiones) con el PIA Aprcbade, considerando el POl Anual Ajustado v |os criterics
técnicos y legales establecidos por los Sistemas Administrativos Transversales; asi
misme, el articulo 86°, detalla gue el proceso del POI Anual consistente con el PIA
Aprobado sera establecido considerando la aprobacion y distribucion presupuestal
~a cargo del Sistema de Presupuesto Publico a través de la Sub Gerencia de
¢ Presupuesto y Tributacidon a nivel de la Entidad, Unidades Ejecutoras y centros de
" costos, quienes establecen la consistencia de las variaciones en la programacion
W —we © fisica y financiera de las Actividades Operativas e Inversiones conforme a los
== criterios técnicos y legales establecidos por los Sistemas Adminisiratives
Transversales;

A Que, el Articulo 89° Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR, sefiala que
- é\l‘ Las Unidades Ejecutoras a través de sus centros de costo, unidades crganicas,
Cavi y unidades operativas o areas usuarias, proceden en ia etapa del POl Anual
2 4

45/  consistente con el PIA Aprobado, a la revision de los recursos totales estimados en




[a programacion del primer afio del POI Multianual, que correspondan a las
Actividades Operativas e Inversiones que cuenten con el financiamiento respectivo
y facilitar su ejecucién oportuna, censiderando los alcances técnicos y legales de los
Sistemas Administrativos Transversales, y asegurando la articulacion de los
Aplicativas Informatices.

Los mismos que proceden a registrar en el Aplicativo CEPLAN v.01 el POl Anual
consistente con el PIA Aprobado, en la segunda semana del mes de diciembre del
afio previo a suU ejecucion, cuya consistencia, debera reflejarse en el anexo B-5 (PO
Anual con Programacion Fisica y de Costeo}, el mismo que servira de fundamento
para ia aprobacion del POl Anual consistente a nivel de Unidades Ejecutoras vy
Entidad.

Que, el numeral 6.8.2.1 de la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR referido
a la Consolidacion del POi Anual consistente a nivel de las Unidades
Ejecutoras y Entidad, sefala en sus articulos, Articulo 91°, que la Unidad de
Planeamiento o gquien haga sus veces en las Unidades Ejecutoras, consolidan la
informacién de los centros de costos del POl Anual consistente con el PIA Aprobado,
el mismo gue se descarga del aplicativo CEPLAN v.01 (anexo B-5 - POl Anual con
Programacién Fisica y de Costeo).

Una vez aprobado con resolucion el POl Anual consistente a nivel de Unidad
Ejecutora, sera remitidlo a la sede central de la Entidad para ia consclidacion
pertinente; asi mismo, el Articulo 92°, sefala que la Unidad de Planeamiento (Sub
Gerencia de Cooperacidn Técnica y Planeamiento) de la Entidad, recibe el POI
Anual consistente de las Unidades Ejecutoras aprobade mediante acto resolutivo,
cuyo expediente serd revisado vy verificado sobre el cumplimiento correcto de los
requisitos establecidos; los mismos que serviran de insumo para la consolidacion y
aprobacion del POl Anual consistente a nivel de la Entidad; accidn que seréd
gjecutada en la tercera semana del mes de diciembre.

Que, el numeral 6.8.2.2 de la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR,
referido al Informe Técnico: Sustento técnico y legal del proceso de
consistencia del POl Anual con el PIA aprobado a nivel de la Entidad, sefiala
en su Articulo 93° que la |a Unidad de Planeamiente (Sub Gerencia de Cooperacién
Técnica y Planeamiento) de la Entidad, elabora y presenta el Informe Técnico para
la aprobacion del POl consistente, dirigido a la autoridad maxima de ia Entidad;

Que, el numeral 6.8.2.3 de la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR,
referido al Tramite y aprobacion del POl Anual Consistente con e! PIA
Aprobado a nivel de la Entidad mediante RGGR, detalla en su Articulo 94° que
la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, a través de la Sub Gerencia de Cooperacion Técnica y Planeamiento,
remite a la Gerencia General Regional, el proyecto de resolucidon que aprueba el
PO! Anual consistente, adjuntando los antecedentes, evidencias de lo actuade, los
Informes Técnico y Legal, Anexo B-5 (POl Anual con Programacion Fisica y de
Costeo) del Aplicative CEPLAN v.01 y otros conforme a los procedimientos
establecidos: '
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ta Gerencia General Regional, revisa y valida el expediente complete,
procediendo a suscribir la Resolucion correspondiente que aprueba el POL Anual
consistente, accion que debera cumplirse hasta ia cuarta semana del mes de
diciembre del afio previo a su ejecucion;

Que, de conformidad con la Guia para el Planeamiento Institucional aprobada
con resolucion de la Presidencia del Consejo Directive N° 016-2019/CEPLAN/PCD
y la Directiva General N° 011-2020-GRJ-GGR, es necesario aprobar la
Consistencia del Plan Operativo Institucional (POIl) 2025 con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) 2025, del Pliego 450 - Gobierno Regional del
Departamento de Junin, e mismo que cuenta con la conformidad y visto buenc de
la Sub Gerencia de Cooperacién Técnica y Planeamiento; y la visaciones de la
Gerencia General Regional;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por ia Ley N° 27867, Ley
Crganica de Gobiernos Regionales, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMEROQ.- APROBAR, la Consistencia del Plan Operativo
Institucional (POI} 2025 con el Presupuesto [nstitucional de Apertura (PIA)
2025, del Pliego 450 - Gobierno Regional del Departamento de Junin, en
concordancia con los articulos 91°, 92°, 83°, 94° y 95°, de ia Directiva General N°
011-2020-GRJ-GGR: cuyo texto v contenido (Anexo B-5) forma parte integrante de
{a presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQ. - NOTIFICAR, copia de la presente Resolucion a la
Gerencia General Regional, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial; Oficina Regional de Control Institucional, Oficina
Regional de Desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacién, Oficina Regional
de Administracién y Finanzas, Sub Gerencia de Presupuesto y Tributacion vy
Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional Junin.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

--------------------------------

Econ. ROY IOMASt ONZALES MAYTA
GERENTE GENERAL REGIONAL
GOBIERNOC RECIONAL JUNIN

E L JUNIN
B E:i QH ﬁi.?“'&;‘ne‘)(‘emﬂca

su originab.

’?abg Erta M. Bonilia Pérez
SECRETARIA (SEMEWA]



