Gobierno Regional Junin

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

N°057- 2024 - GRJ/GRPPAT

Huancayo, 20 de diciembre de 2024

EL GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Informe Técnico N°037-2024-GRJ-GRPPAT/SGCTP de fecha
>1 20 de diciembre del 2024, de la Sub Gerencia de Cooperacién Técnica y
/2| Planeamiento, mediante el cual solicita y sustenta la aprobacién de la matriz de
v /' compromisos del proceso de seguimiento y evaluacién del PDRC Junin al 2050
(con metas al 2021 y 2030) periodo 2021-2023, mediante Resolucién Gerencial
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 191° y 192°
de la Constitucién Politica del Estado y la Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, se les reconoce a los Gobiernos
Regionales, autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia; dispone ademas que los Gobiernos Regionales tienen como
finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral sostenible,
promoviendo la inversidn publica y privada y el empleo, garantizar el ejercicio
pleno de los derechos e igualdad de oportunidades de sus habitantes, de
acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de
desarrollo;

Que, el Articulo 3° de la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacién, establece que la descentralizaciéon tiene como finalidad el
desarrollo integral, arménico y sostenible del pais, mediante la separacién de
competencia y funciones, y el equilibrado ejercicio del poder por los tres niveles
de gobierno, en beneficio de la poblacién:
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Que, el Articulo 35° de la Ley N° 27783, literal a) indica que es
competencia exclusiva de los Gobiernos Regionales, el planificar el desarrollo
integral de su region y ejecutar programas socioeconémicos correspondientes;

Que, el Articulo 6°de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales senala que el desarrollo regional comprende la aplicacion coherente
y eficaz de las politicas e instrumentos de desarrollo econémico, social,
poblacional, cultural y ambiental, a través de planes, programas y proyectos
orientados a generar condiciones que permitan el crecimiento econdémico
armonizado con la dinamica geogréfica, el desarrollo social equitativo y la
conservacion de los recursos naturales y el ambiente en el territorio regional,
orientado hacia el ejercicio pleno de los derechos de hombres y mujeres e
igualdad de oportunidades;

N\ Que, la norma antes citada, dispone en su Articulo 29°- A, numeral

" 1£113) que son funciones especificas sectoriales de las Gerencias Regionales de
/") Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial el ejercicio de las
funciones en materia de planificacion estratégica prospectiva; y en su Articulo
33° sefala que la Administracion Regional se sustenta en la planificacién
estratégica, organizacion, direccion, ejecucion y control, dentro del marco de
las normas emitidas por los sistemas administrativos nacionales;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico en el Articulo 10°, de las Funciones del
CEPLAN item | y numeral 3) establece que el CEPLAN Asesora a las Entidades
del Estado y a los gobiernos regionales y orientar a los gobiernos locales en la
formulacion, el seguimiento y la evaluacion de politicas y planes estrategicos
de desarrollo con la finalidad de lograr que se ajusten a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional; asimismo indica que dentro de la estructura general del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico entre otros esta integrado por
los Gobiernos Regionales con las responsabilidades y competencia en el
planeamiento estratégico;

Que, el numeral 6.1) del Articulo 6° de la Directiva N° 001-
2017/CEPLAN/PCD, "Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional", establece que, para la actualizacién de politicas y planes
estratégicos, se aplica un ciclo compuesto por las cuatro fases: entre ellos la
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Fase 4, relacionado al seguimiento y la evaluacion de politicas y planes para
la mejora continua, donde se recoge y analiza informacién de los indicadores
definidos en los planes para verificar el avance hacia los logros de la imagen
del territorio deseado, asi como los recursos asignados con este fin;

Que, la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo
N°00101-2024/CEPLAN/PCD, modifica la Guia para el seguimiento y
evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN, como instrumento
orientador para el proceso de seguimiento y evaluacién que prevalece sobre
algun instrumento metodoloégico. Y, en el numeral 4.3, establece indicaciones
especificas para la implementacion de la fase de evaluaciéon en el marco del
ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua que consiste en
valorar de manera objetiva y sistematica sobre el disefio, implementacion y
resultados del plan, asimismo, analizar los factores que afectan su desempefio
y generar recomendaciones basadas en evidencias;

Que, para llevar a cabo el proceso de Seguimiento y Evaluacién
del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y al 2030) periodo 2021-2023,
previamente se elaboré un Plan de Trabajo acorde a la Guia para el
Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN.
Dicho Plan detalla las actividades y tareas a realizar durante el proceso de
seguimiento y evaluacién;

Que, en el marco de la ejecucion del Plan de trabajo, se llevo a
cabo la conformacion del Equipo Responsable, Actores técnicos para la
ejecucion del seguimiento y evaluacion. El cual estd conformado por las
Gerencias Regionales y Direcciones Regionales Sectoriales (responsables de
los indicadores del PDRC);

Que, con Memorando Multiple N°131-2024-GRJ/GRPPAT vy
Memorando Multiple N°184-2024-GRJ/GRPPAT, se solicita a las unidades de
organizacion, responsables de los indicadores de los objetivos estratégicos
del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y al 2030), la elaboracion vy
presentacién de la matriz de compromisos del proceso de seguimiento y
evaluacion del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y 2030) periodo 2021-
2023;
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Que, tras llevarse a cabo tres (03) reuniones técnicas de trabajo,
asistencias técnicas con los Actores Técnicos de la ejecucion del proceso de
seguimiento y evaluaciéon; donde se presentd, revisd, discutié y se dio
recomendaciones a la elaboracion de la matriz de compromisos del proceso
de seguimiento y evaluacion del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y
2030) periodo 2021-2023,;

Por otro lado, la referida guia también refiere que es
responsabilidad de la Unidad Organica de planeamiento o la que haga sus
veces la aprobacion y publicacion de la matriz de compromisos; asimismo, se
remite para conocimiento y fines pertinentes, al Titular de la entidad, al
Consejo Regional (CR), al Consejo de Coordinacién Regional (CCR) y demas
instancias participantes en la implementacion del plan; y el que debe
publicarse en el Portal de Transparencia Estandar (PTE) de la entidad,

Que, el literal m) del Art, 31" del Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF del Gobierno Regional Junin aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 385-2023-GRJ/CR de fecha 20 de octubre del 2023, sefala que
una de las funciones de la Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial es expedir resoluciones en las materias de su
competencia;

Que, en mérito de las consideraciones precedentes resulta
necesario contar con la aprobacién de la matriz de compromisos del proceso
de seguimiento y evaluacién del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y
2030) periodo 2021-2023,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27867 - Ley
Orgéanica de Gobiernos regionales y su modificatoria, asimismo, dadas las
atribuciones otorgadas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Gobierno Regional de Junin, aprobada por Ordenanza Regional N° 385-2023-
GRJ/CR de fecha 20 de octubre del 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la matriz de compromisos
del proceso de seguimiento y evaluacién del PDRC Junin al 2050 (con metas
al 2021 y 2030) periodo 2021-2023.
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ARTICULO SEGUNDO. - TRANSCRIBIR al Titular de la entidad,
al Consejo Regional (CR), al Consejo de Coordinacién Regional (CCR), a las
Gerencias Regionales y Direcciones Regionales Sectoriales la matriz de
compromisos del proceso de seguimiento y evaluacion del PDRC Junin al
2050 (con metas al 2021 y 2030) periodo 2021-2023.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacién de la
presente Resolucién en el Portal de Transparencia Estandar del Gobierno
Regional Junin.

f\

REGISTRESE, COMUNIQUES Y ARCHIVESE

Cle

GRPPAT/SGCTP
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MATRIZ DE COMPROMISOS
PERIODO 2021-2023

GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO,

PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
SUB GERENCIA DE COOPERACION TECNICA Y PLANEAMIENTO






PLAN DE DESARROLLO REGIONAL €O NCERTADO JUNIN AL 2050 (¢on metas al 2021 y 2030) - period_'o 2021 -2023

"COMPROM'ISOSI: SEGUIMIENTO:
N° _Asp.e th de Recomendacién {*)} Accién clave M?dp de Em_'daq'f l’_"“dad de Plazo Esta.dq._de Comentario
mejora (*) : - - verificacién | organizacion responsable cumplimiento

01 | Actualizaro Revisary Plantear | Elaboracion det Grdenanza GRI/DRE JUNIN 31,12:24 Revisién dela Culrmiinar el

| elaborarél - |os objetivos, PROYECTO - Fase.2:. documento en el
oyecto Acciones estrategia | EDUCATIVO OBIETIVOS, plazo establecido.
snar . | .REGIONAL-PER - ACCIONES -
JUNINal 2635 'ESTRATEGICAS Y
| PLANTEAMIENTO
DE INDICADORES)

02 | Fortalecerla ‘Mejorar.las Evaluacion. de Informe de. 31.12.2025 { Ei plan de trabajo | Solicitar
congctividad estrategias de estudiantes de Resultados- se encueritra en. presupuesto para
educativa.con intervencién para  } educacién basica | de proceso de- el cumplimiento
‘énfasis en.el &l rendimiento en regular regional rendimiento elaboracion. dé faactividad en
grearural Comprensidn anual. escolar.. el 2025.

Lectoray
matematicas.
Proyéctos de’ Solicitar Ia

31:12:2025.

inversién

aprobados.

~ disminucion de.

Jabrecha de.
infraestructura

prioridad en el
area roral.




0y

| calidadalos |

servicios de_ -

31122025

Aayor dotacion

Campaiias de

31.12.2025

.Se requiere

05 | Fortalecer las | Incidencia én Reporte GRJI/GRDS/DIRESA Inicio,
actividades de¢ | ‘Educacion y concientizacion. | estadistico financiamiento
promocion y. sensibilizacidn de { Uso de medios. | (HIS parael
prevencicn-en | la poblacién. de MINSA) cumplimiento
salud: comunicacidn, del p!an de
mediante trabajo.
matérial
educative
accesible
06 | Seguimiento Fortalecer con Contratacion de | Reporte GRJ/GRDS/DIRESA 31422025 | Inicio Se requiere.
denifioss | recursos humanos: | ‘personal estadfstico financtamiento
menores de 5 | ‘en las IPRESS profesional (H1S para &l
aftos cori con mayor {nutricionistas) | MINSA) cumplimiento
riesgo-de porcentaje de parael ' ' ‘oportuno.
desnutricion | rieésgo en tratamiento y
cronica desnutricién. ‘seguimiento
infantil , para | cronicainfantil ‘oportuno.




su tratamiento
y recuperacion

07 | Mejorar la Construir Formulaciéon de | Registroen | GRJ/GRI/GRDS/DIRESA | 31.12.2025 | Inicio disminuir la
infraestructura | ,Ampliar, proyectos de el banco de | /UICL brecha de
en salud. remodelar y inversion inversiones. infraestructura
acondicionar los plblica en inadecuada en
establecimientos | salud. salud.
de salud
focalizados como
puerta de entrada.
08 | Mejorar la Construccion del | Formulacion de | Registroen | GRJ/GRI/GRDS/DRTPE | 31.12.2025 | Proyectos de Asignacion de
infraestructura | Centro de proyectos de el banco de inversion presupuesto
y la formacién | Formacion inversion inversiones. aprobado. para la
técnica del Regional publica. formulacion del
CENFOR (CENFOR) de la proyecto de
DRTPE para Direccion inversion del
la poblacion Regional de CENFOR -
vulnerable. Trabajo y DRTPE.
Promocidn del
Empleo.
Mejorar el Fortalecimiento Promover la Estadistica | MTPE/GRJ/GRDS/DRTP | 31.01.2025 | En proceso Cumplimiento
Centro de del centro de capacitacion, del centro E de actividad
empleo y empleo y asistencia de empleo programada
formaliza Pert | formaliza Perti técnica y mejora | (MTPE) (visita del
en la calidad de viceministro de
servicio. trabajo para su
conformidad)
10 | Actualizaro Consignar Elaboracién del Ordenanza GRIJ / GRDS / DRVCS 31.12.25 ELABORACION Se sugiere la
elaborar un indicadores propios | PDRC Junin al Regional que DEL PDRC AL implementacion
del sector de 2035 aprueba el 2030 del indicador del




nuevo PDRC
Junin al 2035.

Vivienda
Construccion y
Saneamiento.

PDRC Junin
al 2035

PDRC que tenga
medicion con las
funciones que
realizala
Direccion
Regional de
Vivienda,
Construccion y
Saneamiento

Fuente:
Elaboracion:

Nota. Las recomendaciones deben conllevar a acciones a ejecutarse en un plazo maximo hasta 24 meses.

LIC. Lisette

Ruiz Riverq
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PLAN EVALUADO:

PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 {con metas al 2021 y 2030} — periodo 2021 — 2023
EJE ECONOMICO — OER.04 “CRECIMIENTO Ecowdwco SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEC”

promocionar &
incrementar las
exporiaciones

apoyo y asesoramiento
técnico, comercial y legal
directo a los exportadores

de Junin, ayudandoles a

cumplir con fos requisitos
internacionales y
promecionar
productos. en ferias v
plataformas globales

sus

ejecucion de actividades
g inversiones en materia
de comercio exterior,

compaowsos SEGUIVITENTO:
TR Entidad I Unidad de . :
N° Aspe cto ?e Recom(indar;lon Accién clave Medio de verificacion organizacion Plazo Esta'do_de. Comentario
mejora {*) " cumplimiénto
: res onsabl :
01 | Operacion | Mejorar ia ; Mejora, ampliacién vy Reporte de la. MIDAGRI-:- DIC -
infrasstructura rmantenimiento - de "lmplementamon y estado" _'DRA 2025
logistica: y de. | cafreteras entre las zonas | de. la' : Letura: - DIC -
transporte productivas.  entre 105 | _ 2026
principales  puéitos. o | acor Macena ) L
centros de distribuGIOn, gy -t
como la implementacion | Reporte del-estado de la. | "MTC:
de centros de acepio 'y | -redvialnacional . o | .
almacenamiento -cercanc | '
a los productores. d
asegurando que lleguen: e s e ~
en 6ptimas condiciones al '.:Reportes del estado. de Ia-‘_ -PRTC:
mercado ' red vial departamental SCINE
-Reportesdel estado de Ia..- CiGL. DIC -
red vial local: 2025
02 i Operacion | Asegurar el | Fortalecimiento de fa | Mayor asignacion de | GGR, ENE-2025
apoyo y | capacidad operativadelas | recursos a la Direccion | GRPPAT, ENE-2026
asesoramiento entidades  publicas: vy | Regional de Cemercioc | GRDE.
institucional para | privadas para ‘brindar | ExterioryTurismo parala




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 {con metas-al 2021 y 2030) — periodo 2021 - 2023
EIE ECONOMICO — OER.04 “CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEO™

"COMPROMISOS;. ‘SEGUIMIENTO:
it y Entidad / Unidad de - |
ne | Aspectode; Recomendacion Accién clave Medio de verificacion |  organizacion | Plazo | EStad0de | non o bario
mejora () ¥ ' ' responsable cumplimiento '
03 | Operacion | Ampliar el | Proponer fa creacién de ; Prapuestas ‘para { PRODUCE; Dic-2025
acceso al | lineas especializadas para | promover la provision de | MIDAGRI,
financiamiento exportadores y la creacién | servicios financieros alas | MINCETUR,
de fondos especificos que | empresas Y| DRA,
apoyen la innovacién en : organizaciones de. la | pREPRO
productos. " no 1 region. T RET] R
tradicionales, impulsando. | Reporte de difusidn de: PIRCETUR. _
la adopcién de tecnologias. | programias. 'y fondos.-
mas  sostehibles v | estatsles para ‘mejorar.
practicas agricolas més | las - capacidades:
eficientas. praductivas, -
transformacién
‘exportacion
i Operacion Promover la- | Programas de formaciény | Nimero de productores | MIDAGRI, DIC-2025:
i capacitacion, asistencia técnica e | capacitados en buenas . DRAJ. DIC-2026
E asistencia incentivar a los préct_i_c_as agricolas,
§ técnica y mejora | productores a obtener | certificaciones organicas
: en la calidad de-| certificaciones ‘de -calidad | y sostenibles,
% productos (organica sostenibles) y | Registro de asistencia
‘ explorar  formas de | técnica en  procesas
| agregar valor a los | productivos y €ficiencia
| productos, como | ogperativa y uUso de
empaques innovadores, | nuevas tecnologias.
transformacion primaria 0 | Reportes de.  visitas
diferenciacion por origen, | técnicas y asesorias para
que permitan acceder a | mejorar la productividad
nichos de mayor valor en | y calidad de cultivos
el mercado internacional. | especificos (café, cacao,
maca, etc.)
Registros de adopcion de
nuevas tecnologias
agricolas avanzadas.
{riego, magquinaria,
biotechologia) por parte
de los productores
Registro de. productores
con cerificacién de |

1 e e A £




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO. JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030} - petiodo 2021 ~ 2023
EJE ECONOMICO ~ OER.04 “cnscuwmm ECONGMICO SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEO”

COMPROMISOS: SEGUIMIENTO:
f i . . .
! . _ I Entidad { Unidad de
N° As_p_ei_:tq ?‘e Recomeﬁndaclong Accidn clave Medio de verificacion organizacién Plazo Est.af:lo‘de- Comentario
mejora (*) (*} ! _— _ - : cumplimiento:
. ; responsable i
i calidad y cumplimiento
i de ~normativas.
internacionales.
Registros de control vy
marnejo -de plagas en los
cultrvos
MNimero de i Institute Naclonal de DIC 2025
certificaciones obtenidas | Calidad (INACAL}, DIC-2026
por productores { Direccién Regional
;, (organica,  sostenible, | de la= Produccion
§ comercio justo, etc.). (DIREPRO)
Nimero. de productos ;| MINCETUR, DIC-2025
transformados con valor | DIRCETUR. DIC-2026
agregado
Incremento de las
exporiaciones de
productos con  valor
agregado [}
diferenciacién
| 05 ! Operacién | Fomentaria Apoyo a los productores: | Registro de: participacién | MIDAGRI, DIC-2025
5 sostenibilidad ¥ en la adopcidn dé | én  capacitacion en | DRA, DIC-2026
la innevacion practicas agricolas vy | practicas agricolas
‘tecnologica: productivas que respeten | sostenibles
los estdndares | Registro de
internacionales de | Im plementacian de
sostenibilidad, sistemas de
especialmente en cultivos | automatizacion en
como el café, cacao, maca | cultivos clave:
Y otros productos | Uso de plataformas
emblematicos de Junin, digitales para la gestién y
asicomo facilitar el acceso contrel de produccion
a tecnologias avanzadas | (tecnologias de
de produccién, ; monitoreo y control).
automatizacion Y | Sistemas digitales que
digitalizacion para : permiten el seguimiento




PLAN EVALUADO:

PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 {con metas 2l2021 y 2030) — periodo 2021~ 2023
EJE ECONOMICO — OFR.04 “CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEQ”

COMPROMISOS: _ SEGUIMIENTO:
) . ; Entidad / Unidad de
N° A'SP.e _ctq -‘fei Recor_n_tinda_c;on Accion clave Medio de verificacién organizacion Plazo. Esta:gio_d_at Comentario
mejora (*) E ] e — responsable cumplimiento
§ optimizar la eficiencia | en tiempo real de la
i productiva v la i produccidn agricola
! competitividad en el | desde la finca hasta la
! mercado.global y el uso.de | exportacion,
é tecnologia para ........................... e 0t b e o et Pt e e e e e e AL e el b P e PR W L £ PR
' monitorear la cadena de | Proyectos de Universidades v DIC-2025
: valor y asegurar [a | investigacion, protolipo centros de DIC-2026
trazabilidad de los i de tecnologias ‘investigacion
productos es clave. innovadoras para la Camaras de
( produccién exportable comercio
; Productores
: Exportadores
Nimero de productores | PRODUCE, DIC-2025
que implementan | DIREPRO, DIC-2026
i tecnologias  avanzadas
{ en sus procesos de
prodceion.
Proyectos de
investigacion y desarrallo
; (I+D) ejecutados en la
| cadena  productiva para
la creacidn de nuevos
productos o [a mejora de
ios eXistentes.
E Nimero de talleres y | MINCETUR, DIC-2025
capacitacignes sobre | DIRCETUR DIC-2026
gestion ‘empresarial, | DRA,
internacionalizacion vy D[REF‘RO'.
sostenibliidad. UNIVERSIDADES,
Sistemas de trazabilidad
implementados: en la

cadena de valor (g]. QR,
blockehain).:

[nformes de seguimiento
sobre implementacién de
tecnologias sostenibles




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 {con metas al 2021 y 2030) - periodo 2021 - 2023

EJE ECONOMICO — OER.04 “CRECIMIENTO ECONGMICO SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEO™

' COMPROMISOS:

SEGUIMIENTO:

ND

Aspecto de
mejora ()

H
H

Recomendacion

) |

|

Accién clave

Medio de verificacion

Entidad / Unidad de

erganizacion
‘responsable

Plazo

Estado de

. . i Gomentaric
cumplimiento;

i

l
i
!
|
!

en las cadenas: de
exportacion priorizadas

Numero de empresas:

asesoradas para obtener
certificaciones de calidad
Y sostenibilidad
iinternacionales

Registro de participacién
en. -capacitaciones vy
talleres sobre
sostenibilidad e
‘innovacian
Estrategia de
regional  para
‘productos de Junin con
énfasis en practicas

marca

sostenibles e

innévadoras

Accignes implementadas

sobre  certificacion vy
normativas de

sostenibilidad, y sistema

‘de trazabilidad

los

Servicio Nacicnal de
Sanidad Agraria
{(SENASA)

DIC-2025
DIC-2026

Registro de exportadores

que participan en

eventss de pramocion de

‘estandares de calidad
Registro de
‘exportadores que
‘participan en ferias y
‘misiones comerciales

Comision de
Promocion del Per
para la Exportacion
¥ Furismo
{PROMPERU)}

DIC-2025

DIC-202G

06

Operacidn

Mejorar la
gobernanza
institucional

Fortalecer la coordinacion
entre los niveles de
gobierno local, regional y
nacional y entidades

Planes vy programas de
accién  conjunta  de
-actores  publicos vy
privados

DIRCETUR,
DIREPRO,
DRA,
MINCETUR,

DIC-2025
DIC-2026




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL ==2050 {con metas al 2021 y 2030) — periado 20212023

EJE ECONOMICO — OER.04 “CRECIMIENTO ECONOMICO 'SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEQ”
COMPROMISOS: SEGUIMIENTO:
PR R _ . Entidad / Unidad de .
N° Aspecto fe' Recomeﬂdac_ion Accion clave Medio de verificacién organizacion Plazo E_sts:_do_det Comentario
mejora (*) {*) —_— responsable cumplimiento!
privadas, para que las | Actas de reuniones= | PROMPERU,
politicas de promocién de | intergubernamentales MIDAGRI,
exportaciones sean | Informes de seguimientc—> | INDECOPI,
5 coherentes y alineadas | y evaluacion de planes Yeesw | GCamaras de
con las necesidades | politicas de== | Comercio,
reales de los productores y | exportaciones Universidades,
exportadares de Junin. | Estudios de diagnGstico wemms/ | Gobiernos Locales.
necesidades del sectommmsr | -
productivo. _
Evaluacién del impactc—D
en las exportacione===s
regionales
Plataformas de==
: c¢oordinacion publica
; privada
07 | Operacion. | Disponerde la Formular e implementar la | Politica y estrategia de=== :; GRDE. JUN-2026
| Politica:y Politica y estrategia de | Desarrollo  Econdmicc——D
estrategia de Desarrollo econémico. aprogbado  mediante==
Desarroilo Ordenianza Regional
econdmico.
08 | Operacién | Desarrollar un Reuniones de trabajo Actas de reuniones GRDE, DRAJ, JUN-2025
trabajo articulado | para la articulacion de DIREPRO:
para lograr. la acciories DIRGETUR,
competitividad conjuritas con los
_ecbnémica enla respansables del
Regién Desarrollo Econtmico.
trabajando con
las unidades
organicas, bajo.
el liderazgo de la
! GRDE
| 09 | Operacion | Disponer de vias | Construccion, ampliacién | Reporte del estado delas== | MTC, DIC-2025
-adecuadas de y mejora de las vias dé | vias de. comunicacior— | GRI-GRJ, DIC-2026
| zonas de zonas de produccion | actuales, y enproyecios. ... | DRTC,
E hacia los mercados GL.




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 {con metas al 2021y 2030) - periodo 2021 —2023

EJE ECONGMICO — OER.04 “CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEO”

empresarial

bondades de la.

COMPROMISOS:. Lo . SEGUIMIENTO:
% e Entidad / Unidad de .
N° | Asp?cto E,Ie Recomeincl_ac:on Accién clave Medio de verificacion |  organizacien Plazo Esta'do_de_ Comentario
mejora () M —— - cumplimiento
responsable
produccion hacia.
los mercados
10 | Operacidn | Fortalecimiento Capacitacion y asistencia ! Lista de asistencia a | MIDAGRI, DIC-2025
de capacidades tecnica a los productores | capacitaciones DRAJ, DIC-2026.
técnico. INIA,
productivas de AGRORURAL.
los productores
agricolas
organizados en
Cadena
productivas-
priorizadas café,
cacao, jengibre,
palta.
11 ! Operacién. | Promover la incentivar industrial Registro de participantes | DIREPRO, NOV-
diversificacién basadas en los recursos: para ia obtencion del ; INDEGORI, 2025
productiva en locales, como la Certificado Sanitario y su | DIGESA,
| sectores agroindustria y productos” | Registro de Marca.
i industriales maderables. Informacion  estadistica
! clave. de registro de nuevos
* productos
agroindustriales con
: registro de marea vy
5 registro sanitario, que
cumplen con las
‘exigencias del mercado
destino.
12. | Operacion | Capacitar a Fortalecimiento de Registro de participantes | PRODUCE, NOV-
productores. capacidades entemas de : de MYPES | GRDE, 2025
agroindustriales formalizacion y.gestion agroindustriales a  los | DIREPRO,
en temas-de empresarial para [as talleres, -seminarios vy
formalizacién MYPES agroindustriales, ! cursos de capacitacion y
sectorial y formales e informales, sensibilizacion en temas
gestién para hacerles conocer las | de formalizacion v para




PLAN EVALUADO:

PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JURIN AL 2050 {con metas al 2021 y2030) — periodo 2021 - 2023

EJE ECONOMICO — OER.04 “CRECIMIENTO ECONGMICO SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEO”

;

COMPROMISOS: SEGUIMIENTO:
E : . Entidad / Unidad de o
Ne | Aspectode; Recomendacion Accién clave Medio de verificacion organizacion Plazo | Estadode | o o tario
‘mejora (%) {" ————— e cumplimiento,
responsable

formalizacién (acceso al participar en programas
financiamiento de la concursables del estado.
banca privada y la ‘Regisiro de formacion de
participacion en los nuevas MYPES,
programas concursables cooperativas o
que promueve el asociaciones de
gobierno). productores.

Promocionar Promover la participacién | Registro de participantes. | PRODUCE, DIC-2025

productos de los. preductores en eventos de promacién | DIREPRO,

agroindustiiales agroindustriales e ferias | comercial (Rueda de | MINCETUR,

en el mercado nacionales e negocios, ferias | DIRCETUR:

| nacional e internacionales. nacionales e
| internacional. internacionales)
14 | Operacién | Promover la implementar programas Convenids con | PRODUCE, DIC-2025

inriovacion de transferencia universidades, centros | DIREPRO,

tecnoldgica enla | ‘tecnoldgica. de investigacion y | INACAL.

produccion empresas para transferi

agroindustrial.

‘conocimienios en el uso
.de nuevas tecnologias.

Registro de participantes

en talleres y ferias
tecnolagicas para
difundir nuevas

herramientas 'y procesos
productivos.




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 {con metas al 2021 y 2030) - periodo 2021 ~ 2023

EIE ECONOMICO — OER.04 “CRECIVIIENT:

0 ECONOMICO SOSTENIBLE CON ALTO EMPLEO”

productivas de
sub valoradas.

cadenas productivas sub
valoradas.

COMPROMISOS: o _ ‘SEGUIMIENTO:
. ST Entidad / Unidad de ot
N ey e Accién clave Medio de verificacién | organizacion Plazo | ESt3098 | oy
jorat. ' responsable. P
15 | Operacion. | Realizaren ef | Convgecara reuniones de- | Infoime de las reiriiones | GRDE, DIC-2025
semestre de! afio | trabajo cada dos meses de trabajo PROCOMPITE.
2025 reuniones entre el Gerente Regional
permanentes y Coordinador del
entre 6l Gerente | PROCOMPITE y Director
{ Regional y de Abastecimiento para
Coordinador del acelerar la adguisicion de
Pracomipite y bienes y servicios de los
Director de planes de negocio.
i Abastecimiento,.
| para que se
! realice
i aceleradamente
la adquisicién de
bienes:y
servicios, parala
gjecucibn e
implementacién
de los planes de
negocio:
ganadoras de [a
Regién Junin.
16 | Operacién | (mpulsarel Realizar proyectos de Reduccion de brechas. | BRA, DIC-2025
fortalecimiente | inversidn que permitan ‘GRDE,
de cadenas recuperar y fortalecer las 5GP




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030) - periodo 2021 — 2023
EJE ECONOMICO — OER.04 “CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIBLE CON ALTO EMPLED”
COMPROMISOS: SEGUIMIENTO:
- Entidad / Unidad de
N° Asp_ecto fe Recomtindaclon Accion clave Medio de verificacion organizacion Plazo ESta.do.de Comentario
mejora (*) (*) S cumplimiento
responsable
17 | Disefar Proyectar una Proyectar Ordenanza Aprobacién de | GRDE, JUL-2026
politica de Regional. ordenanza. DRA.
conservacion de
suelos para la
agricultura y la
seguridad
alimentaria.
1
| |
18 | Operacién | Ampliacion de la | Generacion y ejecucion El Ministerio de Energiay | Direccién General | DIC-2025
cobertura de de proyectos en materia Minas (MINEM) - cartera | de  Electrificacion
electrificacion. de electrificacion para la de proyectos en | Rural (DGER) -
ampliacion y/o electrificacion rural. MINEM
mantenimiento de la red Plan  Nacional  de | Direccion Regional
de co_bertur.::u de Electrificacion Rural | de Energia y Minas
electrificacion rural en (PNER). Municipios
ambito del departamento Distri P
de Junin. lstr!tal_es y
Provinciales - OPMI

Fuente: Informe de Evaluacion de Resultados del PDRC Junin al 2050, periodo 2021-2023.

Elaboracién: Gerencia Regional de Desarrollo Econémico, Direccion Regional de Agricultura, Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo, Direccién Regional de Produccion y Direccién Regional de
Energia y Minas.

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del Informe de Evaluacion de Resultados

Nota. Las recomendaciones deben conllevar a acciones a ejecutarse en un plazo maximo hasta 24 meses.

Aspectos de mejora: 1) Operacion. 2) Productos, 3) Resultados, 4) Seguimiento y Evaluacion y 5) Disefio

IngM;uel f\hgel Rivera Porras
Gerenle/Regional 0¢ Desantolo Economico
HEPREspORSAhIEVN N




GESTION DE LA EVIDENCIA - MATRIZ DE COMPROMISOS

PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030) - periodo 2021 - 2023

COMPROMISOS: SEGUIMIENTO:
: Entidad / Unidad
" Aspecto de AP . Medio de = s S ;
N : s Recomendacion (*) Accién clave e de organizacion Plazo Estado de cumplimiento Comentario
mejora (*) ——— = verificacion
responsable
01 Elaborar un Revisar y consignar indicadores de Elaboracion del | Ordenanza GRIJ / GRPPAT / 31.12.24 Revision Fase 1: Agilizar la elaboracion del
nuevo PDRC resultado del componente: Estado PDRC Junin al Regional que SGCTP Conocimiento Integral nuevo PDRC.
Junin al 2035. Moderno y Gobernabilidad, para un 2035 aprueba el de la Realidad (20.09.24)
adecuado proceso de seguimientoy PDRC Junin al
evaluacion 2035
02 | Generar Promover la generacion de Elaboracién de Documentos y GRIJ / GRPPAT / 31.12.24 Monitoreo del avance de | Conformar un equipo de
informacion informacion estadistica de base sobre | informacion compendios SGCTP la elaboracion de la profesionales expertos en
estadistica sobre | Gestién Publica Institucional estadistica de estadisticos informacion estadistica. calculos estadisticos
Gestion Gestion Publica
Institucional Institucional
Nota. Las recomendaciones deben conllevar a acciones a ejecutarse en un plazo maximo hasta 24 meses.

Wﬂ;mudonal
Firma d HallJEfiFector Regional




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030) - periodo 2021 - 2023

COMPROMISOS: SEGUIMIENTO:
Entidad /
N° Asp.e cto fe Recomendacién (*) Accion clave Medio de verificacion w Plazo Estaf!o_de Comentario
mejora (*) S organizacién cumplimiento
responsable
01 | Operacién Mejorar las vias de | Ampliacién y mejora de carreteras | Reporte del estado de MTC, PVN DIC-
comunicacion entre zonas productoras y las vias de la Red vial 2026
mercados. nacional Actuales y en
proyecto.
Creacion de vias para articular los | Reporte de Consulta MTC - DIC-
centros de produccion con los | MEF - Seguimiento de Programa 2026
centros de acopio, corredores | Inversiones. Proregion
logisticos y principales centros GRJ GRI
poblados y distritos adyacentes.
Concluir proyectos de
mejoramiento de carreteras en
proceso por el GORE,
Mantenimientos periodicos y Reporte del estado de MTC DIC-
rutinarios de la red vial las vias de la Red vial GRJ 2025
departamental departamental. DRTC DIC-
2026
02 | Operacion Asegurar el apoyo Fortalecer la capacidad operativa Mayor asignacion de GRJ- GRI DIC-
institucional para de las entidades publicas para recursos al GORE 2026

incrementar la

Junin, para ejecutar las




infraestructura vial
en buen estado

concretar los proyectos en
ejecucion

inversiones en materia
de infraestructura vial
en proceso.

03 | Operacion Gestionar el Fortalecer la capacidad operativa Suscripcion de DIC-
presupuesto parael | de las entidades pablicas para convenio con el MTC- 2025
mejoramiento y ejecutar los mantenimientos de PVD. Elaboracion de DRTC DIC-
mantenimiento de carreteras expedientes técnicos y 2026
carreteras Procesos de seleccion

en los plazos
establecido
Fuente:
Elaboracion:

Nota. Las recomendaciones deben conllevar a acciones a ejecutarse en un plazo maximo hasta 24 meses.

Firma del Gerente Regional/Director Regional

VG VEIAREND PEREZ

VEJALFNY (EN
EXE JN}\LD::WFF.P\ES:‘.-.P_.. :\Jn\l
S0BIS NOC REG‘!ON!—\:L . 1N




PLAN EVALUADO: PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030) - periodo 2021 - 2023

COMPROMISOS: SEGUIMIENTO:
Entidad / Unidad de
. | Aspectode i iz f. P Estado de ;
N ; « | Recomendacion (*) Accion clave Medio de verificacién organizacién Plazo o Comentario
mejora (*) — cumplimiento
responsable
01 | Operacion | Mejorar la | Diagndstico y actualizacion del | Informe del estado de la | Direccion Regional | Enero -
infraestructura de | estado de la infraestructura de los | infraestructura de los | de Educacién Junin | 2025
los locales | locales escolares publicos. locales escolares publicos (DREJ) Enero -
escolares publicos 2026
Culminar  los  proyectos e | Reporte obras e | Gerencia Regional | Enero-
inversiones de los locales | inversiones culminadas de | de infraestructura | 2025
educativos en ejecucion vy | locales educativos, | (GRI), SGOy SGSLO Enero -
continuidad para alcanzar las | aplicativos del MEF, SSI 2026
metas y brechas. MEF y Consulta amigable.
Formular proyectos e inversiones | Reportes de formulaciéon | Gerencia Regional | Enero -
que cierren brechas en los locales | perfiles y expedientes | de infraestructura | 2025
educativos publicos. técnicos en la mejora de | (GRI), SGE Enero -
locales educativos 2026
publicos.
Fuente:
Elaboracién:

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del Informe de Evaluacion de Resultados
Nota. Las recomendaciones deben conllevar a acciones a ejecutarse en un plazo maximo hasta 24 meses.

Aspectos de mejora: 1) Operacion. 2) Productos, 3) Resultados, 4) Seguimie

y Evaluacién y 5) Disefio

%)




PLAN EVALUADO PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050, con metas al 2021y 2023, (periodo 2021 al 2023). Componente

Ambiental
SR IR Vel Sl R S e e SUR TS Gl T e B SEGUIMIENTO
N°® Aspecto de Mejora Recomendacién Medios de | Entidad /Unidad de Plazo Estado de Comentario
Verificacion Organizacién ' Cumplimiento ;
Responsable
01 Consolidar un Programa | Gestionar recursos Reunionesde | Actasde las | GORE JUNIN/G. Afio 2025 Por Los convenios
de capacitacion técnica | presupuestales ante Coordinacién reuniones, | REG. DE RECURSOS Implementar interinstitucionales a
normativa para la gestion | entidades publicas y con entidades informes NATURALES Y suscribirse , deberian
de mayor financiamiento | privadas que apoyan de GESTION tener minimo dos a
del componente | internacionales y financiera reuniones, AMBIENTAL cinco afios, ya que para
ambiental para entidades | nacionales para mente Convenios el desarrollo sostenible
plblicas y privadas lograr el desarrollo actividades de suscritos se realizan estudios de
para cumplir con los | sostenible . desarrollo diagnéstico de
objetivos y metas sostenible : ecosistemas,
programadas para el Fuentes biodiversidad, y para su
desarrollo sostenible, asi cooperantes, implementacién
como para la evaluacion ONGs, MEF, demoran en el tiempo,
y seguimiento GORE JUNIN, por procesos inherentes
Bancos etc. a ellos, los que
reduciran la perdida de
la degradacién de los
ecosistemas y los
servicios eco sistémicos.
02 Proceso de Fortalecimiento de SRGA mejorado, Listas de GORE JUNIN/G. Afio 2025 Por Se abordara de manera
Implementacién de la | los Sistemas con Desarrollo | asistencias | REG. DE RECURSOS | Afio 2026 implementar | sistémica los procesos
Politica Regional Funcionales de Asistencias | virtualesy NATURALES Y que desarrolla el Sector
Ambiental , planesy regionales en técnicas, e presenciale GESTION ambiental para
programas de calidad | funciéna los Instrumentos 3 AMBIENTAL fortalecer la gobernanza
ambiental sistemas Nacionales normativos y Informes ambiental, que implica
de Gestion técnicos delos el fortalecimiento de los
Ambiental: Sistema /f nstituciong Sistemas funcionales

-
/cfd/«&ﬁ/a«&&%“ r

RIZ GONZALE

Y MEDIO AMBIENTE {¢)
SOBIERNO REGICH 2

RECURSOS NfTL




Funcional del Sector
Ambiental, que estd
integrado a nivel
sectorial por el
Sistema Nacional de
Informacién
Ambiental (SINIA),
Sistema Nacional de
Evaluacion y
Fiscalizacion
Ambiental (SINEFA),
Sistema Nacional de
Evaluacion del
Impacto Ambiental
(SEIA) , el Sistema
Nacional de Areas
Naturales Protegidas
por el Estado
(SINANPE), Sistema
Nacional de Recursos
Hidricos

s rectoras
regionales

sobre los

Sistemas
funcionales

instrumentos
normativos y técnicos
para optimizar el
funcionamiento del
SRGA y SLGA.” Asi como
la Institucionalidad
fortalecida de los
actores publicos
nacionales, regionales y
locales”, y se
implementa a través de
los productos
generados por
SERNANP, OEFA, ANA,
SERFOR, SIAR JUNIN y la
gestion de riesgos de
desastres

SUB GERENTE DE RECURS0S NATU:
Y MEDIO AMBIENTE (¢)
SOBIERNO REGIONAL JUN
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