* “ARO DEL B:GENTENARIO DE LA CONSQLIDACION DE NMUESTRA INDEPENDENGCIA,
Y DE LA CONMEMCRACION DE LAS HERCICAS BATALEAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

Oficina Reglonal de Admnistracion y Finanzas

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N{ 36 52024-GR-JuNIN/ORAF

Huancayo, ! { Bil, 7024

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN.

VISTO:

El recurso de apelacion de fecha 09 de agosto de 2024, interpuesto por
ROCIO BEATRIZ PARIONA PARIONA, contra la Resolucién Sub Directoral N°
227-2024-GRJ/ORAF/ORH, de fecha 02 de agosto de 2024.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del
Pert, concordante con el articulo 1°, articulo 5° de la Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, Ley N° 27867, Los Gobiernos Regionales son personas juridicas de
derecho publico con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos
de su competencia.

Que, el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Prefiminar del T.U.O. de Ia
Ley N° 27444 ley de Procedimiento Administrativo General, sefiala que
conforme al Principio de Legalidad “las autoridades administrativas deben actuar
con respeto a la Constitucion, la Ley y el Derecho, dentro de las facultades que
le estan atribuidas y de acuerdo a los fines para los que le fueron conferidos™:
asi también, el numeral 1.5 del citado articulo, el cual regula el Principio de
Imparcialidad, establece que “las autoridades administrativas actGan sin ninguna
clase de discriminacién entre los administrados, otorgandoles tratamiento y
tutela igualitarios frente al procedimiento resolviendo conforme al ordenamiento
juridico y con atenci6n al interés general’;

Que mediante Reporte N° 1056-2024-GRJ/ORAF/ORH, de fecha 15 de
agosto de 2024 el Sub Director de Recursos Humanos traslada la apelacién a
este despacho a fin de que como superior jerarquico sea resuelta.

Que mediante Informe Legal N° 528-2024-GRJ/ORAJ, de fecha 25 de
noviembre de 2024, el Director de Asesorfa Juridica emite Opinion Legal.

Que, con fecha 09 de agosto del 2024, la administrada interpone recurso
de apelacién contra la Resolucién Sub Directoral Administrativa N° 227-
2024/GRJ/ORAF/ORH, argumentando que el poder judicial la ha repuesto
laboralmente con todos los benéficos de ley, asi como que tiene la condicién de
servidora contratada permanente en el régimen laboral del D. LEG. N° 276,

Que, el D.L. N° 276 “Ley de Bases de las Carrera Administrativa v
Remuneraciones del Sector Publico”, en sus art. 1 y 2 sefala;

e QRAE
YRR
BN AT 007,




* "ARC DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA,
Y DE LA CONMEMODRACION DE LAS HEROICAS BATAELAS DE JUNIN Y AYACLCHO™

Oficina Regional de Admnistraclon y Finanzas

“Articulo 1 Carrera Administrativa es el conjunto de principios, normas y
procesos que regulan el ingreso, los derechos y |es\deberes que corresponden
a los servidores publicos que, con caracter- estable prestan servicios de
naturaleza permanente en la Administracién Publica. Tiene por objeto permitir la
incorporaciéon de personal idéneo, garantizar su permanencia, asegurar su
desarrollo y promover su realizacién personal en el desempefio del servicio
pablico. Se expresa en una estructura que permite la ubicacion de los servidores
publicos segun sus calificaciones y meritos.

Articulo 2 No estdn comprendidos en la carrera Administrativa os
Servidores publicos contratados ni los funcionarios que desempefian cargos
politicos o de confianza, pero si en las disposiciones en la presente ley en lo que
les sea aplicable.”, la misma norma en su articulo 48 prescribe; “Articulo 48.- la
remuneracién de los servidores contratados sera fijada en el respectivo contrato
de acuerdo a la especialidad, funciones y tareas especificas que se le asignan,
y no conlleva bonificaciones de ningln tipo, ni los beneficios que esta ley
establece.”

Que, la Oficina de Recursos Humanos emite Informe Técnico N° 94-2024-
GRJ-ORAF-ORH-B.S/IFP. De fecha 208 de agosto 2024, ha comunicado que la
peticionante es una servidora repuesta por mandato judicial, para realizar
labores de conciliaciéon contable y que a la fecha su situacién laboral, es la de
servidora contratada permanente por servicios personales en el régimen laboral
del D. Leg. N° 276.

Que, la administrada no estd comprendida dentro de la carrera
administrativa, por lo que, al ser el subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio,
un derecho exclusivo de los servidores comprendidos en la carrera
administrativa.

Que, en uso de las facultades otorgadas por el articulo 218° del Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Declarar IMPROCEDENTE, el recurso de
apelacion interpuesto por ROCIO BEATRIZ PARIONA PARIONA por ser
extemporanea contra el acto administrativo contenido en la Resolucién Sub
Directoral Administrativa N° 227-2024-GRJ/ORAF/ORH, de fecha 02 de agosto
de 2024; expedida por el Sub Director de Recursos Humanos, quedando firme
el acto en todos sus exiremos, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Secretaria General del
Gobierno Regional Junin notificar copia de la presente resolucion a ROCIO
BEATRIZ PARIONA PARIONA, a la Direccién Regional de Administracion y
Finanzas y Sub Direccion de Recursos Humanos, de conformidad con lo
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