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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

N'052 - 2024 - GRJ/GRPPAT

Huancayo, 25 de octubre de 2024

EL GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DEL GOBIERMNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Informa Tacnice N°035-2024-GRJ-GRPPATI/SGCTP de fecha
M;?’ 25 de octubre del 2024, de la Sub Gerencia de Cooperacion Técnica y
Planeamiento, mediante el cual solicita y sustenta la aprobacion del Informe de
Evaluacién de Resultados del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y 2030)
pericde 2021-2023, mediante Resolucion Gerencial Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Temitorial

'H.-'"'

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 191°y 192°
de la Constitucion Politica del Estado y la Ley N°® 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, se les reconoce & los Gobiernos
Regionales, autonomia politica, econdmica y adminisirativa en los asuntos de
su competencia; dispone ademas que los Gobiernos Regionales tienen como
finalidad esencial fomentar el desarrolio regional integral sostenible,
promoviendo la inversian publica y privada y el empleo, garantizar el ejercicio
pleno de los derechos e igualdad de oportunidades de sus habitantes, de

acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de
desarrolle,

Que, el Articulo 3° de la Ley N® 27783 - Ley de Bases de |a
Descentralizacion, establece que la descentralizacion tiene como finalidad el
desarrollo integral, armonico y sostenible del pais, mediante la separacion de

sompetencia y funciones, y el equilibrado ejercicio del poder por los fres niveles
de gobierna, en beneficio de la poblacion;
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Qlue, el Articulo 33° de la Ley N°® 27783, literal a) indica que es
competencia exclusiva de loz Gobiernos Regionales, el planificar el desarrallo
integral de su regidn y ejecutar programas socioecondmicos correspondientes;

Que, el Articulo 6° de la Ley N* 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales sefala que el desarrollo regional comprenda la aplicacian coharenta
y eficaz de las peliticas e instrumentos de desarollo econdmico, social,
poblacional, cultural y ambiental, a través de planes, programas y proyecios
orentados a generar condiciones gue permitan el crecimiento econdmico
armonizade con la dindmica geografica, el desamcllo social equitativa v la
conservacion de los recurses naturales y el ambiente en el territorio regional,
orientade hacia el ejercicio pleno de los derechos de hombres v mujeras e
igualdad de oportunidades;

Que, la norma antes citada, dispone en su Articulo 28°- A, numeral
3) que son funciones especificas sectoriales de las Gerencias Regionales de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial el ejercicio de las
funciones en materia de planificaciin estratégica prospectiva; y en su Articulo
33° sefala que la Administracidn Regional se sustenta en la planificacion
eslratégica, organizacion, direccion, ejecucién y control, dentro del marco de
las normas emitidas por los sistemas administrativoa nacionales;

Que, mediante Decreto Legislative N°® 1088, Ley del Sistema
Macional de Planeamiento Estrategico en el Articule 10°. de las Funciones del
CEPLAN item | v numeral 3} establece que el CEPLAM Asesera a las Entidadas
del Estado y a los gobiemos regionales y crientar a los gobiernos locales en la
formulacion, el sequimiento v la evaluacidn de politicas v planes estratégicas
da desarollo con la finalidad de lograr que se ajusien a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de
Desamollo Nacional, asimisme indica que deniro de la estructura general del
Sistema Macional de Planeamiento Estratégico entre otros esta integrado por
los Gobiernos Regionales con las responsabilidades y competencia en el
planeamiento estratégico,

Clue, el numeral 8.1) del Articulo 8° de la Directiva N* DO1-
2017/CEPLAN/PCD, "Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico de
Desarrcllo Nacional”, establece que, para la actualizacién de politicas y planas
estralegicos, se aplica un ciclo compuesto por las cuatro fases: entre ellos la
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Fase 4; relacionado al seguimiento y |a evaluacidn da politicas y planes para
la mejora continua, donde se recoge y analiza informacion de los indicadores
definidos en los planes para verificar el avance hacia los logros de la imagen
del territorio deseade, asf como los recursos asignados con aste fin;

Que, la Resolucidon de Presidencia de Consejo Directivo

o= N°00101-2024/CEPLAN/PCD, modifica la Guia para el seguimiento vy

- evaluacién de politicas nacionales y planes del SINAPLAN, coma instrumento

-7 |* orientador para el proceso de seguimiento y evaluacion que prevalece sobre

f' algin instrumento metodolégico. Y, en el numeral 4.3, establece indicaciones

" especificas para la implementacion de la fase de evaluacién en el marco del

ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua gue consiste an

valorar de manera objetiva y sistematica sobre el disefio, implementacian y

resultados dal plan, asimismo, analizar los factores que afectan su desempeno
y generar recomendacionas basadas en evidencias;

Que, para llevar a cabo el procese de Seguimianto y Evaluacidn
del PDRC Junin al 2080 (con metas al 2021 y al 2030) periodo 2021-2023,
previamente se elabord un Plan de Trabajo acorde a la Gula para el
Seguimiente y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes dal SINAPLAN,
Dicho Plan detalla las aclividades y tareas a realizar durante el proceso de
seguimento y evaluacion;

Que, en al marco de la ejecucidon del Plan de trabajo, se llevo a
cabo la conformacion del Equipo Responsable, Actores técnicos para la

gjecucion del seguimiento y evaluacion. E| cual estd conformado por las

Gerencias Regionales y Direcciones Regionales Sectariales (responsables de
los indicadores del PDRC);

GQue, con Memorando Moltiple N°131-2024-GRJ/GRPPAT, se
solicita a las unidades de organizacion, responsables de los indicadores de
los objetives estratégicos del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y al
2030), la elaboracién y presentacion del Informe de Evaluacion de Resultados
del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y 2030) periodo 2021-2023:

Que, tras llevarse a cabo tres (03) reuniones técnicas de trabajo,
asistencias técnicas con los Actores Tecnicos de la ejecucidn del proceso de
seguimiento y evaluacion; donde se presentd, revisd, discutio y concertd
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aspectos sobre el Informe de Evaluacion de Resultados del PDRC Junin al
2080 (con metas al 2021 y 2030) periodo 2021-2023;

s Que, la referida guia establece que es responsabilidad de la
e Unidad Crgénica de planeamiento o la que haga sus veces la aprobacion del
#Af; wm‘,lnrc:rma de Evaluacion de Resultados del FDRC Junin al 2050 (con metas al

hﬁq o, 2021 y 2030) periodo 2021-2023; asimismo, dicho documente se remite para

T ﬁ,.f":“"":"[:'""’ﬂ nio, andlisis de las recomendaciones de las que son responsables
I,r y establecimiento de acciones gue implementen dichas recomendaciones, al

Titular de la entidad. al Consejo Regional (CR), al Consajo de Coordinacion
Regional (CCR} y demas instancias participantes en la implementacion del
plan; y el que debe publicarse en el Portal de Transparencia Estandar (PTE)
de la entidad,;

Que, el literal m) del Art. 31" del Reglamento de Organizacion y

Funciones - ROF del Gebierno Regional Junin aprobado mediante Ordenanza

= Regional N” 385-2023-GRJICR de fecha 20 de octubre del 2023, sefiala que

.5 .-: una de las funciones de la Gerencia Regional de Planeamiento Presupussto

-/ y Acondicionamiento Terstorial es expedir resoluciones en las materias de su
7 competencia;

Que. en mérito de las consideraciones precedentes resulta
necesario contar ¢on la aprobacion del Informe de Evaluacion de Resultados
L del PFDRC Junin al 2050 (con metas al 2027 y 2030) periodo 2021-2023,

Contando con las visaciones de la Sub Gerencia de Cooperacian
Técnica y Flansamiento y la Oficing de Asesoria Juridica y, esta Gltima en
merito a dar la formalidad legal del aclo y mas no del contenido, basados a
los principios juridicos de veracidad buena fe procedimental y principic de
confianza;

De conformidad con lo establecide en la Ley N* 27867 - Ley
COrganica de Gobiernos regionales y su modificatoria, asimismo, dadas las
atribucionas otorgadas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de|

Gobierno Regional de Junin, aprobada por Ordenanza Regional N* 385-2023-
GRJ/CR de facha 20 de octubre del 2023
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SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO. - APROBAR el Informe de Evaluacién de
Resultados del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y 2030) pericdo 2021-
2023, como documento para conocer el avance de cumplimiento de los
Objetivos Estratégicos Regionales, asi come para la mejora continua.

ARTICULO SEGUNDOQ, - TRANSCRIBIR al Titular de la entidad,
al Consejo Regional (CR), al Consejo de Coordinacién Regional (CCR), a las
Gerencias Regionales y Direcciones Regionales Secloriales el Informe de
Evaluacion de Resultados del PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021 y 2030)
periodo 2021-2023.

ARTICULO TERCERQO. - DISPONER la publicacion de la
presente Resolucion en el Portal de Transparencia Estandar del Gobierno
Regional Junin.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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RESUMEN EJECUTIVO

El Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin al 2050 (con metas al 2021 y 2030), aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 193 — 2014 — GRJ / CR, de fecha 30 de diciembre del 2014, se constituye en el
principal instrumento de gestion territorial para el mediano y largo plazo, orienta el desarrollo integral y
sostenible del territorio, buscando la articulacion entre zonas urbanas y rurales, y promoviendo sinergias
del sector publico, privado, la academia y la sociedad civil a nivel departamental, a fin de generar mejores
condiciones para el ejercicio de los derechos e igualdad de oportunidades, atencion prioritaria al
desarrollo social a través de un mejor acceso a los servicios basicos, el fortalecimiento de la

institucionalidad, el crecimiento econdmico y la conservacion de los recursos naturales y el ambiente.

En el marco del proceso de seguimiento y evaluacion de politicas y planes se elaboré el presente Informe
de Evaluacién de Resultados del Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin (con metas al 2021 y
2030) corresponde al periodo 2021 — 2023, el cual describe la evaluacion a nivel de disefio (pertinencia
y coherencia del Plan), asi como el grado de cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Regionales

(OER) y entre otros aspectos.

Cabe sefialar que, se identificd debilidades tanto a nivel de disefio y a nivel de cumplimiento de
resultados de los OER del PDRC. Por un lado, a nivel de disefio, se identifico las siguientes debilidades:
i) las metas esperadas del PDRC presentan valores sobreestimados, ii) los indicadores de los Objetivos
Estratégicos Regionales (OER) no cuentan con su respectiva Ficha Técnica, iii) algunos indicadores no
reflejan correctamente a los OER, iv) las Acciones Estratégicas Regionales (AER) no cuentan con
indicadores de resultado inicial; los cuales limitaron y, en algunos casos imposibilitaron realizar la
evaluacién. Por otro lado, a nivel de cumplimiento de los resultados de los OER, se evidencié que, la
mayoria de los indicadores (trece), obtuvieron un nivel de cumplimiento desfavorable, es decir, no
alcanzaron los niveles de las metas esperadas al 2023. Evidenciando, de ese modo, brechas
significativas aun existentes en diferentes sectores de la region Junin. Sin embargo, sélo cuatro
indicadores de resultado alcanzaron o superaron las metas esperadas, tales son: i) el % percepcion falta
respeto a leyes, para el cual se preveia alcanzar una meta de 88.11% y se obtuvo el valor de 88.15%;
ii) porcentaje de hogares con acceso a internet, superé el Valor Esperado de 43.49%, con relacion al
Valor Obtenido de 50.77%, iii) Productividad promedio PBI agro/PEA Agro (USS$), se programé un valor
esperado de US$ 2,793.77, superado por el Valor Obtenido que alcanzd US$ 2,847.07;y, iv) Evolucion
exportaciones no tradicionales (% del total de exportaciones), registro un Valor Obtenido de 6.5% del

total de exportaciones, superando al Valor Esperado de 5.6%.



Asimismo, se debe mencionar que, no se encontré informacion estadistica oficial continua de once
indicadores, tales como: Indice de Desarrollo Humano, Porcentaje de nifios (as) que aprobaron el
examen comprension lectora (nivel 2), % de valoracion de principales especies protegidas, entre otros;
por lo tanto, se recomienda que la definicion de indicadores (de resultado), minimamente, deben cumplir
con los requisitos, aspectos técnicos metodoldgicos de la Guia de indicadores del SINAPLAN; asi
mismo, estas deben ser definidos conjuntamente con las Gerencias Regionales, Direcciones Regionales

y demés Actores Claves para su correcta definicion, conocimiento y manejo respectivo.

Por lo tanto, considerando las debilidades descritas lineas arriba, se recomienda continuar con el

proceso de formulacidn del nuevo Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin al 2035, teniendo

como referencia las disposiciones normativas y metodoldgicas establecidas por el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN) ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento (SINAPLAN).
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DESCRIPCION DEL PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050

1.1 Descripcion de la situacion futura deseada

El Modelo Conceptual Territorial de Junin considera seis componentes fundamentales para el
desarrollo integral de la regién. EI componente 1 se enfoca en los Derechos Humanos y
Dignidad como base esencial, mientras que el componente 2 se orienta hacia el Acceso a
Servicios para el Desarrollo de Capacidades, fomentando el crecimiento del capital humano.
El componente 3, Estado Moderno y Gobernabilidad, actia como un factor contextual que
influye en las relaciones de causalidad entre los demas componentes. Por su parte, el
componente 4, Crecimiento Econdmico Sostenible con Alto Empleo, y el componente 5,
Desarrollo Regional Equilibrado e Infraestructura, buscan garantizar un desarrollo econdémico
equilibrado. Finalmente, el componente 6, Recursos Naturales y Medio Ambiente Sostenible,
asegura la sostenibilidad ambiental a largo plazo, integrando todos los aspectos necesarios

para impulsar el desarrollo de la region de manera equitativa y sostenible. (Ver Figura N°1)

Figura N° 1. Modelo Conceptual General del Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin

2.

5. ACCESO A SERVICIOS PARA

6. 1.
DESARROLLO EL DESARROLLO DE

RECURSOS REGIONAL CAPACIDADES DERECHOS
NATURALES Y EQUILIBRADO E HUMANOS

MEDIO INFRAESTRUCTUR a Y DIGNIDAD

AMBIENTE

CRECIMIENTO ECONOMICO
SOSTENIBLE

SOSTENIBLE CON ALTO
EMPLEO

3.
ESTADO MODERNO Y GOBERNABILIDAD

1.1.1.  Visién De Futuro Al 2030

“‘Junin al 2030 integrado, moderno, transparente y ordenado, tiene alto nivel de desarrollo
humano, ciudadanos emprendedores y exitosos, con acceso pleno a servicios basicos y
especializados de calidad, crecimiento econémico, industrializado y aprovechamiento
sostenible de la biodiversidad y ecosistemas; vigoriza el proceso de grandes cambios y lidera

la region centro”.
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Retos al 2030

+ Reducir la pobreza a 2.49% y pobreza extrema a 0.41%

=

Disminuir la tasa de desnutricion crénica infantil a 5.73%.
+ Mejorar los niveles de comprension lectora a 82.9% y razonamiento matematico a
54.5% del 2do grado de primaria.
+ Disminuir el indice de percepcion de la corrupcion a 50.0%.
+ Incrementar la proporcién sector secundario en el VAB a 17.8%.
+ Disminuir el porcentaje de la superficie deforestada a 0.93%.
1.1.3. Objetivos Estratégicos Regionales, Variables Estratégicas, Indicadores y Metas
Programadas al 2030

Tabla N° 1. Objetivos estratégicos regionales, variables estratégicas, indicadores y metas
programadas al 2023 y 2030

INDICADORES ASOCIADOS AL OBJETIVO META
LTI REA PRIORITARIO DE POLITICA PROGRAMADA
Objetivos . - ;
o - Variables o . Aio Linea
N Estra!teglcos Estratégicas N Nombre Indicador Base Base 2023 2030
Regionales
p P
1.4 | operoepoionfala 5051 1 g0 149 | g8.15% |81.00%
Ciudadania respeto a leyes
Democratica y % de confianza en el
Ecologica 1.2 poder judicial 2021 | 10.01% | 12.65% | 25.5%
(bastante + suficiente)
Desarrollo 13 Indice de Desarrollo 2021 | 0.6844 ND 0.776
Humano Humano
OER1. Porcentaje de la
1.4 Incidencia de la 2021 | 26.40% | 24.30% | 2.49%
Derechos
1 Humanos y pobreza total
Dignidad Pobreza
9 Porcentaje de la
1.5 | Incidencia en pobreza | 2021 3.80% 4.10% 0.41
extrema
Porcentaje de 9 . 8
1.6 desempleo femening 2021 | 4.20% 560% | 0.57%
Inclusion Social
17|  Poreentalede | on01 | og09 | 460% | 0.47%
desempleo masculino
Porcentaje de nifios
(as) que aprobaron el
21 examen de 2021 | 55.80% ND 82.9%
compresion lectora
OER 2. Acceso Calidad (nivel 2)
9|2 servicios para Educativa
desarrollo de (comprension Porcentaje de
capacidades lectora) nifios(as) que
2.2 | aprobaron el examen | 2021 | 34.40% ND 54.5%
de razonamiento
matematico (nivel 2)
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UNIN

INDICADORES ASOCIADOS AL OBJETIVO META
SIS0 PRIORITARIO DE POLITICA PROGRAMADA
Objetivos . . ,
N° | Estratégicos | oSonaoes | N° | Nombrelndicador | 21 | U | 203 | 2030
Regionales 9
. Porcentaje de nifios
Calidad en la -
Prestacion del | 2.3 me”°ges det‘r? anos 1 2021 | 14.30% | 15.20% | 5.73%
Servicio de con desnutricion
Salud (tasa de cronica :
sl tasa de mortalidad 10.19/
infantil 2.4 | infantil (Primer afio de | 2021 1000 16 1.25
vida) n. v.
Vivienda ;
Funcional porc’:entaje de
Sequra ’ 2.5 | poblacién con acceso | 2021 | 36.60% | 50.77% | 67.6%
Salg dabl}tla ainternet
Meritocracia en i FiEEsas e
laCarrera | 3.4 | Contratacionesy | ,n0 | gh000 | ND | 75.00%
OER 3. Estado Publica Adjudicaciones
3 Moderno y realizadas
Gobernabilidad indice de P .
Corrupcion | 3.2 | 'MCice de TEICERTION 9591 | 62.50% | ND | 50.00%
de la Corrupcion
porcentaje de
proporcion del Sector
4.1 Secundario 2021 | 11.27% | 12.52% |21.50%
(Manufactura y
Construccion en VAB)
Diversificacion porcentaje de
Productiva proporcion del Sector
4.2 Secundario 2021 | 11.94% | 12.33% |17.80%
OER 4. (Manufactura y
Crecimiento Construccion en PEA)
4 ) -
sostenido con Productividad
e e 43 promedio PBI 2021 2185.99 | 2847.07 | 4921
us$ us$ US$
agro/PEA Agro (US$)
Evolucién
exportaciones no 0 0 0
Crecimiento 4.4 tradicionales (% del 2021 | 4.00% 6.50% |11.10%
Econémico total de exportaciones)
Sostenido PBI per capita (a
4.5 precios corrigntes en | 2021 pE | 0 3125 | 87 517
US$) us$ us$ US$
Planeamiento y . .
ORS. | ‘Orgenamiento | 5.1 | "% 48 Densidaddel | gpq | g7 ND | 0.747
Desarrollo Territorial
Regional e
5 | Infraestructura % de asfaltado de la . . .
para la Infraestructura 23 red vial departamental AUz b 6.79% [ 19.80%
competitividad Bésica e e pay i R BRI
territorial roauccion ae energia
5.3 eléctrica 2021 | 3135 GW oW oW
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INDICADORES ASOCIADOS AL OBJETIVO META

S I AN PRIORITARIO DE POLITICA PROGRAMADA
Objetivos . . ,
o - Variables o . Aio Linea
N Estra!teglcos Estratégicas N Nombre Indicador Base Base 2023 2030
Regionales
Porcentaje de locales
Infraestructura

5.4 | escolares publicosen | 2021 | 23.90% | 12.75% |35.00%

Especializada buen estado

Incremento del nimero

6.1 de zonas de agro 2021 1.00 ND 5
biodiversidad
Valoracion y % de valoracion de
Aprovechamient | g5 | principales especies | ... S.l. ND | 3.20%
o Sostenible de protegidas
OER 6 los RRNN, . -
: Biodiversidad y % grad9 de afectacion
Recursos Ecosistemas | 6-3 | de las éreas naturales | ... S.l. ND 6.46%
6 Naturales y protegidas
Medio ambiente . -
Sestilie 6.4 % Superficie total S| ND 0.93
deforestada
% de cuencas
hidrograficas

Gestion Integral
de las Cuencas | 6.5
Hidrograficas

priorizando cabeceras,
con Planes de Gestion
Integrada en
implementacion

Fuente: Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin Al 2050 (con metas al 2021 y 2030)
Elaborado: GRJ - GRRPPAT - SGCTP / A. Matos - Setiembre 2024.

S.l. ND 35%

ACCIONES ESTRATEGICAS

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 1
“Pleno ejercicio de los derechos humanos con dignidad”

OBJETIVO
ESTRATEGICOS ACCIONES ESTRATEGICAS
ESPECIFICOS

Elevar en forma sostenida cada uno de los indicadores del IDH
AE.1.1 | considerando ademas de la cobertura, la calidad de los servicios de
educacion, salud y seguridad social.
OF Alcanzar el nivel Priorizar la prestacion de servici0§ de educacién y salud en las zonas
11 de desarrollo alto | AE.1.2 | rurales y urbanas que se caracterizan por contener los valores mas
o en el IDH rezagados en el IDH
Sistematizar las lecciones aprendidas y las mejores practicas en la
AE.1.3 | gestion publica regional para mejorar la calidad de los servicios
orientados al despliegue de las capacidades humanas.
Mejorar apreciablemente la esperanza de vida, la matriculacién
Erradicarla | AE.1.1 | secundaria y los ingresos promedio de la region para lograr un IDH
OE | extrema pobreza semejante al promedio nacional.
1.2,y minimizar la Promover el desarrollo empresarial de la economia popular
pobreza AE.1.2 | facilitando su modernizacion y competitividad disminuyendo los
niveles de pobreza urbana y rural.
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OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 1
“Pleno ejercicio de los derechos humanos con dignidad”
OBJETIVO

ESTRATEGICOS
ESPECIFICOS

AE1.3

ACCIONES ESTRATEGICAS

Priorizar la erradicacion de la extrema pobreza del ambito rural y de
las zonas con economia cocalera como el VRAEM.

AE1.4

Mejorar las condiciones de trabajo de la mujer en percepcidn de
ingresos, seguridad social y capacitacidn, especialmente de las
mujeres jefes de hogar.

AE1.5

Priorizar el empleo de los jévenes estableciendo sistemas y
alternativas de trabajo acordes con la naturaleza formativa, tiempo
parcial y desarrollo de su personalidad emprendedora.

AE.1A1

Reconstituir el rol protagénico de las comunidades campesinas y
nativas en el desarrollo rural, en la gestion de cuencas y
microcuencas, la siembra de agua con el uso de andenes y terrazas,
el trabajo comunal en las obras de mantenimiento y construccion de

Propagar el _ ,
oF derecho al la mfraestructura’ pl"oductlva. ' - | '
13 desarrollo como AEA12 Promover Ias.practlcas de Ia.agrlculturla ecologica y el biocomercio
o medio de de las comunidades campesinas y nativas.
inclusion social Adoptar las experiencias exitosas de los modelos de desarrollo rural
AE.1.3 | €omo .S’ierra Productivg; la gesti.én empresgrial sgbre la base de la
adopcion de tecnologias de riego, agroindustrias artesanales y
produccion horticola orientadas al mercado.
Desarrollar la conciencia democratica con una ética de respeto a las
AE.1.1 | leyes explicando sus ventajas en la convivencia pacifica y el orden
Promover la social.
OF préctica dg la AE1.2 Promover el mejor Qesempeﬁo yllg transparencig ,deI poder judicial
14 cmdadama para elevar su funcionamiento eficiente en la region.
“7| democraticay Calificar en los conocimientos y valores de ciudadania democratica y
ecologica ecoldgica, adecuandolo a las subculturas zonales y regionales al

AE.1.3

Plan Curricular Nacional en todos los niveles de la educacion basica
y superior

Fuente: Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin Al 2050 (con metas al 2021 y 2030) — Pag. 81.

OE

2.1.

Mejoramiento de
la calidad
educativa para
todos

AE22

Focalizar la prestacion de servicios educativos de calidad en las
poblaciones que acusan los mayores déficits de atencion.

Establecer sistemas de monitoreo y acompafiamiento en el aula para
garantizar y cautelar el cumplimiento de las metas del logro del
aprendizaje de los estudiantes de educacién basica regular en
habilidades matematicas y comprension lectora, especialmente.

AE2.3

Establecer sistemas de acreditacion de la calidad educativa en las
instituciones educativas en todos los niveles de educacion.




OBJETIVO ESTRATEGICOS
ESPECIFICOS
OE .
) Salud de calidad
Vivienda
93 funcional, segura
- y saludable

(SBiRNG REGONAL

" JUNIN

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 2
“Acceso igualitario a los servicios de calidad para desarrollo de capacidades”

AE24

AE.2.5

AE.2.6

AE.2.1

AE.2.2

AE.2.3

AE.2.1

AE.2.2

AE2.3

AE2.4

AE.2.5

ACCIONES ESTRATEGICAS

Lograr la modernizacion de la infraestructura y equipamiento
educativo, para brindar mejor servicio y de calidad.

Fortalecer la modernizacion de la gestion educativa en las
instituciones educativas y en los 6rganos intermedios.

Cubrir la demanda de educacién intercultural bilingle calificando a
los formado- res en las tecnologias pedagogicas de la
interculturalidad

Establecer protocolos estandarizados de prestacion de servicios de
salud a todas las entidades publicas y privadas.

Apoyar los mecanismos de control y seguimiento de los estandares
de calidad de los servicios de salud mediante Observatorios con la
participacion de los usuarios.

Establecer sistemas de recompensas y sanciones por el desempefio
en la prestacién de servicios.

Concluir el programa de titulacién y saneamiento fisico legal de las
viviendas.

Reducir las brechas de electrificacion y saneamiento basico de las
viviendas rurales y urbanas marginales.

Promover las instalaciones de internet en los hogares, estableciendo
relaciones de cooperacion con las instituciones educativas para
garantizar su utilizacion mas adecuada.

Sintonizar la arquitectura de las viviendas con el paisaje del entorno
urbano o rural resolviendo los problemas de contaminacion visual.

Prevenir en la edificacion de la vivienda los riesgos de desastres y
los cambios estacionales extremos que puedan afectar su
habitabilidad.

Fuente: Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin Al 2050 (con metas al 2021 y 2030) — Pag. 82.

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 3
Lograr una Gestion de Calidad y Gobernabilidad con Progreso y Paz Social

3.1.

meritocracia en
la carrera publica

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS ACCIONES ESTRATEGICAS
ESPECIFICOS
AE 3.1 Aplicar la Reforma del Estado adoptando la carrera publica en base
, """ | alos méritos y al aprendizaje permanente.
ORE Consolidar la

AE3.2

Garantizar la estabilidad y promocion del servidor publico que se
acredita técnicamente como servidor competente.

AE.3.3

Disminuir a un méximo de 5% el personal de confianza, cumpliendo
los parametros de competencia exigidos para los cargos.
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JUNIN

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 3
Lograr una Gestion de Calidad y Gobernabilidad con Progreso y Paz Social

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS ACCIONES ESTRATEGICAS
ESPECIFICOS
Fortalecer el funcionamiento de las auditorias internas en la
AE.3.1 | evaluacion periddica de las funciones técnicas, con la finalidad de
efectuar un seguimiento permanente y previsor.
ORE Reducir la Efectuar una mercadotecnia social difundiendo los valores de
3.2. corrupcion AE.3.2 | servidor publico que honra su cargo y sanciona los delitos de
corrupcion.
Establecer un sistema de incentivos y estimulos a los servidores
AE.3.3 | publicos que efectian acciones ejemplares en el servicio y

sanciones contundentes a los infractores

Fuente: Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin Al 2050 (con metas al 2021 y 2030) — pag. 83.

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 4
“Crecimiento Econdmico Sostenible con Alto Empleo”

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS
ESPECIFICOS

ACCIONES ESTRATEGICAS

Promover y consolidar la integracion a cadenas de valor global de

AE.4.1 . . o o
agroindustria, manufactura, mineria y servicios.
Fomentar la industrializacién de la region aprovechando su rica
AEA2 biodiver'sidad, las agroindugtrias artesanales, Ias'artesanias
Alcanzar la decorativas, las agroindustrias de frutales, hortalizas y tuberosas; la
diversificacion acuicultura y la pesca continental en general.
productiva, Promover el bio comercio de productos de selva de acuerdo a la
consolidando la | AEA-3 |\ bividad vigente.
inversién minera — ,
sustentable en Ia | AE 4.4 Desarrollo de emprendimientos innovador en zonas urbanas y
ORE|  regién, el rurales.
41| desarrollo | A 4 5| Incorporacion de la innovacion en la estrategia empresarial.
industrial y de
servicios y Promover la inversion en las actividades que cuentan con mayores
modernizando a | AE 4.6 | efectos multiplicadores del empleo para generar puesto de trabajo
pequenay productivo en la region.
mediana . — - — -
agricultura. | AE 47 _IVIeJorar la oferta turlstlca} como actlwdaldleconqm.lca competitiva
incorporando buenas practicas de servicios turisticos.
Institucionalizar un clima favorable a la inversion minera en la regién
AE.4.8 | estableciendo con toda antelacion las evaluaciones de impacto
ambiental y las acciones de responsabilidad social comunitaria
AE.41 Propiciar las inversiones en actividades exportadoras con valor
agregado.
ORE ;Xc:)n;retgtcﬁgrl]aess AE.4.2 Fortalecer los sistemas de normalizacion y certificacion para la
oferta exportable.
4.2. | con mayor valor
agregado AE.43 Diversificar y consolidar la presencia de las empresas, productos y

servicios de la region en el mercado internacional.
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OBJETIVOS

ESTRATEGICOS
ESPECIFICOS

3

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 4

e ]

“Crecimiento Econdmico Sostenible con Alto Empleo”

AE 4.4

ACCIONES ESTRATEGICAS

Fortalecer la cultura exportadora con vision global y estratégica que
fomente capacidades de emprendimiento y buenas practicas
comerciales.

AE 4.5

Lograr alianzas estratégicas con las principales empresas
extranjeras de la regidn para aprovechas la red inter empresarial de
las empresas transnacionales y su capacidad de gestion de los
negocios en el exterior.

Fuente: Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin Al 2050 (con metas al 2021 y 2030) - P4g. 83.

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 5
“‘Desarrollo regional equilibrado e infraestructura®

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS ACCIONES ESTRATEGICAS
SPECIFICOS
AE.5.1 | Formular e implementar el plan de ordenamiento territorial regional.
AE 5.2 Elaborar y actualizar los instrumentos de planificaciéon que
" | contribuyan a la elaboracion del plan de ordenamiento territorial.
AE.5.3 | Fortalecer el sistema de planificacion regional.
Promover el desarrollo de estructuras sociales con elites
Efectuar el AE 5.4 empresariales, cientifico tecnoldgicas, clases medias y
planeamiento del """ | organizaciones sociales representativas que sustenten la base
ORE| ordenamiento social de la region.
5.1. | territorial para el AE 5.5 | Elevar la capacidad productiva y productividad de los campesinos,
desarrollo """ | nativos y agricultores para integrarse en los mercados.
regional Convertir a las ciudades intermedias en ciudades de innovacién en
AE.5.6 | la prestacién de servicios sociales y en el apoyo a las empresas
para su mayor competitividad.
Fomentar la atraccién de capitales mediante sistemas de
AE.5.7 | cofinanciamiento, alianzas estratégicas y la inversion publico-
privada.
AE5.8 Concluir la titulacién de tierras y el saneamiento legal de los predios
""" | urbanos para facilitar el desarrollo de los mercados financieros.
Fomentar la generacion y suministro de diversos tipos de energia
AE.5.1 | (gas natural, hidroeléctrico, solar, edlico, etc.) para el transporte,
uso doméstico y la productividad.
Contar con la Impulsar la construccion y consolidacién de infraestructura de
infraestructura | AE.5.2 | afianzamiento hidrico y de optimizacion del uso del agua con
ORE | basica suficiente diversos fines.
52. | paralograr el AE 5.3 Ampliar la cobertura de servicios de telecomunicaciones eficientes y
desarrollo " | de calidad.
departamental AE 5.4 Propiciar la construccion de infraestructura adecuada y suficiente
" | para el tratamiento y disposicion final de residuos.
AE55 Contar con infraestructura intermodal que contribuya al
"7 | fortalecimiento de la integracion interna y externa.




OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 5

“Desarrollo regional equilibrado e infraestructura*

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS ACCIONES ESTRATEGICAS
SPECIFICOS

AE 5.1 Modernize!rl, mejorar y ampliar la infraegtructura publica para brindar
una atencién adecuada y oportuna al ciudadano.

Promover la construccion de infraestructura economica:

AE.5.2 | instalaciones financieras, logisticas de negocios, de manufactura,

Contar con la infraestructura agricola, pecuaria y forestal.
infra- estructura Modernizar y ampliar la infraestructura de los sistemas de salud y
o AE.5.3 . . .
ORE| especializada educacion (hospitales y colegios.
5.3. | para consolidar el Fomentar la construccion de infraestructura cultural, de deportes y
desarrollo AE.5.4 | recreativas (instalaciones turisticas, museos, parques, complejos
departamental. polideportivos, efc.)

Promover la expansion de los mercados financieros, especialmente
de las colocaciones locales y regionales.
Facilitar el acceso a los servicios financieros de las empresas en

AE 5.6
general
Fuente: Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin Al 2050 (con metas al 2021 y 2030) — Pag. 84.

OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 6

AE5.5

Gestion Ambiental Integral y Aprovechamiento Sostenible de los Recursos Naturales

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS ACCIONES ESTRATEGICAS
SPECIFICOS

Consolidar el funcionamiento de los comités de gestion de las ANP
AE.6.1 | entre los tres niveles de gobierno, para una gestion coordinada y
articulada, mediante ACR y ACP.

Promover el uso alternativo de energia para la generacion de
combustible.

Gestionar fondos para promocionar el uso de paneles solares en
las zonas alto aldinas.

Coordinar con los ministerios Energia y Minas y Ambiente para el
AE.6.4 |disefio de Instrumentos Técnicos y financieros para incentivar el
uso de energias renovables.

AE6.2

AE.6.3

Aprovechar el AE 6.5 | Elevarlainversion del estado en la investigacion, regulacion,
ORE|  desarrollo = | proteccion y sostenibilidad de los RRNN.
6.1. | sostenible de la Valoracion econdmica de las principales especies forestales, flora

biodiversidad | AE66 |\ 2102 de la region.

AE.6.7 |Implementar la Estrategia Regional de Diversidad Bioldgica.

Establecer programas de forestacion y reforestacion en areas de
degradacion prioriza- das.

Incentivar la implementacién de sistemas agroforestales y agro
forestarias en la conservacion de bosques.

Reducir el proceso de deforestacion especialmente en los bosques
con potencial de aprovechamiento forestal.

Recuperar las especies de flora nativa y establecer la certificacion
para su conservacion.

AE.6.8

AE.6.9

AE.6.10

AE.6.11
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OBJETIVO ESTRATEGICO REGIONAL 6

Gestion Ambiental Integral y Aprovechamiento Sostenible de los Recursos Naturales

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS ACCIONES ESTRATEGICAS
SPECIFICOS

Institucionalizar la autoridad auténoma de las cuencas y

AEG6.1 | . , e
Gest microcuencas hidrograficas.
estionar Implementar programas de conservacion y manejo de cabeceras
ORE | Integralmente las | AE.6.2 depcuencas prog y )
6.2. Cuencas
Hidrogrficas Formular e implementar planes de Gestién Estratégica Integral de

AE.6.3 |las cuencas Hidrograficas con perspectiva eco sistémico y
prevision de riesgos de desastres.

Fuente: Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin Al 2050 (con metas al 2021 y 2030) — Pag. 85.
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1.1 Articulacion de los objetivos del PDRC con los objetivos del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL (PEDN)

OBJETIVO
NACIONAL
(ON)

ON 1: DESARROLLO DE PERSONAS

OBJETIVO NACIONAL ESPECIFICO (ONE)

PDRC JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030)

OBJETIVOS ESTRATEGICOS REGIONALES OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS

(OER)

ONE 1.1 Garantizar la formacién educativa de calidad e inclusiva
de las personas a partir de las competencias necesarias que le
permitan realizar su proyecto de vida para su pleno desarrollo
individual, social, cultural y productivo, y que contribuya con el
bienestar, la competitividad y la sostenibilidad del pais con énfasis
en el uso de las tecnologias educativas y digitales.

OER 2: Acceso igualitario a los servicios de
calidad para desarrollo de capacidades

(OEE)

OEE N°02.01 Mejoramiento de la Calidad
Educativa para Todos

ONE 1.2 Reducir los niveles de mortalidad y morbilidad
garantizando el acceso universal a la salud de la poblacion, con
énfasis en los grupos méas vulnerables y que las personas adopten
habitos y estilos de vida saludables, impulsando la salud digital.

OER 1: Pleno ejercicio de los derechos
humanos con dignidad

OEE N°01.02 Progresar Sostenidamente en el
Desarrollo Humano

OER 2: Acceso igualitario a los servicios de
calidad para desarrollo de capacidades

OEE N°02.02 Salud de Calidad

ONE 1.3 Asegurar una vivienda digna y accesible para todas las
personas, especialmente las mas vulnerables, con servicios
béasicos adecuados, resilientes, seguros, asequibles, conectados
y econdmicamente sostenibles.

OER 2: Acceso igualitario a los servicios de
calidad para desarrollo de capacidades

OEE N°02.03 Vivienda Funcional Segura y
Saludable

OER 5: Lograr el desarrollo regional
equilibrado e infraestructura.

OEE N°05.02 Contar con la infraestructura basica
suficiente para lograr el desarrollo departamental

ONE 1.4 Reducir el tiempo, costo e inseguridad en el traslado de las personas en los entornos
urbanos y rurales, mediante sistemas de transporte seguros, accesibles, conectados, de
calidad y con sostenibilidad ambiental y social.

ONE 1.5 Garantizar la igualdad de oportunidades y la inclusién
social de todas las personas, especialmente de las mujeres y los

OER 1: Pleno ejercicio de los derechos
humanos con dignidad

OEE N°01.03 Minimizar la Extrema Pobreza y
minimizar la Pobreza
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PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL (PEDN)

OBJETIVO
NACIONAL
(ON)
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OBJETIVO NACIONAL ESPECIFICO (ONE)

grupos vulnerables, asi como el respeto y valoracion de su

diversidad cultural, étnica y de género.

PDRC JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030)

OBJETIVOS ESTRATEGICOS REGIONALES

(OER)

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS

(OEE)

OEE N°01.04 Inclusion Social y Seguridad
Protectora para la Poblacion Vulnerable

ONE 1.6 Garantizar la mejora de la calidad de vida de las
poblaciones de frontera, mejorando el aprovechamiento de las
oportunidades de la integracion fronteriza a través de instituciones
y servicios a la poblacion.

OER 5: Lograr el desarrollo regional
equilibrado e infraestructura.

OEE N°05.01 Efectuar el planeamiento del

ordenamiento territorial para el desarrollo regional

ONE 2.1 Gestionar el territorio nacional con vision estratégica e
integral en todos los niveles, de tal manera que se propicie su uso
y ocupacion, y el manejo adecuado y sostenible de los recursos
naturales para el desarrollo humano.

OER 5: Lograr el desarrollo regional
equilibrado e infraestructura.

OEE N°05.01 Efectuar el planeamiento del

ordenamiento territorial para el desarrollo regional

ONE 2.2 Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres, con énfasis en poblaciones vulnerables, a partir
de la comprensién del riesgo, la mejora del uso y ocupacion del territorio, y la atencion y recuperacion ante
emergencias y desastres, en beneficio de la poblacion y sus medios de vida.

ONE 2.3 Asegurar ciudades y centros poblados sostenibles, equitativos y competitivos para el pleno desarrollo
de las personas.

ONE 24 Asegurar la sostenibilidad de los servicios
ecosistémicos, mediante la gestién integrada de los recursos
naturales y de los ecosistemas.

ONE 2.5 Garantizar la disponibilidad, calidad y sostenibilidad de
los recursos hidricos en el pais, mediante una gestion sostenible
y eficiente, en un contexto de estrés hidrico.

OER 6: Gestionar sosteniblemente los
Recursos Naturales y Medio Ambiente

OEE N°06.01 Conservar y Aprovechar
Sosteniblemente la Biodiversidad y Ecosistemas

OEE N°06.02 Gestionar integralmente las cuencas

hidrograficas

ONE 2.6 Asegurar elevados niveles de calidad ambiental en el pais, mediante una gestién adecuada de los
residuos solidos, el suelo, el aire y las aguas residuales, asi como un estricto control y gobernanza ambiental.

ONE 2.7 Aumentar la resiliencia y adaptacion de la poblacion y sus medios de vida ante el cambio climatico,
con énfasis en el transito hacia una economia baja en carbono, en el monitoreo inteligente de fenémenos
geoldgicos, hidroclimaticos y glacioldgicos, y en la planificacion.
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PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL (PEDN)

PDRC JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030)

NACIONAL
(ON)

ON 3: COMPETITIVIDAD E INNOVACION

OBJETIVO

OBJETIVO NACIONAL ESPECIFICO (ONE)

ONE 2.8 Garantizar la defensa de los intereses nacionales

destinados a la paz y seguridad internacional.

OER 5: Lograr el desarrollo regional

OBJETIVOS ESTRATEGICOS REGIONALES
(OER)

equilibrado e infraestructura.

(OEE)

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS

OEE N°05.01 Efectuar el planeamiento del
ordenamiento territorial para el desarrollo regional

ONE 3.1 Mantener la estabilidad macroecondmica del pais como resultado de una politica
fiscal prudente y una politica monetaria auténoma y predecible.

ONE 3.2 Incrementar los niveles de empleo decente, productivo y formal en el pais, con base en la garantia
de los derechos laborales de las trabajadoras y los trabajadores, con énfasis en grupos en condicion de
vulnerabilidad, en su adecuacion a las tecnologias emergentes y en el fortalecimiento del sistema inspectivo.

ONE 3.3 Elevar los niveles de competitividad y productividad de
los sectores econdmicos, con base en la diversificacion productiva
y en la generacioén de valor agregado e innovacion tecnologica
dentro de todos los sectores productivos, en el marco de una
economia verde y baja en carbono, y con el aprovechamiento de
las tecnologias emergentes.

OER 4: Alcanzar el crecimiento econdémico
sostenido con alto empleo

OEE N°04.01 Alcanzar la diversificacion
productiva, consolidando la inversién minera
sustentable en la regién, el desarrollo industrial y
de servicios y modernizando la pequefia y
mediana agricultura.

ONE 3.4 Elevar los niveles de desarrollo productivo y sostenible
de las micro, pequefias y medianas empresas, con base en el
fomento del emprendimiento, la creatividad y la innovacién, y en
el acceso a servicios financieros y a entornos digitales
habilitantes.

OER 4: Alcanzar el crecimiento econémico
sostenido con alto empleo

OEE N°04.02 Fomentar las exportaciones con
mayor valor agregado

ONE 3.5 Elevar la capacidad cientifica y de innovacion tecnoldgica del pais, con base en la investigacion,
creacion, adaptacion, transferencias tecnolégicas y cientificas, y en el impulso al proceso nacional de
transformacion digital; favoreciendo la articulacion entre la academia, el Estado, los sectores productivos y la
sociedad civil.

ONE 3.6 Elevar la conectividad del pais en todos los ambitos
econdmicos y sociales, a través de una infraestructura moderna,
sostenible, resiliente y de calidad; con énfasis en el uso y
aprovechamiento de las tecnologias digitales para todas las
personas, y en la conectividad de las zonas rurales y de frontera.

OER 5: Lograr el desarrollo regional

equilibrado e infraestructura. departamental.

OEE N°05.03 Contar con la infraestructura
especializada para consolidar el desarrollo
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PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL (PEDN) PDRC JUNIN AL 2050 (con metas al 2021 y 2030)

OBJETIVO
NACIONAL OBJETIVO NACIONAL ESPECIFICO (ONE)
(ON)

OBJETIVOS ESTRATEGICOS REGIONALES ~ OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS
(OER) (OEE)

ONE 3.7 Garantizar un mercado competitivo en el pais, con base en una regulacién agil,
eficiente y eficaz; con énfasis en la proteccién de los derechos de las consumidoras y los
consumidores, incluyendo el entorno digital y el ingreso libre de nuevos competidores.

ONE 4.1 Mejorar la institucionalidad democratica en la sociedad, mediante el fortalecimiento
de la gobernabilidad y la participacion politica; asegurando la legitimidad y la consolidacion de
los partidos politicos, y una cultura de dialogo y concertacion, con el aprovechamiento de la
tecnologia digital.

ONE 4.2 Garantizar el ejercicio de los derechos culturales de la OEE N°01.01 Consolidar la Conciencia Ciudadana
poblacion, mediante la libre eleccion y expresion de la identidad sobre el Respeto a las Leyes, Los Derechos
cultural; asi como el acceso, la participacion y la contribucion a la | OER 1: Pleno ejercicio de los derechos Humanos y la Convivencia Pacifica

vida cultural de la Nacion. humanos con dignidad

OEE N°01.04 Inclusion Social y Seguridad

N Protectora para la Poblacion Vulnerable

o

: ONE 4.3 Garantizar el acceso a la justicia para todas las OEE N°03.02 Reducir la Corrupcion

o personas, mediante un sistema de justicia eficaz, confiable, | OER 3: Lograr una gestién de calidad y

= moderno, predecible y transparente, que asegure los derechos de | gobernabilidad con progreso y paz social

8 las personas utilizando las tecnologias digitales.

=

UQJ ONE 4.4 Garantizar un adecuado funcionamiento de la institucionalidad politica-juridica-social en el pais,

E: mediante el uso intensivo de las tecnologias digitales y de datos.

(o) ONE 4.5 Garantizar intervenciones publicas de calidad que OEE N°03.01 Consolidar la meritocracia en la
respondan de manera oportuna a las necesidades y expectativas carrera publica

de las personas, tomando en cuenta la heterogeneidad territorial, | OER 3: Lograr una gestion de calidad y
social, econdmica, cultural e intergeneracional del pais; con | gobernabilidad con progreso y paz social
énfasis en el fortalecimiento de la cultura de integridad y de lucha
contra la corrupcidn, asi como en la transformacién digital.

ONE 4.6 Consolidar el proceso de descentralizacion del pais y | OER 5: Lograr el desarrollo regional OEE N°05.01 Efectuar el planeamiento del
ordenamiento territorial. equilibrado e infraestructura. ordenamiento territorial para el desarrollo regional

Fuente: Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) / PDRC Junin al 2050 (con metas al 2021-2030)
Elaboracion: M. Sedano — Octubre 2024.
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1.2

Elementos criticos del PDRC - OER

Para detallar los elementos criticos de los objetivos estratégicos regionales del PDRC, se presenta una

sintesis del reporte de seguimiento, en el cual se visualiza el avance tipo | de los indicadores (valores

esperados con respecto a los valores obtenidos durante el afio 2023. Este ana

isis facilita la evaluacion

del cumplimiento de los objetivos estratégicos, identificando los logros alcanzados y las areas que

requieren ajustes.

Tabla N° 2. Avance tipo | de los indicadores de los Objetivos Estratégicos Regionales del PDRC

Ob 0 aico/Accio do perado ooteniao 0
0QIg0 (]
UICoO U U0 D dl0
Afio 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0D 0SD 0 ANO
OER.0 66.7
OND DAD
I0ER.01.01 * {% percepcidn falta respeto a leyes Descendente 2021 90.14 90.14 89.12 88.11 90.14 87.9 88.15
I0ER.01.02 _ {% de confianza en el poder judicial (bastante + suficiente) Ascendente 2021 10.01 10.01 1.73 1345 10.01 11.42 12.65 94.0
I0ER.01.03 |indice de Desarrolo Humano Ascendente 2021 0.68 (.68 0.69 0.70 ND ND ND ND
I0ER.01.04  [Porcentaje de la Incidencia de la pobreza total Descendente 2021 264 264 2374 | 21.09 264 21.50 24.30 86.8
I0ER.01.05  [Porcentaje de la Incidencia en pobreza extrema Descendente 2021 38 38 342 3.05 38 350 410
I0ER.01.06  [Porcentaje de desempleo femenino Descendente 2021 42 42 3.80 3.39 4.2 39 5.6
I0ER.01.07  [Porcentaje de desempleo masculino Descendente 2021 29 29 263 2.36 29 3.30 460
A 0 IGUALITARIO A LOS SERVICIOS DE CALIDAD
OER.0 466
PARA DESARROLLO DE CAPACIDAD
IOER g2.01 |11l de s () ue aprobaron e examen Msendente | 2021 | 558 | 558 | %81 | 6182 | ND | %5 | ND \D
comprension lectora (nivel 2)
(OER0207 |7 ENaR 0o s (&S que apotacknelexamende |y e | gt | oaa | %4 | %8 | %@ | N | Be | ND )
razonamiento Matematico (nivel 2)
IOER02.03 E;r;zzta’e de ifos mencfes de S s ondesution | ordente | 221 | w3 | w3 | fa | 40 | w3 | tes | 2 815
I0ER.02.04  [Tasa de mortalidad infantil (Primer afio de vida) Descendente 2021 10.19 10.19 9.20 8.20 10.19 8.9 16.0
I0ER.02.05  [porcentaje de hogares con acceso a intemet Ascendente 2021 36.6 36.6 40.04 4349 36.6 42.45 50.77
LOGRAR UNA GESTION DE CALIDAD Y
GOBERNABILIDAD CON PROGRESO Y PAZ SOCIAL 0.0
SOCIAL
. y "
IOER 03.01 r/e"a‘;;?::es"s de Contataciones y Adjdcaciones Asondente | 2021 0 | 6 | 667 | @3 | N | N | N ND
I0ER.03.02 |indice de Percepcion de la Comupcion Descendente 2021 62.5 62.5 61.11 59.72 ND ND ND ND
SE R 0 ECONOMICO 80
0 DO CON ALTO PLEO
I0ER 401 || P bl Secor Secundro landfactray Asendente | 220 | M7 | tar | 24t | 185 | 12 | 265 | 1% 24
Construccion en VAB)
I0ER 04, |1oPoeion ¢ SecorSecundaro (Manfactra y Msendente | 2021 | 1194 | e | 128 | 62 | mw | e | 0B %1
Construccion en PEA)
I0ER.04.03  [Productividad promedio PBI agro/PEA Agro (US$) Ascendente 2021 2185.99 | 2185.99 | 2489.88 | 2793.77 | 2185.99 | 2580.12 | 2847.07
iA " T 0/
OER.04.04 Evolucion exportaciones no tradicionales (% del total de Ascendente o 40 40 47 56 40 34 65

exportaciones)

I0ER.04.05

I0ER.05.01

PBI per capita ( a precios comientes en USS)

LOGRAR EL DESARROLLO REGIONAL EQUILIBRADO
E INFRAESTRUCTURA

indice de Densidad del Estado

Ascendente

Ascendente

4734.48

4734.48

8376.98

071

12019.48

4734.48

5118.07

5312.51

I0ER.05.02

% de asfaltado de la red vial departamental

Ascendente

8.25

I0ER.05.03

Produccion de energia eléctrica

Ascendente

4143.89

I0ER.05.04

Porcentaje de locales escolares publicos en buen estado
GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE LOS RECURSOS
NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

Ascendente

2513

10ER.08.01  [Incremento del numero de zonas de agro biodiversidad Ascendente 2021 1 1 144 1.89 1 0 ND ND

10ER.08.02  |% de valoracion de principales especies protegidas Ascendente 2021 ND ND ND ND ND ND ND ND

I0ER.06.03 |% Grado de afectacion de las Areas Naturales protegidas | Descendente 2021 ND ND ND ND ND ND ND ND

I0ER.06.04 |% Superficie total deforestada Descendente 2021 ND ND ND ND ND ND ND ND
S —

OER.06.05 % de cuencas hidrogréficas, priorizando cabeceras, con Ascendente w1 \D \D \D \D \D \D \D \D

Planes de Gestion Integrada en implementacion

25




4

A través de la semaforizacion, se destacan claramente los elementos criticos del PDRC, lo que permite

identificar visual y rapidamente las areas que requieren atencion prioritaria. Los colores del seméaforo

tienen los siguientes significados: el rojo indica un bajo nivel de cumplimiento [0%-75%>, el amarillo

representa un nivel medio [75%-95%> y el verde sefiala un nivel alto (=95%).

Tabla N° 3. Semaforizacion por nivel de avance

Objetivos estratégicos regionales

[0%-75%> [75%-95%> 295% ND Llenar Total

Indicadores de objetivos estratégicos regionales

Acciones estratégicas regionales

Indicadores de acciones estratégicas regionales

ElI OER. 01 Pleno ejercicio de los derechos humanos con dignidad, ha obtenido un avance
de 66.7% en promedio, lo que indica un bajo nivel de cumplimiento. El predominio del color rojo
en los indicadores que miden este objetivo, destaca la presencia de elementos criticos que
requieren atencion urgente, especialmente en los indicadores relacionados con la pobreza
extrema (74.3%) y desempleo, con un impacto considerable en las mujeres (60.6%). Sin
embargo, ciertos indicadores, como la confianza en el poder judicial (94%, en color amarillo) y
la percepcion de respeto a las leyes (100%, en color verde), reflejan niveles de cumplimiento
aceptable y alto, respectivamente. La falta de datos en el indice de Desarrollo Humano (IDH)
evidencia carencias en el monitoreo, afectando la planificacion estratégica.

El OER. 02 Acceso equitativo a los servicios de calidad para desarrollar capacidades, ha
obtenido un avance de 46.6% en promedio, lo que indica desvios desfavorables altos en los
indicadores. El color rojo predomina, indicando bajo avance en varias areas, especialmente en
la mortalidad infantil (51.3%) y la desnutricidn cronica infantil (81.5%, nivel medio). Sin embargo,
ciertos indicadores, como el acceso a internet (100%, en color verde), reflejan un cumplimiento
alto. La falta de datos en aspectos clave como comprension lectora y razonamiento matematico
limita una evaluacion educativa integral, y se requiere una estrategia que priorice tanto la salud
infantil como el fortalecimiento de la educacidn basica para asegurar un acceso equitativo y de
calidad.

El OER. 03. Lograr una gestion de calidad y gobernabilidad, registra un avance de 0.00.
Hubo ausencia de informacién estadistica oficial para sus indicadores, lo cual limitd realizar la
evaluacion.

El OER. 04. Crecimiento Sostenido con Alto Empleo, ha obtenido un avance de 86,00% en
promedio, lo que representa un nivel medio de cumplimiento de logros esperados. Los
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indicadores que miden este objetivo muestran un cumplimiento desigual, evidenciando la
presencia de elementos criticos que requieren atencién prioritaria como el PBI per capita, que
registra un bajo cumplimiento del 44.2% (en rojo), indicando que el crecimiento econémico no
se traduce adecuadamente en mejoras en los ingresos promedios individuales. En contraste, la
Proporcion del Sector Secundario (Manufactura y Construccion en VAB y en PEA) alcanza
niveles medios de cumplimiento (92.4% y 93.1%, en amarillo), lo que sugiere un desarrollo
moderado en sectores clave de la economia. Los indicadores de Productividad promedio PBI
agro/PEA Agro y Evolucién de exportaciones no tradicionales muestran un alto cumplimiento del
100% (en verde), reflejando avances significativos en productividad y diversificacion
exportadora.

El OER. 05. Desarrollo Regional e Infraestructura para la Competitividad Territorial, ha
obtenido un avance de 45.0% en promedio, lo que refleja un nivel bajo de cumplimiento de logros
esperados. Los indicadores muestran la existencia de elementos criticos que limitan el avance
hacia un desarrollo regional equilibrado y una infraestructura adecuada. Predomina el color rojo
en varios indicadores clave, como el indice de Densidad del Estado, el cual no presenta datos
y el % de asfaltado de la red vial departamental (70.0%). La Produccion de energia eléctrica y
el Porcentaje de locales escolares publicos en buen estado presentan un cumplimiento de 61.7%
y 48.4% respectivamente, también en rojo, indicando que las infraestructuras basicas aun no
alcanzan niveles satisfactorios. Estos resultados reflejan la necesidad de fortalecer la
infraestructura energética y educativa, asi como mejorar la conectividad vial, para fomentar un
desarrollo regional mas equilibrado.

Finalmente, El Objetivo 6, Recursos Naturales y Medio Ambiente Sostenible, registra un
avance de 0.00. Hubo ausencia de informacién estadistica oficial para sus indicadores, lo cual

limito realizar la evaluacion.
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Il. RESULTADOS DEL PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO JUNIN AL 2050

2.1 Valoracion integral de cumplimiento del PDRC en base a los Objetivos

Estratégicos Regionales
2.1.1. OER 1: Derechos Humanos y Dignidad

2.1.1.1. INDICADOR 1.1: % Percepcion falta respeto a leyes
Figura N° 2. Evolucién del porcentaje de percepcion de falta de respeto a las leyes en la
region Junin: 2021-2030
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Afo base Meta al 2030 @ ==> Esperado —#— Obtenido

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e informatica - Encuesta Nacional de Hogares
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al aiio 2023, el porcentaje de percepcion de falta de respeto a las leyes en la region Junin, un indicador
que mide la proporcion de personas que consideran que las leyes no son respetadas por la poblacidn
en general, fue de 88.15%, lo que representd una disminucion de 1.99 puntos porcentuales respecto al
afio base 2021 y un ligero aumento de 0.25 puntos porcentuales respecto al 2022. En cuanto al
cumplimiento de las metas proyectadas, en el afio 2023 se superd ligeramente la meta establecida de

88.11%, el cual evidencia una alineacion casi exacta con el objetivo trazado.

No obstante, a pesar de esta tendencia positiva, la reduccidn sigue siendo relativamente pequefia en el
corto plazo, lo cual sugiere que los esfuerzos institucionales aun no son suficientemente perceptibles
para generar un cambio significativo en la percepcién ciudadana. Este resultado se atribuye a factores

tanto internos como externos. Internamente, destacan la débil participacion ciudadana y los mecanismos
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de transparencia insuficientes. Externamente, influyen el bajo nivel de cultura politica y la deficiente

organizacion del Estado, agravada por la corrupcion y la complejidad de los procedimientos publicos.

2.1.1.2. INDICADOR 1.2: % de confianza en el poder judicial (bastante + suficiente)

Figura N° 3. Evolucién del porcentaje de confianza en el Poder Judicial en Junin: 2021-
2030.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e informatica - Encuesta Nacional de Hogares.
Elaboracion: Equipo técnico — SGCTP.

Al afio 2023, el porcentaje de confianza en el Poder Judicial (bastante + suficiente) fue de 12.65%, lo
que representd un incremento de 2.64 puntos porcentuales respecto al afio base 2021, y un ligero
aumento de 1.23 puntos porcentuales respecto al 2022. En términos de cumplimiento de las metas
proyectadas, en el afio analizado, no se alcanzé la meta proyectada de 13.45%, situandose por debajo

de lo proyectado.

El incumplimiento de la meta proyectada indica que persisten factores internos y externos que limitan
una mejora significativa. Internamente, la percepcién de insuficiente transparencia en los procesos
judiciales y la falta de avances concretos en la lucha contra la corrupcién contindan afectando la
credibilidad del sistema judicial. Externamente, el contexto social desfavorable, junto con el aumento de
la inseguridad, reforzd la desconfianza en las instituciones, impidiendo que las mejoras implementadas

logren un impacto profundo en la percepcion ciudadana.
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2.1.1.3. INDICADOR 1.3: indice de Desarrollo Humano

Figura N° 4.  Evolucion del indice de desarrollo Humano en Junin: 2021-2030.
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Fuente: PNUD-PERU

Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP
*/ Para establecer el valor del afio base 2021, se utilizé el valor proyectado del afio base 2013, dado que no se disponia de
informacion estadistica oficial.

Al afio 2023, el indice de Desarrollo Humano no presentd informacién estadistica oficial, por lo que se

considera no definido para los afios 2021, 2022 y 2023. Esta falta de datos impide llevar a cabo el

seguimiento de dicho indicador, limitando asi la capacidad para evaluar las tendencias en el desarrollo

humano

en la region Junin.

2.1.1.4. INDICADOR 1.4: Porcentaje de la Incidencia de la pobreza total

Figura N° 5. Evolucion del porcentaje de la Incidencia de la pobreza total en Junin: 2021-

30.00%

25.00%

20.00%

15.00%

10.00%

5.00%

0.00%

2030.

26.40%
B ‘~~2\3.74%

24.30%

21:50% 51.00% ~~=ae_
1 1843% <l
15.77% ~Ssao
] 1312%  ~S~ao
10.46%  ~~~a_
- 780% “S~oo
5.45% D

N 400/
T T T T T T T T T—Z2.49/0 1

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Afio base Meta al 2030 @ =-=> Esperado —#— Obtenido

30



Fuente: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afo 2023, el Porcentaje de la Incidencia de la pobreza total fue de 24.3%, lo que representd una
reduccion de 2.10 puntos porcentuales respecto al afio base 2021 y un aumento de 2.80 puntos
porcentuales respecto al 2022. En términos de cumplimiento de las metas proyectadas, en el afio 2023

no se alcanzé la meta proyectada de 21.09%, situandose por encima de la proyeccion prevista.

Esto se debe a diversos factores, como el impacto de la crisis econdmica en el afio 2020, el aumento de
los precios de los alimentos y la falta de oportunidades laborales, que han dificultado la mejora de las
condiciones de vida de la poblacion. A pesar de la reducciéon en comparacion con el afio 2021, el
incremento observado respecto al 2022 sugiere que aun se necesitan esfuerzos significativos para

abordar la pobreza de manera efectiva y alcanzar las metas establecidas.

2.1.1.5. INDICADOR 1.5: Porcentaje de la Incidencia en pobreza extrema

Figura N° 6.  Evolucion del porcentaje de la Incidencia de la pobreza extrema en Junin:
2021-2030.
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Fuente: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, el Porcentaje de la Incidencia de la pobreza extrema fue de 4.10%, lo que representd un
incremento de 0.30 puntos porcentuales respecto al 2021 y un aumento de 0.60 puntos porcentuales
respecto al 2022. En términos de cumplimiento de las metas proyectadas, en el afio 2023 no se alcanzd

la meta proyectada de 3.05%, situdndose por encima de la proyeccion prevista.
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Esto se debe a diversos factores, entre los que se destacan la persistente inestabilidad economica, el
impacto de la inflacion en los precios de bienes y servicios esenciales, asi como la implementacion
deficiente de politicas sociales que, aunque presentes, no logran mitigar eficazmente la pobreza.
Ademas, la falta de acceso a oportunidades laborales adecuadas y la precariedad en el empleo han
contribuido a este aumento en la incidencia de la pobreza extrema, subrayando la necesidad urgente de

estrategias mas robustas y coordinadas que aborden estas problematicas de manera integral.

2.1.1.6. INDICADOR 1.6: Porcentaje de desempleo femenino

Figura N° 7. Evolucion del porcentaje de desempleo femenino en Junin: 2021-2030.
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Fuente: INEI - Encuesta Permanente de empleo Nacional
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, el Porcentaje de desempleo femenino fue de 5.60%, lo que representd un incremento de
1.70 puntos porcentuales respecto al 2021 y un aumento de 1.40 puntos porcentuales respecto al 2022.
En términos de cumplimiento de las metas proyectadas, en el afio 2023 no se alcanzé la meta proyectada

de 3.39%, situandose por encima de la proyeccion prevista.

Esto se debe a diversos factores, entre los que destacan la inestabilidad economica, la falta de
oportunidades laborales adecuadas y el impacto residual de la pandemia en el mercado de trabajo.
Ademas, es importante considerar la desigualdad estructural que persiste en el acceso a empleo para
las mujeres, asi como las responsabilidades familiares que limitan su participacién en el mercado laboral.
Estos elementos han contribuido a que el porcentaje de desempleo femenino se mantenga por encima

de la meta proyectada.
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2.1.1.7. INDICADOR 1.7: Porcentaje de desempleo masculino

Figura N° 8.  Evolucion del porcentaje de desempleo masculino en Junin: 2021-2030
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Fuente: INEI - Encuesta Permanente de empleo Nacional
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, el Porcentaje de desempleo masculino fue de 4.60%, lo que representd un incremento de
1.70 puntos porcentuales respecto al 2021 y un aumento de 1.30 puntos porcentuales respecto al 2022.
En términos de cumplimiento de las metas proyectadas, en el afio 2023 no se alcanz6 la meta proyectada

de 2.36%, situandose por encima de la proyeccion prevista.

Esto se debe a una serie de factores, entre los que se incluyen la desaceleracién econémica, la
disminucion de inversiones en sectores clave y el impacto de la pandemia en el mercado laboral.
Adicionalmente, la falta de programas de capacitacion y formacion que respondan a las necesidades del

mercado ha limitado las oportunidades de empleo para los hombres.
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21.2. OER2: Acceso a servicios para desarrollo de capacidades
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2.1.2.1. INDICADOR 2.1: Porcentaje de nifios (as) que aprobaron el examen de compresion

lectora (nivel 2)

Figura N° 9.  Evolucion del porcentaje de nifios (as) que aprobaron el examen de
compresion lectora (nivel 2) en Junin: 2021-2030
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Fuente: MINEDU (ESCALE)

Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

* Para establecer el valor del afio base, se utilizé el valor proyectado del afio base 2013, dado que no se disponia de
informacion estadistica para el afio 2021.

Al 2023, no se dispone de datos estadisticos sobre el porcentaje de nifios(as) que aprobaron el examen

de comprension lectora (nivel 2). Debido a la ausencia de informacion actualizada, no es posible evaluar

el cumplimiento de la meta proyectada para este afio.
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2.1.2.2. INDICADOR 2.2: Porcentaje de nifios (as) que aprobaron el examen de compresion

lectora (nivel 2)

Figura N° 10. Evolucion del porcentaje de nifios (as) que aprobaron el examen de
razonamiento matematico (nivel 2) en Junin: 2021-2030
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Fuente: MINEDU (ESCALE)

Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

*/ Para establecer el valor del afio base y llevar a cabo la proyeccién, se utilizé el valor proyectado del afio base
2013, dado que no se disponia de informacién estadistica para el afio 2021.

Al 2023, no se dispone de datos estadisticos sobre el porcentaje de nifios(as) que aprobaron el examen

de razonamiento matematico (nivel 2). Debido a la ausencia de informacidn actualizada, no es posible

evaluar el cumplimiento de la meta proyectada para este afio.

2.1.2.3. INDICADOR 2.3: Porcentaje de niilos menores de 5 afios con desnutricion crénica
Figura N° 11.  Evolucion del porcentaje de nifios menores de 5 afios con desnutricion cronica
en Junin: 2021-2030
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Fuente: INEI - Encuesta Nacional Demografica y de Salud

Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, el porcentaje de nifios menores de 5 afios con desnutricion cronica fue de 15.20%, lo que
representd un incremento de 0.90 puntos porcentuales respecto al afio base 2021 y una reduccion de
1.60 puntos porcentuales respecto al 2022. En términos de cumplimiento de las metas proyectadas, en
el afio 2023 no se alcanz6 la meta proyectada de 12.40%, manteniéndose por encima del objetivo
establecido.

Esto se debe, en parte, al impacto de la crisis econémica, que redujo el poder adquisitivo de las familias,
junto con la infraestructura limitada de agua potable y saneamiento, lo cual contribuye a infecciones

recurrentes y, en consecuencia, a problemas de absorcién de nutrientes en los menores.
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2.1.2.4. INDICADOR 2.4: Tasa de mortalidad infantil (Primer afio de vida)

Figura N° 12. Evolucion de la tasa de mortalidad infantil (Primer afio de vida) en Junin: 2021-
2030
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Fuente: INEI - Encuesta Nacional Demografica y de Salud
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, la tasa de mortalidad infantil (primer afio de vida) fue de 16 por cada 1,000 nacidos vivos,
lo que representd un incremento de 5.81 puntos con respecto al afio base 2021 y un aumento de 7.10
puntos en comparacion con 2022. En términos de cumplimiento de las metas proyectadas, en 2023 no
se alcanzo la meta establecida de 8.20 por cada 1,000 nacidos vivos, manteniéndose por encima del

objetivo previsto.

Esto se debe a factores tanto internos como externos. Entre los factores internos, destaca el limitado
acceso y cobertura de los servicios de salud, lo que impide una atencién adecuada a madres y recién
nacidos. Ademas, la falta de recursos y personal médico en ciertas areas agrava esta situacion.
Externamente, las deficiencias en los servicios de saneamiento basico y las condiciones
socioeconomicas adversas también contribuyen al aumento de la mortalidad infantil. Un factor clave es
la prevalencia de enfermedades infecciosas, que son la principal causa de muerte, y cuya prevencion se

ve limitada por las condiciones insalubres.
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2.1.2.5. INDICADOR 2.5: Porcentaje de poblacion con acceso a internet

Figura N° 13.  Evolucion del porcentaje de hogares con acceso a internet en Junin: 2021-
2030
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Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, el porcentaje de porcentaje de hogares con acceso a internet fue de 50.77%, lo que
representd un incremento de 14.17 puntos porcentuales respecto al afio base 2021 y un aumento de
8.32 puntos porcentuales respecto al 2022. En términos de cumplimiento de las metas proyectadas, en
el afo 2023 se alcanz6 la meta proyectada de 43.49%, incluso manteniéndose por encima del objetivo
establecido.

Esto se debe a factores tanto internos como externos. Entre los factores internos, destaca el mayor
enfoque del gobierno en la inversion para mejorar la infraestructura de conectividad. Externamente, la
creciente demanda de acceso a internet por la digitalizacién de actividades educativas y laborales ha

contribuido al aumento en el porcentaje de hogares conectados.
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21.3. OER 3: Estado Moderno y Gobernabilidad

2.1.3.1. INDICADOR 3.1: Porcentaje de procesos de contrataciones y adjudicaciones realizadas
Figura N° 14. Evolucion del porcentaje de procesos de contrataciones y adjudicaciones
realizadas en Junin: 2021-2030
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Fuente: INEI - Barémetro de la gobernabilidad (CONOSCE DEL OSCE)

Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

*/ Para establecer el valor del afio base, se utilizé el valor proyectado del afio base 2011, dado que no se
disponia de informacion estadistica para el afio 2021

Al afio 2023, el porcentaje de procesos de contrataciones y adjudicaciones no present6 informacion
estadistica oficial, por lo que se considera no definido para los afios 2021, 2022 y 2023. La falta de datos

dificulta el analisis y seguimiento de las metas establecidas para este indicador.
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2.1.3.2. INDICADOR 3.2: indice de Percepcion de la Corrupcion

Figura N° 15. Evolucién del indice de percepcion de la corrupcién en Junin: 2021-2030
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Fuente: PROETICA - IPSOS
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

*/ Para establecer el valor del afio base, se utilizd el valor proyectado del afio base 2012, dado que no se disponia

de informacion estadistica para el afio 2021

Al afio 2023, el indice de percepcion de la corrupcién no presentd informacion estadistica oficial, por o

que se considera no definido para los afios 2021, 2022 y 2023. La falta de datos dificulta el analisis y

seguimiento de las metas establecidas para este indicador.

39



21.4. OER 4: Crecimiento sostenido con alto empleo

2.1.4.1. INDICADOR 4.1: Porcentaje de proporcion del Sector Secundario (Manufactura y
Construccion en VAB)

Figura N° 16. Evolucion del porcentaje de procesos de proporcion del Sector Secundario
(Manufactura y Construccion en VAB) en Junin: 2021-2030
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Fuente: INEI - Cuentas Nacionales

Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, el porcentaje de proporcion del sector secundario en el Valor Agregado Bruto (VAB) fue de
12.52%, lo que representd un incremento de 1.25 puntos porcentuales respecto al afio base 2021 y una
reduccion de 0.13 puntos porcentuales respecto al 2022. En términos de cumplimiento de las metas
proyectadas, en el afio 2023 no se alcanz6 la meta proyectada de 13..54%, manteniéndose por debajo
del objetivo establecido.

Esto se debe a factores tanto internos como externos. Entre los factores internos, destaca la falta de
continuidad en politicas de inversién y el bajo dinamismo del sector manufacturero. Externamente, las
condiciones econdmicas adversas, la disminucion de la inversion privada y los efectos de fenémenos
climaticos como El Nifio Costero, que han afectado la construccion y el crecimiento de la demanda, han

limitado el avance del sector secundario.
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2.1.4.2. INDICADOR 4.2: Porcentaje de proporcion del Sector Secundario (Manufactura y
Construccion en PEA)

Figura N° 17.  Evolucion del porcentaje de proporcion del Sector Secundario (Manufactura y
Construccion en PEA) en Junin: 2021-2030
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Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2004 - 2021
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afo 2023, la proporcion del sector secundario dentro de la Poblacion Econémicamente Activa (PEA)
fue de 12.33%, lo que representd un incremento de 0.39 puntos porcentuales respecto al afio base 2021
y un incremento de 0.19 puntos porcentuales respecto al 2022. En términos de cumplimiento de las
metas proyectadas, en el afio 2023 no se alcanz6 la meta proyectada de 13.24%, manteniéndose por

debajo del objetivo establecido.

Entre los factores internos que afectaron el crecimiento de la PEA en el sector secundario destacan la
alta informalidad laboral y la falta de diversificacion economica, lo que limitd la creacién de empleo
estable. Aunque la inversion en infraestructura por parte de los gobiernos regionales aument6 la
demanda de mano de obra, estos esfuerzos no fueron suficientes para alcanzar la meta proyectada para
2023.
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2.1.4.3. INDICADOR 4.3: Productividad promedio PBI agro/PEA Agro (US$)
Figura N° 18. Evolucion de la Productividad promedio agricola en Junin: 2021-2030
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Fuente: INEI - Cuentas Nacionales - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2004
- 2021.
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, la productividad promedio agricola fue de $2,847.1, lo que representé un incremento de $
661.08 (30.24%) con respecto al afio base 2021 y de $266.95 (10.35%) con respecto a 2022. En cuanto
al cumplimiento de las metas proyectadas, este valor supero la meta esperada de $2,793.77, situdndose

por encima del objetivo establecido.

Entre los factores internos y externos que impulsaron la productividad agricola destacan la mejora
gradual en la inversion en infraestructura agricola, lo que permite optimizar los sistemas de riego y
transporte, facilitando una mayor eficiencia en las cosechas. A nivel externo, la estabilizacion de los
precios internacionales de los productos agricolas y el aumento de la demanda en los mercados de

exportacion también contribuyeron significativamente a este avance.
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2.1.4.4. INDICADOR 4.4: Evolucion de las exportaciones no tradicionales (% del total de
exportaciones)

Figura N° 19. Evolucion de las exportaciones no tradicionales (% del total de exportaciones)
en Junin: 2021-2030
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Fuente: Ministerio de Comercio Exterior y Turismo
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, el porcentaje de exportaciones no tradicionales respecto al total de exportaciones fue de
6.50%, lo que representd un incremento de 2.5 puntos porcentuales en comparacion al afio base 2021
y de 3.1 puntos porcentuales respecto a 2022. En cuanto al cumplimiento de las metas proyectadas,

este valor super6 la meta esperada de 5.58%, situdndose por encima del objetivo establecido.

Entre los factores internos que contribuyeron al incremento de las exportaciones no tradicionales se
destaca la mejora en la calidad de los productos agricolas, como el café, cacao y jengibre, impulsada
por los productores que adoptaron estandares internacionales. Ademas, el apoyo de SENASA en el
cumplimiento de requisitos fitosanitarios ha facilitado el acceso a mercados exigentes. Externamente, el
aumento en los precios internacionales de productos como el cacao, debido a la reduccién de la oferta

global, ha beneficiado a los productores de Junin al mejorar la rentabilidad de sus exportaciones.
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2.1.4.5. INDICADOR 4.5: PBI per capita (a precios corrientes en US$)

Figura N° 20. Evolucion del PBI per cépita (a precios corrientes en US$) en Junin: 2021-
2030
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Fuente: INEI - Cuentas Nacionales
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, el PBI per capita fue de $5,312.51, lo que representé un incremento de $ 578.03 (12.02%)
con respecto al afio base 2021 y de $194.44 (3.8%) con respecto a 2022. En cuanto al cumplimiento de
las metas proyectadas, este valor no alcanzo la meta esperada de $12,019.48, situandose por debajo

del objetivo establecido.

Esto se debe a factores tanto internos como externos. Entre los internos, destaca la mejora en la
ejecucion del gasto publico en proyectos de infraestructura vial, lo que ha mejorado la conectividad y
facilitado el comercio en la region. Externamente, la recuperacion econdmica global impulsé la demanda
de productos clave, favoreciendo las exportaciones; sin embargo, las tensiones geopoliticas y la

incertidumbre a nivel nacional afectaron las inversiones y el crecimiento proyectado.
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2.1.5.

OER 5: Desarrollo Regional e Infraestructura para la competitividad territorial

2.1.5.1. INDICADOR 5.1: indice de Densidad del Estado
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Figura N° 21. Evolucion del indice de Densidad del Estado en Junin: 2021-2030
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Fuente: PNUD

Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

*/ Para establecer el valor del afio base, se utilizd el valor proyectado del afio base 2007, dado que no se disponia de
informacion estadistica para el afio 2021

Al afio 2023, el indice de densidad del Estado no presenté informacion estadistica oficial, por lo que se

considera no definido para los afios 2021, 2022 y 2023. La falta de datos dificulta el analisis y seguimiento

de las metas establecidas para este indicador.

2.1.5.2. INDICADOR 5.2: Porcentaje de asfaltado de la red vial departamental
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Figura N° 22. Evolucion del porcentaje de asfaltado de la red vial departamental en Junin:
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Fuente: Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

45



Al afo 2023, el porcentaje de asfaltado de la red vial departamental fue de 6.79%, lo que represent6 una
reduccion de 0.02 puntos porcentuales con respecto al afio base 2021 y un incremento de 0.06 puntos
porcentuales con respecto a 2022. En cuanto al cumplimiento de las metas proyectadas al 2023, este
valor no alcanzo la meta esperada de 9.70%, situdndose por debajo del objetivo establecido.

Esto se debe a factores tanto internos como externos. Internamente, la lenta recuperacion econdémica y
la reduccién de la inversion privada han limitado los avances en los proyectos de asfaltado de la red vial
en Junin. Ademas, la demanda social por mejor conectividad ha generado presion para avanzar, pero
ha sido insuficiente debido a la falta de recursos. Externamente, la inestabilidad politica y los cambios
de gobierno han causado paralizaciones en los proyectos, y fenémenos climaticos como lluvias intensas

han dafiado infraestructuras, ralentizando ain més el progreso en el asfaltado.

2.1.5.3. INDICADOR 5.3: Produccion de energia eléctrica (GWh)
Figura N° 23. Evolucion de la Produccion de energia eléctrica (GWh) en Junin: 2021-2030
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Fuente: Ministerio de Energia y Minas
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Al afio 2023, la produccién de energia eléctrica fue de 3,177.00 GWh, lo que represent6 un incremento
de 1.3 puntos porcentuales con respecto al afio base 2021 y un incremento de 3.5 puntos porcentuales
con respecto a 2022. En cuanto al cumplimiento de las metas proyectadas al 2023, este valor no alcanzo

la meta esperada de 5,152.78 GWh, situandose por debajo del objetivo establecido.

Esto se debe a factores tanto internos como externos. Entre los internos, la falta de adecuada
coordinacion entre instituciones gubernamentales y empresas privadas, sumada a los altos costos de
mantenimiento de infraestructura energética, ha ralentizado el desarrollo del sector en Junin.

Externamente, la inestabilidad politica y la variabilidad climatica han afectado la produccion
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hidroeléctrica, limitando la capacidad de alcanzar la meta proyectada. A pesar de la inversion publica en
plantas y redes, los desafios institucionales y ambientales han impedido un mayor avance en la

generacion de energia eléctrica.

2.1.5.4. INDICADOR 5.4: Porcentaje de locales escolares publicos en buen estado
Figura N° 24. Evolucion del porcentaje de locales escolares publicos en buen estado
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Fuente: MINEDU (ESCALE)

Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

*/ Para establecer el valor del afio base, se utilizd el valor proyectado del afio base 2010, dado que no se disponia
de informacion estadistica para el afio 2021

Al afio 2023, el porcentaje de locales escolares publicos en buen estado fue de 12.75%. Sin embargo,
no se registraron datos disponibles para 2021y 2022, el valor del afio base 2021 es solo referencial para
términos de proyeccidn. En cuanto al cumplimiento de las metas proyectadas para 2023, este valor no

alcanzé la meta establecida de 26.37%, situandose por debajo del objetivo previsto.

Esto se debe a factores tanto internos como externos. Entre los internos, la insuficiencia de presupuesto
y la demora en los procesos de contratacion afectaron gravemente la ejecucidn de nuevas obras y el
mantenimiento de locales escolares. Ademas, la complejidad administrativa ralentiz6 ain mas los
proyectos, impidiendo el cumplimiento de los plazos. Externamente, la inestabilidad politica y los
conflictos con empresas contratistas generaron retrasos, mientras que las condiciones climaticas
adversas también obstaculizaron el desarrollo de la infraestructura educativa, afectando el logro de las

metas proyectadas para 2023.
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21.6. OER 6: Recursos Naturales y Medio ambiente Sostenible

2.1.6.1. INDICADOR 6.1: Incremento del nimero de zonas de agro biodiversidad
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Figura N° 25. Evolucion del nimero de zonas de agro biodiversidad
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Fuente: MIDAGRI-INIA
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Para el afio 2023, no se dispone de informacién (ND) sobre el incremento en el nimero de zonas de

agro biodiversidad, lo cual impide evaluar el cumplimiento de las metas establecidas. En el afio base

2021, se registrd un total de 1 zona, mientras que en 2022 no se observé ningun incremento,

manteniéndose en 0.
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2.2. Andlisis de factores que influyeron en los resultados
Tabla N° 4. Factores que influyeron en los resultados del OER N°01, periodo 2021-2023

‘Jm"“ﬁ‘ing

OER 01: Pleno Ejercicio de los Derechos Humanos con Dignidad

Indicador Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

IOER.01.01
% Percepcion falta respeto a
leyes

IOER.01.02

% de confianza en el poder
judicial (bastante +
suficiente)

Pese a la disminuciéon del
porcentaje  percepcion falta
respeto a leyes, el porcentaje
aun es preocupante, el cual
merece  su  analisis. A
continuacién, se describe los
factores que influyeron en el
resultado:

FACTOR SOCIAL

() Bajos niveles de cultura
politica a nivel nacional
(desconocimiento de las leyes
por parte de la poblacion)

FACTOR INSTITUCIONAL

(-) Débil organizacion del
Estado (demasiadas normas,
normas ambiguas, normas
desarticuladas etc.).

(+) Inconducta funcional y actos
de corrupcion suscitados en el
sector publico.

() Procedimientos lentos 'y
complejos del Sector Publico
(propios de su naturaleza)

FACTOR SOCIAL

() Débil organizaciéon de los
drganos de la sociedad civil
para ejercer plenamente el
derecho del ejercicio de
participacién ciudadana.

(-) Bajos niveles de participacion
ciudadana en los procesos de
formulacion,  implementacion,
seguimiento y evaluacion de las
politicas publicas.

Factor institucional

FACTOR INSTITUCIONAL

() Los mecanismos de
transparencia a nivel nacional y
regional aun son débiles e
insuficientes.

FACTOR INSTITUCIONAL

(-) Inconducta funcional y actos
de corrupcion suscitados en el
sector publico.

(-) Procedimientos lentos y
complejos del Sector Publico
(propios de su naturaleza)

(-) Lento y burocrético sistema
de justicia

FACTOR INSTITUCIONAL

(-) Inadecuada aplicacién de las
normas legales

(-) Los mecanismos de
transparencia a nivel nacional y
regional aun son débiles e
insuficientes.
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OER 01: Pleno Ejercicio de los Derechos Humanos con Dignidad

Indicador Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

IOER.01.04
Porcentaje de la Incidencia
de la pobreza total /
IOER.01.05
Porcentaje de la Incidencia
en pobreza extrema

IOER.01.06
Porcentaje de desempleo
femenino /
IOER.01.07
Porcentaje de desempleo
masculino

FACTOR ECONOMICO

() La tasa de crecimiento
economico no fue alta vy
tampoco sostenible (en los
ultimos afos), de modo que no
ha permitido elevar la calidad de
vida de todos los peruanos y por
ende reducir la tasa de pobreza.
(-) Bajos niveles de ingresos.
Factor social

FACTOR SOCIAL

(-) Grado de instruccion limitado
(3/4 partes de la poblacion a
nivel nacional,
aproximadamente, solo
concluyen el nivel primario y
secundario, frente a una menor
proporcion de la poblacién que
concluye sus estudios
universitarios y, asimismo, logra
acceder a un empleo).

(-) Limitada formacion educativa
orientada a la competitividad
laboral.

(-) Precariedad en el mercado
laboral.

()  Persistencia de la
desigualdad de género laboral.

FACTOR ECONOMICO

() La tasa de crecimiento
economico no fue alta vy
tampoco sostenible (en los
ultimos afos), de modo que no
ha permitido elevar la calidad de
vida de la poblacién Juninense y
por ende reducir la tasa de
pobreza.

FACTOR SOCIAL

(-) Grado de instruccién limitado
(3/4 partes de la poblacion en la
region, aproximadamente, sélo
concluyen el nivel primario y
secundario, frente a una menor
proporcion de la poblacion que

concluye sus estudios
universitarios y logra acceder a
un empleo).

(-) Bajos niveles de ingresos.

FACTOR ECONOMICO

() La tasa de crecimiento
econémico no fue alta vy
tampoco sostenible (en los
ultimos afios), de modo que no
ha permitido generar mayor
porcentaje de empleo y por

ende reducir la tasa de
desempleo.
FACTOR SOCIAL

(-) Grado de instruccion limitado
(3/4 partes de la poblacion,
aproximadamente, solo

FACTOR ECONOMICO

() La tasa de crecimiento
econdmico regional no fue alta y
tampoco sostenible (en los
ultimos afios), de modo que no
ha permitido generar mayor
porcentaje de empleo en la
region y por ende reducir la tasa
de desempleo.

FACTOR SOCIAL

(-) Bajos niveles de educacion.
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Indicador Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

OER 01: Pleno Ejercicio de los Derechos Humanos con Dignidad

concluyen el nivel primario y
secundario, frente a una menor
proporcion de la poblacion que
concluye sus estudios
universitarios y logra acceder a
un empleo)

(-) Precario empleo y bajos
niveles remunerativos (bajos
incentivos).

(-) La actividad agropecuaria y
servicios concentran altas tasas
de empleo informal. (Mayor
PEA informal)

() Elevados costos de
impuestos y  sobrecostos
laborales.

() Sobre oferta de mano de
obra no calificada.

FACTOR POLITICO

(+) A nivel  nacional
implementacion de acciones
relacionadas a la reduccion de
las  desigualdades  entre
hombres y mujeres a nivel
laboral.

() Precario empleo y bajos
niveles remunerativos (bajos
incentivos).

(-) La actividad agropecuaria y
servicios concentran altas tasas
de empleo informal. (Mayor PEA
informal)

(-) Sobre oferta de mano de
obra no calificada.

FACTOR POLITICO

(+) A nivel regional
implementacion de acciones
relacionadas a la reduccion de
las  desigualdades  entre
hombres y mujeres a nivel
laboral.
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Tabla N° 5. Factores que influyeron en los resultados del N°02 del OER PDRC -2021 -2023

Indicador

IOER.02.01 Porcentaje de
nifios (as) que aprobaron el
examen comprension lectora
(nivel 2)
IOER.02.02
Porcentaje de nifios (as) que
aprobacion el examen de
razonamiento Matematico
(nivel 2)

IOER.02.03

Porcentaje de nifiios menores
de 5 afios con desnutricion
crénica

OER 02: Acceso igualitario a los servicios de calidad para el desarrollo de capacidades

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

ND ND
ND ND
FACTOR INSTITUCIONAL FACTOR SOCIAL

(+) Existencia de las politicas
publicas para combatir la
desnutricion crénica infantil y
anemia.

()  Deficiencias en la
implementacion de politicas,
planes, proyectos, y programas
de salud a nivel nacional.

FACTOR SOCIAL

(-) Bajo nivel de instruccion de la
madre, bajo nivel en educacion
alimentaria en la mayoria de la
poblacién incidieron sobre el
indicador.

() Ademas de una débil
implementacion del
saneamiento basico en zonas
rurales y comunidades; el
acceso y cobertura a los
servicios de  saneamiento
basico es limitado.

() Débil implementacién del
saneamiento basico en zonas

rurales y comunidades
indigenas.

Factor politico

(+) Transferencia de

presupuesto al logro de los
resultados para la reduccion de
la DCI.

() Persistencia de acceso
limitado a alimentos locales de

alto valor nutritivo.
() Persistencia de
enfermedades infecciosas

como: EDA e IRA han incidido
(-) Capacidades limitadas para
aprovechar productos locales
de alto valor nutricional.

FACTOR POLITICO

(+) Captacion oportuna de los
nifos menores de cinco afos,
que recibieron el paquete
completo de la atencion integral
del nifio (Vacuna completa,
CRED completo,
suplementacion preventiva con
hierro y vitamina A) a nivel de
las IPRESS.
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Indicador

IOER.02.04
Tasa de mortalidad infantil
(Primer afio de vida)

IOER.02.05 Porcentaje de
hogares con acceso a
internet

(+) Organizaciones privadas
(ONG) trabajan proyectos que
buscan erradicar la desnutricion
Cronica infantil en todo el
ambito de la region.

OER 02: Acceso igualitario a los servicios de calidad para el desarrollo de capacidades

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

FACTOR SOCIAL

(-) Limitado acceso y cobertura
a los servicios de salud y
servicios de  saneamiento
basico.

FACTOR INSTITUCIONAL

(+) La implementacion de
programas y politicas publicas
destinados a promover |la
inclusion  digital habrian
contribuido en aumentar el
acceso a internet en los
hogares.

FACTOR ECONOMICO

(+) La disminucidn de precios en
servicios de internet vy
dispositivos tecnoldgicos, como
smartphones y computadoras,
ha hecho que mas hogares
puedan permitirse el acceso.

FACTOR SOCIAL

(+) Impacto de la pandemia: La
COVID-19 acelerd la
digitalizacion ~ en  muchos
sectores, lo que llevd a un
aumento significativo en la
demanda de acceso a internet
para educacion a distancia y
trabajo remoto.

(+) Ampliacion de la tecnologia
de la informacién e informatica
en las instituciones educativas.

FACTOR INSTITUCIONAL

(+) La mejora y expansion de la
infraestructura de
telecomunicaciones, como la
instalacion de redes de fibra
Optica y el aumento de la
cobertura de internet movil,
facilitan el acceso a internet en
areas rurales y urbanas.

FACTOR SOCIAL

(+) La necesidad de acceder a
servicios en linea, como
educacién, trabajo remoto y
entretenimiento, ha impulsado a
muchas familias a buscar
acceso a internet.

FACTOR POLITICO

(+) Iniciativas
privadas han invertido en
mejorar  la  conectividad,
especialmente en comunidades
que previamente no tenian
acceso a servicios de internet.

publicas 'y
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Tabla N° 6. Factores que influyeron en los resultados del OER 03 del PDRC -2021 -2023

OER 03: Lograr una Gestion de Calidad y Gobernabilidad con Progreso y Paz Social

Indicador

Factores externos

positivos (+) / negativos (-)

Factores internos
positivos (+) / negativos (-)

IOER.03.01 % de Procesos de

Contrataciones y ND ND
Adjudicaciones realizadas
IOER.03.02
indice de Percepcion de la ND ND

Corrupcion

Tabla N° 7. Factores que influyeron en los resultados del OER 04 del PDRC -2021 -2023

Indicador

IOER 04.01
Proporcion del
Sector Secundario
(Manufactura y

Construccion en
VAB)

OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

FACTORES ECONOMICOS

() Las tasas de interés en el
mercado inmobiliario estan bajando
mas lentamente que la tasa de
referencia del BCRP, lo que dificulta
el acceso a créditos hipotecarios y
reduce la demanda de viviendas.
Esto afecta al sector construccion en
Junin, ralentizando el crecimiento de
nuevos proyectos inmobiliarios e
infraestructura.

() ElI sector secundario, en Junin
enfrent6 desafios externos debido a
la disminucion de la inversion
privada, afectada por factores como
las intensas lluvias del Fendmeno de
El Nifio Costero 2022-2023, la
desaceleracion de la demanda
interna, los cambios en las
autoridades municipales y los paros
sociales. Estos elementos
generaron incertidumbre, retrasos
en proyectos y una postura mas
cautelosa por parte de los
inversionistas privados.

(+) Los programas y créditos del
Fondo MIVIVIENDA han sido un
factor externo positivo para el sector
secundario en Junin, impulsando la
demanda de  proyectos de
construccion mediante subsidios y
créditos accesibles. Esto ha

FACTORES ECONOMICOS

(+) La inversion del gobierno
regional y local en proyectos de
infraestructura vial ha beneficiado al
sector secundario en Junin. Esta
inversion no solo mejora la
conectividad y accesibilidad de la
region, sino que también genera
una demanda significativa de
materiales de construccion 'y
servicios, impulsando la actividad
econdmica del sector secundario.
La construccion de nuevas
carreteras, puentes y caminos no
solo dinamiza el sector de la
construccion, sino que también crea
oportunidades de empleo y fomenta
el desarrollo de proveedores
locales, beneficiando la economia
regional.

(-) Un factor interno negativo es que
la produccién de cemento en
Tarma, liderada por UNACEM, ha
tomado mayor protagonismo en el
sector manufacturero de Junin, lo
que refleja una fuerte dependencia
de este sector para impulsar la
economia. Sin embargo, la falta de
diversificacion y la menor demanda
de materiales y servicios han
frenado el crecimiento del sector
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IOER 04.02

Proporcion del
Sector Secundario
(Manufactura y
Construccion en
PEA)

generado empleo y una demanda
sostenida de materiales como
cemento y acero, fortaleciendo la
economia local. Sin embargo, el
crecimiento del sector ha sido
limitado, sin alcanzar un impacto
significativo.

FACTORES POLITICOS

(+) La inestabilidad politica nacional,
con frecuentes cambios de gobierno
y conflictos, ha retrasado la
aprobacion de  proyectos de
infragstructura y la asignaciéon de
fondos en Junin. Esto genera
incertidumbre para inversores y
empresas, afectando la confianza
del sector privado y dificultando la
planificacion 'y continuidad de
proyectos estratégicos en la region.

OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

manufacturero en su conjunto,
mostrando un bajo rendimiento y
limitada tendencia de mejora.

FACTORES POLITICOS

(-) La falta de continuidad en las
politicas y la gestion administrativa,
a menudo debido a cambios en las
autoridades locales, genera
incertidumbre sobre la
sostenibilidad de ciertos proyectos a
largo plazo. La inestabilidad politica
afecta la confianza del sector
privado en la inversion, limitando la
participacién de empresas en
proyectos de construccion vy
manufactura. Ademas, la falta de
transparencia en algunos procesos
de adjudicacion y ejecucion de
proyectos  redujo el  apoyo
comunitario, creando un entorno de
desconfianza que obstaculiza el
crecimiento sostenido del sector
secundario en Junin.

FACTOR ECONOMICO

() Un factor externo que ha influido
en el lento incremento de la
Poblacion Economicamente Activa
(PEA) en el sector secundario es la
reduccion de la inversion privada.
Aunque ha habido un aumento en la
PEA en este sector, este crecimiento
ha sido muy lento, principalmente
por el ambiente de inestabilidad
politica y los conflictos sociales, que
han generado desconfianza entre los
inversionistas  privados.  Estos
factores a menudo llevan a que las
empresas pospongan 0 reduzcan
sus proyectos en sectores clave
como la manufactura y la
construccion.

(-) Otro factor importante que ha
afectado el lento crecimiento de la

FACTOR ECONOMICO

(+) Un factor interno que ha
contribuido al incremento de la
Poblacion Econdémicamente Activa
(PEA) y que ha contrarrestado la
menor inversion privada en el sector
secundario es la mayor ejecucion
presupuestal en infraestructura,
particularmente a nivel del gobierno
regional y local. Estos esfuerzos
han estado enfocados
principaimente  en el  sector
transporte, con la construccion y
mejora de carreteras, puentes y
otras infraestructuras clave. Esta
mayor inversion  publica en
proyectos de infraestructura ha
generado una mayor demanda de
mano de obra, impulsando el
crecimiento paulatino de la PEA en
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OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

Poblacion Economicamente Activa
(PEA) en el sector secundario es la
reduccién de las expectativas y la
confianza de los consumidores y
empresarios. Esta caida de
confianza ha frenado el consumo y
las inversiones, lo que ha impactado
negativamente a sectores clave
como la manufactura y la
construccion, al reducir la demanda
de bienes y proyectos. Como
resultado, la creacion de empleo en
estos sectores se ha ralentizado,
afectando el crecimiento de la PEA
en el sector secundario.

FACTOR SOCIAL

(¥) Un factor social que ha
favorecido el incremento de la
Poblacién Economicamente Activa
(PEA) en el sector secundario es la
implementacion de programas de
capacitacion y becas a través de
iniciativas gubernamentales como
Impulsa Peruy Jovenes Productivos.
Estos programas ofrecen cursos
técnicos en  areas  como
instalaciones eléctricas de interiores
y soldadura de estructuras
metalicas, lo que facilita la insercidn
de jovenes en el mercado laboral del
sector secundario. Al mejorar sus
habilidades técnicas, estas personas
estdn mejor preparadas para
acceder a empleos en industrias
clave como la manufactura y la
construccion, impulsando asi el
crecimiento de la PEA en este
sector.

FACTOR POLITICO

(+) Las movilizaciones y conflictos
sociales han paralizado obras
publicas, agravando la inestabilidad
politica y la falta de continuidad en la
gestion estatal. Esto ha detenido

actividades relacionadas con la
construccion y la industria.

(-) La dependencia en un nimero
limitado de industrias locales en
limita la expansion del sector
secundario, afectando el
crecimiento del empleo y la
diversificacion economica de Junin.
Esta concentracion de actividades
en sectores como la mineria,
comercio o la agricultura hace que
la economia sea vulnerable a
fluctuaciones en los precios
internacionales o cambios en la
demanda global. Ademas, impide el
desarrollo de nuevas industrias que
podrian generar empleo de mayor
calidad y estabilidad

FACTOR SOCIAL

(=) Otro factor social negativo interno
es la persistente informalidad
laboral, especialmente en el sector
secundario. Muchos trabajadores
en areas como la construccion y la
manufactura operan en condiciones
informales, sin contratos estables ni
acceso a beneficios sociales. Esta
situacion  genera  inestabilidad
laboral y dificulta el desarrollo
profesional de los trabajadores,
quienes no pueden acceder a
programas de capacitacion formal ni
avanzar en su carrera. La alta tasa
de informalidad también reduce la
productividad del sector y limita las
oportunidades de  crecimiento
sostenible en la PEA, afectando
tanto a los trabajadores como a la
economia en general.

FACTOR POLITICO

(+) Un aspecto importante que ha
afectado el incremento de la
Poblacion Economicamente Activa
(PEA) en el sector secundario es la
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IOER 04.03

Productividad
promedio PBI
agro/PEA Agro (US$)

proyectos clave, limitando |la
creacion de empleos y afectando el
crecimiento de la PEA en el sector
secundario.

OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

inestabilidad politica y la mala
administracion estatal, lo que ha
generado un entrampamiento en la
ejecucion de  proyectos  de
infraestructura. A menudo, las obras
que deberian continuar de forma
ininterrumpida  son  paralizadas
cuando cambia el gobierno. Esto
suele ocurrir porque el nuevo
gobierno inicia  investigaciones
sobre los proyectos del anterior, lo
que retrasa su avance o incluso
provoca su cancelacion.

FACTOR ECONOMICO

(¥} Fomento  de  cultivos
diversificados en Junin, como el café
organico y el cacao de alta calidad,
el cual genera mayores ingresos y
mejora la  productividad  al
aprovechar cultivos de mayor valor
afadido.

(+) Aumento en el precio
internacional del cacao debido a la
disminucion de la oferta global.
Costa de Marfil, el mayor productor
de cacao en el mundo, ha enfrentado
importantes desafios climaticos que
han afectado sus cosechas, lo que
ha reducido la disponibilidad global
de cacao y, en consecuencia, ha
incrementado los precios. Este
aumento en el precio ha beneficiado
a los productores peruanos de
cacao, incrementando la rentabilidad
y, por ende, la productividad
promedio en el PBI agro/PEA agro,
al permitir que cada trabajador
agricola genere un mayor valor
econémico a partir de la misma
cantidad de produccion.

FACTOR SOCIAL

(+) Programas de capacitacién y
apoyo técnico por parte de
organizaciones no gubernamentales

FACTOR ECONOMICO

(+) Las inversiones en tecnologia,
maquinaria y capacitacion agricola
son fundamentales para aumentar
la eficiencia en la produccién de
cultivos como el café, el cacao y el
jengibre en la region Junin. La
modernizacién y adquisicién de
maquinaria se han convertido en
elementos clave para optimizar los
procesos de cultivo y cosecha,
reduciendo significativamente los
tiempos y costos operativos. Esto se
traduce en un notable incremento
del valor de produccion por
trabajador agricola, fortaleciendo
asi la competitividad del sector

() Falta de infraestructura
adecuada, como caminos y redes
de distribucion, limita la capacidad
de los productores para llevar sus

productos a mercados mas
grandes, restringiendo el
crecimiento de la productividad.
FACTOR SOCIAL

() Migracién de jovenes a zonas
urbanas reduce la disponibilidad de
mano de obra en el sector agricola,
lo que disminuye la productividad al
no poder aprovechar plenamente el
potencial de la tierra cultivable.
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IOER 04.04 Evolucion

exportaciones no
tradicionales (% del
total de
exportaciones)

y el gobierno local, ayuda a los
agricultores a adoptar nuevas
técnicas agricolas, incrementando la
productividad y sostenibilidad de los
cultivos.

FACTOR AMBIENTAL

() Impactos del cambio climatico
global, como patrones de lluvia
irregulares y sequias prolongadas,
que afectan la estabilidad de los
cultivos en Perd, especialmente en
zonas agricolas vulnerables.

() Incremento de plagas vy
enfermedades debido a cambios
climaticos que permiten la
proliferacion de especies invasoras,
afectando cultivos como el cacao y el
café y reduciendo la productividad.

OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

() Limitado acceso a servicios
basicos como salud y educacion en
comunidades agricolas, lo que
afecta la calidad de vida de los
trabajadores y reduce su capacidad
de ser productivos en el campo
debido a problemas de salud y
bienestar.

FACTOR AMBIENTAL

() Falta de gestién de recursos
hidricos, lo que provoca escasez de
agua en algunas areas agricolas,
impactando  negativamente  los
cultivos y  reduciendo la
productividad en el sector agricola.
(-) Deforestacién y degradacion de
tierras debido a la expansion
agricola sin planes de conservacion,
lo cual reduce la calidad del suelo y
afecta la capacidad productiva en el
largo plazo.

FACTORES ECONOMICOS

(+) La reactivacion de la economia
global post-pandemia ha impulsado
la  reapertura de  mercados
internacionales, incrementando la
demanda de productos no
tradicionales de Junin,
especialmente en regiones como
Estados Unidos, Europa y Asia. Esto
favorece la exportacién de productos
agricolas como café, cacao vy
jengibre, que ahora gozan de una

mayor demanda, especialmente
aquellos con propiedades
saludables y ecoldgicas

(+) Los precios de commodities
agricolas, como el café y el cacao,
han experimentado un aumento
significativo en el mercado global.
Asimismo, el jengibre, cuya
demanda ha crecido debido a su uso
para mejorar la salud inmunoldgica,

FACTORES ECONOMICOS

(+) Diversificacién productiva y
enfoque  en  productos  no
tradicionales, Junin se ha
especializado  en productos
agricolas como jengibre, café,
cacao y palta, impulsando la
produccion  de articulos  no
tradicionales con alta demanda
internacional. Este enfoque permite
a la regién destacarse y diversificar
su oferta exportable, adaptandose
mejor a las tendencias del mercado
global.

() Aunque existen algunos
programas de apoyo financiero,
muchos productores de Junin aun
enfrentan dificultades para obtener
financiamiento  adecuado. Esto
limita su capacidad de inversion en
tecnologia y mejora de procesos, lo
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OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

ofrece precios que elevan Ia
rentabilidad de los productores en
Junin, fortaleciendo su capacidad de
exportacion.

(-) La pandemia de COVID-19 y la
guerra en Ucrania han causado
interrupciones  significativas en el
transporte internacional,
complicando la adquisicion de
insumos y el envio de productos.
Esto afectd negativamente Ila
exportacion de productos de Junin,
elevando los costos logisticos y
aumentando los tiempos de entrega.

FACTORES POLITICOS

(+) Peru ha suscrito tratados
comerciales con mas de 50 paises,
permitiendo que productos de Junin,
como jengibre, café y cacao,
ingresen con aranceles reducidos o
eliminados a mercados importantes.
Estos acuerdos favorecen Ila
competitividad de los productos
agricolas peruanos en mercados
internacionales y expanden las

oportunidades comerciales.
(+) SENASA colabora
estrechamente con  productores

agricolas de Junin para facilitar el
cumplimiento de requisitos
fitosanitarios y la obtencion de
certificaciones internacionales. Este
soporte facilita el acceso a mercados
exigentes como el de la Union
Europea y Estados  Unidos,
mejorando la competitividad de los
productos peruanos en el exterior.

(-) Las crisis politicas en Per( entre
2021 'y 2023 han generado
desconfianza en los inversionistas y
han provocado incertidumbre en los
mercados internacionales. Esta
situacion afecta el apoyo a las
exportaciones, dificultando el acceso

cual es esencial para competir en
los mercados internacionales.

FACTOR SOCIAL

(+) Asociatividad y cooperativismo:
La creacion de asociaciones y
cooperativas ha sido fundamental
para mejorar la  capacidad
productiva y de negociacion de los
agricultores de Junin. Este modelo
permite a los productores obtener
mejores precios y tener un mayor
control sobre la cadena de
suministro, facilitando el acceso al
mercado internacional.

() La carencia de programas de
capacitacion  técnica en areas
rurales limita la adopcion de nuevas
tecnologias 'y practicas de
produccion mas eficientes. Este
déficit afecta la calidad y cantidad
de productos destinados a la
exportacion, reduciendo la
competitividad de los productos de
Junin en mercados internacionales.

FACTORES INSTITUCIONALES

(-) La falta de instituciones fuertes a
nivel regional que puedan apoyar de
manera efectiva a los exportadores
afecta la competitividad de los
productos agricolas de Junin. Esta
debilidad institucional impide que se
aprovechen  plenamente  los
beneficios de los acuerdos
comerciales internacionales.

() Los tramites burocraticos
necesarios para obtener licencias,
permisos de  exportacion y
certificaciones fitosanitarias  son
largos y complejos. Este proceso no
solo incrementa los  costos
operativos, sino que también
desmotiva a los productores de
Junin, quienes se ven limitados para
expandir sus exportaciones.
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IOER 04.05

PBI per capita (a
precios corrientes en
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OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

a capital y la consolidacion de
acuerdos comerciales solidos.

FACTORES SOCIALES

(-) Durante el periodo de anlisis,
protestas y bloqueos en varias
regiones del pais han interrumpido el
transporte de mercancias desde
Junin hacia los puertos de
exportacion. Estas acciones no solo
afectan la logistica de exportacion,
sino que también incrementan los
costos y dificultan el cumplimiento de

(-) La corrupcion en ciertos niveles
de gobierno impacta negativamente
en la exportacion de productos
agricolas,  generando  costos
adicionales y desconfianza en las
instituciones.  Esto  afecta la
planificacion a largo plazo de los
productores y  dificulta  su
competitividad en los mercados
internacionales.

(+) La creciente demanda global de
productos agricolas y minerales ha
beneficiado significativamente a
Junin. Esta demanda, impulsada por
tendencias como el interés en
alimentos organicos y sostenibles,
asi como por el crecimiento de
economias que requieren recursos

minerales, ha generado
oportunidades para la region.
Cuando los precios de estos

productos se encuentran en niveles
altos, los ingresos de los productores
aumentan, lo cual se traduce en un
mayor ingreso para la region. Este
incremento en la demanda ha
atraido inversiones en tecnologia y
mejoras en la  produccion,
incrementando la  eficiencia y
rentabilidad de estos sectores. No
obstante, para maximizar las
oportunidades del mercado global,
es fundamental que la region
continle adaptandose a estas
tendencias y necesidades
emergentes.

(¥} La firma de acuerdos
comerciales ha sido un factor
externo clave al abrir nuevas

plazos con los clientes
internacionales.
FACTORES ECONOMICOS FACTORES ECONOMICOS

(+) El Valor Agregado Bruto (VAB)
en los sectores de comercio,
mineria y agricultura ha sido
fundamental para el crecimiento
econdmico de Junin. En particular,
el sector agricola experimentd un
incremento en su productividad, lo
cual aumentd significativamente el
ingreso local. Asimismo, aunque el
sector minero experimentd una
reduccion, principalmente debido a
menores leyes y la postergacion de
la segunda fase de ampliacion del
proyecto Toromocho, mantuvo una
implicancia positiva en el VAB de la
region. Por ultimo, cabe resaltar que
el sector comercio proporciono la
mayor contribucién porcentual al
VAB de Junin, debido a la alta
actividad en el comercio minorista y
mayorista, impulsada por el
crecimiento de la demanda interna y
el turismo. Un VAB en crecimiento
resultd en un mayor ingreso per
capita, lo cual contribuyé a mejorar
el nivel de vida de la poblacién. Las
inversiones en tecnologia y
practicas sostenibles potenciaron
aun mas estos resultados, y el
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oportunidades para los productos de
Junin. Estos acuerdos suelen reducir
aranceles y barreras comerciales,
facilitando asi el acceso a mercados
internacionales. Un mejor acceso a
mercados externos impulsa las
exportaciones, lo cual incrementa los
ingresos de los productores locales.
Ademas, estos acuerdos pueden
atraer inversion extranjera, ya que
las empresas buscan expandirse a
mercados mas amplios. Aprovechar
los acuerdos comerciales resulta
fundamental para el crecimiento
econdmico de Junin, ya que fomenta
la diversificacion de la economia y
fortalece su posicion en el comercio
global.

() La economia de Junin muestra
una alta dependencia de los
sectores minero y agricola, lo que
puede ser riesgoso en tiempos de
volatilidad de precios. Esta
dependencia hace que la region sea
vulnerable a las fluctuaciones en el
mercado global, que pueden afectar
significativamente  los  ingresos
locales. Cuando los precios de los
productos mineros o agricolas caen,
se pueden experimentar despidos
masivos y una reduccién en la
actividad econémica. La falta de
diversificacion también limita las
oportunidades de desarrollo en otros
sectores, lo que puede estancar el
crecimiento del PBI per capita

FACTORES SOCIALES

(+) Un factor social externo clave que
impacta el PIB per capita de Junin es
la implementacién de programas
sociales nacionales como Juntos,
SIS, y PRONIED, entre otros. Estos
programas se enfocan en mejorar el
acceso a educacion, salud vy
servicios basicos, reduciendo la

OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

aumento en la produccion permitié a
la regidn competir de manera mas
efectiva en mercados nacionales e
internacionales.

(+) La ejecucién presupuestal en
infraestructura ha sido un pilar
fundamental para el desarrollo
economico de Junin. La mejora de
infraestructuras ~ clave,  como
carreteras, y puentes, ha facilitado
el comercio al reducir costos.
Ademas, ha mejorado la logistica y
distribucion de bienes, beneficiando
al PBI per capita de la regidn Junin.

(+) La promocion de la innovacion y
el emprendimiento ha sido clave
para diversificar la economia de
Junin y aumentar el PIB per capita.
La implementacion de programas
de capacitacion y el acceso a
financiamiento han apoyado a
nuevos emprendedores y
fomentado la creacion de empresas.
Al incentivar la innovacion, se han
desarrollado productos y servicios
que responden a las necesidades
del mercado local e internacional.
Esto no solo ha generado nuevos
empleos, sino que también ha
contribuido a la creacion de un
ecosistema econémico dinamico. La
diversidad econdmica ha reducido
la dependencia de sectores
especificos y ha fortalecido la
resiliencia ante crisis, lo que resulta
crucial  para un  crecimiento
sostenible a largo plazo.

FACTORES SOCIALES

(-) La informalidad laboral en Junin
impide que una gran parte de la
poblacion tenga acceso a beneficios
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OER 04: Alcanzar el crecimiento econdmico sostenido con alto empleo

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

pobreza y fortaleciendo el capital
humano. Al aumentar Ia
productividad laboral y fomentar el
desarrollo  econémico,  estos
programas contribuyen directamente
a incrementar el ingreso per capita
en la regién, promoviendo el
crecimiento del VAB

FACTORES POLITICOS

() La inestabilidad politica a nivel
nacional, asi como los cambios
abruptos de gobierno y las crisis
politicas, han generado
incertidumbre econémica en Junin,
afectando la confianza de los
inversionistas 'y limitando el
desarrollo de proyectos clave para la
region. A nivel internacional,
conflictos geopoliticos también han
afectado el comercio y la inversion
en la region.

sociales, como la seguridad social y
el seguro de salud, lo que agrava las
condiciones de precariedad. Esto
también limita la capacidad de los
trabajadores de mejorar sus
habilidades y acceder a mejores
empleos, frenando el crecimiento
economico de la region.

FACTORES POLITICOS

(-) La aun existencia de corrupcién y
la ineficiencia en la administracion
publica genera que los recursos
destinados al desarrollo de
proyectos clave no se utilicen de
manera efectiva, retrasando la
ejecucion de obras de
infraestructura  y  programas
sociales. Esto afecta la calidad de
los servicios publicos, desincentiva
la inversion privada y crea un
ambiente de desconfianza entre la
poblacion y el gobierno. Ademas, la
corrupcion limita la transparencia y
la rendicion de cuentas, lo que
perpetla un ciclo de ineficiencia y
desperdicio de recursos que
impacta negativamente en el
crecimiento econdmico de la region.

Tabla N° 8. Factores que influyeron en los resultados del OER 05 del PDRC -2021 -2023

OER 05: Desarrollo Regional e Infraestructura para la competitividad territorial

Indicador

IOER 05.01 indice de
Densidad del Estado

IOER 05.02 % de asfaltado de

la red vial departamental

Factores externos

positivos (+) / negativos (-)

ND

Factores internos
positivos (+) / negativos (-)

ND

FACTOR ECONOMICO

habido un énfasis en

limitado el avance de

() Un aspecto econémico
negativo es que, aunque ha

recuperacion econémica, este
proceso ha sido lento, lo que ha
los | infraestructura vial. Este factor

FACTOR ECONOMICO

(+) Uno de los aspectos mas
relevantes en términos
la | econdmicos es la mejora en la
ejecucion del gasto,
principalmente en proyectos de
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Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

Indicador

proyectos de infraestructura vial
en la region Junin. Aunque se
han generado mejores
condiciones para el
financiamiento de obras de
asfaltado, el ritmo de |la
recuperacion no ha sido lo
suficientemente  rapido para
satisfacer las demandas de
crecimiento de la red vial
departamental.

(-) La reduccién de la inversion
privada, debido a la
incertidumbre politica y
economica tanto a nivel
nacional como internacional ha
generado una menor
disponibilidad de fondos para
proyectos de infraestructura, lo
que ha ralentizado el progreso
de las obras.

FACTOR SOCIAL

(+) En la regién Junin, un factor
social clave que ha influido en el
avance del porcentaje de
asfaltado de la red Vvial
departamental es la demanda
de conectividad de las
comunidades rurales y agrarias.
Junin, siendo una regién con
una importante  actividad
agricola y minera, ha visto como
las comunidades locales han
exigido mejores vias de acceso
para poder trasladar sus
productos a los mercados de
manera mas eficiente y mejorar
Su acceso a  servicios
esenciales como educacion y
salud. Estas demandas sociales
han generado presion sobre las
autoridades regionales para
priorizar proyectos de
infraestructura vial, lo que ha
llevado a un incremento en el
asfaltado de carreteras en areas

positivo ha permitiendo un
avance gradual en el asfaltado
de las carreteras, ya que los
gobiernos regionales y locales
han mejorado su participacion
en la ejecucion de proyectos,
fundamental para el desarrollo
economico.

FACTOR AMBIENTAL

() En el factor ambiental, un
aspecto negativo es el impacto
de las lluvias intensas y otros
fendmenos climaticos que han
afectado  gravemente la
infraestructura vial en diversas
regiones del pais. Muchas
carreteras y estructuras han
sufrido dafios significativos, lo
que no solo retrasa la ejecucion
de nuevos proyectos, sino que
también requiere destinar una
parte considerable del
presupuesto a la rehabilitacidn y
mantenimiento de las vias
afectadas. Este  problema
ambiental agrava la situacion,
ya que limita los avances en el
asfaltado de la red vial
departamental y  genera
mayores costos para el Estado,
reduciendo  los  recursos
disponibles para proyectos de
expansién y mejoramiento.

FACTOR POLITICO

(-) La falta de continuidad en los
proyectos de infraestructura
debido a los cambios de
administraciéon. Los gobiernos
entrantes suelen detener o
revisar los proyectos
heredados, lo que genera
retrasos en la ejecucion de
obras planificadas. Esta falta de
coherencia y planificacién a
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Indicador

IOER 05.03 Produccion de
energia eléctrica

OER 05: Desarrollo Regional e Infraestructura para la competitividad territorial

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

estratégicas de la region,
facilitando el desarrollo
economico y social de estas
zonas.

FACTOR POLITICO

(-) Un factor politico negativo es
la inestabilidad politica que ha
caracterizado los ultimos afos.
Los cambios frecuentes en las
administraciones
gubernamentales generan
incertidumbre y paralizacion de
proyectos en curso, ya que cada
nuevo gobierno suele revisar o
cancelar obras iniciadas por sus
predecesores, o que retrasa el
asfaltado y la mejora de la red
vial de forma significativa.

largo plazo impide el desarrollo
sostenido de la red Vvial,
afectando la calidad vy
conectividad de la
infraestructura en todo el pais.

FACTOR ECONOMICO

(-) Un factor externo negativo en
2023 fue la desaceleracion
econdmica nacional, que redujo
la inversion privada en el sector
eléctrico de Perd. Sin embargo,
la inversion publica compenso

parcialmente  este  efecto,
permitiendo  continuar  con
proyectos clave de
infraestructura energética,

manteniendo  un  avance
moderado en la produccion
eléctrica a pesar de las
condiciones economicas
adversas.

FACTOR SOCIAL

(+) La expansion de la red
eléctrica en zonas rurales de
Junin ha mejorado el acceso a
la energia, lo que ha favorecido
el desarrollo social, facilitando la
actividad productiva en
comunidades previamente

FACTOR ECONOMICO

(+) La inversion publica en
plantas hidroeléctricas y redes
de transmision ha incrementado
la capacidad de generacién y
distribucion de energia en la
region Junin. Esta
infraestructura ha permitido
atender la creciente demanda
energética,  facilitando el
desarrollo econémico local.

(-) Aunque la disponibilidad de
recursos hidricos ha sido un
factor clave, los costos variables
de insumos y operaciones, junto
con el mantenimiento de
infraestructura, afectan Ila
rentabilidad y sostenibilidad de
la produccion energética.

FACTOR SOCIAL

(+) A nivel local, ha aumentado
la  conciencia  sobre la
importancia de las fuentes de
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OER 05: Desarrollo Regional e Infraestructura para la competitividad territorial

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

Indicador

aisladas. Esto también ha
reducido la desigualdad en el
acceso a servicios esenciales.

FACTOR AMBIENTAL

() ElI' cambio climatico ha
alterado los ciclos de lluvias y ha
provocado variaciones en los
caudales de los rios. Estas
fluctuaciones afectan
directamente a la produccién
hidroeléctrica, creando riesgos
de escasez en épocas de
sequia o sobreabundancia en
temporadas  lluviosas  que
pueden dafar la infraestructura.

FACTOR POLITICO

(-) La inestabilidad politica en
algunos momentos ha tenido un
impacto  negativo en la
confianza de los inversionistas.
Cambios frecuentes en las
administraciones
gubernamentales o en la
normativa del sector energético
complican la planificacion a
largo plazo y ralentizan
proyectos importantes.

FACTOR INSTITUCIONAL

(-) La falta de una adecuada
coordinacion entre las
instituciones gubernamentales y
las empresas privadas a
menudo ha ralentizado Ila
ejecucion de proyectos
energéticos. La burocracia y la
fragmentacion de
responsabilidades son desafios
importantes que impiden un
desarrollo mas fluido del sector

energia renovable. Esto ha
generado un entorno social mas
favorable  hacia  proyectos
hidroeléctricos, aunque también
hay resistencia en algunas
comunidades debido a los
impactos ambientales.

FACTOR AMBIENTAL

(-) La disponibilidad de agua es
crucial para la generacion
hidroeléctrica, la principal fuente
de energia en la region. Sin
embargo, la variabilidad en la
disponibilidad de estos recursos
debido a cambios en los
patrones de lluvia puede afectar
la continuidad de la produccion.

FACTOR POLITICO

(+) Las politicas
gubernamentales que
promueven la inversion en
energias renovables,
particularmente la

hidroeléctrica, han estimulado el
crecimiento del sector en Junin.
Sin embargo, la falta de
incentivos mas agresivos 0
programas de financiamiento ha
limitado un mayor desarrollo.
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Indicador

IOER 05.04 Porcentaje de
locales escolares publicos en

buen estado

OER 05: Desarrollo Regional e Infraestructura para la competitividad territorial

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

FACTOR ECONOMICO

(-) Un aspecto externo negativo
es la recuperacion lenta de la
economia peruana, que ha
limitado la capacidad de
inversion en proyectos de
infraestructura  educativa. A
pesar de algunos avances, este
ritmo econémico reducido ha
afectado la disponibilidad de
recursos para ejecutar nuevas
obras 'y  ampliar las
intervenciones necesarias,
retrasando el cumplimiento de
metas proyectadas en cuanto al
mejoramiento  de  locales
escolares.

(+) Un factor externo positivo
fue la implementacion de
incentivos  por parte  del
Ministerio de Economia y
Finanzas (MEF), a través de los

bonos REl y el Plan de
Incentivos, los cuales
promovieron y financiaron
algunas inversiones en

infraestructura educativa. Estos
incentivos  contribuyeron  a
mejorar la  ejecucion  de
proyectos,  facilitando el
mantenimiento y la refaccion de
locales escolares  publicos,
impulsando el desarrollo de la
infraestructura en  diversas
regiones del pais.

FACTOR POLITICO

(-) Un factor politico negativo ha
sido la inestabilidad politica y los
cambios frecuentes en los
gobiernos a nivel nacional,
regional y local. Esta situacion
ha generado incertidumbre en la
ejecuciébn de proyectos de

FACTOR ECONOMICO

(-) Un factor interno negativo ha
sido la insuficiencia de
presupuesto  disponible para
ejecutar nuevas obras y atender
la creciente demanda de
infraestructura escolar. Esta
limitacion financiera ha
dificultado la expansion y el
mantenimiento de los locales
escolares, afectando la
capacidad de mejorar las
condiciones  educativas y
cumplir con las metas de
infraestructura establecidas en
diversas regiones.

(-) Un factor externo negativo ha
sido la presencia de conflictos
con las empresas contratistas
que no han cumplido con los
plazos establecidos para la
ejecucion de las obras. Estos
incumplimientos han generado
retrasos significativos en la
construccion y mejora de la
infraestructura educativa,
afectando el desarrollo de
proyectos y el cumplimiento de
los objetivos planificados.

FACTOR POLITICO

() La corrupcién en los
procesos de contratacion y
asignacion de recursos afecta el
avance de los proyectos de
infraestructura educativa,
provocando sobrecostos,
retrasos y obras de baja calidad.

FACTOR INSTITUCIONAL

() Un factor interno negativo
institucional ha sido la demora
en el proceso de contratacion, lo
que ha retrasado el inicio de las
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OER 05: Desarrollo Regional e Infraestructura para la competitividad territorial

Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)

Indicador

infraestructura educativa,
afectando la continuidad de las
politicas publicas y retrasando
el desarrollo de las obras
programadas.

FACTOR AMBIENTAL

(-) Un factor externo ambiental
negativo ha sido que las
condiciones climaticas
adversas, como lluvias intensas
y fenémenos naturales, han
impedido el normal desarrollo
de las obras educativas. Estas
condiciones han  causado
retrasos significativos en la
ejecucidbn de proyectos de
construccion y mantenimiento
de infraestructuras escolares.

obras y ha dificultado el
cumplimiento de los plazos
establecidos. Ademas, la falta
de simplificacion en los tramites
administrativos ha generado

obstaculos adicionales,
ralentizando ain mas la
ejecucién de los proyectos de
infraestructura  educativa vy
afectando su desarrollo
oportuno.

Tabla N° 9. Factores que influyeron en los resultados del OER 06 del PDRC -2021 -2023

Indicador

I0OER.06.01 Incremento del

numero de zonas de agro
biodiversidad
IOER.06.02
% de valoracion de
principales especies
protegidas

IOER.06.03

% grado de afectacion de las
areas naturales protegidas

IOER.06.04
% Superficie total
deforestada

OER 06: Recursos Naturales y Medio ambiente Sostenible

Factores externos
positivos (+) / negativos (-)

Factores internos
positivos (+) / negativos (-)

ND ND
ND ND
ND ND
ND ND
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OER 06: Recursos Naturales y Medio ambiente Sostenible
Indicador Factores externos Factores internos
positivos (+) / negativos (-) positivos (+) / negativos (-)
IOER.06.05 Porcentaje de

cuencas hidrograficas
priorizando cabeceras, con ND ND

Planes de Gestion Integrada
en implementacion

lll. ANALISIS DE IMPLEMENTACION

3.1 Asignacion y ejecucion de los recursos

3.1.1. Ejecucioén presupuestal de inversiones a nivel del Gobierno Nacional, Gobierno Regional
y Gobiernos Locales

En el 2023, |a ejecucion presupuestal de inversiones por parte del Gobierno Nacional en el departamento
de Junin, ascendi6 a 418 millones 916 mil 627 soles, lo que representd un incremento de 151 millones
457 mil 515 soles (56.6%) respecto al afio 2022 y 121 millones 323 mil 315 (40.8%) soles respecto al
afio 2021. Por otro lado, por parte del Gobierno Regional Junin, la ejecucién presupuestal de inversiones
en el 2023 fue de 809 millones 244 mil 176 soles, lo que representd un incremento de 183 millones 879
mil 311 soles (29.4%) respecto al afio 2022 y 501 millones 608 mil 870 (163.1%) soles respecto al afio
2021. En cuanto a los Gobiernos Locales, la ejecucion presupuestal de inversiones en 2023 fue de 592
millones 120 mil 892 soles, lo que representd una reduccion de 63 millones 513 mil 078 soles respecto

al afio 2022 y un incremento de 97 millones 863 mil 386 soles (19.8%) respecto al afio 2021.

Figura N° 26. Ejecucion presupuestal de inversiones en el departamento de Junin, segun
nivel de gobierno, 2021 — 2023 (millones de soles)
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Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas
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Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Por lo tanto, en 2023 se observo un aumento significativo en la ejecucién presupuestal de inversiones

tanto a nivel nacional como regional, reflejando una mejora en la gestion presupuestaria en estos niveles.

En contraste, los gobiernos locales experimentaron una reduccion en el gasto respecto al afio anterior,

evidenciando desafios en la sostenibilidad de su ejecucion presupuestaria.

3.1.2,

Ejecucion presupuestal de inversiones a nivel del Gobierno Nacional

En 2023, el sector transporte liderd la ejecucidn presupuestal a nivel del gobierno Nacional con 133

millones 909 mil 443 soles, lo que representd un incremento del 65.8% respecto al afio anterior. El sector

educacion se ubicd en segundo lugar, con un aumento del 6.5% Yy un total de 111 millones 029 mil 798

soles. Por Ultimo, el sector agropecuario ocup6 el tercer lugar, con 56 millones 283 mil 446 soles y un

notable incremento del 241.9%, lo que significa que su presupuesto se triplicd en comparacion con 2022.

Figura N° 27. Ejecucion presupuestal de inversiones del gobierno nacional en el
departamento de Junin, segun funcién, 2021 - 2023
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Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP
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104,270,704

2023

TRANSPORTE

PROTECCION SOCIAL

133,909,443
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Entre los principales proyectos de inversion publica del Gobierno Nacional en el departamento de Junin,
se destacaron aquellos concentrados en los sectores de Educacion y Transporte, los cuales lograron
altos niveles de ejecucion. En 2021, se destacaron proyectos como la Rehabilitacion y Mejoramiento de
los Pavimentos y Edificio de Pasajeros del Aeropuerto de Jauja, que logré un 93.7% de avance, y el
Reemplazo de 17 Puentes en los Corredores Viales Nacionales, que alcanzé el 100%. En el sector
educativo, el proyecto de Rehabilitacion y Remodelacion de la Infraestructura Educativa de la Institucion

Francisco Irazola también tuvo un avance notable del 97.9%.

Para 2022, continu6 el enfoque en mejorar la infraestructura educativa y de transporte. El proyecto de
Adquisicion de Terreno para la Gerencia Zonal de Educacion en Huancayo avanzé un 96.3%, mientras
que la Instalacion de Banda Ancha para la Conectividad Integral y Desarrollo Social de la Region Junin
alcanzé un avance del 99.4%. En educacion, el Mejoramiento de los Servicios de Educacion Superior
Tecnolégica del IESTP Santiago Antunez de Mayolo mostrd una ejecucion total del presupuesto

asignado, con un 100% de avance.

En 2023, ademas de los sectores de Educacion y Transporte, resalto los proyectos en Energia, como la
Instalacion del Servicio Eléctrico Rural en 46 Localidades de las Provincias de Chanchamayo y Satipo,
con un avance del 98.2%. El proyecto de Mejoramiento del Servicio Administrativo Central de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, en Chanchamayo,
presentd un avance del 90%, mientras que la Rehabilitacién del Aeropuerto de Jauja mostré un 99% de
ejecucion.

Tabla N° 10. Principales proyectos de inversion publica del Gobierno Nacional en el
departamento de Junin con montos ejecutados superiores a 10 millones de soles

Proyecto SECTOR Devengado

2263639: INSTALACION DE BANDA ANCHA PARA LA
CONECTIVIDAD INTEGRAL Y DESARROLLO SOCIAL DELAREGION | COMUNICACIONES | 144,974,368 | 122,037,350 | 84.2%
JUNIN

22535000 REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PAVIMENTOS Y EDIFICIO DE PASAJEROS DEL AEROPUERTO DE [  TRANSPORTE 47,278,067 | 44303828 | 93.7%
JAUJA

2305758: REEMPLAZO DE 17 PUENTES EN LOS CORREDORES
2021 [ vIALES NACIONALES RUTA PE-22B: DV. TARMA - PTE. REITHER,
RUTA PE-5S: PTE. REITHER - DV. SATIPO, RUTA PE-3S B: PTE.
STUART - CHUPURO - HUAYUCACHI

2131125:  REHABILITACION Y REMODELACION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO IRAZOLA UBICADA EN LA
REGION JUNIN, PROVINCIA DE SATIPO Y DISTRITO DE SATIPO

2253500: REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
2022 | PAVIMENTOS Y EDIFICIO DE PASAJEROS DEL AEROPUERTO DE TRANSPORTE 49,106,242 48,978,992 99.7 %
JAUJA

TRANSPORTE 19,420,397 19,420,396 100.0 %

EDUCACION 14,945,408 14,627,336 97.9%
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Proyecto

2234830: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION

SUPERIOR TECNOLOGICA DEL IESTP SANTIAGO ANTUNEZ DE
MAYOLO, DEL DISTRITO Y PROVINCIA DE HUANCAYO,
DEPARTAMENTO DE JUNIN

SECTOR

EDUCACION

33,847,218

Devengado

33,847,217

Avance

100.0 %

2263639: INSTALACION DE BANDA ANCHA PARA LA
CONECTIVIDAD INTEGRAL Y DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION
JUNIN

COMUNICACIONES

27,423,704

27,264,554

99.4 %

2539187: ADQUISICION DE TERRENO; EN EL(LA) GERENCIA ZONAL
DE HUANCAYO DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA HUANCAYO,
DEPARTAMENTO JUNIN

EDUCACION

15,009,445

14,447,057

96.3 %

2131125. REHABILITACION Y REMODELACION DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y EQUIPAMIENTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO IRAZOLA UBICADA EN LA
REGION JUNIN, PROVINCIA DE SATIPO Y DISTRITO DE SATIPO

EDUCACION

14,370,067

13,867,348

96.5 %

2023

2253500: REHABILITACION 'Y MEJORAMIENTO DE LOS
PAVIMENTOS Y EDIFICIO DE PASAJEROS DEL AEROPUERTO DE
JAUJA

TRANSPORTE

121,564,149

115,537,797

95.0 %

2263639: INSTALACION DE BANDA ANCHA PARA LA
CONECTIVIDAD INTEGRAL Y DESARROLLO SOCIAL DE LAREGION
JUNIN

COMUNICACIONES

64,418,906

55,452,249

86.1%

2234830: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA DEL IESTP SANTIAGO ANTUNEZ DE
MAYOLO, DEL DISTRITO Y PROVINCIA DE HUANCAYO,
DEPARTAMENTO DE JUNIN

EDUCACION

26,762,754

25,981,375

971%

2261749: CREACION DEL SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIO 'Y ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA, SECTOR
HUANCUCRO, DISTRITO DE ACOBAMBA, PROVINCIA DE TARMA,
REGION JUNIN

EDUCACION

17,238,509

15,851,829

92.0 %

2328946: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO
CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA
SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA EN L A CIUDAD DE LA
MERCED, DISTRITO DE CHANCHAMAYO, PROVINCIA DE
CHANCHAMAYO, REGION JUNIN

EDUCACION

15,502,863

15,342,895

99.0 %

2001621: ESTUDIOS DE PRE-INVERSION

TRANSPORTE

13,867,571

12,337,083

89.0 %

2482810: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL,
PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA LE. SEIS DE AGOSTO EN EL
DISTRITO DE JUNIN - PROVINCIA DE JUNIN - DEPARTAMENTO DE
JUNIN

EDUCACION

11,508,242

10,692,057

929 %

2301918 INSTALACION DEL SERVICIO ELECTRICO RURAL EN 46
LOCALIDADES DE LAS PROVINCIAS DE HUANTA, LA MAR Y
SATIPO, Y 81 LOCALIDADES DE LAS PROVINCIAS DE
CHANCHAMAYO Y SATIPO, DE LOS DEPARATAMENTOS DE
AYACUCHO Y JUNIN

ENERGIA

10,746,379

10,552,888

98.2%

2489023: MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA'Y SECUNDARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA 19 DE ABRIL UBICADO EN EL DISTRITO
DE CHUPACA - PROVINCIA DE CHUPACA - DEPARTAMENTO DE
JUNIN

EDUCACION

11,139,985

10,044,697

90.2%

Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

3.1.3.

Ejecucion presupuestal de inversiones a nivel del Gobierno Regional Junin

A nivel del Gobierno Regional de Junin, en el 2023 el sector transporte liderd la ejecucion presupuestal
con 321 millones 718 mil 778 soles, lo que representé un incremento del 57.3% respecto al afio anterior.
El sector salud se ubicd en segundo lugar, con un aumento del 43.3% y un total de 252 millones 268 mil
064 soles. Por Ultimo, el sector educacion ocupo el tercer lugar, con 156 millones 346 mil 891 soles y un

incremento del 34.89%
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PLANEAMIENTO, GESTION Y
RESERVA DE CONTINGENCIA

Figura N° 28. Ejecucion presupuestal de inversiones del gobierno regional en el
departamento de Junin, segun funcién, 2021 - 2023
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Ministerio de Economia y Finanzas
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

Entre 2021y 2023, el Gobierno Regional de Junin ha ejecutado diversos proyectos de inversidn publica,
destacandose los sectores de Salud, Transporte y Educacién como aquellos con mayor monto de
ejecucion presupuestaria. En 2021, se destaca el avance en proyectos como la Creacion del puente
Cantuta en el distrito de El Tambo con un avance del 92.7% y el proyecto de Mejoramiento del servicio

de salud en el Centro de salud la Oroya -4, que logré un 84.9% de avance.

En 2022, los proyectos que mostraron mayores avances significativos incluyeron obras como el proyecto
de Mejoramiento de los servicios de salud del Hospital de apoyo Pichanaki en la provincia de
Chanchamayo con un avance del 96.5% y proyectos en torno a la educacién como el Mejoramiento del
Servicio de Formacion Profesional en la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central con un

avance del 93.1% para dicho afio.

En 2023, los sectores de Transporte, Salud y Educacion fueron los que tuvieron mayor relevancia en la
ejecucion de proyectos de inversion publica. El sector Salud destacd con iniciativas como el
Mejoramiento de los Servicios de Salud en el Establecimiento de Salud La Libertad en Huancayo y el
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Fortalecimiento de la Capacidad Resolutiva del Hospital EI Carmen, ambas con un 100% de avance. En

el ambito educativo, proyectos como el Mejoramiento del Servicio de Formacién Profesional en la

Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central y la Mejora de la Infraestructura de la |.E. Mariscal

Castilla en EI Tambo también cumplieron con sus metas presupuestarias.

Tabla N° 11.

Principales proyectos inversién publica del Gobierno regional en el
departamento de Junin con montos ejecutados superiores a 10 millones de soles

Afio Proyecto SECTOR PIM Devengado A";"“
2337618: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE | PLANEAMIENTO,
SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PEDRO SANCHEZ MEZA| ~ GESTION Y i
DISTRITO DE CHUPACA, PROVINCIA DE CHUPACA, DEPARTAMENTO |  RESERVADE | 40933151 | 27434960 | 67.0%
DE JUNIN CONTINGENCIA
2300078: CREACION DEL PUENTE COMUNEROS ENTRE LA AV.
DANIEL ALCIDES CARRION Y CA. MAX HONGLER EN LOS DISTRITOS
DE HUANCAYO - HUAMANCAGA CHICO, PROVINCIA DE HUANCAYO Y | TIANSPORTE | 39637586 | 20844419 | 526%
CHUPACA, REGION JUNIN.
2232142: MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD DE EQUIPO | PHAREAIENTO.
MECANICO DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y| 2>TONY | 34942043 | 20085108 | 575%
COMUNICAGIONES - GOBIERNO REGIGNAL DE JUNIN. e
2281445, MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL
HOSPITAL SAN MARTIN DE PANGOA, DISTRITO DE PANGOA |  SALUD 30824584 | 18015266 | 58.4%
2021 | PROVINCIA DE SATIPO, JUNIN
2329618: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL JU-
103 TRAMO: EMP. PE-22 A PALCA - TAPO - ANTACUCHO - RICRAN - | TRANSPORTE | 47515352 | 16960866 | 35.7%
ABRA CAYAN - YAULI -PACAN - EMP. PE-35 A JAUJA - REGION JUNIN
2081442 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
HOSPITAL DE APOYO MANUEL HIGA ARAKAKI, DISTRITO DE SATIPO, | SALUD 23998925 | 16581418 | 69.1%
PROVINGIA DE SATIPO, DEPARTAMENTO DE JUNIN
2277818: CREACION DEL PUENTE CANTUTA, DISTRITO DE EL TAMBO),
PILCOMAYO - PROVINGIA DE HUANGAYO - JUNIN TRANSPORTE | 16,192,625 | 15010379 { 92.7%
2200807: MEJORAMIENTO DE LA | E. MARISCAL CASTILLA, DISTRITO , .
B R N 0 i EDUCACION | 25764159 | 14909422 | 57.9%
2324642: MEJORAMIENTO, SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE
SALUD LA OROYA |4, DISTRITO DE LA OROYA - PROVINCIADE YAULI | SALUD 12111931 | 10286599 | 849%
- DEPARTAMENTO DE JUNIN
2279396 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
HOSPITAL DE APOYO PICHANAKIDISTRITO PICHANAKLPROVINCIA | SALUD 60044348 | 57932141 | 965%
CHANCHAMAYO, REGION JUNIN
2200807: MEJORAMIENTO DE LA | E. MARISCAL CASTILLA, DISTRITO . \
VSN EDUCACION | 58483408 | 40250770 | 68:8%
2346287 MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONDE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD LA LIBERTAD CENTRO
POBLADO DE HUANCAYO - DISTRITO DE HUANCAYO - PROVINCIADE | SARD 4736249 | 36300912 | 825%
HUANCAYO - REGION JUNIN
2281445; MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL
HOSPITAL SAN MARTIN DE PANGOA DISTRITO DE PANGOA |  SALUD 38075009 | 36597021 | 96.1%
2o | PROVINCIA DE SATIPO, JUNIN
2277818: CREACION DEL PUENTE CANTUTA, DISTRITO DE EL TAMBO,
PILCOMAYO - PROVINGIA DE HUANCAYO - JUNIN TRANSPORTE | 32412858 | 32373241 | 99.9%
2017383 MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONDE LOS SISTEMAS DE AGUA \
T SANEAMIENTO | 29852804 | 26,099,358 | 87.4%
2329616: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL JU-
103 TRAMO: EMP. PE-22 A PALCA - TAPO - ANTACUCHO - RICRAN - | TRANSPORTE | 40300260 | 25992935 | 645%
ABRA CAYAN - YAULI -PACAN - EMP. PE-35 A JAUJA - REGION JUNIN
2494144. MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONDEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL ,
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA |  EDUCACION | 25698042 | 23912914 | 93.1%

- DISTRITO DE PICHANAQUI - PROVINCIA DE CHANCHAMAYO -
DEPARTAMENTO DE JUNIN
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Aio

Proyecto

2300078: CREACION DEL PUENTE COMUNEROS ENTRE LA AV.
DANIEL ALCIDES CARRION Y CA. MAX HONGLER EN LOS DISTRITOS
DE HUANCAYO - HUAMANCACA CHICO, PROVINCIA DE HUANCAYO Y
CHUPACA, REGION JUNIN.

SECTOR

TRANSPORTE

PIM ‘ Devengado

24,304,465

20,963,654

Avance
%

86.3%

2324642: MEJORAMIENTO, SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE
SALUD LA OROYA I-4, DISTRITO DE LA OROYA - PROVINCIA DE YAULI
- DEPARTAMENTO DE JUNIN

SALUD

14,312,010

13,643,524

95.3%

2337618: MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONDE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PEDRO SANCHEZ MEZA
DISTRITO DE CHUPACA, PROVINCIA DE CHUPACA, DEPARTAMENTO
DE JUNIN

PLANEAMIENTO,
GESTION Y
RESERVA DE
CONTINGENCIA

14,455,385

13,627,269

94.3%

2438692: MEJORAMIENTO PARA LA EFICIENCIA DEL SERVICIO DE
AGUA DEL SISTEMA DE RIEGO DE LOS CANALES DE CHUPACA,
DISTRITO DE CHUPACA - PROVINCIA DE CHUPACA - DEPARTAMENTO
DE JUNIN

AGROPECUARIA

13,321,069

12,621,056

94.7%

2460229: MEJORAMIENTO VIAL DE LA AV. LEONCIO PRADO TRAMO:
AV. LOS INCAS - VIA DE EVITAMIENTO, DISTRITO DE CHILCA -
PROVINCIA DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN

TRANSPORTE

11,835,469

11,675,467

98.6%

2432713: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR
EN EL INSTITUTO PEDAGOGICO PEDRO MONGE CORDOVA -
DISTRITO DE JAUJA - PROVINCIA DE JAUJA - DEPARTAMENTO DE
JUNIN

EDUCACION

16,306,838

11,147,834

68.4%

2023465: MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE SALUBRIDAD
DEL RIO CHILCA ENTRE LOS DISTRITOS DE CHILCA Y HUANCAYO,
PROVINCIA DE HUANCAYO-REGION JUNIN, PROVINCIA DE
HUANCAYO - JUNIN

PLANEAMIENTO,
GESTION Y
RESERVA DE
CONTINGENCIA

11,321,910

10,953,978

96.8%

2023

2251269: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL JU -
108 TRAMO: PALIAN - VILCACOTO - ACOPALCA - ABRA
HUAYTAPALLANA - PARIAHUANCA, PROVINCIA DE HUANCAYO,
DEPARTAMENTO JUNIN.

TRANSPORTE

93,274,215

93,262,420

100.0%

2346287 MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONDE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD LA LIBERTAD CENTRO
POBLADO DE HUANCAYO - DISTRITO DE HUANCAYO - PROVINCIA DE
HUANCAYO - REGION JUNIN

SALUD

81,608,620

81,608,608

100.0%

2164051: MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL
HOSPITAL EL CARMEN HUANCAYO, REGION JUNIN

SALUD

52,544,298

52,544,297

100.0%

2573220: MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONDE LOS SERVICIOS
OPERATIVOS O MISIONALES INSTITUCIONALES EN GORE JUNIN
DISTRITO DE HUANCAYO DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO DEL
DEPARTAMENTO DE JUNIN

TRANSPORTE

49,515,202

49,491,958

100.0%

2494144  MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONDEL SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA
- DISTRITO DE PICHANAQUI - PROVINCIA DE CHANCHAMAYO -
DEPARTAMENTO DE JUNIN

EDUCACION

41,490,243

41,478,748

100.0%

2151786: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA CHUPURO - VISTA
ALEGRE - CHICCHE - CHONGOS ALTO - HUASICANCHA, PROVINCIA
DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN

TRANSPORTE

38,137,678

38,135,447

100.0%

2300078: CREACION DEL PUENTE COMUNEROS ENTRE LA AV.
DANIEL ALCIDES CARRION Y CA. MAX HONGLER EN LOS DISTRITOS
DE HUANCAYO - HUAMANCACA CHICO, PROVINCIA DE HUANCAYO Y
CHUPACA, REGION JUNIN.

TRANSPORTE

34,788,963

34,649,314

99.6%

2279396: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
HOSPITAL DE APOYO PICHANAKI,DISTRITO PICHANAKI,PROVINCIA
CHANCHAMAYO, REGION JUNIN

SALUD

34,307,163

33,641,243

98.1%

2329618: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL JU-
103 TRAMO: EMP. PE-22 A PALCA - TAPO - ANTACUCHO - RICRAN -
ABRA CAYAN - YAULI -PACAN - EMP. PE-3S A JAUJA - REGION JUNIN

TRANSPORTE

32,026,199

31,988,309

99.9%

2342631: MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL JU-
100 JUNIN - SASICUCHO INGAYA - ONDORES- SAN PEDRO DE PARI -
L.D. PASCO, PROVINCIA DE JUNIN - DEPARTAMENTO DE JUNIN

TRANSPORTE

26,903,055

26,886,880

99.9%

2281445: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL
HOSPITAL SAN MARTIN DE PANGOA, DISTRITO DE PANGOA,
PROVINCIA DE SATIPO, JUNIN

SALUD

25,795,972

25,795,971

100.0%

2337618: MEJORAMIENTO Y AMPLIACIONDE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD PEDRO SANCHEZ MEZA
DISTRITO DE CHUPACA, PROVINCIA DE CHUPACA, DEPARTAMENTO
DE JUNIN

SALUD

20,323,932

19,967,111

98.2%
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Avance
%

Aio

Proyecto SECTOR PIM ‘ Devengado

2200807: MEJORAMIENTO DE LA I.E. MARISCAL CASTILLA, DISTRITO
DE EL TAMBO - HUANCAYO - JUNIN

2324642: MEJORAMIENTO, SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE
SALUD LA OROYA I-4, DISTRITO DE LA OROYA - PROVINCIA DE YAULI SALUD 18,802,328 18,800,026 100.0%
- DEPARTAMENTO DE JUNIN

2277818: CREACION DEL PUENTE CANTUTA, DISTRITO DE EL TAMBO,
PILCOMAYO - PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN

2359534: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
CENTRO DE SALUD DE PRIMER NIVEL DE ATENCION 1-3 DE LA CC.
NN. PUERTO OCOPA, CENTRO POBLADO DE PUERTO OCOPA DEL
DISTRITO DE RIO TAMBO, PROVINCIA DE SATIPO - REGION JUNIN

2273073: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION ]
SECUNDARIA EN LA |E. JOSE CARLOS MARIATEGUI, DISTRITO DE LA EDUCACION 13,941,280 13,859,417 99.4%
OROYA, PROVINCIA DE YAULI - JUNIN

Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP

EDUCACION 18,935,968 18,935,965 100.0%

TRANSPORTE 17,695,949 17,003,193 96.1%

SALUD 16,182,801 15,768,477 97.4%

3.1.4. Ejecucion presupuestal de inversiones a nivel de gobiernos locales
En el panorama local, las provincias de Satipo y Huancayo lideraron la ejecucion presupuestal de
inversiones. En 2023, la provincia de Satipo ejecuto un total de 152 millones 400 mil 755 soles, cifra
mayor en 3 millones 884 mil 341 soles (2.6%) respecto al afio 2022 y mayor en 58 millones 683 mil 666
soles (62.6%) respecto al afio 2021. Por su parte la provincia de Huancayo ejecuto un total de 124
millones 959 mil 900 soles, cifra mayor en 11 millones 519 mil 905 soles (10.2%) respecto al afio 2022

y mayor en 16 millones 003 mil 890 soles (14.7%) respecto al afio 2021.

Figura N° 29. Ejecucion presupuestal de inversiones por Municipalidades Provinciales del
Departamento de Junin, 2021 — 2023 (millones de soles)

| —
64.29
CHUPACA -
| — 7
YAULI 34.33 '
TARMA 19,
1 152.40
SATIPO 148.52
JUNIN j
JAUJA
CHANCHAMAYO
CONCEPCION

HUANCAYO

m2023 =2022 =2021

Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP
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A nivel local, en 2023 el sector transporte liderd la ejecucion presupuestal con 110 millones 844 mil

694 soles, lo que representd una reduccion del 31.5% respecto al afio anterior. El sector saneamiento

se ubicd en segundo lugar, con un decrecimiento del 7.5% respecto al 2022 y un total de 108 millones

369 mil 862 soles. Por ultimo, el sector de Planeamiento, gestion y reserva de contingencia ocupd el

tercer lugar, con 97 millones 910 mil 503 soles y un incremento del 86.8%, respecto al afio anterior.

Figura N° 30. Ejecucion presupuestal de inversiones del gobierno local en el departamento

de Junin, segun funcion, 2021 - 2023
2021 2022
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TRABAJO | 5,000 INDUSTRIA. | 64858 PESCA
VINERIA | 1350 MINERIA | 32200 INDUSTRIA

Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas
Elaboracion: Equipo técnico - SGCTP
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Iv.

CONCLUSIONES

Existen debilidades a nivel de disefio y cumplimiento de resultados de los OER del PDRC (los
cuales se describen en los siguientes numerales), por lo cual se debe continuar con el proceso
de formulacion del nuevo Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin al 2035, considerando
las disposiciones normativas y metodolégicas establecidas por el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN) ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento
(SINAPLAN).

. A nivel de disefio, se identificd las siguientes debilidades: i) las metas esperadas del PDRC

presentan valores sobreestimados, ii) los indicadores de los Objetivos Estratégicos Regionales
(OER) no cuentan con Ficha Técnica, iii) algunos indicadores no reflejan correctamente a los
OER, iv) las Acciones Estratégicas Regionales (AER) no cuentan con indicadores de resultado

inicial; los cuales, limitaron y, en otros imposibilitaron la realizacion de la evaluacion.

. A nivel de cumplimiento de los resultados de los OER, se evidencié que, la mayoria de los

indicadores (trece), han tenido un nivel de cumplimiento desfavorable, no alcanzaron los niveles
de las metas esperadas al 2023. Evidenciando, de ese modo, brechas significativas aun
existentes en diferentes sectores de la region Junin.

La ausencia de informacion estadistica continua de algunos indicadores como: indice de
Desarrollo Humano, Porcentaje de nifios (as) que aprobaron el examen comprension lectora
(nivel 2), indice de Densidad del Estado, % de valoracién de principales especies protegidas,
entre otros; imposibilité realizar la evaluacion completa.

En 2023, la ejecucidn presupuestal de inversiones en el departamento de Junin por parte del
Gobierno nacional ascendi6 a 418 millones 916 mil 627 soles, lo que represent6 un incremento
de 151 millones 457 mil 515 soles (56.6%) respecto al afio 2022 y 121 millones 323 mil 315
(40.8%) soles respecto al afio 2021. Por otro lado, por parte del gobierno regional Junin, la
ejecucién presupuestal de inversiones en 2023, fue de 809 millones 244 mil 176 soles, lo que
representd un incremento de 183 millones 879 mil 311 soles (29.4%) respecto al afio 2022 y
501 millones 608 mil 870 (163.1%) soles respecto al afio 2021. Por lo tanto, al 2023 se evidencia
un aumento significativo en la ejecucién presupuestal de inversiones tanto a nivel nacional
como regional, reflejando una mejora en la gestion presupuestaria en estos niveles.

En 2023, el sector transporte liderd la ejecucion presupuestal, por parte del gobierno Nacional
en el departamento de Junin, con 133 millones 909 mil 443 soles, lo que representd un
incremento del 65.8% respecto al afio anterior. El sector educacidn se ubicé en segundo lugar,

con un aumento del 6.5% y un total de 111 millones 029 mil 798 soles. Por ultimo, el sector
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agropecuario ocupd el tercer lugar, con 56 millones 283 mil 446 soles y un notable incremento

del 241.9%, lo que significa que su presupuesto se triplicd en comparacion con 2022.

7. Anivel regional, en 2023 el sector transporte lider6 la ejecucion presupuestal con 321 millones

718 mil 778 soles, lo que representd un incremento del 57.3% respecto al afio anterior. El sector

salud se ubico en segundo lugar, con un aumento del 43.3% y un total de 252 millones 268 mil

064 soles. Por ultimo, el sector educacion ocup6 el tercer lugar, con 156 millones 346 mil 891

soles y un incremento del 34.89%.

8. Los resultados a nivel de OER son los siguientes:

)

i)

El OER. 01 pleno ejercicio de los derechos humanos con dignidad, ha obtenido un
avance de 66.7% en promedio, lo que indica un bajo nivel de cumplimiento. El
predominio del color rojo en los indicadores que miden este objetivo, destaca la
presencia de elementos criticos que requieren atencidn urgente, especialmente en los
indicadores relacionados con la pobreza extrema (74.3%) y desempleo, con un impacto
considerable en las mujeres (60.6%). Sin embargo, ciertos indicadores, como la
confianza en el poder judicial (94%, en color amarillo) y la percepcion de respeto a las
leyes (100%, en color verde), reflejan niveles de cumplimiento aceptable y alto,
respectivamente. La falta de datos en el indice de Desarrollo Humano (IDH) evidencia
carencias en el monitoreo, afectando la planificacion estratégica.

El OER. 02 Acceso equitativo a los servicios de calidad para desarrollar capacidades,
ha obtenido un avance de 46.6% en promedio, lo que indica desvios desfavorables altos
en los indicadores. El color rojo predomina, indicando bajo avance en varias areas,
especialmente en la mortalidad infantil (51.3%) y la desnutricion crénica infantil (81.5%,
nivel medio). Sin embargo, ciertos indicadores, como el acceso a internet (100%, en
color verde), reflejan un cumplimiento alto. La falta de datos en aspectos clave como
comprension lectora y razonamiento matematico limita una evaluacion educativa
integral, y se requiere una estrategia que priorice tanto la salud infantil como el
fortalecimiento de la educacion basica para asegurar un acceso equitativo y de calidad.
El OER. 03. Lograr una gestion de calidad y gobernabilidad. Hubo ausencia de
informacion estadistica oficial para sus indicadores, lo cual limitd la capacidad para
evaluar el progreso en aspectos esenciales de gobernabilidad y transparencia.

El OER. 04. Crecimiento Sostenido con Alto Empleo, ha obtenido un avance de 86,00%
en promedio, lo que representa un nivel medio de cumplimiento de logros esperados.
Los indicadores que miden este objetivo muestran un cumplimiento desigual,

evidenciando la presencia de elementos criticos que requieren atencion prioritaria como

78



Vi)

el PBI per capita, que registra un bajo cumplimiento del 44.2% (en rojo), indicando que
el crecimiento econdémico no se traduce adecuadamente en mejoras en los ingresos
individuales. En contraste, la Proporcion del Sector Secundario (Manufactura y
Construccion en VAB y en PEA) alcanza niveles medios de cumplimiento (92.4% y
93.1%, en amarillo), lo que sugiere un desarrollo moderado en sectores clave de la
economia. Los indicadores de Productividad promedio PBI agro/PEA Agro y Evolucién
de exportaciones no tradicionales muestran un alto cumplimiento del 100% (en verde),
reflejando avances significativos en productividad y diversificacién exportadora.

El OER. 05. Desarrollo Regional e Infraestructura para la Competitividad Territorial, ha
obtenido un avance de 45.0% en promedio, lo que refleja un nivel bajo de cumplimiento
de logros esperados. Los indicadores muestran la existencia de elementos criticos que
limitan el avance hacia un desarrollo regional equilibrado y una infraestructura
adecuada. Predomina el color rojo en varios indicadores clave, como el indice de
Densidad del Estado, el cual no presenta datos y el % de asfaltado de la red vial
departamental (70.0%). La Produccién de energia eléctrica y el Porcentaje de locales
escolares publicos en buen estado presentan un cumplimiento de 61.7% y 48.4%
respectivamente, también en rojo, indicando que las infraestructuras basicas ain no
alcanzan niveles satisfactorios. Estos resultados reflejan la necesidad de fortalecer la
infraestructura energética y educativa, asi como mejorar la conectividad vial, para
fomentar un desarrollo regional més equilibrado.

El OER 6, Recursos Naturales y Medio Ambiente Sostenible, hubo ausencia de

informacién estadistica oficial para sus indicadores, lo cual limit6 realizar la evaluacion.
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10.

RECOMENDACIONES

Considerando las debilidades del PDRC, se recomienda continuar con el proceso de

formulacion del nuevo Plan de Desarrollo Regional Concertado Junin al 2035,

considerando las disposiciones normativas y metodoldgicas establecidas por el Centro Nacional
de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento
(SINAPLAN).

A nivel de disefio, se recomienda los siguientes: i) las metas esperadas del PDRC deben ser
proyectadas de manera mas objetiva, considerando los criterios técnicos, metodologias,
normativas y/o disposiciones de CEPLAN, ii) los indicadores de los Objetivos Estratégicos
Regionales (OER), necesariamente, deben contar con una Ficha Técnica, puesto que, estas
(minimamente) define, conceptualiza cada término del indicador y explica la férmula
correspondiente, iii) Los indicadores deben reflejar correctamente a los OER, asi mismo, cabe
sefialar que, estas deben ser definidos con las Gerencias Regionales, Direcciones Regionales
y demas Actores Claves para su correcta definicion, conocimiento y manejo respectivo, iv) las
Acciones Estratégicas Regionales (AER) deben contar con indicadores de resultado inicial; de
modo que permita realizar el proceso de seguimiento y evaluacion de manera completa.
Mantener buenas relaciones con el Gobierno Nacional, en términos de ejecucidn presupuestal
de inversiones.

Mantener la continuidad en la ejecucion de proyectos u obras paralizadas en la region.
Realizar un trabajo articulado con los diferentes 6rganos del Gobierno Regional vinculados con
el desarrollo econdmico, con el propésito de definir e implementar politicas publicas en la region.
Trabajar de forma articulada con todos los sectores a fin de promover la lactancia materna,
practicas de higiene y consumo de agua segura, mejora de practicas de alimentacion y cuidado
infantil, consumo de alimentos ricos en hierro y el suplemento de multi micronutrientes.
Coordinar con el Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEI), para la produccién de
datos estadisticos segun los indicadores del PDRC.

Implementar politicas regionales en concordancia con las politicas nacionales vigentes y tomar
decisiones y acciones que contribuyan a mejorar el bienestar de la poblacion.

Fortalecer las competencias de recursos humanos profesionales y no profesionales para los
establecimientos de salud del 'y Il nivel de atencion.

Mejorar la accesibilidad de la poblacion a los establecimientos de salud de primer y segundo
nivel de atencion mediante el fortalecimiento de equipos médicos, medicamentos e insumos

médicos.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

Es vital seguir trabajando con los productores agropecuarios organizados en Cadenas
Productivas, cuyas capacidades de produccion cumplan los estandares de calidad a nivel de
volumenes de produccion con capacidad exportable y que contribuyan al PBI.

Dirigir esfuerzos a tecnificar la produccion agricola, tanto con maquinarias agricolas, manejo de
suelos y el uso de insumos organicos en la preparacion de suelos, para lograr producciones de
calidad para su procesamiento y exportacion.

El Estado debe apoyar a las empresas agropecuarias para ingresar a la actividad manufacturera,
con la instalacion de plantas de procesamiento de productos potenciales, como el café cacao,
jengibre, citricos y otros, lo cual generara mayor valor agregado y empleo; previamente, se debe
dirigir su esfuerzo al apoyo en la tecnificacion de la produccién agricola, tanto con maquinarias
agricolas, manejo de suelos y el uso de insumos organicos en la preparacion de suelos, para
logra producciones de calidad para su procesamiento y exportacion.

Mejorar la infraestructura logistica y de transporte, mediante la mejora, ampliacion y
mantenimiento de carreteras entre las zonas productivas entre los principales puertos o centros
de distribucidn, asi como la implementacion de centros de acopio y almacenamiento cercano a
los productores, asegurando que lleguen en 6ptimas condiciones al mercado.

Fomentar la sostenibilidad y la innovacién tecnoldgica, apoyando a los productores en la
adopcion de practicas agricolas y productivas que respeten los estandares internacionales de
sostenibilidad, especialmente en cultivos como el café, cacao, maca y otros productos
emblematicos de Junin, asi como facilitar el acceso a tecnologias avanzadas de produccion,
automatizacion y digitalizacién para optimizar la eficiencia productiva y la competitividad en el
mercado global y el uso de tecnologia para monitorear la cadena de valor y asegurar la
trazabilidad de los productos es clave.

Dar énfasis en el fortalecimiento de capacidades técnico productivas de los productores
agropecuarios organizados en Cadenas Productivas, cuyas capacidades de produccion
cumplan los estandares de calidad a nivel de volumenes de produccién con capacidad

exportable y que contribuyan al PBI.
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