Gobierno Regional Junin
Sub Direccién de Recursos Humanos

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

Nro. 166 -2024-GRJ/ORH.

Huancayo, 9 ¢ wAY0 2024

LA SUB DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DEL GOBIERNO
REGIONAL JUNIN:

VISTO

El Informe Escalafonario N° 039-2024-GRJ/ORAF/ORH/CEP, de fecha 28 de mayo
del 2024 y el Acta de Defuncion, de fecha 30 de mayo del 2020, sobre cese definitivo
por fallecimiento del servidor BAUDELIO AQUILES URIARTE ROJAS y demas
documentos adjuntos.

CONSIDERANDO

Que, el articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico concordante con el articulo
182° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefala que la carrera administrativa
termina por: a) Fallecimiento, b) Renuncia, c) Cese definitivo y d) Destitucion;

Que, el articulo 183° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que e/
rmino de la Carrera Administrativa se expresa por resolucion del titular de la

Que, es necesario sefialar que mediante el articulo Séptimo de la Resolucion
Ejecutiva Regional n.° 333-2023-GRJ/GR de 21 de octubre de 2023, el Gobernador
Regional deleg6 al Sub Director de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin,
la facultades y atribuciones, en materia de gestiéon administrativa, especificamente en
el numeral 7.1, que sefala: tramitar, autorizar y resolver acciones del personal tales
como, ceses, rotaciones, encargo de funciones, puestos, ascensos, promocion
reconocimiento de remuneraciones, destaques y todas aquellas actuaciones que sean
necesarias para una adecuada conduccién y direccion del personal adscrito al
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, hasta el nivel F-5, asi como
para los alcances del Decreto Legislativo N° 1057 Régimen Laboral Especial del
Contrato Administrativo de Servicios;

Que, de acuerdo a los documentos de gestion de la entidad Cuadro para

Asignacion de Personal — CAP y Presupuesto Analitico de Personal — (PAP), el ex

~ servidor BAUDELIO AQUILES URIARTE ROJAS, desempefié el cargo de

Profesional — Especialista Administrativo 1l, de nivel remunerativo SP-E, de la
Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo del Gobierno Regional Junin;
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Gobierno Regional Junin
Sub Direccién de Recursos Humanos

Que, de acuerdo al Informe Escalafonario n.° 039-2024-GRJ/ORAF/ORH/CEP,
de fecha 28 de mayo del 2024, el ex servidor BAUDELIO AQUILES URIARTE ROJAS,
ingresé a la administracion publica el"'23 de abril de 1980, nombrado mediante
Resolucién n.° 121-80-ORDENOR-CENTRO de 23 de abril de 1980, acumulando al
19 de abril de 2020 un total de 40 afnos, 00 meses y 26 dias de servicios efectivos
prestados al estado;

Que, el Registro Nacional de Identificaciéon y Estado Civil mediante Acta de
Defuncién de fecha 30 de mayo del 2020, certificé el fallecimiento de don
BAUDELIO AQUILES URIARTE ROJAS el dia 19 de mayo de 2020;

Que, en consecuencia por el causal de fallecimiento, procede el cese
definitivo de la carrera administrativa del ex servidor, a partir del 20 de mayo del
2020; asi como, el reconocimiento de tiempo de servicios que prestd al Estado;

Estando a lo informado y contando con la visacion del Coordinador de Escalafon

Z\administrativa mediante la Resolucién Ejecutiva Regional n.° 333-2023-GRJ/GR de 21
gdle octubre de 2023; asi como, las facultades conferidas en la Resolucién Ejecutiva

¥ /& hegional n.° 0078-2024-GR-JUNIN/GOB de designacién del Sub Director de Recursos

/)
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" Humanos y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR, de la carrera administrativa, con efectividad,
de 20 de mayo del 2020, al ex servidor BAUDELIO AQUILES URIARTE ROJAS, del
cargo de Especialista Administrativo Il, de nivel remunerativo SP-E, de la Direccién
Regional de Comercio Exterior y Turismo del Gobierno Regional Junin, por el causal
de fallecimiento ocurrido el 19 de mayo del 2020.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, al ex servidor BAUDELIO AQUILES
URIARTE ROJAS, cuarenta (40) afos, cero (00) meses y diez (26) dias de servicios
efectivos prestados al estado, desde el 23 de abril de 1980 fecha que ingresé a la
administracién publica, hasta el 19 de mayo de 2020 fecha de fallecimiento.

) ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion, a los
Organos Internos del Gobierno Regional Junin, al legajo personal y a los interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

COZBIERNO REGIONAL JUNIN

La Secretar neral que suscribe, Certifica
que la prgSente es copia fiel d€ sy original.
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‘Abog/ Ronald ¥élix Bernardo . \' JLAA N
SUB DIRECTOR DE'RECURSOS HUMANOS Abg. Ena M. Bonilia Pérez.
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