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ORDENANZA REGIONAL N°297-2018-GRJI/CR

POR CUANTO:

El Consejo Regional de Junin, en Sesion de Extraordinaria celebrada a los 03 dias del mes de
diciembre de 2018, en la Sala de Sesiones de la Sede del Gobierno Regional Junin.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con el articulo 2° de la
Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, sefalan que los
Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular y son personas juridicas de derecho pblico
que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 103° de la Constitucion Politica del Pert en concordancia con el Articulo | del Titulo
Preliminar del Cédigo Civil establece que, la ley se deroga solo por otra ley. La derogacién se
produce por declaracion expresa, por incompatibilidad entre la nueva ley y la anterior o cuando la
materia de ésta es integramente regulada por aquélla;

Que, el literal a) del articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales
prescribe que, es atribucion del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas que
regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional;

Que, el numeral 2) del articulo 9° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, sefiala
que la Autonomia Administrativa consiste en la facultad que tienen los Gobiernos Regionales de™::+
organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios publicos de su responsabilidad; -

Que, en el marco del proceso de modemizacion del Estado, en materia de gestion de recursos™

humanos se aprobé la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, cuya Cuarta Disposicion
Complementaria Final crea el Cuadro de Puestos de Ia Entidad (CPE) como instrumento de gestion,
reemplazando al Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) y al Presupuesto Analitico de Personal
(PAP). Ello, en virtud de la promulgacion del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprobo el
Reglamento General de la Ley N° 30057, antes mencionada, derogandose asi el Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM, concerniente a las normas para la formulacion del Cuadro para la Asignacion de
Personal — CAP.

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE se dejo sin efecto la

e %:Directiva N° 001-2014-Servit/GPGSC y se aprobd la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
4 gf-Normas para la gestion del proceso de administracion de puesto y elaboracion de aprobacion del

uadro de Puestos de la Entidad — CPE”, que establece las reglas de aplicacion para elaboracion,

e ﬁ@ff.?'aprobacién y modificacion de los CPE de las entidades. No obstante, la referida Directiva ha

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

'

"BEDRO MISAEL TART IREZ

ALFARO

Q
o
x|
3
Q
x
B
w
W
Z
Q
(&)

regulado la figura del CAP Provisional como un documento de gestion institucional de caracter
temporal que contiene los cargos definidos y aprobados de la entidad, sobre la base de su
estructura organica vigente prevista en su Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) o
Manual de Operaciones, segun corresponda; en consecuencia, no procedera la aprobacion del CAP
Provisional Aprueban el Clasificador de Cargos y Cuadro para Asignacién de Personal Provisional -
CAP Provisional de la Municipalidad de aquella entidades que carezcan de un ROF o de Manual de
Operaciones.

Que, el numeral 7.5 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE que aprobo
la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH define al CAP Provisional como el documento de gestion
institucional de caracter temporal que contiene los cargos definidos y aprobados por la entidad,
sobre la base de la estructura organica vigente prevista en su Reglamento de Organizacion y
Funciones o Manual de Operaciones, segun corresponde, cuya finalidad es viabilizar Ia operacion
de la entidades pablicas durante el periodo de transicion del sector publico al régimen del servicio
civil previsto en la Ley N° 30057. Las normas referidas al CAP Provisional que deben aplicar las




aprobacion del CAP-P (definicion de supuesto, cargos estructurales, clasificacion, codificacion,
cumplimiento de limites porcentuales, cargos del 6rgano de control y de los contratos sujetos a
modalidad), con el objetivo de contar con un Gnico documento que contenga toda la informacion
requerida, para una mejor lectura e interpretacion. Asimismo, la propuesta debera contener el
informe de opinién favorable el area de racionalizacion o la que haga sus veces;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 114-2018-GRJ/GGR se conforma el
~. Comité Encargado de Formular el CAP-P y PAP del Gobierno Regional Junin Unidad Ejecutora N°
Vil {@;\ 001 con el objetivo de subsanar las observaciones a los proyectos de CAP-P de la Sede Regional,
)‘EI Direccion de Trabajo y Promocién del Empleo, Direccion Regional de Energia y Minas, Direccion de

<) Comercio Exterior y Turismo, Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento, Archivo

q :/ b Regional Junin y Aldea Infantil “El Rosario”:

e Rl

3 Que, mediante Oficio N° 914-2018-GRJ/GGR se levanta las observaciones y se remite al SERVIR

.I la documentacién sustentatoria para la aprobacion del CAP-Provisional del Gobierno Regional
\ / Junin, adjuntando a ello el Informe Técnico N° 068-2018-GRJ-ORAF-ORH de la Sub Direccion de
Recursos Humanos y el Informe Técnico N° 018-2018-GRJ-GGR/ORDIT! de Ia Oficina Regional de
desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacion:

Que, a través del Oficio N° 890-2018-SERVIR/PE el Presidente Ejecutivo de la Autoridad -Nacional

del Servicio Civil remite el Informe Técnico N° 210-2018-SERVIR/GDSRH de la Gerente de
Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos el mismo que concluye, la propuesta del CAP-
Provisional del Gobiero Regional Junin y sus Direcciones, se enmarca en las situaciones
contempladas en la Directiva N° 002-2015- SERVIR/GDSRH de acuerdo a lo dispuesto en el
numeral 1.1,y 1.5. del Anexo 4 de la citada Directiva. Cabe sefialar que los cargos creados por
= incorporaciones judiciales, se encuentran sustentados en las sentencias remitidas por la propia.
,-‘m‘f@-_\_entidad, por lo que se otorga opinion favorable y recomienda proseguir con las acciones
cadministrativas necesarias para la aprobacion del CAP Provisional de la mencionada entidad,

i %jguiendo lo establecido en el numeral 4.2 del Anexo 4 de la Directiva;

o 57ue, mediante Oficio N° 950-2018-GRUIGGR el Gerente General del Gobiemno Regional de Junin
AT remite el Oficio N° 890-201 8-SERVIR/PE del Presidente Ejecutivo de la Autoridad Nacional del

Servicio Civil y el Informe Técnico N° 210-2018-SERVIR/GDSRH de la Gerente de Desarrollo del
Sistema de Recursos Humanos, recomendando proseguir con las acciones administrativas
necesarias para la aprobacion del CAP Provisional:

Que, de conformidad con las atribuciones conferidas por los articulos 9°,10°, 11°, 15° y 38° de la

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales sus modificatorias y su Reglamento Interno,
el Consejo Regional ha aprobado la siguiente:

“ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA EL CAP PROVISIONAL DE LA SEDE
DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN, DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y
PROMOCION DEL EMPLEO; DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS,
DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO: DIRECCION

REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO, ARCHIVO'
REGIONAL DE JUNIN; Y, ALDEA INFANTIL “EL ROSARIO” :

ARTICULO PRIMERO.- APRUEBESE el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional de
la Sede del Gobierno Regional Junin, con ciento cincuenta y nueve (159) cargos ocupados y ciento
uno (101) cargos previstos, haciendo un total de general de doscientos sesenta (260) cargos; los
mismos que en Anexos 4-B, 4-C y 4-D forman parte integrante de la presente norma regional.

ARTICULO SEGUNDO.- APRUEBESE el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional
de la Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, con veintitrés (23) cargos ocupados y
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quince (15) cargos previstos, haciendo un total de general de treinta y ocho (38) cargos; los mismos
que en Anexos 4-B, 4-C y 4-D forman parte integrante de la presente norma regional.

ARTICULO TERCERO.- APRUEBESE e! Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional
de la Direccion Regional de Energia y Minas, con dos (2) cargos ocupados y quince (15) cargos
previstos, haciendo un total de general de diecisiete (17) cargos; los mismos que en Anexos 4-B, 4-
C y 4-D forman parte integrante de la presente norma regional.

ARTICULO CUARTO.- APRUEBESE el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional de
la Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo, con seis (6) cargos ocupados y seis (6)
cargos previstos, haciendo un total de general de doce (12) cargos; los mismos que en Anexos 4-B,
4-C y 4-D forman parte integrante de la presente norma regional.

ARTICULO QUINTO.- APRUEBESE el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional de
la Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento, con diez (10) cargos ocupados y
dos (2) cargos previstos, haciendo un total de general de doce (12) cargos; los mismos que en
Anexos 4-B, 4-C y 4-D forman parte integrante de la presente norma regional.

ARTICULO SEXTO.- APRUEBESE el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional del
Archivo Regional Junin, con dos (2) cargos ocupados y seis (11) cargos previstos, haciendo un total
de general de trece (13) cargos; los mismos que en Anexos 4-B, 4-C y 4-D forman parte integrante
de la presente norma regional.

ARTICULO SEPTIMO.- APRUEBESE el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional de

la Aldea Infantil “El Rosario”, con veinticinco (25) cargos ocupados y seis (6) cargos previstos,

haciendo un total de general de treinta y uno (31) cargos; los mismos que en Anexos 4-B, 4-C y 4-D
//”‘E‘r forman parte integrante de la presente norma regional.

cf*’ﬂARTICULO OCTAVO.- DEROGUENSE toda ordenanza que se oponga a la presente Norma
B S Ragnonal
s ARTICULO NOVENO.- ENCARGUESE a la Gerencia General Regional a través de la Gerencias de
,f_,_,_;:‘/Pfaneamlento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Desarrollo
=" Institucional y Tecnologia de la Informacién, Direccion Regional de Administracion y Finanzas y la
Sub Direccién de Recursos Humanos el cumplimiento, implementacion de la presente Ordenanza.
ARTICULO DECIMO.- ENCARGUESE a la Sub Direccion Regional de Recursos Humanos, poner
de conocimiento de la presente Ordenanza Regional a la Autoridad del Servicio Civil — SERVIR,
para los fines correspondientes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- ENCARGUESE a la Secretaria Ejecutiva del Consejo Regional la
publicacion de la presente Ordenanza Regional en el diario de publicaciones judiciales de la region y
en al diario oficial EI Peruano.

Comuniquese al Gobernador del Gobierno Regional de Junin para su promulgacion.

Dado en la Sala de Sesiones de la Sede del Gobierno Regional Junin, a los 03 dias del mes de

diciembre de 2018. /A
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Mando reglstrese publiquese y cimpla J
Dado en e)ztfespacho de la Gobernamo? deI Gobierno Regional Junin, a los 07 dias del mes de
d|C|em/l3£e "de 2018.
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DICTAMEN N°0/5-2018-GRJ-CR/CPPPYAT

*APROBAR EL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN, DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO; DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS, DIRECCION REGIONAL DE
COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO; DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUGCCION Y SANEAMIENTO, ARCHIVO REGIONAL DE
JUNIN; Y, ALDEA INFANTIL “EL ROSARIO®

LA COMISION PERMANENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL:

VISTOS:

* La Ordenanza Regional N° 228-GRJ/CR de 30 de diciembre de 2015 con la que se
aprueban los Cuadros de Asignacion de Personal - CAP Provisionales de la Sede del
Gobiemo Regional Junin; de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo; de
la Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento; de la Aldea Infantil “El
Rosario”.

* La Ordenanza Regional N° 265-GRJ/CR de 06 de junio de 2017 con la que se aprueban los
Cuadros de Asignacion de Personal — CAP Provisionales de la Sede del Gobierno Regional
Junin; de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo: y, de la Direccidn
Regional de Energia y Minas; del Archivo Regional Junin.

¢ Mediante Memorando N° 176-2017-GRJ/ORAF/ORH el Sub Director de Recursos Humanos
remite copia del Informe Técnico N° 028-2018-SERVIR/GDSRH de la Gerente de
Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
donde concluye que, el Gobiero Regional Junin no ha cumplido con presentar los
documentos requeridos en el Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015- SERVIR/GDSRH —
‘Normas para la gestion del proceso de administracion de puestos, elaboracion y
aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE”, por lo que no se puede dar
viabilidad a las propuestas del CAP — Provisional del Gobierno Regional Junin, la Direccion
de Trabajo y Promocién del Empleo, la Direccion Regional de Energia y Minas y el Archivo
Regional de Junin; y, sugiere que el Gobierno Regional Junin al momento de subsanar
todas las observaciones, recoja todos los aspectos que se analizan para la opinion previa
de aprobacion del CAP-P (definicion de supuesto, cargos estructurales, clasificacion,
codificacion, cumplimiento de limites porcentuales, cargos del organo de control y de los
contratos sujetos a modalidad), con el objetivo de contar con un Gnico documento que
contenga toda la informacién requerida, para una mejor lectura e interpretacion. Asimismo,
la propuesta debera contener el informe de opinién favorable el &rea de racionalizacion o la
que haga sus veces. .

e Con Acuerdo Regional N° 074-2018-GRJ/CR de 06 de marzo de 2018 se encarga a la
presente Comision Permanente exigir al Ejecutivo Regional el levantamiento de
observaciones del CAP Provisional de la Sede del Gobierno Regional Junin, Direccion
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, y de la Direccién Regional de Energia y
Minas.

* Mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 114-2018-GRJ/GGR de 16 de marzo
de 2018 se conforma el Comité Encargado de Formular el CAP-P y PAP del Gobierno
Regional Junin Unidad Ejecutora N° 001 con el objetivo de subsanar las observaciones a
los proyectos de CAP-P de la Sede Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, Direccion
Regional de Energia y Minas, y del Archivo Regional del Gobierno Regional Junin.

e Con Oficio N° 914-2018-GRJ/GGR de 22 de octubre de 2018 el Gerente General del
Gobierno Regional Junin, remite la documentacién sustentatoria para la aprobacién del
CAP-Provisional del Gobierno Regional Junin, la misma que cuenta con la aprobacion
Tecnica de la Gerencia de Desarrolio del Sistema de Recursos Humanos de SERVIR,
adjuntando a ello el Informe Técnico N° 068-2018-GRJ-ORAF-ORH de la Sub Direccion de



Recursos Humanos y el Informe Técnico N° 018-2018-GRJ-GGR/ORDITI de la Oficina
Regional de Desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacion, y la propuesta del
proyecto de CAP Provisional de la Sede Regional y de Direcccion Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo, Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo; Direcccidn
Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento, Archivo Regional Junin y Aldea Infantil
El Rosario.

Mediante Oficio N° 890-2018-SERVIR/PE de 05 de noviembre de 2018 el Presidente
Ejecutivo de la Autoridad Nacional del Servicio Civil remite el Informe Técnico N° 210-2018-
SERVIR/GDSRH que constituye la opinion técnica favorable de SERVIR, de conformidad
con lo establecido en el numeral 4.1. del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH, concluyendo que, la propuesta del CAP-Provisional del Gobierno
Regional Junin y sus Direcciones, se enmarca en las situaciones contempladas en la
Directiva N° 002-2015- SERVIR/GDSRH de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 1.1. y 1.5.
del Anexo 4 de la citada Directiva. Cabe sefialar que los cargos creados por
incorporaciones judiciales, se encuentran sustentados en las sentencias remitidas por la
propia entidad, por lo que se otorga opinion favorable y recomienda proseguir con las
acciones administrativas necesarias para la aprobacién del CAP Provisional de la
mencionada entidad, siguiendo lo establecido en el numeral 4.2 del Anexo 4 de la Directiva.
Mediante Oficio N° 950-2018-GRJ/GGR de 05 de noviembre de 2018 el Gerente General
del Gobierno Regional de Junin remite el Oficio N® 890-2018-SERVIR/PE del Presidente
Ejecutivo de la Autoridad Nacional del Servicio Civil y el Informe Técnico N° 210-2018-
SERVIR/GDSRH de la Gerente de desarrolio del Sistema de Recursos Humanos,
recomendando proseguir con las acciones administrativas necesarias para la aprobacion
del CAP Provisional.

El numeral 4.2 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015- SERVIR/GDSRH establece que
la aprobacion del CAP Provisional en el ambito de Gobiernos Regional deben aprobarse
mediante Ordenanza Regional.

BASE LEGAL:
El presente Dictamen cuenta con la siguiente base legal.

o La Constitucion Politica del Pert, Cap. XIV - Arts. 197°y 198°.

¢ Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27783.

e Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 y sus modificatorias.

e Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28411

e Ley N°30057, Ley del Servicio Civil

o Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestion del proceso de administracion
de puesto y elaboracion de aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”

¢ Y otras que resulten pertinentes.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con el articulo 2° de la
Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, sefialan que los
Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular y son personas juridicas de derecho publico
que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 103° de la Constitucion Politica del Peri en concordancia con el Articulo | del Titulo
Preliminar del Codigo Civil establece que, la ley se deroga solo por otra ley. La derogacion se
produce por declaracion expresa, por incompatibilidad entre la nueva ley y la anterior o cuando la
materia de ésta es integramente regulada por aquélla;



Que, el literal a) del articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales
prescribe que, es atribucion del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas que
regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobiemno Regional;

Que, el numeral 2) del articulo 9° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, sefiala
que la Autonomia Administrativa consiste en la facultad que tienen los Gobiemos Regionales de
organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios publicos de su responsabilidad;

Que, en el marco del Proceso de Modernizacién del Estado, en materia de gestion de Recursos
Humanos se aprobo la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, cuya Cuarta Disposicion
Complementaria Final crea el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) como instrumento de gestion,
reemplazando al Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) y al Presupuesto Analitico de Personal
(PAP). Ello, en virtud de la promulgacion del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprobé el
Reglamento General de la Ley N° 30057, antes mencionada, derogandose asi el Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM, concerniente a las normas para la formulacién del Cuadro para la Asignacion de
Personal — CAP.

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE se dej6 sin efecto la
Directiva N° 001-2014-ServifGPGSC y se aprobé la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
“Normas para la gestion del proceso de administracion de puesto y elaboracion de aprobacion del
Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE”, que establece las reglas de aplicacion para elaboracion,
aprobacion y modificacion de los CPE de las entidades. No obstante, la referida Directiva ha
regulado la figura del CAP Provisional como un documento de gestion institucional de caracter
temporal que contiene los cargos definidos y aprobados de la entidad, sobre la base de su
estructura organica vigente prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) o
Manual de Operaciones, seglin corresponda; en consecuencia, no procedera la aprobacion del CAP
Provisional Aprueban el Clasificador de Cargos y Cuadro para Asignacion de Personal Provisional -
CAP Provisional de aquellas entidades que carezcan de un ROF o de Manual de Operaciones.

Que, el numeral 7.5 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE que aprobo
la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH define al CAP Provisional como el documento de gestion
institucional de carécter temporal que contiene los cargos definidos y aprobados por la entidad,
sobre la base de la estructura orgénica vigente prevista en su Reglamento de Organizacién y
Funciones o Manual de Operaciones, segiin corresponde, cuya finalidad es viabilizar la operacion
de la entidades publicas durante el periodo de transicion del sector publico al régimen del servicio
civil previsto en la Ley N° 30057. Las normas referidas al CAP Provisional que deben aplicar las
entidades publicas de los tres niveles de gobiemo se encuentran establecidas en los Anexos N°s 4,
4-A,4-B,4-C Y 4-D de la presente directiva. El CAP Provisional solo se puede aprobar en tanto la
entidad publica no haya aprobado el CPE y se encuentre dentro de los supuestos establecidos en el
numeral 1 del Anexo 4 de la presente Directiva;

Que, el numeral 2.2 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH establece que, el
CAP Provisional se formula a partir de la estructura organica de la entidad aprobada en su ROF o
Manual de Operaciones, segiin corresponda. Deben incluirse todos los cargos de las sedes u
organos desconcentrados de la entidad. No procedera la aprobacion de CAP provisional de aquellas
entidades que carezcan de un ROF o Manual de operaciones; en este sentido, el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) de la Sede del Gobierno Regional Junin, fue aprobado con
Ordenanza Regional N° 248-GRJ/CR; el ROF de la Direccién Regional de Trabajo y Promocion del
Empleo fue aprobado con Ordenanza Regional N° 149-2012-GRJ/CR; el ROF de la Direccion
Regional de Energia y Minas fue aprobado con Ordenanza Regional N° 151-2012-GRJ/CR: el ROF
de la Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo fue aprobado con Ordenanza Regional N°
142-2012-GRJ/CR; el ROF de la Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento, fue
aprobado con Ordenanza Regional N° 136-2012-GRJ/CR, el ROF del Archivo Regional de Junin fue



aprobado con Resolucién Presidencial Ejecutiva N° 291-98-CTAR-JUNIN/PR; y, el ROF de la Aldea
Infantil “El Rosario” fue aprobado con Ordenanza Regional N° 137-2012-GRJ/CR,;

Que, el numeral 2.3. del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015- SERVIR/GDSRH sefiala que la
elaboracion del CAP Provisional se realiza considerando el clasificador de cargos de la entidad o en
su defecto el clasificador del Ministerio del Sector al que pertenece y/o Manual de Clasificador de
Cargos de la Administracion Publica, al respecto se tiene el Manual de Clasificador de Cargos del
Gobierno Regional Junin aprobado con Resolucién Gerencial General Regional N° 393-2018-
GRJ/GGR de fecha 29 de agosto de 2018.

Que, el numeral 4.1 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH establece que, la
aprobacion del CAP Provisional por las entidades de los niveles de gobierno esta condicionada al
informe de Opinidén Favorable que emita SERVIR;

Que, habiéndose levantado las observaciones y teniéndose la opinidn técnica favorable de la
Gerente de Desarrolio del Sistema de Recursos Humanos de la Autoridad del Servicio Civil
mediante el Informe Técnico N° 210-2018-SERVIR/GDSRH de 23 de octubre de 2018, y de acuerdo
con las atribuciones conferidas y establecidas en la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, la Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto,
Acondicionamiento Territorial y Desarrollo Institucional, en concordancia con su Reglamento Interno,
ha aprobado el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- APROBAR el Proyecto de Ordenanza Regional que ‘Aprueba el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional de la Sede del Gobierno Regional Junin, Direccion Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo; Direccién Regional de Energia y Minas, Direccion Regional de
Comercio Exterior y Turismo; Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento, Archivo
Regional de Junin; y, Aldea Infantil “El Rosario”,

SEGUNDO.- ELEVESE el proyecto de Ordenanza Regional que se anexa al presente Dictamen al
Consejo Regional para su admision, debate y aprobacion.

Dado en la Sala de Consejeros a los 03 dias del mes de diciembre de 2018.
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ANEXO 4D
ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL JUNIN
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION
SECTOR DEL EMPLEO
CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 0
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ANEXO 4D
ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL JUNIN
SECTOR DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS
CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 0

----------------------------

SUB BIRECTOR {¢) DE LA OFICINA RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL JUNIN

/ Lic, Adm. Victor Angeles Cardenas
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ANEXO 4D

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL JUNIN

_ DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y
SECTOR TURISMO
CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0o 0 0 0
TOTAL GENERAL 0

Adm Victor Angeles Cardenas
SUB BRECTOR (¢) DE LA OFICINARECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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ANEXO 4D

ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL JUNIN
SECTOR DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA CONSTRUCCION Y
SANEAMIENTO
CLASIFICACION
FP EC SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 0

----------

Lic. Adm. Victor Angeles Cardenas
15 DRECTOR ) DE LAOFICHA RECLRSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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ANEXO 4D

ENTIDAD

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
SECTOR ARCHIVO REGIONAL JUNIN
CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 0

£ SO, FC e amnenas

AQQJ Adm. Victor Angeles Cardenas
UB DIRECTOR (¢) DE LA OFICNA RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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ANEXO 4D

ENTIDAD GOBIERNO REGIONAL JUNIN
SECTOR ALDEA INFANTIL "EL ROSARIO"
CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 0

- .n-u--n--—------------ -
fma

_ _ >
% Adm. Victor Angeles Cardenas
18 DIRECTOR (¢ DE LA OFICINA RECURSOS HUIMANOS
GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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