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SUB DIRECCICN DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N° 080 -2021-GRJ/ORAF/ORH

Huancayo, ig MAR 2779

LA SUB DIRECTORA DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL
GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN.

VISTO:

El Informe Técnico N° 001-2021-GRJ/ORAF/ORH/REM de fecha 06 de
enero del 2021, emitida por la Coordinacion de Remuneraciones, que tiene como
referente la solicitud del TAP. Janegn Wilson Espinoza Narcizo que solicita el

pago del incremento remunerativo otorgado mediante Resolucion N° 652-2015-
GRJ/GR.

CONSIDERANDO:

Que, el TAP. Janegn Wilson Espinoza Narcizo, es servidor nombrado bajo el
gﬂtho,v(\regimen del Decreto Legislativo N° 276, en el cargo de Abogado 3, con nivel
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£ emunerativo SP - A.

P,
7

3% 5 ,, Que, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 652-2015-GRJ/GR de fecha 30 de
“\ N jdlc:lembre del 2015, autoriza la actualizacion de los nuevos montos
mf;_/ remunerativos de la planilla del personal de la Sede Central y Sectores incluidos

en ella bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento Decreto
Supremo N° 005-90-PCM.

/“"/“‘\(VA Que, el articulo 6° de la Ley N° 31084 “Ley que Aprueba el Presupuesto del
b Z8ector Publico para el Afio Fiscal 20217, prohibe en las entidadés del Gobierno
ﬁ{,\lacional Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, Ministerio Publico; Jurado
,%ECUREOSY@‘ Nac&onal de Elecciones; Oficina Nacional de Procesos Electorales; Registro
“" Nacional de Identificacién y Estado Civil; Contraloria General de la Republica;
Consejo Nacional de la Magistratura; Defensoria del Pueblo; Tribunal
Constitucional; universidades publicas; y demas entidades y organismos que
cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o
incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones,
retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econdémicas y conceptos
de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y
fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones,
dietas, compensaciones economicas y conceptos de cualquier naturaleza con
las mismas caracteristicas senaladas anteriormente, (...)".

Que, conforme al Informe Técnico N° 001-2021-GRJ/ORAF/ORH/REM,
respecto a lo solicitado por el TAP. Janegn Wilson Espinoza Narcizo, sobre el
incremento remunerative otorgado mediante Resolucion N° 652-2015-GRJ/GR,
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deviene en improcedente toda vez que el articulo 6° de la Ley N° 31084 “Ley que
Aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021”, prohibe en
las entidades del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales
el reajuste o incremento de remuneraciones.

En uso de las atribuciones y facultades establecidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 248-
2016-GRJ/CR de fecha 21 de setiembre 2016, asi como, el Manual de
QOrganizacion y Funcione% — MOF aprobado con R. E. R. N° 351-2017-GRJ/GR
de fecha 04 de setiembre 2017 y Resolucién Ejecutiva Regional N° 019-2021-
GRJ/GR del 01 de febrero del 2021 y demas normas conexas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, lo solicitado por
el TAP. Janegn Wilson Espinoza Narcizo, sobre el pago del incremento
remunerativo otorgado mediante ia Resolucion Ejecutiva Regional N° 652-2015-
GRJ/GR, de acuerdo a lo expuesto en los considerandos de la presente
\( +Resolucion.

NG

%fﬁ ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la
ézﬁmteresado Oficina Regional de Administracion v Finanzas, Oficina de Recursos
*“Humanos, y al file personal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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