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Gobierno Regional Junin

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
Ne 054 . 2021.GRUGGR
Huancayo, 2 0 MAR. 2021

EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

/ VISTO:

El Reporte N° 0162-2021-GRJ/ORAF/ORH, del 20 de marzo de 2021; Resolucion
Ejecutiva Regional N° 154-2020-GR-JUNIN/GR, del 07 de julio de 2020:

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucién Politica del Pera de 1993,
modificada por la Ley N° 27680 — Ley de la Reforma Constitucional del Capitulo XIV,

respecto a la descentralizacion, establece que: “Los Gobiernos Regionales tiene autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de competencia (...)"

B T Que, la autonomia de los Gobiernos Regionales se define como la facultad de
Zo¢ fvn,,(\ adoptar y concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia
g "%vaprobar y expedir sus normas, decidir a través de sus érganos de gobierno y desarrollar

!

aes, W las funciones que le son inherentes conforme a los establecido en la Ley N° 27783 - Ley
Wy, ST \({/ de Bases de la Descentralizacion; :

Que, mediante Reporte N° 0162 -2021-GRJ/ORAF/ORH del 20 de marzo de 2021, la
Sub Directora de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin, sefiala que el Ing.
JOSE LUIS GARAY CERRON, con relacién al cargo de confianza de Director del Programa

Sectorial Ill de la Sub Direccion de Infraestructura Terrestre, Acuatico y Aéreo de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional Junin, nivel
_—===___ remunerativo F4, cumple con el perfil para ocupar dicho cargo;

&) Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 154:2020-GR-JUNiN/GR, del 07 de

gﬁfﬂ flio de 2020, se designo a la Ing. JAKELYN FLORES PENA, en el cargo de confianza de
s /4 rector del Programa Sectorial Il de la Sub Direccidon de Infraestructura Terrestre,
~«Acuatico y Aéreo de la Direccidn Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno
“~ Regional Junin, nivel remunerativo F4,

Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de
Carrera Administrativa establece: “La confianza para los funcionarios no es calificativo del
cargo sino atribuible en su versacion o experiencia para desempenar las funciones del
respectivo cargo”;

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de
Carrera Administrativa, establece las condiciones para la designacion de funcionarios en
cargos de confianza en las diferentes reparticiones de la Administracion Publica:
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Que, el inciso ¢) del articulo 21° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales, sefala que el Gobernador Regional tiene la facultad de designar y cesar al
Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y designar a los
funcionarios de confianza, y;

Que, conforme al numeral 1.2.1 del articulo primero de la Ejecutiva Regional N* 045-
2021-GRJ/GR del 24 de febrero de 2021, el Gobernador Regional DELEGA al GERENTE
GENERAL REGIONAL del Gobierno Regional Junin, DESIGNAR a los funcionarios en
cargos de confianza o de libre designacién contenidos en los instrumentos de gestion
vigentes del Gobierno Regional Junin de nivel remunerativo F-1, F-3, F-4 y F-5;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha la designacion
de laling. JAKELYN FLORES PENA, en el cargo de confianza de Director del Programa
Sectorial Il de la Sub Direccion de Infraestructura Terrestre, Acuatico y Aéreo de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional Junin,
nivel remunerativo F4, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 154-2020-GR-
JUNIN/GR, del 07 de julio de 2020; dandole las gracias por los servicios prestados a la
Institucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha al Ing. JOSE LUIS GARAY
CERRON, en el cargo de confianza de Director del Programa Sectorial Il de la Sub
_\\ Direccion de Infraestructura Terrestre, Acuatico y Aéreo de la Direccion Regional de
z|| Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional Junin, nivel remunerativo F4,
/ con las atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo; siendo ademas sujeto de
evaluacion trimestral respecto a las metas y resultados obtenidos, los cuales serviran como
indicador para la ratificacion de la designacion.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR, sin efecto a partir de la fecha todas las
Resoluciones que se opongan a la presente.

ARTICULO CUARTO.- ENTREGUESE Y RECIBASE, el inventario general de los

/g”}l ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los organos
\f‘io&gwpggf?ﬁompetentes del Gobierno Regional de Junin y demas partes interesadas, de acuerdo a

~<==""|as disposiciones del TUO de la Ley N° 27444, aprobado con Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS; para conocimiento, cumplimiento y difusion.

cfparasy

ARTICULO SEXTO.- PUBLIQUESE, en el portal institucional del Gobierno Regional
Junin la presente resolucién, en el dia y bajo responsabilidad.

REGISTRE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Lo que transcribo a Ud para su

‘ " conocimiento y fines pertinentes
GOBIERNO REGIONAL JUNIN

Y HYo. 2-0-MAR, 2021
Lic, CLEVER RICARDG UNTIVERGS LAZD < A oS
Al

GERENTE GENERAL REGIONAL bog. Helen S Dfaz Herrera
! “SECRETARIA GENERAL
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