QUINTA ADENDA AL SEGUNDO CONVENIO DE ASIGNACION POR
DESEMPENO (CAD) ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION
SOCIAL, EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, Y EL GOBIERNO

REGIONAL DE JUNIN '

Asignacion por Desempefio que celebran:

« El MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL, en adelante
MIDIS, a traves de la Direccion General de Politicas y Estrategias,
representado por su Director General, el Sr. Cesar Augusto Calmet Delgado,
identificada con DNI N°®10267884, designado con Resalucion Ministerial
N°058-2020-MIDIS y con domicilic legal en Paseo de la Republica 3101, San
Isidro.

« EIMINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, en adelante MEF, a través de
la Direccion General de Presupuesto Publico, representado por su Directora
General, la Sra. Zoila Cristina LLempen Lopez, identificada con DNI N°
44025172, designada con Resolucién Ministerial N* 377-2019-EF/43 y con
domicilio legal en Jr. Junin N° 319, Lima.

« El GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN, en adelante GR de Junin,
representado por su Titular, el Sr. Fernando Pool Orihuela Rojas, identificado
con DNI N° 43873974, acreditado mediante Acuerdc Regional N® 376-2019-
GRJ/CR, con domicilio legal en Jr. Loreto N* 363, Huancayo.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 17 de noviembre del 2017, el MIDIS, el MEF y el GR de Junin, en adelante
LAS PARTES, suscribieron el segundo Convenio de Asignacion por Desemperio
(CAD) que tiene por objeto establecer los compromisos de gestion, metas de
cobertura y condiciones a lograr por el Gobierno Regional que lo suscribe, en el marco
de las Prioridades de la Politica Social y del Pacto Nacional para la Reduccion de la
Anemia y la Desnutricion Crénica Infantil; asi como, los mecanismos para la
asignacion de los recursos del FED.

Con fecha 28 de marzo de 2018, LAS PARTES suscribieron la primera adenda cuyo
objeto fue incluir nuevos Compromisos de Gestion para el afno 2018 y la modificacion
de las Clausulas Segunda, Sexta y Sétima del CAD, e incorporacion del numeral 4
“Copromisos de Gestion del Periodo 2018", en el Anexo N° 1.

Con fecha 31 de julio de 2018, LAS PARTES suscribieron la segunda adenda cuyo
objeto fue incluir nuevos Compromisos de Gestion para el periodo que abarca los
meses de julio a agosto del afo 2018 y la modificacion de las Clausulas Sexta y Sétima
del CAD, e incorporacion del numeral 4 A - "“Compromisos de gestion del periodo julio
— agosto 2018" en el Anexo N° 1.




Con fecha 03 de febrero de 2019, LAS PARTES suscribieron la tercera adenda cuyo
objeto fue Incluir nuevos compromisos de gestion para el aio 2019, la modificacion
de las Clausulas Sexta y Sétima del CAD, y modificacién de la Tabla 8 del numeral
2.1 “Metodologia para el calculo de los valores de los indicadores de metas de
cobertura” y el numeral 2.3 “Ponderacién para cada uno de los indicadores de
cobertura y condiciones”; asimismo incorporar el numeral 5 — "Compromisos de
Gestion del Periodo 2019" del Anexo N° 1.

Con fecha 28 de marzo de 2019, LAS PARTES suscribieron la cuarta adenda cuyo
objeto fue incluir un compromiso de gestién para el periodo que abarca el mes de
marzo - junio del afio 2019, y la modificacién de la Clausula Sétima del CAD, e
incorporacién del numeral 6 “Compromisos de Gestion del periodo marzo - junio del
afo 2019" en el Anexo N° 1, referido a la implementacion de historias clinicas e-
QHALL.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DE LA ADENDA

La presente adenda tiene como objeto:

2 2.1. Establecer el monto a transferir para el tramo metas de cobertura y condiciones
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2.2. Incluir nuevos compromisos de gestion del periodo octubre-diciembre 2020,

2.3. La modificacién de las Clausulas Segunda, Tercera, Sexta, Sétima y Octava e
incorporacion de la Clausula Décimo Tercera del Segundo CAD, asimismo la
incorporacion del numeral 7 “Compromisos de Gestion del periodo octubre - diciembre
2020" en el Anexo N° 1 del Segundo CAD.

CLAUSULA TERCERA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA SEGUNDA DEL
SEGUNDO CAD

LAS PARTES acuerdan modificar la Clausula Segunda del Segundo CAD, la cual
queda redactada de la siguiente manera:

“CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

La Octogésima Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley 30114, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal 2014, establece la creaciéon del
Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de Resultados Sociales — FED, a cargo del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, con la finalidad de impulsar el logro de los
resultados sociales establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion
Social con énfasis en el Desarrollo Infantil Temprano (DIT), la cual fue ampliada a los
cinco ejes establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrolio e Inclusién Social
mediante la Ley N° 30372, Ley de Presupuesta del Sector Publico para el Ano Fiscal
2016: asimismo, a través de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2019, se amplia también para el financiamiento de melas asociadas
a la reduccién de la violencia contra lanqujer definidas por el Ministerio de la Mujer y

Poblaciones Vulnerables. B
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La referida Disposicion precisa que los recursos del FED se transfieren previa
suscripcion del respectivo Convenio y son incorporados en los Pliego del Gobierno
Nacional y los gobiernos regionales, en la fuente de financiamiento de recursos
determinados, para su uso en los programas presupuestales vinculados al Desarrollo
Infantil Temprano. Al respecto, se sefala que quienes suscriben el Convenio son el
MIDIS y el MEF a través de la Direccion General de Politicas y Estrategias o quien
corresponda y la Direccion General de Presupuesto Publico, respectivamente; con el
Gobierno Regional o la entidad del Gobierno Nacional. Los recursos materia del fondo
se destinan a financiar bienes y servicios, asi como bienes de capital, asociados a los
productos de los Programas Presupuestales considerados en el CAD o Adenda, para
lo cual el titular del pliego debera gestionar dichos recursos de manera, transparente,
ética y eficiente.

Mediante Decreto Suprema N° 006-2018-MIDIS, se aprueba el Reglamento del Fondo
de Estimuio al Desemperio y Logro de Resultados Sociales (FED)', que tiene como
proposito establecer las disposiciones reglamentarias para la implementacion y el

. funcionamiento del FED. Dichc Reglamento precisa que el Convenio de Asignacion

por Desempefio (CAD) constituye un acuerdo de caracter técnico suscrito entre el
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, el Ministerio de Economia y Finanzas y las
entidades del Gobierno Nacional o Gobiernos Regionales, por medio del cual estos
ultimos se obligan al cumplimiento de compromisos de gestion y metas de cobertura
de los programas presupuestales priorizados, establecidos en los convenios.

Mediante Resoluciéon Ministerial N° 044-2020-MIDIS, se aprueba la Directiva para la
Gestion del FED? que tiene por objetivo establecer y regular los procedimientos y fases
del ciclo operativo del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados
Sociales."

CLAUSULA CUARTA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA TERCERA DEL
SEGUNDO CAD

LAS PARTES acuerdan modificar las definiciones establecidas en la Clausula Tercera
del Segundo CAD, la cual queda segun el Reglamento del FED y |a Directiva para la
Gestion del FED.

“CLAUSULA TERCERA: DEFINICIONES RELEVANTES

Compromiso de gestion (CG): Conjunto de actividades que comprende la
programacion operativa, el soporte logistico, la organizacion de servicios, asi como el
seguimiento y evaluacion de la entrega de los productos.




Metas de Cobertura (MC): Valores fisicos especificados para los indicadores que se
incluyan en el CAD y a los que se compromete la entidad del Gobierno Nacional o
Gobierno Regional con el que se suscribe el convenio.

Incentivo presupuestario: Comprende el conjunto de herramientas de indole
presupuestario, orientadas a mejorar el desempeno instilucional, para una mayor
eficiencia, efectividad, economia y calidad de los servicios publicos.

Area técnica: Area del Gobierno Nacional y Regional encargada de los
procedimientos especializados vinculados a los sectores de salud, educacion,
vivienda y otros relacionados directamente al cumplimiente de los compromisos de los
convenios.

Ficha técnica: Documento que detalla |a definicion operacional del compromiso de
gestién y/o meta de cobertura, fuentes de verificacion y el procedimiento de
verificacién, que describe la forma de medicién de los mismos.

Informe de cumplimiento de los compromisos de gestion: Documento ejecutivo
elaborado por el Gobierno Regional que suscriben el CAD o Adenda a través del cual
presenta la informacién (formato predisefiado) que da cuenta del nivel de logro de los
compromisos de gestion asumidos en el marco del CAD o Adenda.

Informe de verificacion de cumplimiento de los compromisos de gestion
(Informe de verificacién-CG): Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED
y aprobado por el Comité Directivo del FED, a través del cual se presenta el analisis,
conclusiones y recomendaciones que sustentan la transferencia de recursos, de
proceder, generada a partir de la revisién del informe de cumplimiento de los
compromisos de gestion.

Informe de verificacion de cumplimiento de metas de cobertura (Informe de
verificacién-MC): Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED y aprobado
por el Comité Directivo del FED, en el que se da cuenta del nivel de cumplimiento de
las metas de cobertura asumidas por la entidad publica, dicho informe incluira la
determinacion de los montos a transferir de acuerdo a lo establecido en el CAD o
Adenda.”

CLAUSULA QUINTA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA SEXTA DEL SEGUNDO
CAD

LAS PARTES acuerdan dejar sin efecto el numeral 6.1 y el respectivo Anexo de la
Clausula Sexta del Segundo CAD.

LAS PARTES acuerdan incarporar en el Ultimo parrafo del numeral 6.2 de la Clausula
Sexta del Segundo CAD, el siguiente texto:

“CLAUSULA SEXTA; ........

6.2(..)




-/ EI GR de Junin debe remitir al/la Presidente/a del Comité Directivo del FED", el informe

ejecutivo de cumplimiento de los Compromisos de Gestion del periodo octubre-
diciembre 2020 considerados en el numeral 7 del Anexo N° 1 en Ia siquiente fecha:

- Hasta 15 dias calendarios posteriores al cierre del mes de diciembre del afio 2020

El informe sera verificado por el Equipo Técnico del FED y validado segun los
procedimientos establecidos en la Directiva para la Gestién del FED".

CLAUSULA SEXTA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA SETIMA DEL SEGUNDO
CAD.

LAS PARTES acuerdan modificar los numerales 7.1, 7.2 y 7.3 de la Clausula Sétima
del Segundo CAD, incorporando los numerales 7.1.1 y 7.1.2 en el numeral 7,1, un
ultimo parrafo en el numeral 7.2 y cuatro parrafos finales en el numeral 7.3, los cuales

 quedan redactados como sigue:

"CLAUSULA SETIMA: ....

“7.1. Montos maximos

(-
7.1.1 Monto para el tramo Metas de Cobertura y Condiciones

Establecer el monto a transferir al GR de Junin por el cumplimiento del tramo metas
de cobertura y condiciones del periodo 2019, el cual asciende a la suma de S/ 2 658
604,00 (DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
CUATRO CON 00/100 SOLES), y que corresponde al 67.0% del monto maximo
aprobado por el Comité Directivo FED, acorde a lo establecido en el segundo CAD y
el Anexo N° 1; y lo detallado en el articulo 16 del Reglamento FED, aprobado con el
Decreto Supremo N° 006-2019-MIDIS. El monlo sera transferido en el presente afio
fiscal.

7.1.2 Monto para el tramo Compromisos de Gestién

Establecer un monto de S/ 2 580 465,00 (DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA
MIiL CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO CON 00/100 SOLES), al GR Junin,
para el tramo compromisos de gestion del periodo octubre — diciembre 2020, el cual
sera desembolsado de acuerdo con el avance de cumplimiento de las metas de los
compromisos de gestién establecidos en el Anexo N° 1 del segundo CAD y acorde
con lo detallado en el articulo 16 del Reglamento FED aprobado con el Decreto
Supremo N° 006-2019-MIDIS™.




7.2 Distribucion del monto maximo entre los tramos Compromisos de Gestion,
Metas de Cobertura y Condiciones:

()

El 100% del monto establecido en el numeral 7.1.1 de la Clausula Sétima,
corresponde al cumplimiente del tramo metas de cobertura y condiciones del 2019.

El 100% del monto establecido en el numeral 7.1.2 de la Clausula Sétima, se
distribuira en el tramo compromisos de gestién del periodo octubre-diciembre 2020.

7.3 Mecanismos para la transferencia de recursos del tramo Compromisos de
Gestién:

(...)

El 100% del monto maximo se asigna a la unica verificacion del periodo octubre-
diciembre 2020, correspondiente al Tramo Compromisos de Gestion.

monto para transferir se calculara de acuerdo al porcentaje de avance y a la
nderacién de cada uno de los indicadores de los compromisos de gestion del

riodo octubre — diciembre, sefialados en el Anexo N° 1 de la presente adenda al
segundo CAD.

De cumplir con el 80% o mas de ios compromisos de gestion establecidos, sera
transferido el monto total asignado a este tramo.

El cumplimiento de las metas de los compromisos de gestion del periodo octubre —
diciembre 2020, se verificara en el primer trimestre del afio 2021, y la transferencia se
realizara con el presupuesto asignado en el 2021.

CLAUSULA SETIMA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA OCTAVA DEL
SEGUNDO CAD

LAS PARTES acuerdan establecer el plazo de vigencia del Segundo CAD hasta el 31
de diciembre de 2020 para los efectos del cumplimiento de los Compromisos de
Gestion de la presente Adenda, por parte del Gobierno Regional, sin que ello afecte
los plazos estipulados en el ultimo parrafo del numeral 14.2 del articulo 14 del Decreto
Supremo N° 006-2019-MIDIS y la posterior transferencia de recursos.

CLAUSULA OCTAVA: INCORPORAR LA CLAUSULA DECIMO TERCERA:
MECANISMOS DE INTEGRIDAD PUBLICA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

LAS PARTES declaran que en la ejecucion o cumplimiento de los fines del Convenio
se adoptan los mecanismos o medidas necesarias para promover la integridad® y

! Uso adecuado de fondos, recursos, aclivos y alribuciones en el sector publico, para los objelivos
oficiales para los que se destinaron, conforme el articulo 3 del DS 042-2018-PCM. Asimismo, tener en
consideracion la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcian y el Plan Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcian.- - i




prevenir la posible comision de actos de corrupcién, en resguardo de los objetivos del
FED.

LAS PARTES declaran tener conocimiento de la Politica Antisoborno y de la
implementacion del Sistema de Gestién Antisoborno en el MIDIS, por lo que LAS
PARTES acuerdan tomar acciones de control que correspondan para prevenir los
r \ riesgos de sobornos, asi como comunicar al MIDIS y/o a las autoridades competentes
H’;f': ’E:Zf ;,'-;'3 cualquier acto, conducta irregular o ilicita de la que tuvieran conocimiento.
A

57 " CLAUSULA NOVENA: INCORPORACION DEL NUMERAL 7 AL ANEXO N° 1

LAS PARTES acuerdan incorporar el numeral 7 “Compromisos de Gestion del periodo
octubre-diciembre 2020" en el Anexo N° 1 del Segundo CAD, el cual forma parte de
esta Quinta Adenda.

CLAUSULA DECIMA: DE LA RATIFICACION DEL CONVENIO

LAS PARTES declaran que quedaran subsistentes los demas términos y acuerdos

SO A obrantes en el Segundo CAD, que no hayan sido objeto de modificacién en la presente
/ﬁ:.w- Y\ adenda en tanto no se opongan a ella.
3 oot
\30“” — Estando LAS PARTES de acuerdo con todos y cada uno de los acuerdos contenidos
N AL en la,presente Adenda, la suscriben en tres ejemplares de igual valor y tenor. en
o ,JJ na, ,alop__19 dias del mes de | Ubre  del 2020

BIERNO REGIONAL DE JUNIN MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
- PUBLICO

AUGUSTO CALMET DELGADO

Diractar Ganem (s)

/ Dirscoitn General de Politicas y Estrateglas
'  VANSTERO DE DEBARROLLO E NCLUSION SUCWL o
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS
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ANEXO N° 1: COMPROMISOS DE GESTION

7. Compromisos de Gestion periodo octubre-diciembre 2020

TABLA: COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA SALUD

: Fuente de ; Alcance de
Compromiso de gestién Definicién operacional lndlcadzr ealteEclba Periodo de medicién aisdicitn
! Mensual:
’ -Unica verificacion:
SIli-01 Nifias y nifos con | Porcentaje de nifas y nifos  del | diciembre 203.0.(0‘:1”“&'
prematuridad y/o bajo | departamento con prematuridad leve (34-| SllI-01 Porcentaje de nifas y nifias con HIS OB hosarnio);
peso al nacer del : 36 semanas de gestacion} y/o bajo peso al | prematuridad y/o bajo peso al nacer del PADRON e e i R
departamento, que | nacer (1500 a 2499 gramos), registrados en | departamento, que reciben golas de NOMINAL e s?: ol P
reciben gotas de hierro al | el CNV en linea, que reciben gotas de hierro | hierro al mes de vida. CNV pl'd i} .
mes de vida ' al mes de vida. i i |cump 00 cuando '@ region
| ! logra la meta establecida
* | en 2 de los 3 meses del
- . | periodo de verificacién.
| Mensual:
| -Unica verificacion:
| Porcentaje de nifas y ninos registrados en ’ t dmngmb;e 2030 _(oct:bre,
SIII-02 Ninas y nifios entre | el Padrén Nominal que cumplen 130 dias | SIII-02 Porcentaje de nifias y nifos de 4 HIS ; nOviembrs i Siiembee).
110 y 130 dias del de edad en el mes de evaluacidn, sin | meses (entre 110y 130 dias) de edad del g ,
departamento, que | diagnéstico de anemia en el HIS, que han | departamento, gue reciben hierrc en :ggl?NoAbi | o consuc!era qu: & UrpaRamenist
reciben hierro en gotas | recibido gotas con hierro entre los 110y 130 | gotas. ! CAHOPIGNEAN S0 i . |
| digs da adud: | cumplido cuando la region
| logra la mela establecida
'en 2 de los 3 meses det |
A . | periode de verificacion. ‘
s . ' Porcentaje de nifas y ninos registrados en | Mensual: |
* 'gugoixgssdyen::;ddzd | el padron nominal que cumplieron 268 dias ! SHli-03 Porcentaje de ninas y ninos de 6 | -Unica verificacion: |
~ de edad en el mes de evaluacion, que | a 8 meses de edad del departamento, diciembre 2020 (octubre, |
departamento, con dosaje | recibieron dosaje de hemoglobina, fueron | dosaje de h lobi inici ‘ B | iemb! diciemb i
- de hemoglobina, que! : / °9 ! R Cepa]e e SR TROPGEGRRIGIEN T CIChE PADRON | NOVGeMmON Y- HGamne). i Departamental
- . | diagnosticados entre los 170-269 dias y | tratamiento o suplementacion preventiva ‘ !
e recibieron inicio de tratamiento con hierro | con hierro e | Se considera que el '
suplemenlacion { ; i ' | eraq ’
preventiva con hiermo (en forma de gotas o jarabe) o inicio de | | compromiso se ha ];
’ | suplementacion preventiva;, R o  cumplido cuando 13 region |
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Fuente de Alcance de
Compromiso de gestion Definicién operacional Indicador verificacibn Periodo de medicién ficién
micronutrientes, gotas o jarabe), segun | logra la meta establecida
J N = 1
dosis estandarizada en situacion de en 2 de los 3 meses del
TN lemergends. 1 -  periodo de verificacion.
= ‘ Mensual:
?i')i;-othos e Casoi | -Unica verificacién:
pe ) X Porcentaje de casos sospechasos o SII-04 Porcenlaje de casos sospechosos | diciembre 2020 (octubre,
confirmados con cuadro } - 2 IPRESS. del
y utio confirmados leves, para COVID-19, 0 confirmados leves, para COVID-19, | noviembre y diciembre). ; i
clinico leve, cuentan con Ay pul : s i) primer nivei de
’ ; o cuentan con seguimiento clinico a distancia | cuentan  con seguimiento clinico a iz e
seguimiento  clinico  a i o : : 2 i i) . atencion a nivei
. . 2 o presencial e inician tratamienlo, | distancia © presencial e inician | SICOVID Se considera que el 4
distancia o presencial e g 5 ; ‘ . regianal, RED o
e . registrados en el SICOVID, en IPRESS del | tratamiento, registrados en el SICOVID, | compromiso se ha
inician tratamiento, en el | ; i : ; i | : . | GERESA/DIRE
Primer Nivel de Atencion | primer nivel de atencion de salud, RED y | en IPRESS del primer nivel de a_tencaon | cumplido cuando la reglén ' SA
de Salud-PNAS. RED o | GERESAS/ DIRESAS de salud, RED Y GERESAS/DIRESAS. logra la meta establecida |
GERESNDIRES.A ' en 2 de los 3 meses del J
i A I N | periodo de yemcagen, . 1.
5 Mensual: {
| -Unica verificacion:
. | diciembre 2020 {octubre,
SH-05  IPRESS  que Porcentaje de IPRESS que cuentan con | S111-05 Porcentaje de IPRESS que tienen noviembre y diciembre). IPRESS, del
c?e"‘af‘.. i disponibilidad de Equipos de Proteccion | disponibilidad de Equipos de Proteccion } SISMED primer nivel de
disponiilidad de EFP en Personal (EPP) en el Primer Nivel de | HIS Se considera que &l atencion a nivel
el Primer Nivel de RENIPRESS | compromiso se ha

Atencién de Salud-PNAS.

Atencion de Salud (PNAS)

| Personal (EPP) en el Primer Nivel del
| Atencion de Salud (PNAS). |

cumplido cuando la region
logra la meta establecida
en 2 de los 3 meses del
periodo de verificacion.

regional
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TABLA: COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA AGUA

Compromiso de gestién Definicién operacional Indicador Fuente de verificacién | Periodo de medicién A'Lc:;z:é?
‘ | -Aplicativo Informatico:
| “Diagndstico sobre el
Numero de centros pcblados del ambito | abastecimiento de agua |
rural con sistemas de agua cuya condicién | Alll-01.01  Namero de centros | v saneamiento en el }
de infraestructura cambia del estado | poblados con sistemas de agua cuya | ambito rural® _Unica verificacion: 31 de
regular a bueno después de la intervencion | condicion de infraestructura cambia | - "DATASS" del MVCS | - . ’ Departamental
o . i 1 ey e | diciembre 2020
del mantenimiento, con moniloreo de | del estado regular a bueno después | -Aplicativo informatico
Alll-01 Geslién do parametros de campc donde el claro | del mantenimiento. | del “Programa de !
iz : residual es 2 1.0 mg/L en el reservorio. | vigilancia de la calidad
servicios de calidad y i N ‘
sostenibles en el ambito jdeaguma™(PVICA) delda |
| DIGESA del MINSA.
rura' — S ,,,,,_,?A...,.,A
Numero de Centros Pahblados con sistema | i
de agua en estado bueno y regular de los | Alll-01.02  Gobierno  Regional | d ae s : s oo
distritos de quintil 1 y 2 cuyas OC/JASS | compromete presupuesto y entrega | i‘?"?'c" verficacion: 31 de D'nsllnlos e
A y s g : i SIGA-MEF | diciembre 2020 (Paso 1 quintil 1y 2 de
reciben insumos criticos (cloro y DPD) por | insumos criticos a la JASS del| |
: : : " i DATASS-MVCS i 15 de octubre y Paso 2 al pobreza
parte del Gobierno Regional quienes | Centro Poblado con sistema de agua | [ 31 de diciembre) dsoatamentl
comprometen presupuesto para la dotacién | de los distritos de quintil 1y 2. i P
de dichos insumos. |
Porcentaje de Instituciones Prestadoras de i
Servicios de Salud- IPRESS aclivas y = ;
registradas en el RENIPRESS. del primer | ;.. o5 g4 Porcentaje de IPRESS del | ' IPRESS aclivas
hivel de alangion & nivel  veglane Gobierno Regional con 100% de | | -Unica verificacion: 31 de de catagoria |-1
Alll-02. Monitoreo de | (categorias |-1 hasta |4, solo se . ey o 2 { SIGA-MEF i ‘ atl4yll-1con
2 . .~ | equipos e insumos criticos para el | diciembre 2020 e
parametro de campo en|considerara los lI-1  con poblacion 4 ; | : poblacion
1 g 2 & monitoreo de parametros de campo. | {
.Centros  poblados  con | asignada), que cuentan con el 100% de i asignada
{sistemas de | equipos e insumos criticos para el]
abastecimiento de agua monitoreo de pardmetros de campo. i _ _
/ pz—;f' aconsumo humano [ Njmero de Centros Pohlados con sistema | ' R
4 de agua potable con registro de monitoreo | Alll-02.02  Numerc de  Centros | | i ; o
de 5 parametros de campo: 1. Cloro | Poblados con registro de monitoreo | PVICA-DIGESA ';?C?;ﬁb::;%c;; org 31 a8 Departamental
residual libre, 2. Turbiedad, 3. | de parametros de campo. ;
Conductividad, 4. PH y 5 Temperalura; los |
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Compromiso de gestion

Fuente de verificacion

Periodo de medicion

~ Alcance de
medicion

cuales deben estar registrados en el
sistema informatico de la vigilancia de la
calidad del agua para consumo humano.

Porcentaje de pequefias ciudades que
| tienen sistema de agua y que cuenta con

Alll-02.03 Porcentaje de pequefas

|
| registro mensual de monilorec de cloro ciidades con sistermas de agua que Aplicotive wab: | Centros
Eremdual on elgpl;callvowep P\_/ICAycon al presentan clora residual gcnq el P\?lCA-DiGESA %-Unica venficacion: 31 de g mb'?d(’;
{BISR0H LnegRuoen B ap[ucatwo i reservorio >= 1.0 mg/L y que cuentan SIAS-SUNASS | diciembre 2020 el et
| (Sistemas de Informacion de Agua vy con registro en los aplicativos web j pequenas
| Saneamiento) donde el cloro residual sea | ¢\ o “pyiCA ciudades
>= 1.0 mg/L en el reservorio y en ambos y )
o aplicativos web. i o - I S — S ]
TABLA: COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA EDUCACION
Compromiso de gestion Definicién operacional Indicador Fuente de verificacién P:‘:::id:;é?‘e A'.I“ceadn&eéc’l‘e
b , ) -Base de datos del Sistema de
| Las Direcciones/Gerencias Regionales de Gestién de Informacién Educativa | (
4: Educacion (DRE/GRE) deben contribuir a (stIED) con las actividades del *
‘que las Unidades Ejecutoras (UE) de| gy g1 01 Percentaje de docentes | acompafiamiento pedagdgico L Ruralidad 1
Educacion que tienen a cargo el | tocalizados con acompanamiento | realizadas, con corte al 31 de ‘ ;a "
acompanamientc pedagégico Unidocente | neqagagico que cuentan  con | diciembre de 2020. | -Unica ye
Ell-01 Acompaﬁamiento Yy Munlgrado Monohngue Castellano Yy conectividad, de IIEE Unidocente y verificacion. 31 i = Zona de
Pedagogico en 1IEE acompafiamientc pedagogico de | Muitigrado ManolingUe Castellano y | *Padrén de docentes focalizados | de diciembre ronte,
Unidocente y Multigrado  Educacion Intercultural Bilinglie (EIB)| e ||EE de EIB primaria que han | con informacion sobre conectividad, | 2020 Contexto
Monolinglie Castellano e | aseguren las condiciones necesaras para | racindo el protocolo programado de | revisado y validado por la DEIB y andino y
I|EE EIB de Primaria. enel | la implementacion del Acompanamiento acompafiamiento pedagégico DISER del registro realizado por los amazénico.
marco de la estrategia Pedagogico, con el objetivo de que 105 | 'acompanantes pedagdgicos en el
“Apcendo en Casa” | docentes  acomparados reciban  la| Sistema de Gestion de Informacion
' cantidad programada de asesorias | | Educativa (SIGIED).
=~ g‘fj?:;;%‘(‘;as('m5;’”‘;“’";?”:;" d;’a;?f:jenl-omz Porcentaje de docentes  -Base de datos del Sistema de |-Unica - Ruralidad 1
aprendizaje (GIA), segun sus condic:one‘s | focalizados con acompanamiento Gestion de Informaci()»n»Educaliva‘veriﬁ_cgcidn: 31 y2.
do conecliv'idad ’ | pedagégico que no cuentan con (SIGIED) con las aclividades del | de diciembre 1 Zona de :
' conectividad de IIEE Unidocente y acompanamiento pedagégico | 2020 \ frontera.




Compromiso de gestién Definicién operacional Indicador Fuente de verificacion
El protocolo por cumplit considera las | Multigrado Maonalingue Castellano y | realizadas, con corte al 31 de Contexto
| nuevas caracteristicas de la prestacion del | de IIEE de EIB primaria que han diciembre de 2020. andino y
servicio educalivo y las medidas de | recibido el protocolo programado de amazonico.
prevencién y contral en el marco de la | acompanamiento pedagogico. «Padron de docentes focalizados
situacion de la emergencia sanitaria por el con informacién sobre conectividad,
| Coranavirus COVID-19, el mismo que fue revisado y validado per la DEIB y
| comunicado por el Ministerio de Educacion DISER del registro realizado por los
| mediante Oficio Multiple N° 00006-2020- acompanantes pedagogicus en el
| MINEDUNMGP-DIGEDD-DIFODS. Sistema de Gestign de Informacion
B __| Educativa (SIGIED). I —
TABLA: COMPROMISOS DE GESTION — CATEGORIA REDUCCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
e L - Fuente de o Alcance de
Compromiso de gestién Definicion operacional Indicador Ve BEESAn Periodo de medicion nadicion
' Parcentaje de gestantes con deteccion ' Mensual:
positiva de violencia contra la mujer Condicion previa: 80% de Gestantes | | -Unica verificacion: diciembre
| realizadas en IPRESS del primer nivel | atendidas durante el embarazo a quienes ‘ | 2020 (octubre, noviembre y
VI-01 Gestantes  con | de atencion 11-14. ie aplicaron la ficha de deteccion de | diciembre).
deteccion  positiva  de | viclencia contra la mujer (tamizaje) ! IPRESS, del
violencia contra la mujer Condicién previa: 80% de Gestantes HIS | Se considera que el primer nivel de
realizadas en IPRESS del | atendidas durante el embarazo a|VII-01 Porcenlaje de geslantes con ' compromiso se ha cumplido | atencién
primer nivel de atencion | quienes le aplicaron la ficha de |deteccion positiva de viclencia cantra la | ' cuando fa regidén logra fa
¢ | deteccion de viclencia contra la mujer | mujer realizadas en IPRESS del primer ‘ | mela establecida en 2 de los
| (tamizaje) nivel de atencién. | 3 meses del periodo de
! . - | verificacion.
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7.1 Ponderacion para los indicadores del Tramo Compromisos de Gestion del

periodo octubre-diciembre 2020

La ponderacién de los indicadores de los compromisos de gestién del periodo octubre-
diciembre 2020, se determina dividiendo los pesos establecidos para cada indicador
segun categoria, comao se muestra en la siguiente Tabla.

Tabla: Peso por categoria para el tramo Compromisos de Gestion

Categoria Z Ponderacién |
(Salad i 5%
(Ague i 20%

Educacion 1 15%

" Reduccion de violencia T 0%
[Tolal T 100%

SRTTH— S

A continuacién, se presenta la ponderacion de los Compromisos de Gestion del
periodo octubre-diciembre 2020 en la siguiente Tabla.

Tabla: Ponderacion de los Compromisos de Gestion del periodo octubre-

diciembre 2020

g Cédigo

Indicador Ponderacion |
SI-01 SII1-01 Porcentaje de ninas y ninos con prematuridad y/o bajo peso al nacer del | 9%
o , departamento, que reciben gotas ¢ de hierro al mes de vida. -
S111-02 | SIII-02 Porcentaje de ninas y nifios de 4 meses (entre 110 y 130 dias) de edad 12%
del departamento, que reciben hierro en gotas. ] Rl
SI11-03 Porcentaje de nifas y nifios de 6 a 8 meses de edad del departamento, |
Si-03 con dosaje de hemoglobina que iniciaron tratamiento o suplementacion I 12%
T praventiva con hierro {
S11-04 Porcentaje de casos sospechosos o confirmados laves, para COVID-19. |
S04 cuentan con seguimienio clinico a distancia o presencial e inician lralamiento, 1%
registrados en el SICOVID, en IPRESS del primer nivel de alencion de salud,
o RED Y GERESAS/DIRESAS. ! )
SIII-DS SIi-05 Porcentaje de IPRESS que tienen disponibilidad de Equos de 119
e | Proteccion Personal (EPP) en ¢l Primer Nivel de Atencion de Salud (PNAS). R
"AlI1-01.01 Numerc de cenlros poblados con sistemas de agua cuya condicion |
de infraestructura cambia dsl estado regular a buenc después del 4%,
Alll-01 mantenimiento
// TOHAL o) Alll-01.02 Gobierna Regional compromete presupuesio y entrega insumos E
Vs " \ | criticas a la JASS del Centro Poblado con sistema de agua de los distritos de | 6%
(/-' 0 el | quintil 1y 2. - S SE—
YL Alll-02-01 Porcentaje de IPRESS del Gobierno Reqxcnal con 100% de equipos 3%
' f e insumos criticos para el momloreo de paramelros de campo. °
Alll-02 AIIi 02.02 Numero de Cemros Poblados con registro de monitoreo de a%

——

parématros de campo. f

Alll-02.03 Porcentaje de pequenas ciudades con sistemas de agua que |
presentan cloro residual en el reservorio >= 1.0 mg/L y que cuentan con regisiro | 3%

en los aplicativos waeb SIAS y PVICA




Cédigo Indicador Ponderaclén
El-01.01 Porcentaje de docenles focalizados con acompanamiento |
K pedagégico que cuentan con conectividad, de IEE Unidocente y Multigrado | 7.6%
Monolingle Castellano y de ||IEE de EIB primaria que han recibido el protocolo | e
EN11-01 programado de acompanamiento pedagogico. l|
Elll-01.02 Porcentaje de docentes focalizados con acompafiamiento
pedagogico que no cuentan con conectividad de ||EE Unidocente y Multigrado 7 5%
Monolingle Castellano y de IIEE de EIB primaria que han racibido el protocolo | Sk
L | programadc de acompafiamiento pedagogica.
VI1-01 Vil- 701 Porcentaje de gestantes con deteccion positiva de viclencia contra la 10%
mujer realizadas en IPRESS del primer nivel de atencién. ‘
| TOTAL 1 100%

7.2 Metas de los Compromiso de Gestion para el Gobierno Regional de Junin

Las metas de los Compromisos de Gestion dei periodo octubre-diciembre 2020 para el
Gabierno Regional de Junin, se especifican en la siguiente Tabla.

Tabla: Metas de los Compromisos de Gestion del periodo octubre-diciembre
2020 acordado con el Gobierno Regional de Junin

_— S B ey Eeruesmm
: Meta |

Codigo Indicador Basal [ Establecida
| SII1-01 Porcentaje de nifias y nifios con prematuridad y/o bajo peso al o . o |

sli-01 ' nacer del departamento, que reciben gotas de hierro al mes de vida. 1.6% 30.0%

. - —
| SI1I-02 Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses (entre 110y 130 dias) 3 7 |
SI02 | 4o edad del departamentc, que reciben hierro en gotas. A% R _

4 o S S—

|

SI-03 Porcentaje de ninas y ninos de 6 a 8 meses de edad del |
S'I1-03 | departamento, con dosaje de hemoglobina que iniciaron tratamiento o | 38 9% 44 S%
SuplemenlaClén preventiva con hierro.

|
Slll -04 Porcentaje de casos sospechosos o confirmados leves, para | ;
| COVID-19, cuentan con seguimiento clinico a distancia o presencial e ' 0.0% 17.0%

‘ | inician tratamiento, reglistrados en el SICOVID, en IPRESS del primer w
i  nivel de atencidn de salud, RED Y GERESAS/DIRESAS.

Sliil-04

SIIl-05 Porcentaje de IPRESS que tienen disponibilidad de Equipos de
SI1I-05 | Proteccién Personal (EPP) en ei Primer Nivel de Atencién de Salud

|
1
]‘1 11.3% 55.0%
AL c“ L | (PNAS). f T B
/ \W?&\\ | Alll-D1.01 Numero de centros poblados con sistemas de agua cuya | l
[ & i YoV ' condicién de infraestructura cambia del estado regular a bueno 0 7
i | | f
[f,\ t e { después del mantenimiento. | :
O o AlllOT | | a B
sa W |All-01.02 Gobierno Regional compromete presupuesto y entrega | S/ 5 500,00 S/47578.00 /
| insumos criticos a la JASS del Centro Poblado con sistema de agua de !
E los distritos de quintil 1y 2. 0 125
ANlI-02 Alll-02-01 Porcentaje de IPRESS del Gobierno Regional con 100% de 24 6% 30 1%

| equipos e insumos criticos para el moniloreo de parametros de campo.

N



Meta
Cédigo Indicador Basal Establecida

Alll-02.02 Numero de Cenlros Poblados con registro de manitoreo de 585 650
parametros de campao.

Alll-02.03 ?dréentaie de pequefas ciudades con sistemas de agua que
presentan cloro residual en el reservorio >= 1.0 mgi/L y que cuentan con 0% 80.6%
registro en los aplicativos web SIAS y PVICA.

EIl1-01.01 Porcentaje de docentes focalizados con acompafiamiento
pedagdgico que cuentan con conectividad, de [IEE Unidocente y
' Multigrado Monolingiie Caste'lano y de IIEE de EIB primaria que han
- recibida el protocolo programado de acompaiamianto pecagagico
| 1 —— - S— —— — . =
'ENN-01.02 Porcertaje de docenles focalizados con acompanamiento ‘
pedagégico que no cuenlan con conectividad de [IEE Unidocente y ‘ 0.0% 82 0%
Multigrado Monolingie Castellano y de IEE de EIB primana que han E "’

recibido el protocolo programado de acompafiamiento pedagéqgico. ‘
o |

0.0% 80.0%

VII-01 Porcentaje de geslanles con deteccion positiva de violencia
contra la mujer realizadas en IPRESS del primer nivel de atencidn.

VII-01

A
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