. GOBIERNOREGIONAL JUNIN
DIRECCION REGIONAL DE ADMINISI RACION Y FINANZAS
SUB DIRECCON DE RECURSOS HI'M ANDS

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N 178 2020.6RUORAFIORH.

HuanCaY?aZ I AGD. 2020

EL SUB DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DEL GOBIERNO
REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Informe Técnico N° 150 -2020-GRJ/ORAF/ORH/B.S, de fecha 30 de
Julio de 2020, sobre licencia por enfermedad a favor de dofia Ja neth Melina
Fernandez Zevallos, servidora reincorporada por mandato judicial de Ia Direccion
Regional de Vivienda, Construccisn y Saneamiento del Gobierno Regional Junin,

CONSIDERANDO:

En el Articulo 7° de la Constitucion Politica del Peru, se encuentra
estipulado que toda persona tiene derecho a la proteccion de su salud;

Que, el articulo 39° del Reglamento de Control y Asistencia vy
Permanencia del Recurso Humano del Gobierno Regional Junin. aprobado por
Resolucion Ejecutiva Regional N° 552- 2013-GRJ/PR. de fecha 22 de octubre de
2013 establece que la licencia es |a autorizacion para no asistir al centro de trabajo
por uno o mas dias. El uso de este derecho se inicia a peticion de parte y esta
condicionada a la conformidad institucional. Se formaliza mediante Resolucion
Administrativa:

Que, el Articulo 46° del Reglamento de Control de Asistencia y
Permanencia del Recurso Humano del Gobierno Regional Junin, establece que la
licencia por enfermedad sera justificada con el correspondiente Certificado de
Incapacidad Temporal para el Trabajo, otorgado por EsSALUD, y los certificados
médicos particulares sélo Justifican dos dias por cada 6 meses calendarios y

\ CITT de ESSALUD:

Que, dofa Janeth Melina Fernandez Zevallos, servidora reincorporada
por mandato judicial de la Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento
del Gobierno Regional Junin. solicita licencia por enfermedad los dias 06 y 07 de
febrero de 2020, para lo cual adjunta el Certificado Medico Consejo Regional 1V
Junin N°1070085 Colegio Médico del Peru Consejo Nacional, que evidencia sy
enfermedad, consiguientemente resulta menester emitir el correspondiente acto
resolutivo;

~ R _
looC N[A765 24
EXP N°|2 724 F L4l




“eg,
i

o il g

LY Lk

.. GOBIERNOREGIONAT j1ings,

DIRECCION REGIONAL DR ADMINISTR A¢ iGNy FINANZ AN
SUB DIRECCDN DE RECURSOS HUMAN)S

con Resolucion Ejecutiva Regional N° 645~2003-GR—JUNJN/PR. de fecha 11 de
setiembre de 2003 ¥ la Resolucisn Ejecutiva Regional N© 439-2019ﬁGR-JUNJN/GR
de fecha 10 de setiembre de 2019 y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 018-2020-
GRJ/GR de fecha 27 de €nero de 2020 y demas normas conexas:

ARTICULO PRIMERO .- CONCEDER.- licencia POr enfermedad con
goce de rémuneraciones a dorg JANETH MELINA FERNANDEZ ZEVALLOS,
servidora reincorporada Por mandato judicial de la Direccién Regionai de Vivienda,
Construccion y Saneamiento del Gobierno Regional Junin con eficacia anticipada
los dias 06 y 07 de febrero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO - NOTIFICAR, |3 Presente resolucion g los

organos Competentes de| Gobierno Regional Junin, I Direccion Regional de
Vivienda, Construccion y Saneamiento | filey ala Interesada.

REGfSTRESE, COMUNIQUESE vy ARCHIVESE.

EPB ERNO REGIONAL JUNIN
qt'le a Ud. para su

( conocimlento y fines pertinentes

SUB DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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