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RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N?¢ 448 -2019-GRJ/ORAF/ORH
Huancayo, ry oCT. 20
EL SUB DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN
VISTO:

El Informe de Organo Instructor N° 0031-2019-GRJ/GGR, de fecha 26 de agosto de
2019, Resolucién Gerencial General Regional N° 188-2019-GRJ/GGR, de fecha 09 de
agosto de 2019, Informe de Precalificacion N° 0015-2019-GRJ-ORAF/ORH/STPAD, de
fecha 02 de agosto de 2019, Memorando N° 2126-2018-GRJ/GGR, de fecha 14 de agosto
de 2018, v;

CONSIDERANDO:
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Que, es politica del Estado y del Gobierno Regional Junin, adoptar las medidas

correctlvas a los actos administrativos irregulares que incurren los servidores de la

Administracién Publica, a fin de moralizar y mejorar la calidad y eficiencia del servicio a la
sociedad, en el ambito de su competencia.
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Que, conforme lo dispone el primer parrafo del articulo 115 del Reglamento de la Ley
N°® 30057, Ley del Servicio Civil “La Resolucién del Organo Sancionador pronunciandose
sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad administrativa disciplinaria pone fin a
la instancia. Dicha Resolucién debe encontrarse motivada y debe ser notificada al servidor
civil a mas tardar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes de haber sido emitida”;

ANTECEDENTES Y DOCUMENTOS QUE DIERON INICIO DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

Que, con Reporte N° 295-2018-GRJ/PPR, de fecha 30 de julio de 2018, el
Procurador Publico del Gobierno Regional Junin Abog. Jean Aubert Diaz Alvarado, pone
de conocimiento al Gerente General Regional Ing. Victor Duerfias Capcha, el Laudo Arbitral
emitido mediante Resolucion N° 78, de fecha 19 de julio de 2018, por el Tribunal Arbitral
encargado de resolver controversias surgidas con el CONSORCIO ANTIPLANO sobre la
ejecucion de la obra: “MEJORAMIENTO Y APLIACION DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA CIUDAD DE LA OROQYA”, a fin de que, de
acuerdo a sus facultades legales, cumpla con evaluar y analizar la consecuencias o
inconveniencias de la ejecucion de las acciones legales impugnatorias y/o de interposicién
de los extremos resolutivos en que el Tribunal declaro fundado en parte las pretensiones
del Consorcio. Y remitir informes requeridos en un plazo maximo de tres (03) dias habiles,
asimismo insté a que, la Gerencia General Regional, ponga en conocimiento del referido
Laudo al Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento y del Organo Regional de
Control Interno para los fines de la Ley.
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g /. en (folios 36), el cual fue REGISTRADO con fecha 06 de agosto del 2018 y finalmente

‘archivado en documentos pendientes por la Gerencia Regional antes mencionado.
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Mediante, Memorando N° 1984-2018-GRJIGGR, de fecha 30 de julio de 2018, el
Gerente General Regiona! Ing. Victor Raul Duefas Capcha, remite documento al Gerente
Regional de Infraestructura Ing. Alfredo Poma Samanez, para que de acuerdo a los
documentos de referencia “CUMPLA CON REMITIR INFORME TECNICO- LEGAL",
requerido por 1a Procuraduria Publica Regional, concerniente al Laudo Arbitral de Derecho
emitido por el Tribunal Arbitral, respecto a la ejecucion de la Obra: «“MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA
CIUDAD DE LA OROYA?”, otorgandole un plazo de dos (02) dias habiles de recibido el
documento, y luego remitir el Informe requerido a Procuraduria Publica Regional, con copia
informativa a la Gerencia General. Este documento a su vez fue derivado el 30 de julio de
2018 a la Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion de Obras, tal como sé evidencia en
el Sistema de Gestion Documentaria (SISGEDO).

ite del documento N° 02809642), que la Sub Gerencia de Supervision Y
Liquidacion de Obras, con usuario Oswaldo Johan Zavaleta Acevedo deriva a la
Gerencia Regional de Infraestructura el Informe Técnico 447-2018-GRJIGRIISGSLO

A través del Reporte N° 310-201 8-GRJ/PPR, de fecha 08 de agosto de 2018, el
Procurador Publico del Gobierno Regional Junin Abog Jean Aubert Diaz Alvarado, reitera
solicitud al Gerente General Regiona1 Ing. Victor Raul Duefias Capcha, respecto a la

EMISION DEL INFORME TECNICO - LEGAL PARA INICIAR LAS ACCIONES
JUDICIALES, bajo responsabilidad de toda indole que contravenga a dicha omision.

Mediante, Reporte N° 315-2018-GRJ/PPR, de fecha 14 de agosto, por segunda vez
el Procurador Publico del Gobierno Regional Junin Abog Jean Aubert Diaz Alvarado,
vuelve a reiterar su solicitud al Gerente General Regional, respecto a la EMISION DEL
INFORME TECNICO - LEGAL, requerido mediante REPORTE Ne° 295-2018-GRJ/PPR Yy
reporte N° 310-2018-GRJ/PPR referido al Laudo Arbitral seguida contra el Consorcio
Antiplano, a efectos de realizar la acciones judiciales que ameriten. Bajo responsabilidad.

Que, con Memorando N° 21 26-2018-GRJIGGR, de fecha 15 de agosto de 2018,
el Gerente General del Gobierno Regional de Junin Ing. Victor Raul Duefias Capcha,
dispone al Sub Director de la Oficina de Recursos Humanos Lic. Victor Angeles Cardenas,
bajo estricta responsabilidad, a traveés de la Secretaria Técnica de Procedimientos
Administrativos ¥ Disciplinarios, s€ sirva a PRECALIFICAR EN EL PLAZO DE LEY, la
comision de la falta administrativa por parté de funcionarios y/o servidores del Gobierno
Regional de Junin, que no cumplieron con remitir los informes requeridos por la
Procuraduria Publica Regional, dentro de los plazos establecidos a efectos de que asuma
la defensa juridica del Gobierno Regional de Junin.

En ese orden de ideas, la Secretaria Tecnica de Procesos Administrativos
Disciplinarios en marco de la investigacion preliminar, prevista en |a Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC, a través del Memorando N° 05-2019-GRJ/ORAF/ORH/STPAD. solicitd
copia del Informe Técnico N° 447-2018-GRJ/GRHSGLO a la Sub Gerencia de Supervision
y Liquidacion de Obras.
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De la investigacion previa y de los hechos antes descritos en el presente caso, se

evidenciaria que el servidor ALFREDO POMA SAMANEZ, en su condicién de Gerente

Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de Junin; habria incurrido en presunta

falta de caracter administrativo disciplinario tipificado como falta por incumplimiento del

numeral 3 del articulo 239° de la Ley 27444., donde prescribe que: “demorar

injustificadamente la remisién de datos, actuados o expedientes solicitados para

resolver un procedimiento (...) sujeto a plazo determinado dentro de un

procedimiento administrativo”, falta que se encuentra regulada en el articulo 100° del

Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto

Supremo N° 040-2014-PCM. esto al no haber remitido el Informe Técnico N° 447-2018-

GRJ/GRI/SGLO al Procurador Publico del Gobierno Regional Junin Abog. Jean Aubert

Diaz Alvarado requerido mediante el Reporte 00310-2018-GRJ/PPR, Reporte 00315-2018-

GRJ/PPR y Reporte 295-2018-GRJ/PPR, respecto a la emisién del INFORME TECNICO-

= LEGAL, concerniente al Laudo Arbitral emitido por el Tribunal Arbitral, de la ejecucion de
.p“ﬁm
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~Na obra: “Mejoramiento y Ampliacion del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de

“

j }Ciudad de la Oroya” seguida contra el Consorcio Antiplano, a efectos de que realicen
\s:’

acciones judiciales que ameritaban y esto se ha podido verificar en el SISGEDO (en
» tramite de documento N° 2809642), donde se advierte que la Sub Gerencia de
+-7Supervisién y Liquidaciéon de Obras, con usuario Oswaldo Johan Zavaleta Acevedo
 deriva el Informe Técnico 447-2018-GRJ/GRI/SGSLO a la Gerencia Regional de
| Infraestructura en (folios 36), REGISTRADO con fecha 06 de agosto del 2018, no
obstante con fecha 19 de setiembre de 2018 la Gerencia Regional de Infraestructura
procede a ARCHIVAR el citado expediente, por el cual queda corroborado que la
Gerencia Regional de Infraestructura omitié derivar el Informe Técnico N° 447-2018-
GRJ/GRI/SGLO, a la Procuraduria Publica del Gobierno Regional de Junin Abog.
Jean Aubert Diaz Alvarado, el cual habria conllevado a que el citado Procurador en
representacion de la Entidad, no realizara las acciones legales impugnatorias donde
el Tribunal declaro FUNDADO en parte las pretensiones del CONSORCIO
ANTIPLANO, pese a que el area encargada emitié dicho Informe en su oportunidad.

Que, en ese orden de ideas, mediante Resoluciéon Gerencial General Regional N°
188-2019-GRJ/GGR, de fecha 09 de agosto de 2019, el Gerente General Regional en su
condicién de Organo Instructor, en base a la recomendacion efectuada por la Secretaria
Técnica del PAD, dispuso el inicio del procedimiento administrativo disciplinario contra don
ALFREDO POMA SAMANEZ, en su condicion de Gerente Regional de Infraestructura del
Gobierno Regional de Junin, porque habria incurrido en presunta falta de caracter
administrativo disciplinario tipificada en el numeral 3 del articulo N° 239 de la Ley N° 27444,
donde prescribe que: “demorar injustificadamente la remisién de datos, actuados o
expedientes solicitados para resolver un procedimiento (...) sujeto a plazo
determinado dentro de un procedimiento administrativo”, ello al no haber remitido el
Informe Técnico N° 447-2018-GRJ/GRI/SGLO, de fecha 06 de agosto de 2018 al
Procurador Publico del Gobierno Regional Junin Abog Jean Aubert Diaz Alvarado, asi
como por los demas fundamentos expuestos en la parte considerativa de la citada
Resolucion Gerencial.
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FALTA INCURRIDA Y NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA

Que, don ALFREDO POMA SAMANEZ, Gerente Regional de infraestructura del
Gobierno Regional Junin, ha incurrido en faltas administrativas tipificada en el numeral 3
del articulo N° 239° de la Ley N° 27444, donde prescribe Qqueé. “demorar
injustificadamente la remision de datos, actuados o expedientes solicitados para

resolver un procedimiento (...) sujeto a plazo determinado dentro de un
procedimiento administrativo”, falta que se encuentra regulada en el articulo 100° del
Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto

Supremo N° 040-2014-PCM, ello al no haber remitido el Informe Técnico N° 447-2018-
GRJ/GRI/SGLO, de fecha 06 de agosto de 2018 al Procurador Publico del Gobierno

Regional Junin Abog. Jean Aubert Diaz Alvarado, concerniente al Laudo Arbitral emitido

por el Tribunal Arbitral, de la ejecucion de la obra: “Mejoramiento y Ampliacion del

_Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de la Ciudad de la Oroya” seguida contra el
Aﬁ“a%Gonsorcio Antiplano a efectos de que realicen las acciones judiciales que ameritaban, pese
& i yy g que el area encargada emitio dicho Informe en su oportunidad. i

o ﬁECHOS QUE DETERMINARON LA COMISION DE LA FALTA Y LOS MEDIOS
s ms ‘}?PROBATORlOS EN QUE SE SUSTENTAN
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Que, como es de verse del documento denominado Memorando N° 1984-2018-
GRJ/GGR, de fecha 30 de julio de 2018, el Gerente General Regional Ing. Victor Raul
Duefias Capcha, disponé al Gerente Regional de Infraestructura Ing. Alfredo Poma
Samanez, para que de acuerdo a los documentos de referencia, el area competente
“CUMPLA CON EMITIR INFORME TECNICO - LEGAL”, requerido por la Procuraduria
Publica Regional, concerniente al Laudo Arbitral de Derecho emitido por el Tribunal Arbitral,
respecto ala ejecucion de la Qbra: «MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA CIUDAD DE LA OROYA”, y este a su
vez lo deriva a la Sub Gerencia de Supervision y Liquidacién de Obras, sin embargo sé ha
podido verificar en el SISGEDO (en el tramite de documento N° 2809642), que la Sub
Gerencia de Supervision y Liquidacion de Obras, con usuario Oswaldo Johan
Zavaleta Acevedo deriva el Informe Técnico 447-2018-GRJIGRIISGSLO a la Gerencia
Regional de Infraestructura en (folios 36), REGISTRADO con fecha 06 de agosto del
2018, consecuentemente con fecha 19 de setiembre de 2018 la Gerencia Regional de
Infraestructura ARCHIVO el citado expediente, por tanto, se encuentra acreditado la
existencia de responsabilidad por parte de Alfredo Poma Samanez como Gerente
Regional de Infraestructura quien omitio derivar el Informe Técnico N° 447-2018-
GRJ/GRI/SGLO, a la Procuraduria Publica del Gobierno Regional de Junin, el cual ha
conllevado a que el citado Procurador en representacién de la Entidad, no realizara
las acciones legales impugnatorias donde que el Tribunal declaro FUNDADO en parte
las pretensiones del CONSORCIO ANTIPLANO, pese a qué el area encargada emitid
dicho Informe en su oportunidad.

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA COMISION DE LA FALTA

Que, don ALFREDO POMA SAMANEZ, Gerente Regional de Infraestructura
(Desde el 04 de junio del 2018 hasta el 31 de diciembre del 2018), fue notificado con |a
Resolucién Gerencial General Regional N° 188-2019-GRJ/GGR, &l dia 12 de agosto del
2019, tal como se corrobora en el cargo de la Constancia_de Notificacion de
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Resolucién N° 651-2019-GRJ-SG, habiendo sido recepcionado por su mama, quien se ha
identificado con el nombre de Sonia Samanez de Poma. Por tanto, dicha notificacion se dio
en estricta aplicacion del numeral 20.1.1 del Art. 20 de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, que sefala: “Notificacion personal al
administrado interesado o afectado por el acto, en su domicilio”, ello en concordancia
con el numeral 21.4 del articulo 21 de la Ley N° 27444, |ley del Procedimiento Administrativo
General, donde estipula que:“La notificacion personal, se entendera con la persona
que deba ser notificada o su representante legal...”, de donde se colige que el
procesado en cuestion ha sido validamente notificado, en forma personal, dentro del
precepto legal antes mencionado.

Sin embargo, el mencionado procesado no ha presentado su descargo hasta la fecha
(dicho plazo vencia el 19 de agosto del 2019), dandose por decaido su derecho a

<R \defensa por consiguiente subsisten los cargos atribuidos en su contra sefialadas en la
T \ esolumon Gerencial General Regional N° 188-2019-GRJ/GGR (Art 140 de la Ley N°_

\:ec/ \LM ) :

o ‘ecnico N° 447-2018-GRJ/GRI/SGLO, de fecha 06 de agosto de 2018 al Procurador .

7444, efectos del vencimiento del plazo), precisando ademas que esta parte tiene la plena
nviccion de la responsabilidad del administrado quien ha incumplido en remitir el Informe

’ L2 Publico del Gobierno Regional Junin Abog Jean Aubert Diaz Alvarado, concerniente al

|
\

Laudo Arbitral emitido por el Tribunal Arbitral, de la ejecucidn de la obra: “Mejoramlento y
Ampliacion del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de la Ciudad de Ila Oroya”
seguida contra el Consorcio Antiplano a efectos de que realicen las acciones judiciales que
ameritaban, pese a que el ar<ea encargada emitié dicho Informe en su oportunidad,
conducta con lo cual ha cometido falta administrativa regulada en el numeral 3 del articulo
N° 239 de la Ley N° 27444., donde prescribe que: “demorar injustificadamente Ila
remision de datos, actuados o expedientes solicitados para resolver un
procedimiento (...) sujeto a plazo determinado dentro de un procedimiento
administrativo”.

Que, el 02 de setiembre del 2019, el Organo Instructor cumpliendo con el
procedimiento establecido en el articulo 105° del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, remitié al Organo Sancionador, el Informe de Organo Instructor N° 0031-
2019-GRJ/GGR, en el que se pronuncia sobre la existencia de la falta imputada,
recomendando la sancidén a ser impuesta respecto a la falta prevista en el numeral 3 del
articulo 239° de la Ley 27444., donde prescribe que: “demorar injustificadamente la
remision de datos, actuados o expedientes solicitados para resolver un
procedimiento (...) sujeto a plazo determinado dentro de un procedimiento
administrativo”, falta que se encuentra regulada en el articulo 100° del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM.

Que, con Carta N° 609-2019-GRJ/ORAF/ORH, notificado el 11 de setiembre del 2019,
el Organo Sancionador comunicé al servidor ALFREDO POMA SAMANEZ la posibilidad
de ejercer su derecho a la defensa a través de un Informe Oral, derecho que no fue
solicitado por el citado procesado.

Que, finalmente, cabe precisar que este Organo Sancionador ratifica todo los demas
puntos expuestos por el Organo Instructor en todos los parrafos precedentes de la presente
Resolucién.
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SANCION IMPUESTA

Que, este Organo Sancionador para la determinacion de la sancion aplicable,
corrobora los criterios establecidos por el Organo Instructor €n el Informe de Organo
Instructor N° 0031-2019-GRJ/GGR, de fecha 26 de agosto de 2019, y al momento de
imponerse la sancion disciplinaria respectiva, esta parte tambien ha tomado en cuenta los
criterios y condiciones establecidos en los literales a) y c) del articulo 87° de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, razén por la cual esta parte dispone que el procesado en
cuestion debe ser sancionado con SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES
POR DOS (02) MESES.

a) Grave afectacion a los intereses generales o a los bienes _juridicamente

p_rotegidos por el Estado.

De los hechos expuestos, s€ advierte que €l servidor debid haber derivado
oportunamente el Informe Técnico N° 447-2018-GRJ/GRI/SGLO a la Procuraduria
Publica Regional Abog Jean Aubert Diaz Alvarado, sin embargo al haber actuado
contrario a ello, habria conllevado a que el citado Procurador en representaci(’)n de
la Entidad, no realizara las acciones legales impugnatorias donde el Tribunal
declaro FUNDADO en parte las pretensiones del CONSORCIO ANTIPLANO.

c) El grado de jerarquia y especialidad del servidor civil gue comete la falta,

‘entendiendo_gue cuanto mayor sea la jerarquia de la autoridad Y mas

especializadas sus funciones, en relacion con las faltas, mayor es su deber
de conocerlas y apreciarlas debidamente.

De los hechos expuestos, s€ advierte que el servidor Alfredo Poma Samanez al
momento de la infraccion ocupaba el cargo de Gerente Regional de Infraestructura,
condicion que-inc"rementa el grado de responsabilidad.

Habiendo verificado todos los presupuestos del articulo 87° de la Ley N° 30057, se
determina que cumple con 2 presupuestos antes mencionados, respecto a los
demas presupuestos No S cumple.

En uso de las facultades y atribuciones otorgadas por la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, su Reglamento General aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM, la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC - “Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil’, aprobada por Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, ¥ demas normas conexas,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: IMPONER LA SANCION DE SUSPENSION SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR DOS (02) MESES, contra ALFREDO POMA SAMANEZ, en su
condicion de Gerente Regional de Infraestructura (desde el 04 de junio de 201 8 hasta el
31 de diciembre de 2018), por la comision de la falta de caracter disciplinario, prevista en
el numeral 3 del articulo 239° de la Ley 27444, donde prescribe Que: “demorar
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injustificadamente la remisién de datos, actuados o expedientes solicitados para
resolver un procedimiento (...) sujeto a plazo determinado dentro de un
procedimiento administrativo”, falta que se encuentra regulada en el articulo 100° del
Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM.

ARTICULO SEGUNDO: La presente sancion disciplinaria podra ser impugnada por el
servidor sancionado, dentro del plazo sefalado en el articulo 117 del Decreto Supremo N°
040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, el cual sera resuelto por
una Instancia indicada en el numeral 18.3 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, al responsable de Escalafén, insertar una copia del
presente acto, en el legajo personal del servidor ALFREDO POMA SAMANEZ.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, copia de la presente Resolucién a las Areas
correspondientes del Gobierno Regional de Junin, a la Secretaria Técnica de los
Procedimientos Administrativos Disciplinarios, y al sefior ALFREDO POMA SAMANEZ,
para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

IERNO REGIONAL JUNIN
Lo c?ue transcribo a Ud. para su
conocimiento v fines pertinentes
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oo, FODRIGO LUVA PERES )

SUB DIRECTOR OF REGURSUS HUMANOS ( f\& RS

GOBIERNO REGIONAL JUNIN E HO'GI"I S B' ’Herrara
 SECRETARIA GENERAL
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