UELICA DE P
Gobernador Regional

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N°503-2019-GR-JUNIN/GR

,'hadajdmu con (a fuerge del jucklo!

Huancayo, 2 2 (CT. 2019
EL GOBERNADOR (e) DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.
VISTO:

b 2 La Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 451-2019-GR-JUNIN/GR, de
;'(( - ! E;{}fecha 12 de septiembre del 2019; Reporte N° 179-2019-GRJ-DRA/DR de

"7/ fecha 09 de octubre del 2019; Reporte N° 1162-2019-GRJ/ORAF/ORH, de
SSULS fecha 15 de octubre del 2019, mediante el cual el Sub Director de Recursos
Humanos; Abogado RODRIGO LUYA PEREZ, senala que cumplen con los
requisitos minimos establecidos en el Manual de Organizacion y Funciones.

CONSIDERANDO:

. Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 451-2019-GR-
JUNIN/GR, de fecha 12 de septiembre del 2019, se da por concluida a partir de
" fecha la designacion del Ingeniero Agronomo DANIEL ATOCCSA

vMALDONADO en el cargo de confianza de Director de la Agencia Agraria

Tlpo de la Direccion Regional de Agricultura del Gobierno Regional Junin, de
n ) el remunerativo F-4;

Que, mediante Reporte N° 179-2019-GRJ-DRA/DR de fecha 09 de
octubre del 2019 el Director Regional de Agricultura propone en el cargo de
confianza de Director de la Agencia Agraria Satipo de la Direccién Regional de
Agricultura_del Gobierno Regional Junin al Ingeniero Agrénomo EDGARD
3 FREDY PINARES MURILLO.

Que, mediante el Reporte N° 1162-2019-GRJ/ORAF/ORH, de fecha 15
de octubre del 2019, el Sub Director de Recursos Humanos Abogado Rodrigo
Luya Pérez, senala que el profesional EDGARD FREDY PINARES MURILLO
cumple con los requisitos minimos establecidos en el Manual de Organizacion
y Funciones de la Agencia Agraria Satipo de la Direccion Regional de
Agrlcultura del Gobierno Regional Junin.

Que e| arthqu 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento
. ‘de "18" Léy" de “Carrera Administrativa establece “La confianza para los
funcionarios no es calificativo del cargo sino atribuible a la persona por
designar, tomando en consideracién su idoneidad basada en su versacion o

. ..experiequa para desempenfiar las funciones del respectivo cargo;

“ “Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento

de la Ley de Carrera Administrativa, establece las condiciones para la
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designacion de funcionarios en cargos de confianza en las diferentes
reparticiones de la Administracion Publica;

Que, el inciso c) del articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, sefiala que el Presidente Regional tiene la facultad de
Designar y Cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales,
asi como nombrar y designar a los funcionarios de confianza, y;

Contando con las visaciones de la Direccion Regional de Administracion
y Finanzas, Direccion Regional de Asesoria Juridica y la Gerencia General
Regional del Gobierno Regional Junin;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el literal d) del
Articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias y el Acuerdo Regional N° 398-2019-GRJ/CR, de fecha 20 de
agosto del 2019; Acuerdo Regional N° 449-2019-GRJ/CR, de fecha 02 de
octubre del 2019;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir de la fecha, al Ingeniero
gréonomo EDGARD FREDY PINARES MURILLO, en el cargo de confianza
de Director de la Agencia Agraria Satipo de la Direccion Regional de Agricultura
del Gobierno Regional Junin, de nivel remunerativo F-4.

« ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR, sin efecto a partir de la fecha todas
,ﬁResoluciones gue se opongan a la presente.
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'77/ ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion a los

G

Uwre - “6rganos internos del Gobierno Regional Junin y a los interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
Lo que transcribo a Ud. para su
conocimiento y fines pertinenies
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D"G FEBHNANDO POOL DRIHUELA R ~_B/Abog. Helen S. Diaz Herrera
ERNADOR REGIONAL (E) SECRETARIA GENERAL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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