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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

Nro @ 8_2019/GRJ/GGR

Huancayo, 0 { g7, 2019
EL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Memorando N° 684-2019-GRJ/GRI-SGE de fecha 11 de setiembre del 2019,
Reporte N° 081-2019-GRJ/ORAF de fecha 27 de setiembre del 2019 presentado por el
Director Regional de Administracion y Finanzas, quien solicitd la designacion de los
‘_u”( miembros del Comité de Seleccion, quienes tendran a su cargo la continuacion,
(@ e ‘ 2 reparacion, conduccion, realizacion y culminacion del procedimiento de seleccién en la

/ fontratacion del servicio de consultoria de obra para la realizacién de los estudios de
wﬁ preinversion a nivel perfil y la elaboracion del Expediente técnico en relacion al proyecto:
“CONSTRUCCION DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, EN EL
DISTRITO DE PICHANAQUI, PROVINCIA DE CHANCHAMAYO, REGION JUNIN”.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 191° de la Constitucién Politica del Per( de 1993, en
concordancia con el articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales; establecen que los Gobiernos Regionales gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, sujetos al ordenamiento juridico.

Que, de conformidad con el literal c) del articulo 41° de la Ley la Ley N° 27867 -
Ley Organica de Gobiernos Regionales, las Resoluciones Gerenciales son emitidas por
los Gerentes Regionales.

Que, la base legal aplicable para las disposiciones, lineamientos que regulan los
procesos de contratacion estatal de bienes, servicios y obras requeridos por el area
usuaria se sustenta en la Ley N° 30225- Ley de Contrataciones del Estado, modificada
por Decreto Legislativo N° 1444 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
350-2015-EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Que, en relacion a ello, el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley N° 30225 - Ley de
Contrataciones del Estado, modificada por el Decreto Legislativo N° 1341 referente a la
organizacion de los procesos de contratacion, establece que:

“Los procesos de contratacién son organizados por la Entidad, como destinataria de
los fondos publicos asignados a la contratacién.”
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Que, asimismo el literal ¢) del numeral 8.1 de la Ley N° 30225- Ley de
Contrataciones del Estado, modificada por Decreto Legislativo N° 1341 respecto a
funcionarios, dependencias y 6rganos encargados de las contrataciones, indica:

“c) El Organo Encargado de las Contrataciones, que es el érgano o unidad
organica que realiza las actividades relativas a la gestion del abastecimiento de
la Entidad, incluida la gestion administrativa de los contratos”

Que, seguidamente, el numeral 8.2 del articulo 8 de la Ley N° 30225- Ley de
Contrataciones del Estado, modificada por Decreto Legislativo N° 1444 estipula:

“La Entidad puede conformar comités de seleccion, que son érganos colegiados
encargados de seleccionar al proveedor que brinde los bienes, servicios u obras
requeridos por el area usuaria a través de determinada contratacion. El
reglamento establece su composicion, funciones, responsabilidades, entre otros.”

Que, en consonancia a lo expresado por la Ley, el articulo 43° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 344-2018- EF

Z5REGI5, determina que:
; ",—n-o..,"‘ﬂ(‘
b
“ “43.1. El érgano a cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de la
‘ym o preparacién, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion hasta su
7"’?% J\&@’ culminacion. Los procedimientos de seieccion pueden estar a carge de un comité
=" de seleccion o del érgano encargado de las contrataciones.”

/f Que, por medio del literal b) del numeral 1.1.3 de la Resolucion Ejecutiva Regional
‘ N° 258-2019-JUNIN/GR de fecha 11 de abril de 2019, el Gobernador Regional en su
calidad de Titular de la Entidad ha delegado la facultad al Gerente General Regional de
designar a los miembros de los Comités de Seleccion, de los procedimientos de seleccion
mediante Licitacién Publica, Concurso Publico, Régimen Especial, Adjudicacion

Simplificada y Consultores Individuales.

Que, segun Reporte N° 081-2019-GRJ/ORAF de fecha 27 de setiembre del 2019
presentada por el Director Regional de Administracion y Finanzas, solicito la designacién
de los miembros del Comité de Seleccion, quienes tendran a su cargo la continuacion de!
procedimiento de seleccion que tiene por objeto la contratacion del servicio de consultoria
de obra para la realizacion de los estudios de preinversion a nivel perfil y la elaboracion
del Expediente técnico en relacion al proyecto: “CONSTRUCCION DEL CAMPUS
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA
CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, EN EL DISTRITO DE PICHANAQUI,
PROVINCIA DE CHANCHAMAYO, REGION JUNIN”.

Que, contando con los visados de la Gerencia General Regional y la Direccion
Regional de Asesoria Juridica, en aplicacion al uso de sus facultades y atribuciones
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y sus modificatorias;

Que, por el Principio juridico de Desconcentracion consagrado en el numeral 85.3
del articulo 85° del Texto unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo
General — Ley N° 27444 y sus modificatorias; en concordancia con el Reglamento de

Organizacion y Funciones del Gobierno Regional Junin, se ha delegado a esta Gerencia
facultades administrativas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a los miembros del Comité de Seleccion
quienes tendran a su cargo el procedimiento de seleccién en la contratacion del servicio
de consultoria de obra para la realizacion de los estudios de preinversion a nivel perfil y la
elaboracién del Expediente técnico en relacién al proyecto: “CONSTRUCCION DEL
CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE
LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, EN EL DISTRITO DE
PICHANAQUI, PROVINCIA DE CHANCHAMAYO, REGION JUNIN”, cuyo objeto

contractual y valor referencial corresponde a un Concurso Publico, el cual estara integrado
por los siguientes profesionales:

CARGO MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES

PRESIDENTE | Jakelyn Flores Pefia Luis Angel Ruiz Ore

MF:EII!IA\ABE:O Marcial Castro Callyahua José Luis Garay Cerrén

SEGUNDO Homero Franco Laureano _ .
MIEMBRO Agliero Marco Domingo Saravia Aivarado.

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR que el Comité de Seleccion actuara en
estricta aplicacion de la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado modificada por
Decreto Legislativo N° 1444 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 350-
2015-EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

ARTICULO TERCERO. -NOTIFICAR copia de la presente Resolucion a los
integrantes del Comité de seleccién designados y a los demas 6rganos competentes del
Gobierno Regional Junin para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e NIN
IERNO REGIONAL Ju .

fc? Eue transcribo a Ud. para Su
conocimiento v fines pertinentes
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