J.

) Trabajands con la juctya del pucblo!

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N° 282-2019 - GR- JUNIN/GR

Huancayo, 2 § ABR. 2019
EL GOBERNADOR REGIONAL DE JUNIN

VISTO:

El Informe Presupuestal N° 128 -2019-GRJ-GRPPAT/SGPT, mediante el
cual la Sub Gerencia de Presupuesto y Tributacion del Pliego considera
procedente incorporar la transferencia de Partidas autorizada mediante el Decreto
Supremo N° 124-2019-EF, con cargo a la Fuente de Financiamiento: 1 Recursos
Ordinarios,

CONSIDERANDO:

[0 Re . _— g .
T __AS. Que, el literal b) del inciso 35.1.1 del parrafp 35.1 del articulo 3_5 de la Ley
;’b'%:mae;“‘?"":f ‘»z N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2019,
%A‘Z,':Xéﬂm) establece incrementar la asignacion por jornada de trabajo adicional segun la
g,j%fﬂ‘ﬂ‘-—_"' escala magisterial en que se encuentra el profesor encargado en cargo directivo
W o jerarquico de institucion educativa o de especialista en educacion, en el marco

[ de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 306-2017-EF;

Que, de conformidad a lo establecido en el numeral 46.1 del Articulo 46°
del Decreto Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, precisa que: son modificaciones presupuestarias en el Nivel
Funcional Programatico, las modificaciones que se efectiuen dentro del marco del
Presupuesto Institucional vigente de cada Pliego, las habilitaciones y las
anulaciones que varien de créditos presupuestarios aprobados por el Presupuesto
Institucional para las actividades y proyectos, y que tienen implicancia en la
Estructura Funcional programatica compuesta por las categorias presupuestarias
que permiten visualizar los propositos a lograr durante el afio fiscal;

Que, en el marco de lo indicado en el parrafo precedente; se autoriza una
Transferencia de Partidas a través del Decreto Supremo N° 0124-2019-EF, a favor
del Pliego 450: Gobierno Regional de Junin, hasta por un monto total de
DIECIOCHO MILLONES DIECISIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO
CON 00/100 SOLES (18,017,558.00), en la fuente de financiamiento: 1 Recursos
Ordinarios; para financiar el incremento del monto de la Asignacion por Jornada
de Trabajo Adicional, segun la escala magisterial en que se encuentra el profesor
encargado en cargo directivo o jerarquico de institucion educativa o de especialista
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en educacion, en el marco de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 306-2017-
EF;

Estando a lo informado por la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial a través de la Sub Gerencia de
Presupuesto y Tributacion; y

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el literal d) del
articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- Apruébese la desagregacion de los recursos autorizados
mediante Decreto Supremo N° 0124-2019-EF, por un monto de DIECIOCHO
MILLONES DIECISIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON 00/100
SOLES (18, 017,558.00) en la fuente de financiamiento 1. Recursos Ordinarios;
de acuerdo al anexo adjunto; que forma parte de la resolucién.

ARTICULO 2.- La Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial instruye a la Unidad(es) Ejecutora(s) para que
elabore(n) las correspondientes “Notas para Modificacion Presupuestaria’ que
incluye la desagregacion de la Estructura Programatica y la Estructura Funcional,
como consecuencia de lo dispuesto en la presente norma.

ARTICULO 3.- Copia de la presente Resolucion se remite a los organismos

sefalados en el numeral 31.4 del articulo 31 del Decreto Legislativo N° 1440 -
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
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FUENTE DE FTD

: 450 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN
: 1 RECURSOS ORDINARIOS

ANEXO

Incorporacion de Decreto Supremo N° 0124-2015-EF

" 3 2 30 UCACHK
FRG il AT o* 'DESCRIPCION 301 EDUCACION | 302 EDUCACION | 303 EDUCACION | 304 EDUCACION | 305 EDUCACION | 306 EDUCACION | 307 EDUCACION | 308 EDUCACION P:;:N?A SEN 310 EDUCACION | 311 EDUCACION Ewg‘fa S TOTAL
TARMA SATIPO CHANCHAMAYO HUANCAYO CONCEPCION CHUPACA JAUJA YAULI LA OROYA PICHANAKI PANGOA
JUNIN RIO TAMBO
90 LOGROS DE APRENDIZAIE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 5/2,111,805.00 | $/419,467.00 | $/1,998231.00 | $/4,979,928.00 | 5/413,792.00 | 5/1,300,418.00 | 5/1,588,048.00 | S/704,822.00 | S/765073.00 | $/1,629,401.00 | S/1,165,392.00 | S/306,724.00 | S/ 17,383,101.00
— NE INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS
- LECTIVAS NORMADAS
- 7 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
5003628 PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES §DBGAT\VAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
5 GASTOS CORRIENTES -
21 PERSONAL ¥ dBLIG@CIONESSDClALES $/2,111,805.00 5/ 419,467.00 §/1,998,231.00 S/ 4,979,928.00 S/ 413,792.00 S/ 1,300,418.00 5/ 1,588,048.00 S/ 704,822.00 S/ 765,073.00 S/ 1,629,401 .00 S/ 1,165,392.00 S/ 306,724.00
INCLUSION DE NIRIOS, ulmsu'ovsussmnmswmpm EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO 2 il L :
106 . PRODUCTIVA s : T 4 s/ 17,224.00 . s/0.00 5/ 16,344.00 S/ 35,647.00 © 8/0.00 s/ 15,462.00 S/ 30,044.00 s/ 27,380.00 $/12,210.00 s/ 14,582.00 s/ 0.00 5/ 0.00 S/ 168,893.00
3000780 FERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE -
[DN‘T_NAYA(IG'J OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
5005877 INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS
5 GASTOS CORRIENTES
2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5/17.224.00 5/16,344.00 S/ 35,647.00 S/ 15,462.00 S/ 30,044.00 S/ 27,380.00 S/ 12,210.00 s/ 14,582.00
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS s/ 58,952.00 s/0.00 s/ 95,158.00 S/ 68,534.00 $/11,290.00 s/ 26,154.00 s/ 26,640.00 s/ 0.00 s/ 15,017.00 s/0.00 S/ 14,904.00 s/0.00 s/ 316,649.00
3999999 SIN PRODUCTO
5000661 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA
5 GASTOS CORRIENTES
2.1 PERSONAL ¥ OBLIGACIGNES SOCIALES §/ 42,608.00 s/ 14,582.00 S/ 36,464 00 S/ 26,640 00 S/ 14,304.00
DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
o ALTERNATIVA
5 GASTOS CORRIENTES
2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5/16,344.00 $/80,576.00 $/32,070.00 5/11,290.00 $/9,810.00 $/15,017.00
DESARROULO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA
S000E83
ALTERNATIVA
S GASTOS CORRIENTES
2.1, PERSONAL Y OBUGACIONES SOCIALES $/16,334.00
9001  ACCIONES CENTRALES $/0.00 $/19,637.00 | 15/24,038.00 s/24,038.00 s/0.00 5/0.00 s/0.00 s/ 0.00 5/59,818.00 s/ 0.00 s/ 21,384.00 s/ 0.00 s/ 148,915.00
3999999 SIN PRODUCTO
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
5 GASTOS CORRIENTES
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES S/ 19,637.00 S/ 24,038.00 S/ 24,038.00 S/ 59,818.00 5/ 21,384.00
: 5/2,187,981.00 $/2.133,771.00 | 5/5.108,147.00 | s5/425082.00 | 5/1,342,034.00 | 5/1,644,732.00 | /73220200 | s/852,118.00 5/1,201,680.00 | S/ 306,724.00 | S/ 18,017,558.00
RESUMEN
23 BIENES Y SERVICIOS S/2,187,981.00  5/439,104.00 §/2,133,771.00 5/ 5,108,147.00 s/ 425,082.00 5/1,342,03400  5/1,644,73200  S/732,202.00 5/852,118.00  5/1,643983.00  S/1,201,68000 S/ 306,724.00 S/ 18,017,558.00
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