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ACTA N°. 05 DE LA SESION ORDINARIA DEL 05
DE MARZO DE 2019

Buenos dias, vamos a dar inicio a la sesion ordinaria del dia de hoy, 19 de febrero del 2019, Sefiora
Secretaria Ejecutiva del Consejo Regional Lic. Silvia Castillo Vargas, proceda a verificar el quérum
reglamentario.

Secretaria Ejecutiva menciona; buenos dias Consejero Delegado, sefiores Miembros del Consejo, de

conformidad con el Articulo 44° del Reglamento Interno del Consejo Regional se procedera a la
verificacion del Quérum Reglamentario.

1. Clever Mario Mercado Méndez (Huancayo)
2. Jorge Luis Buendia Villena (Huancayo)

3. José Miguel Alvarez Rojas (Huancayo)

4, Ximena Marieta Lopez Castro (Concepcion)
5. David Eslado Vargas (Jauja)

6. Tatiana Erlinda Arias Espinoza (Tarma)

Y )
7. Abimael Pascual Rojas Ticse (Junin) ‘

8. Jorge Victoriano Rojas Gamarra (Oroya)
9. José Vander Villazana Flores (Satipo)
10. Luis Carhuallanqui Berrocal (Satipo)

(
11. Jesus Lara Guerra (Chanchamayo)

12. Versael Diaz Gallardo (Chanchamayo)
13. Saul Arcos Galvan (Chupaca)

SECRETARIA EJECUTIVA: Sefor Consejero Delegado se ha comprobado el Quérum Reglamentario
para dar inicio la presente Sesion Ordinaria.

Se dispensa la lectura del Acta Anterior por: POR UNANIMIDAD / POR MAYORIA: Fundamentacion de
Votos en Contra /Abstencion.

Seguidamente se pide la Aprobacién del Acta N° 03 de la Sesion Ordinaria de fecha 05 de febrero de
2019. Acta N° 04 de la Sesion Ordinaria de fecha 19 de febrero.

Si estamos de acuerdo sirvanse levantar la mano... Por UNANIMIDAD - se aprueba el Acta de Sesion
Ordinaria de fecha 05 DE FEBRERO DEL ANO 2019 y 19 DE FEBRERO DEL ANO 2019.

Ojo si habria obse?/aciones: La Secretaria Ejecutiva tomara nota de las observaciones y asentara en el
Acta. 1 | /
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CONSEJERO DELEGADO: Sefiorita Secretaria, de lectura al despacho correspondiente.

ESTACION DE DESPACHO:

Articulo 70°.- Se pondra en conocimiento del Consejo el resumen de la Legislacion relativa a la Administracién
Regional, asi como la documentacion llegada a la Secretaria Ejecutiva de Consejo, en el orden siguiente: Leyes,
Decretos Supremos y Resoluciones Supremas, Proyectos de Ordenanzas y Acuerdos; Informes y Dictamenes de
Comisiones; Decretos y Resoluciones Ejecutivas Regionales; Informes y pedidos escritos de los Consejeros
Regionales; Informes de la Administracion; Mociones de Orden del Dia; Oficios; Otros documentos, La remisién de los
documentos a ser tratados en la Sesién del Consejo Regional sera entregada o enviados por correo electrénico con
dos dias habiles de anticipacion a esta, a los respectivos miembros del Consejo; En esta estaciéon no se admitira debate.

SECRETARIA EJECUTIVA: Sefor Consejero Delegado para la presente Sesion Ordinaria se tiene el
Despacho siguiente:

, & Oficio N* 211-2019-GRJ-CR/SAG, Asunto: Interpongo Reconsideracion de pedido, suscrito por

el Consejero Saul Arcos Galvan.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros decide pasar a Orden del Dia.

o Oficio N° 007-2019-MTCyC. Reg. Junin, Asunto: Solicito |a instalacion del Consejo Regional de
MYPE - COREMYPE - Junin, espacio de anélisis y consensos de planes, programas y politicas
a favor de la MYPE de la Region.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:
ACUERDO REGIONAL N° 111-2019-GRJICR
ARTICULO PRIMERO: DERIVAR, el Oficio N° 007-2019-MTCyC. Reg. Junin, con el que solicita la
instalacion del Consejo Regional de MYPE — COREMYPE - Junin, ya que es un espacio de analisis y
consensos de planes, programas y politicas a favor de la MYPE de la Region, a la Comision Permanente
de Desarrollo Econémico, Promocion de Inversion, Trabajo y Promocion del empleo, para el tramite que
corresponda.
e Oficio N° 07-JCCV-2019, Asunto: Solicito emisién de resolucion de felicitacion por produccion
intelectual y trayectoria profesional como aporte a la Region Junin.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:
ACUERDO REGIONAL N° 112-2019-GRJ/CR
ARTICULO PRIMERO: DERIVAR, Oficio N° 07-JCCV-2019, con el que solicita emision de resolucion de
felicitacion por produccion intelectual y trayectoria profesional como aporte a la Region Junin, a la

Comision Permanente de Educacion y Cultura.

Secretaria Ejecutiva del Conscjo Regional

o Oficio N° 181-2019-GRJ-CR/JVRG, Asunto: Solicito pedido de intervencién de Dofa Sonia Ponce
Medrano - Coordinadora Federacion de APAFAS — Junin Base Yauli.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros decide pasar a Orden del Dia.

e Oficio N° 00032-2019-GRJ-DREJ. Asunto: Pronunciamiento respecto a la construccion del local
del COAR por APP, suscrito por el Mg. Héctor Chavez Melchor.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros decide pasar a Orden del Dia.
2
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e Solicitud S/N. Asunto: Queja contra la Directora y la Comisién de contrataciones de persona
administrativa para el afio 2019, la UGEL Yauli-La Oroya.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:
ACUERDO REGIONAL N° 113-2019-GRJ/CR
ARTICULO PRIMERO: DERIVAR, Solicitud S/N con el que se presenta una queja contra la Directora y
la Comisién de contrataciones de personal administrativo para el afio 2019 de la UGEL Yauli-La Oroya.
El cual pasa a la Comisién Permanente de Educacién y Cultura.

/
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ESTACION DE INFORMES:

Articulo 72°.- En esta estacion los miembros del Consejero Regional podran dar cuenta de los asuntos con relacién a
las funciones y atribuciones que les sefiala la Ley, y que consideren que deben ser de conocimiento del Consejo.

El Presidente Regional informara sobre los asuntos administrativos relevantes y sobre los viajes que realice en comisién
del servicio.

Articulo 73°.- Los informes deben ser breves y no excederan de cinco (05) minutos. Si por su naturaleza algun informe
originara o pudiera originar debate pasara a la Estacién de Orden del Dia.

CONSEJERO DELEGADO: Invita a los Consejeros para que puedan hacer sus informes pertinentes.
CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Informa, que viene hacer un llamado de atencion, ya que se ha dado un proceso de seleccion
CAS N° 002-2°19 del local del PREVAED el cual trata de establecer coordinadores en todas las
UGELs, esos coordinadores estan llamados a informar las fallas que tienen las Instituciones. El
20 de febrero se dan los reclamos por los medios de prensa, en el que le hacen un llamado a su
persona, por lo que presencia que existe irregularidades tanto en el concurso como en el de sus
miembros, especificando de la siguiente manera: en la Directiva se promulga que el concurso es
por un dia mientras que el concurso CAS deberia ser por 5 dias. Después se presenta por via
regular el viernes 22 de febrero reclamos de diferentes postulantes, en el que también hacen
llegar a la Defensoria del Pueblo. Es asi que pide una entrevista con el Director de Educacion y
el Presidente de dicha Comisién. El 27 de febrero se apersona y se da con la sorpresa de que
uno de los miembros renuncia por dichas irregularidades Lic. Jorge Washington Mujia, ese
miembro manifesté que también estuvo encontrando irregularidades en el puntaje de la
evaluacion Curricular. Razoén por la que se entrevista con el Director y este le manifiesta que ese
proceso ya no deberia considerarse, a su vez habia un tema mas ya que el 27 habia pasado dos
dias del que se tenia que haber promulgado los resultados y sin embargo no habia nada hasta
la fecha. En ese momento levanta un acta y pide una entrevista con el Presidente de la Comision
del proceso CAS, sin embargo le piden que presente una solicitud para obtener dicha entrevista,
y para que no entre en conflicto presenta la solicitud por formalidad, se entrevista y se da con la
sorpresa de que el Director menciona que tomara cartas en el asunto asimismo viendo que el
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proceso ya no deberia considerarse. A la fecha para el dia 29 el proceso se siguié dando con
normal irregularidad, en el caso de haber mas de 2 postulantes daran nuevamente su entrevista.
Asimismo considera que al respecto del tema deberia conformarse una Comision investigadora
ya que dicho proceso no ofrece las garantias del caso.

2. Informa, que tiene en sus manos fotografias de personas que se han infectado, mayores de 65
anos a quienes se les aplico una inyeccion que se les da a menores de 5 afios y mayores de 65
afos para que puedan prever infecciones potenciales graves contra meningitis y neumonia. No
habria problema alguno con estas vacunas, si no fuese que muchos de los vacunados han
presentado infecciones por lo que han tenido que correr con sus propios gastos en clinicas
particulares ya que han tenido fiebre infeccion y otros. Los que han aplicado la inyeccion fueron
los del Puesto de Salud de Wari del Distrito de Huancan sin embargo no se han hecho
responsable mas que después de 9 dias, cuando ya las personas estaban presentando sus
reclamos oficiales, aduciendo que las agujas no eran limpias.

Las vacunas no han sido cuidadas como debieron ser, por lo que puede ser un tema de
refrigeracion. Asimismo manifiesta que este caso es un precedente para que no vuelva a pasar
en otros lugares. De acuerdo a lo recopilado por los pacientes sefalaron que se les habia dicho
que si no reciben la vacuna serian retirados del programa 65. Por lo que considera que no deberia
ver condicionamiento de ninguna indole. Por otro lado se encuentran en la espera del descargo

de la Directora del Puesto de Salud de Huari.

CONSEJERA TATIANA ERLINDA ARIAS ESPINOZA:

1. Informa, respecto a la denuncia de acoso que recibi6 la Comision de Derechos Humanos de
Mujer y La Familia sobre la sefiorita Shirley Basurto, sefiala que el 19 recibié la denuncia, cito a
la seforita Shirley para que pueda dar sus descargos o medios probatorios de su denuncia contra
el Director de la UGEL Junin, de la misma forma el dia de ayer cit6 al Director de la UGEL de
Junin para que de sus descargos correspondientes. También han solicitado al Ministerio Pablico
para que remitan copias certificadas de todo lo actuado respecto al caso.

Manifiesta que esta en la espera de la documentacion para que emita su informe correspondiente.

2. Informa, que recibi6é una denuncia por parte de la sefiora Enma Nateros Porras sobre un tema de

tocamientos indebidos a una menor de edad de la Institucion Educativa Jorge Chavez Dartnell,

Ao donde el profesor Dany Machacuay Palomino estaba como Director de dicha Institucion; de la

misma forma se ha hecho la invitacion al Director para ver cual es el procedimiento que se ha

llevado una vez que tuvo conocimiento del hecho, posterior a ello se recibio el descargo bajo

documentacion en la que también estuvo presente el Director de la UGEL, indicando que no se

aperturado ningun proceso administrativo contra el docente que fue denunciado. Es por ello que

el dia de ayer el Director se ha comprometido a realizar el trabajo correspondiente por lo que

también se esta en la espera de dichos documentos. Esta semana se debe dar por resuelta el

contrato con los docentes, ya que el docente sigue laborando en la misma institucién, entonces
4
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el compromiso del Director de la UGEL Junin es de dar por resuelto el contrato, iniciar el proceso
administrativo. Eso es en cuanto a la encargatura que se encomendé a su Comision.

Informa, que el 21 de febrero tuvo la presencia de los trabajadores de la obra mejoramiento de
los servicios de educacion 30723 en el poblado de Picoy, los trabajadores denunciaron que
habian sido despedidos de manera arbitraria por haber hecho reclamos del porque no tienen
contrato, que no cuentan con implementos de seguridad, a razon de los reclamos fueron
despedidos de manera autoritaria. Los trabajadores indicaron la denuncia que hicieron ante la
zona de trabajo de Tarma, por lo que se pidi6 que hagan la inspeccion de dicha obra, sin embargo
a lafecha no llego ni se dio inspeccién alguna. Asimismo se tiene el acta que se firmo con el Abg.
Juan Flores Zamudio, quien es jefe de la zona Tarma para que de la explicacion del porqué no
hubo la inspeccion de la zona de trabajo. Y como se sabe cuando el Director de trabajo expuso,
sefialo que no contaban con inspectores para que realicen ese tipo de inspeccion; lo que
indicaron es que se programara la visita de los inspectores una vez que se delegue al inspector
de Huancayo ya que ellos no cuenta la inspeccion debida. Los trabajadores denunciaron a Roldan
Ingenieros, pero quien tiene la via administrativa es Nicon Constructor, y como se derivé mal la
denuncia. La primera audiencia que fue llevado por la zona de trabajo de Tarma quedo en nada
por lo que se citd a la Empresa que no estaba encargada de los temas administrativos. Los
trabajadores a veces no saben mucho del tema legal por lo que cometen esos errores, sin
embargo los beneficiados son los perjudicados. Es por ello que se dirigi6 a la misma obra,
asimismo se tuvo la ratificacion del personal que se encontraba ahi, en el que efectivamente no
tienen contrato laboral, no se les paga a nivel de planilla, entonces es una situacion fuerte en la
que ya debe intervenir el Ministerio de Trabaijo.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1.

Informa, respecto a la sesion extraordinaria que se tuvo la semana pasada, y referente al tema
que entra en sesion del dia de hoy sobre la declaracion del dia de la Regién, hay mal informacion
al respecto por lo que hay cierto sector de la poblacién que se ha incomodado en la Provincia de
Junin, puesto que se ha vertido en algunos sectores y la prensa de que se ha trasladado las
festividades del 6 de agosto al 13 de setiembre, por lo que ello fue sefialado como ciertas
extrafiezas, preocupacion y rechazo de parte de la poblacion, ya que se tocaria de cierta manera
todas las actividades del 6 de agosto y eso es lo que no manifiesta la Ordenanza, asimismo el
dia de hoy se hara un esclarecimiento acerca del dia de la Regién por lo que estaria mas claro.
En ese sentido solicita que los medios de comunicaciones tengan mayor contenido y observacion.
Informa, que el dia viernes desarrollé una reunién por parte del Gobierno Regional con los
Representantes del SERNAP a nivel de la Region, por lo se debe comunicar al Consejo Regional
que el Gobierno Regional juntamente con los del SERNAP han determinado hacer un trabajo en
conjunto. Entonces es una buena opcion que tomo el Gobierno Regional en coordinacién con

SERNAP.
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CONSEJERO JORGE LUIS BUENDIA VILLENA:

1. Informa, que el dia 27 de febrero, sostuvo una reunion con el Alcalde de Concepcion Ing.

Benjamin, asimismo sefiala que participo en las diferentes actividades de la provincia de
Concepcién por invitacion del Alcalde.

2. Informa, que el dia viernes viajo a la Provincia de Lima conjuntamente con todos los miembros
de la Comision de Educacion, el cual reitera que ya se esta haciendo el informe correspondiente.

CONSEJERO JOSE VANDER VILLAZANA FLORES:

1. Informa, que se reuni6 con profesores de la Provincia de Satipo para que vean el tema de la
UGEL Satipo, donde ya el 10 de febrero del presente afio presentaron mas de 773 hojas al
Gobernador Regional de Junin para que se conforme una Comision investigadora respecto a
diversos hechos de irregularidades en la Provincia de Satipo.

2. Informa, que se reunié con la Comunidad Nativa de Canuja y otros, para que vean el tema sobre

la implementacién de las cocinas mejoradas que hay en diversos centros poblados de la Provincia
de Satipo.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJERO CLEVER MARIO MERCADO MENDEZ:

1. Informa, que su Comisiéon tuvo una reunidn con los integrantes de la Direccion de Trabajo
principalmente preocupados por los trabajadores de Construccion Civil. En ese sentido han
D manifestado que los que quieren contar con el carnet se deben apersonarse para que cuenten
con su carnet de trabajo, el carnet tiene vigencia por un afo, después de un afo deben ser
capacitados y renovados nuevamente. La dificultad consiste en que hay Instituciones que hacen
capacitaciones para la obtencion o renovacion del carnet de trabajo. Ahora se estuvo haciendo
la evaluacion del tema con el Director de Trabajo para que la misma entidad realice las
capacitaciones a fin de que se renueven esos carnets a titulo gratuito.

CONSEJERO VERSAEL DIAZ GALLARDO:

AL JUNIN

1a Ejecutiva del Consejo Regio

1. Informa, respecto a la fiscalizacién que viene haciendo en la Red de Salud de Chanchamayo de
la convocatoria ultima del proceso CAS. Ya tiene la informacion entregada del caso de la Red
de Salud de Chanchamayo, sin embargo la informacion esta incompleta, entonces lo que esta
haciendo es presentar al Ejecutivo copia de ello para poner de conocimiento al Pleno de Consejo
Regional para que tomen las acciones que correspondan.

CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL.:

1. Informa, que se han constituido a la ciudad de Lima, la Comisién de Educacion, a solicitud del
Consejero Delegado, viajaron a Lima para hacer la gestion respectiva conjuntamente con los
Directores sobre el caso de implementacion de la educacién intercultural EYB, llegando a la

6



BLICA DEL
20! gy
<+~ e

J.

} Thatajands cou la fucrsa del pactle!

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL

conclusion con los representantes del Ministerio de Educacion donde ellos hacen prevalecer la
implementacion de acuerdo a la norma y al Decreto Supremo del afio pasado y que este afio de
alguna u otra manera han seguido considerando, por lo tanto se llega a la conclusion de que por
unica vez se ha dado una nueva caracterizacion y sinceramiento de las Instituciones Educativas
a nivel nacional, sin embargo de acuerdo con la contrata docente han generado un problema
social en las diferentes UGELs de toda la regién, no han dado su brazo a torcer en vista de que
el Decreto Supremo esta oficializado y esta en proceso de implementacion. Por lo tanto en cuanto
a los docentes que han quedado sin contrato por el mismo hecho de no tener el documento que
los justifica. Esta evaluandose ahi el proceso de contrata, porque practicamente lo haran por
necesidad de servicio.
Asimismo también se tuvo la presencia de algunos docentes que han ido también a la capital,
sobre el tema de educacion fisica en el nivel primario, no ha salido el presupuesto para la contrata
docente, y hasta ayer se pidio y brindaron una informacion al respecto y nos dieron respuestas,
ayer habilitaron el presupuesto de parte del Ministerio de Educacion y esta semana se estara
llevando todo el tema de la contrata, va depender de las UGELs de como hacen su cronograma.
2. Informa, se ha recibido denuncias de muchos docentes especialmente en la UGEL de Satipo, de
alguna otra manera se debe formar alguna Comision especializada para que vea esos temas, por
lo que hoy el Directo de la UGEL Satipo debe estar informando al respecto.

CONSEJERO JESUS EVER LARA GUERRA:

1. Informa, que el sabado 23 de febrero a horas 10:00 a.m, se reuni6 con el Alcalde de Pichanaki,
las Autoridades de la Universidad Juan Santos Atahualpa, el encargado de la Gerencia de
Desarrollo Social Sr. Ricardo Untiveros y la poblacion para dar cumplimiento la firma del convenio
MARCO con la Universidad Juan Santos Atahualpa, hay buena aceptacion de la poblacion y todo
el publico que ha presenciado, por lo que ya se firmé el convenio MARCO con el Gobierno
Regional.

o~ 2. Informa, que el dia domingo 24 a las 11:00 a.m se reunié con el Responsable de la Comunidad

Bs_ : Ashéninca donde va a funcionar la ciudad universitaria o donde se va a construir dicha
Universidad, asimismo se dio a conocer a los pobladores todos los pormenores del porque es el
convenio MARCO por lo que estan pidiendo que deben bajar los especializados tanto de la
Universidad como del Gobierno Regional para que hagan de conocimiento publico de qué manera
se va a conseguir el financiamiento de la construccion de la universidad. Ante ello se dio a conocer
sobre el financiamiento y el perfil técnico que asume la regién tal como dice el convenio. Sin
embargo el pueblo pide que todas las autoridades pertinentes asuman con responsabilidad y
brinden la informacion correcta.

3. Informa, que el dia domingo 03 de marzo a las 3:00 p.m se reunid con uno de los anexos de la
zona, con el Director de la Red de Salud de Chanchamayo el Dr. Hernan Condori, las autoridades,
los Agentes Municipales para dar cumplimiento a la Resolucién de la creacion del Puesto de
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Salud que se habia dado desde el 05 de diciembre del 2014, el Puesto de Salud estuvo retrasado
por mas de 4 afios pese a tener Resolucion no se dio cumplimiento. El mismo dia domingo 03 se
dejo a una técnica en enfermeria para que a partir de la fecha se haga cargo de la nueva creacion
del Puesto de Salud. Los pobladores estaban contentos y los demas anexos también, por lo que
es un paso adelante en el ambito de la salud.

DAVID ESLADO VARGAS:

1.

Informa, que el 25 de febrero hizo una inspeccion conjunta a pedido del consorcio que tiene a su
cargo la ejecucion de la obra Hatun Xauxa y Ricardo Palma. En cumplimiento a lo que se
programd, se cumplio la inspeccion, lo malo de ello fue que no asistid el equipo técnico del
consorcio solo estuvieron el personal administrativo, por lo que no se tuvo una inspeccién a
cabalidad; y hasta el momento se esta evaluando la resolucion del contrato con la empresa que
esta ejecutando tal obra, ya que se esta hablando de un aproximado de 14 millones.
Informa, que el dia 28 de febrero a raiz de las persistentes lluvias y granizadas que padecio jauja,
hubo algunas afectaciones que sufri6 el Hospital de Jauja Domingo Olavegoya y el detalle fue
que la nueva infraestructura construida por la gestion anterior, fue la que colapso. Este hospital
tiene mas de 98 afios en poco tiempo va a cumplir 100 afios deberia ser la infraestructura que
colapse y no la nueva, que preocupantemente esa infraestructura no tiene més de 3 meses de
haber sido inaugurado. El 28 de febrero se hizo la inspeccién del Hospital con el Director del
Hospital, la prensa revisando la infraestructura con mucha pena hay una infraestructura que estéa
colapsando. El auditorio que tiene este hospital fue declarado en emergencia y es inhabitable, el
area de necropsia no seria raro que se caiga cualquiera de estos dias, por esa razon el 01 de
marzo, estuvo visitando el ministro de justicia Vicente Zevallos, a quien el presidente le encargo
hacerse cargo de la Region Junin en cuanto a los temas de desastres naturales, entonces
aprovechando la presencia del ministro participo de una reunion conjunta y lo invito a visitar el
hospital, y de cierta forma pueda influenciar en que se pueda construir una nueva infraestructura
para el Hospital, ya se tiene el perfil, estd aprobado pero ahora se tiene que correr con el
expediente técnico por lo que urge que se haga el trabajo conjunto porque como menciono el
hospital esta cumpliendo su tiempo de vida.
Informa, que el dia 04 de marzo tuvo una reunién en la Gerencia de Infraestructura, juntamente
con los Alcaldes del Valle Yacus Il se le denomino a los alcaldes del Distrito Pancan Yauli Ricran
y también los vecinos Distritos de Tarma, Distrito de Tapo y Palca es asi que dentro de la reunion
ha evaluado que ya se cuenta con un presupuesto de 149 millones para la construccion y
mejoramiento de la carretera departamental con la modalidad de asfaltado flexible. Por lo que se
viendo y exigiendo a los Alcaldes para que ellos pueden dialogar con los pobladores que van
hacer practicamente afectados con la ampliacion de la carretera que tiene que tener una longitud
o un ancho de 8 metros eso es lo que exige el expediente. Aunque lamentablemente hay sectores
con un ancho de carreteras hasta de 3 metros y bueno ello va exigir y va afectar a los propietarios
8
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de terrenos colindantes. Por lo que se espera que se dé un trabajo conjunto y compromiso de los
Alcaldes, por lo que ya se cuenta con presupuesto y esta obra ya estaria iniciandose el préximo
mes de junio o julio.

CONSEJERO DELEGADO:

1.

Informa, que si bien es cierto el Presidente de la Comision de Educacion realizo su informe
pertinente de lo que se viaj6 a la ciudad de Lima, respecto a la contratacion de los profesores
bilingtes, lamentablemente el Ministerio fue indiferente para poder hacer una prorroga en cuanto
a la implementacién progresiva de este Decreto Supremo, mas por el contrario fueron
reanudantes en el tema, por lo que manifestaron que la norma se aplica si o si, inclusive
manifestaron que hay etapas que se tiene que cumplir y tal vez en la etapa excepcional recién se
pueda hacer la contratacion de docentes monolinglies previa evaluacion con una entrevista
personal. Ello no garantiza nada en hacer un trabajo educativo en vista de que el ministerio
distribuird material educativo en quechua y en idioma del dialecto de las comunidades nativas,
que se va hacer cuando un maestro no conoce la lengua, no entiende y la pregunta es que se va
ensefar. Quien habla le manifesté al ministro y al representante del ministerio que va hacer una
inversion vana y que definitivamente se insisti6 en ello.

Informa, que el dia 28 de febrero, la UGEL Chupaca ha sido tomada por los profesores, el dia de
ayer de igual manera los docentes han tomado nuevamente el local de la UGEL Chupaca, no se
ha desarrollado la adjudicacion de las plazas. El dia de hoy también se ha suspendido para el dia
de hoy, y el dia de hoy también los maestros también estan tomando la UGEL Chupaca. Por lo
que no se puede hacer indiferente a la problematica. Este es problema en la Region y a nivel
nacional, no sé con queé criterio el Ministerio ha determinado con el tema de la caracterizacion de
las Instituciones Educativas Urbanas a Instituciones Educativas Bilinglies y ello va acarrear para
el tema de nombramiento, contrata, reasignacion y otros aspectos mas.

Informa que se reunié el dia de ayer, a nivel de la Comisién a nivel de lo que se encargd a la
Comisién Investigadora, pero también fue bastante enfatico ya que se le ha remitido ciertas
documentaciones al Director de la Educacién Regional Junin, el cual hasta el momento no ha
alcanzado en remitir los documentos solicitados. Por el contrario de un solo proceso
administrativo recibi6 cerca de 700 hojas.

ESTACION DE PEDIDOS:

Articulo 74°.- Los miembros del Consejero Regional podran formular los pedidos que estimen convenientes que se
referirdn a aspectos propios de sus funciones y atribuciones, en forma verbal o por escrito.

Los pedidos por escrito se tramitarén a través de la Secretaria del Consejo.

Articulo 75°.- Cualquier miembro del Consejo Regional puede pedir a los organismos Regionales competentes, los
datos e informes que estime necesarios para llenar su cometido. Los pedidos que se formulen deberan ser breves y
deben concretarse al mismo.
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Articulo 76°.- En esta estacion no podra producirse debate alguno, si por su naturaleza algun pedido originara o pudiera
originar debate, pasara a la Orden del Dia previo acuerdo del Consejo Regional.

Articulo 77°.- Los pedidos referidos a Proyectos de Inversion, seran remitidos a la Oficina correspondiente a través de
los canales respectivos para que elabore un perfil técnico-econémico a fin de conocer la posibilidad de su ejecucién. E/
perfil debera contener los requisitos que establece el Sistema Nacional de Inversién Publica. Este perfil sera evaluado

COBIERNO REGIONAL JUNIN

3 9 por el Consejo para decidir sobre
: 5 < Articulo 78°.- Cuando la urgencia o naturaleza del caso lo requiera, el Consejo podra dispensar del trémite a
\(‘ 2 <L 8 Comisiones para que sean vistos en la estacién de Orden del Dia. No podré dispensarse el informe de la Comisién
..,:‘\\ i gj g correspondiente, si la documentacién afecta las rentas y/o presupuesto de la Regién.
\§ -
5{3’3 CONSEJERO DELEGADO: Invita a los Consejeros Regionales hacer sus pedidos correspondientes.
\ET]
‘ S ; CONSEJERA TATIANA ERLINDA ARIAS ESPINOZA:
{0 : - ; ;
el 1. Pide, la ampliacion de plazo para la entrega del informe final, ya que se esta en la espera de que
el Ministerio Publico remita las copias certificadas de todo lo actuado, con el tema de la denuncia
que hubo en contra del Director de la UGEL Junin, denuncia de tocamientos indebidos.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:
ACUERDO REGIONAL N° 114-2019-GRJ/CR
ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la ampliacion de plazo para la entrega del informe final, respecto a
la denuncia en contra del Director de la UGEL Junin sobre tocamientos indebidos, debido a que se esta
z igw 6N la espera de las copias certificadas de parte del Ministerio Publico.
3 ‘% & ARTICULO SEGUNDO: APROBAR, para que el informe final se presente en la siguiente sesion de
< .o Consejo.

2. Pide, que se le oforgue el uso de la palabra, a solicitud del profesor Alex Moisés Quispe Alpa
profesor de historia y geografia de la provincia de Tarma quien desea que el pleno otorgue unos
minutos para que haga una denuncia sobre faltas y delitos cometidos en la UGEL de Tarma.
Asimismo esta presenta la profesora Nora Rosales Hinostroza Representante del SUTEP Tarma,

para que vea el mismo tema.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 115-2019-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la participacion del profesor Alex Moisés Quispe Alpa y la profesora
Nora Rosales Hinostroza respecto a la exposicion de una denuncia ante el pleno de consejo.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR, el orden de la participacion, para que sea antes de la exposicion del
Director de la UGEL Tarma.
CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL.:

10
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% 1. Pide, la aprobacion de que pueda participar un representante de rio negro, respecto al asfaltado
2 iZQ de una carretera. ,

5':: z 5 ElConsejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

5 N @L,'U]

E ;22 ACUERDO REGIONAL N° 116-2019-GRJ/CR

o “\ ‘5; ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la participacion del Representante de Rio Negro, ante el Pleno de

Consejo Regional.

OBIEF

CONSEJERO JOSE VANDER VILLAZANA FLORES:

1. Pide, la aprobacion de que pueda participar el Representante de la Comunidad Nativa de
Mazarunquiari de San Martin de Pangoa, respecto al proyecto de construccion de un Colegio y
un Puesto de Salud.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 117-2019-GRJ/CR

(el

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la participacion del representante de la Comunidad Nativa de

Mazarunquiari de San Martin de Pangoa, respecto al proyecto de construccion de un Colegio y un Puesto
de Salud ante el Pleno del Consejo Regional.

2. Pide, que se conforme una comision investigadora, a fin de esclarecer el tema de las presuntas
irregularidades en la UGEL Satipo.

El Consejo Regional, con el voto de la MAYORIA de sus miembros decide pasar a Orden del Dia.

w©
=
=]
=2
D

2

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Pide, con respecto al tema de los presuntos direccionamientos, presuntos actos irregulares en el
proceso CAS-002-2019-PREVAED-DREJ. Que sea derivado a la comisién permanente de
educacion y cultura.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 118-2019-GRJ/CR

al Cane
del Cons

sesHONAL JUNIN
CASTILO VARGAS

A\,

retaria Ejecutiva

ARTICULO PRIMERO: DERIVAR, ¢l pedido del Consejero JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS, sobre los
presuntos actos irregulares en el proceso CAS-002-2019-PREVAED-DREJ pase a la Comision
Permanente de Educacion y Cultura para el seguimiento correspondiente.

2. Pide, con respecto a la negligencia que cometit el Puesto de Salud de Huari-Huancan, el colocar
la vacuna del neumococo, presuntas infecciones y poner en peligro |a salud del paciente.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 119-2019-GRJ/CR

il
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ARTICULO PRIMERO: DERIVAR, el pedido del Consejero JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS, a la
Comision Permanente de Salud para el seguimiento correspondiente.

CONSEJERO DELEGADO:
1. Pide, respecto a la aplicacion del decreto supremo 001, 003 y otras normas que imposibiliten

garantizar el normal desarrollo del sector de educacion.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros decide pasar a Orden del Dia.

2. Pide, con respecto al aniversario del Departamento de Junin, la participacion del Gerente

Regional de Desarrollo Social para un mayor fundamento.
El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 120-2019-GRJICR

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la participacion del Gerente Regional de Desarrollo Social para
mayor fundamento en cuanto al error material en el Dictamen N° 003-2019-GRJ-CR/CPPPATYDI.
Dice: “Institucionalizacion del dia del Aniversario de la Region Junin”, debe decir: “Institucionalizacion del

dia del Aniversario del Departamento de Junin”.

ESTACION DE ORDEN DEL DIA:

Articulo 80°.- En la Orden del Dia se debatirdn y votaran en primer término los temas sefialados en la Agenda, luego
los que durante la sesién hubieran pasado a esta estacién. El Consejero Delegado establecera el orden en que se
debatiran, de acuerdo a su naturaleza y/o urgencia, a menos que por acuerdo del Consejo se priorice algun pedido o

informe.
Articulo 81°.- En la estacién de Orden del Dia los miembros del Consejo Regional fundamentaréan y sustentaran sus

informes y/o pedidos que hubieren pasado a esta estacion.

Los Presidentes de Comisiones o sus representantes sustentaran los dictamenes.

Articulo 82°.- Ningtin Consejero Regional podra intervenir en un mismo asunto mas de dos veces, excepto el autor del
proyecto dictamen o pedido, para formular aclaraciones o responder preguntas.

En caso de ser varios los autores, designaran a uno para la sustentacién. Ninguna intervencién podréa exceder de cinco
(5) minutos. Si la naturaleza del punto en debate lo requiriese, el Consejero Delegado o quien dirija el debate podra
conceder un lapso adicional al Consejero Regional que lo solicite.

Articulo 83°.- Las intervenciones deberén concretarse al punto en debate y no se admitira didlogo entre los Consejeros
Regionales, que se dirigiran siempre a quien Presida la Sesién. Un miembro del Consejo Regional podréa solicitar
interrupcion por intermedio del Consejero Delegado, la cual se hara efectiva cuando sea concedida por quien tiene el
uso de la palabra. La interrupcion asi concedida no podra exceder de dos (02) minutos, tiempo que seré descontado
del que le corresponde al Consejero que concedio6 la interrupcion.

Articulo 84°.- Los miembros del Consejo Regional podran solicitar, con Acuerdo de Consejo, pase a las Comisiones
de algun tema en debate. Con el conocimiento del o los dictdmenes se proseguira con el debate en la siguiente Sesion.

CONSEJERO DELEGADO: Siguiente Estacion.
SECRETARIA EJECUTIVA: Menciona, que corresponde a orden del dia.

12
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PRIMER PUNTO: INFORME DEL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN, RESPECTO ALOS
DIRECTORES QUE INCUMPLIERON CON INFORMAR AL MINISTERIO DE EDUCACION SOBRE LA
IMPLEMENTACION INTERCULTURAL BILINGUE.

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN: (MG. HECTOR CHAVEZ MELCHOR). Saluda y
expone.

Manifiesta con respecto al tema, que hicieron un trabajo conjunto con la Comision de Educacion ya que
realizaron el viaje a la ciudad de lima para resolver el problema que se suscito en la region Junin. Es asi
que se reunieron con los representantes del Ministerio de Educacion, el cual manifestaron que se tiene
que cumplir la norma tal como se ha emanado en el 2018 y 2019, por lo tanto no hubo respuesta concreta.
Ellos ratificaron el cumplimiento del Decreto Supremo 001 y la 003 por lo que tienen que se tiene que
aplicar en toda la region Junin. Asimismo despues del dialogo, los representantes del Ministerio de
Educacién recomendaron a todos los Directores de UGELs agotar todas las convocatorias de todas las
etapas e informar al Ministerio de Educacién en cuanto a la contrata de docentes bilingiies. En ese sentido
los del Ministerio de Educacion no quieren cambiar al contrario se tiene que cumplir lo que se establece.

Al respecto tienen ya de conocimiento los miembros de la Comision de Educacion y los Directores de las
diferentes UGELs.

CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL.:

1. Manifiesta que justamente invitaron al sefior director para que esclarezca el tema. Y la pregunta
es si el informe que hizo deslinda algun tipo de responsabilidad a alguno de los Directores de
UGELs porque practicamente no han incurrido en ningun acto de responsabilidad con sus
funciones de un afio anterior puesto que como consecuencia acarreo a todo ello.

CONSEJERO DELEGADO: Menciona, que directores han incumplido de informar al ministerio de
educacion para que se implementen estas normas como es el Decreto Supremo 001, 003 que hoy esta

en debate.
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN:

Manifiesta, que con respecto al informe dado. Se ha pedido a los Directores que comuniquen al respecto,
se les envi6 documento para que informen de como hicieron o de qué forma llevaron a cabo el tema de
la implementaciéon del Decreto Supremo 001 y 003. La mayoria envié sus informes, por lo que se
presencié que no hay problema alguno, y que ya es una minoria.

El problema nace en la modificacion de algunos puntos del Decreto. Pero este problema ya es minimo.
La UGEL Chupaca.

13
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CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta, que no se si tuvo conocimiento de la resolucion ministerial 093-

2019 emitida por el ministerio de educacion el 01 de marzo del 2019, justamente esa resolucion era para
_ el reconocimiento de bonos a las Instituciones Educativas Bilinglies. Asimismo en esa resolucion
§2 }? acompaia un patron nuevo donde inclusive la provincia de Chupaca a nivel de caracterizaciones e
i o inscripciones bilinglies ya no esta considerado. En todo caso la pregunta es si se va a seguir insistiendo
en la aplicacion del decreto 001 para la contratacion docente. Porque como se tiene tal resolucion a
efectos del reconocimiento la UGEL Chupaca no esta considerada. Entonces la pregunta es porque se

sigue insistiendo en la aplicacion de la norma.

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN:

Sobre los bonos, efectivamente el ministerio de educacion ha dicho que no va ver bonos para este afio.
Y ya hay algunos que tienen conocimiento ya que antes si se entregaba el bono a las Instituciones
Bilinguies, sin embargo con la aplicacién de la norma desde este afo ya no corresponde el tema de bonos.
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CONSEJERO JOSE VANDER VILLAZANA FLORES:

Manifiesta con referencia al inicio de clases, como se observd hay directores que recién
asumieron cargos el 01 de marzo que es como un 60%, la pregunta es si esos Directores en los
lugares mas alejados tendran listo el inicio de clases como se prevé en la fecha indicada o se

hara una reprogramacion al respecto.

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN:

Manifiesta, que tanto los Directores de UGELs como los directores de las Instituciones Educativas tienen
que coordinar para que se pueda dar el inicio de clases. Simplemente lo que se quiere es que cumpla las
horas académicas tal como lo establece el Ministerio de Educacion; por lo tanto no habra inconveniente

si es que se retrasa uno, dos dias o una semana.

CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL:

Manifiesta, que se le ha pedido reiteradas veces sobre las diferentes denuncias que hay en las
diferentes UGELs y sobre los procesos administrativos de algunos directores, deberia mencionar
para que se haga de conocimiento de todos. Pide que esclarezca mejor respecto a este tema.
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CONSEJERO JESUS LARA GUERRA:
Manifiesta, que en el caso del Colegio San José de Bajo Marunquiari tenia una resolucion como
reconocimiento de Escuela Bilinglie, pero con respecto a los bonos, ya el Colegio no figura mas
como Colegio Bilinglie, ahora esta como colegio monolinglie. Y la pregunta es cual es la
estrategia que han tomado, o tener mayor coordinacion con los Directores para que realicen un

1
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informe correcto ante el Ministerio de Educacién. Sugiere tener mas cuidado en cuanto a la
designacion en las Instituciones Educativas.

CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL:

1. Manifiesta, que ha enviado al director sobre seis puntos, el cual seria bueno que esclarezca al

% S respecto de los seis puntos que solicito.
N d J DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN:
R O
;?% Manifiesta que no todas las denuncias estan llegando a la direccion de Junin, sin embargo la comision de
'iifﬁ_ u procesos disciplinarios ya esta consolidando todo el informe respecto a todas las denuncias para hacer
§='6 de conocimiento al Gobierno Regional Junin. Para esta semana o la proxima hara llegar el informe al
h' ) Consejo Regional.
CONSEJERO DELEGADO: Recomienda, hacer el informe detallado y sucinto (resumido).
CONSEJERO VERSAEL DIAZ GALLARDO:
1. Manifiesta, que seria bueno que el Director Regional esté presente en la exposicion de los
Directores de UGELs, para el esclarecimiento de algin tema.
o » = SEGUNDO PUNTO: INFORME DEL ESTADO SITUACIONAL DEL HOSPITAL DOMINGO
= U OLAVEGOYA:
: / * DIRECTOR EJECUTIVO DEL HOSPITAL: (Dr. LEONARDO VERA ALIAGA).
S Ve :’ Informa sobre la problematica que hubo el dia 27 de febrero a las 3:45 en el Hospital Domingo Olavegoya

= de Jauja. Por efectos de la naturaleza hubo una granizada acompaiiada de lluvia el cual afecto la
< infraestructura de todos los ambientes que hace mencion: servicio de oncologia, servicio de UCCI,
\ = £ servicio de psiquiatria — salud mental, servicio de neonatologia, servicio de ginecoobstetricia. Es
° lamentable decir pero el techo de ginecoobstetricia y neonatologia era como una coladera y no hospital,
" el cual por encima de las baldosas caia demasiada agua, habia pacientes, equipos por lo que se afect
algunos de estos como es la incubadora, cero cunas y algunos enceres mas que a perjudicado a la
institucion.
En el servicio de ginecoobstetricia, la sala de partos de igual manera estaba inundado, sin embargo la
construccion no tiene mas de tres meses funcionando, es decir que hace tres meses recién se entregd
esa nueva infraestructura. Practicamente se declararia un lugar inhabitable, debido a que siguen las

lluvias por lo que esta perjudicando la salud de los pacientes.
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Se pidié apoyo a los bomberos, en vista de ello se coordind con defensa civil del Hospital. Ahora la
representante de defensa civil presentara su informe correspondiente.

Defensa Nacional y la Municipalidad estan haciendo las evaluaciones correspondientes.

Asimismo se esta tomando medidas contra dicha Empresa que realizo dicha construccién, ya que se
gastoé como medio millén, sin embargo es una pequea construccion que no esta al monto que realmente

se menciona.

,
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Gracias.
CONSEJERO DAVID ESLADO VARGAS:

1. Manifiesta, que medidas y que acciones se tomé al respecto, para minimizar las posibles
inundaciones a futuro. Y la segunda pregunta es en que va el avance del nuevo Hospital.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1. Menciona, con qué presupuesto se ha ejecutado esa obra y quien es el responsable en ese
momento.

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

‘w = 1. Menciona, que si el desborde de lluvias que ha afectado al hospital es porque es un Hospital de
infraestructura antigua o hay una infraestructura complementaria que fue la que se afecto.

<
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'CONSEJERO CLEVER MARIO MERCADO MENDEZ:

(=]
S

1. Menciona, respecto a la afectacion que hubo en el Hospital, se dio en la infraestructura nueva o
en la antigua. Se supone que el proyecto tiene garantia de parte de la Empresa y la pregunta es
como esta ese documento.

)' " © CONSEJERO JORGE LUIS BUENDIA VILLENA:

1. Menciona, cuanto es el monto de la infraestructura gastada. Y que converso con los
representantes de la Empresa.

DIRECTOR EJECUTIVO DEL HOSPITAL.:

Manifiesta, que la infraestructura ya es antigua el cual tiene mas de 98 afios de antigliedad, se puede
decir que no hubo un buen mantenimiento al Hospital.

Ejeculiva del

Como Director del Hospital Domingo Olavegoya tiene 2 meses de Gestion, el cual ya tomé medidas al
caso, hicieron una limpieza de todos los canales para que no ocurra en lo sucesivo.
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El Hospital tiene que ser renovado, la Provincia de Jauja merece tener una nueva infraestructura, y para
tal ya se tiene registrado ante Registros Publicos para la nueva construccion de dicho Hospital.

En cuanto a la instalacion de los ambientes se puede decir que se dio de mala manera por lo que la
infraestructura colapso.

Respecto a la obra que fue construido, tiene una garantia de un afio, asimismo ya se curso el documento
para que tal Empresa verifique y hagan el estudio de donde fue la falla.

& El' monto que gastaron es un promedio de 600.000 soles, construido por la Empresa del cual no se
/acuerda el nombre,

CONSEJERO JORGE VITORIANO ROJAS GAMARRA:

1. Manifiesta, que acciones tomo con los pacientes que estaban ahi a donde se le ha trasladado,
que ambientes esta utilizando.

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Manifiesta, cual es el nombre de la Empresa o Consorcio que ejecuto la obra. Ya que toda obra
tiene garantias, por lo que ante tal hecho la Empresa debié ir a ver esos detalles, y si no lo hizo
estaria cometiendo faltas, por lo que el Consejo Regional tendra que pedir la explicacion
inmediata a dicho Consorcio. La situacién de la salud de las personas no se puede tomar en

juego.
CONSEJERO CLEVER MARIO MERCADO MENDEZ:

1. Manifiesta, que la norma establece que toda obra tiene una garantia de 07 afios. Sin embargo el
director menciona que la obra tiene un funcionamiento de 03 meses. Entonces la pregunta es si se
tiene algan contrato en la que sefala que la obra solo tiene garantia de 01 afio.

uliva del Consojo Regional

CONSEJERO DELEGADO: Menciona, que acciones tomo en marco de la norma y la ley. Supongo tomo
algunas medidas como alguna denuncia.

DIRECTOR EJECUTIVO DEL HOSPITAL:

Manifiesta, que en cuanto a los pacientes que se encontraron internados en el Hospital, se traslado al
servicio de cirugia para dar la mejor seguridad y atencién.

Respecto a todo el ambiente se hizo el mantenimiento para evitar otro tipo de inundaciones.

Respecto a la obra, |a afectacion sucedié en la nueva construccion. Por lo que se hizo ya las denuncias
necesarias en contra de la Empresa para que mejoren el ambiente y se haga las investigaciones

correspondientes.
17



LICA OF,
Q."“‘ ‘ ’f"r

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
) Trabajando con la fucrsa del puctle!

CONSEJO REGIONAL

CONSEJERO DELEGADO: Somete a votacion. Levanten la mano la problemética con respecto a la
infraestructura del Hospital Domingo Olavegoya de Jauja. Pase a la Comision permanente de
infraestructura

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:
ACUERDO REGIONAL N° 121-2019-GRJI/CR

ARTICULO PRIMERO: DERIVAR, la problematica respecto a la infraestructura del Hospital Domingo
Olavegoya de Jauja. Pase a la Comision Permanente de Infraestructura.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

TERCER PUNTO: INFORME DEL SUB GERENTE DE DEFENSA CIVIL SOBRE EL PLAN DE
CONTINGENCIA FRENTE A LA PROBLEMATICA SUSCITADA EN LA PROVINCIA DE
CONCEPCION.

SUB GERENTE DE DEFENSA CIVIL: (BERTONE CHAVEZ VELA). Saluda y expone.

Manifiesta, que con fecha 15 de enero se cursé el documento con asignacion de recursos, por lo que el
alcalde provincial tiene que hacer coordinaciones y designacion de presupuesto en los ambitos de
jurisdiccion, es decir con todos los Distritos de la Provincia.

La Provincia de Concepcion habia asignado para simulacros 7300 y para bienes de ayuda humanitaria

_ 3949 soles. Asimismo el Distrito de Matahuasi ha asignado un presupuesto de 6572, el resto de los
Dlstntos todavia no habian designado ningun presupuesto motivo por el cual se cursé documento para
que pueda coordinar las acciones segln corresponda.

ONAL JUNIN

é Asimismo se curs6 un Oficio Multiple 02-2019-GRJ-GRRNyYGMA, donde practicamente se dio la
£ capamtamon de las dos provincias tanto Jauja y Concepcion, el cual fue llevado a cabo el dia 08 de febrero
a las 09:00 a.m en el Centro de Operaciones en el que se les indico con respecto a la Ley 29664 Ley de
4 Z Gestion de Riesgos de Desastres. De la misma manera también se le solicito a esa provincia su respectivo
) ~ Plan de Contingencia para que presente al Gobierno Regional.

ﬁ

En cuanto a la problematica que se suscitd en la Provincia de Concepcién el 14 de febrero ante las
intensas lluvias y granizadas, el canal simir colapso y definitivamente ocurrié un desborde afectando a 45
familias y 04 familias damnificadas de los cuales también el Gobierno Regional ha destinado el apoyo
correspondiente ante la solicitud del Alcalde Provincial.

El valor que se destind a la Provincia de Concepcion para la emergencia del dia 14 de febrero asciende
ala suma de 19 mil 916.50 soles, por lo que son acciones que definitivamente se han adoptado referente

a la gestion de riesgos de desastres.
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z Sin embargo cabe precisar que la gestion de riesgos de desastres, la ley 29664 especifica que cada
& Institucion debe contar con su Plan de Contingencia para cada afio dependiendo de los periodos
; constantes con que se cuenta, cada institucion sea en el sector educacion, salud, sector transporte y
Z todos los sectores deben de contar con su Plan de Contingencia, por lo mismo deben tomar de inmediato
E las acciones.

[é : . Es decir en conclusion que cada sector, cada Institucion cada responsable debe contar con sus Planes
g i / de Contingencia y tomar todas las medidas correspondientes segtn la gestion de riesgos de desastres,
L; i3 deben tomar con mucha responsabilidad cada autoridad en su respectivo sector.

e

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Manifiesta, explique en que se gast6 los montos que sefiala.
SUB GERENTE DE DEFENSA CIVIL:

Manifiesta, que cuando sucede una emergencia, se clasifica si es una familia afectada o damnificadas. A

inicios se explicaba que se habian tenido cerca de 42 familias afectadas y 08 familias damnificadas, por

ello se entregd 10 baldes, 05 barretas para que hagan trabajos de descolmatacion, 10 bidones de agua,

05 carretillas, 50 camas plegables, 180 calaminas, 10 cucharones, 150 cucharas, 10 cuchillos, 20 sacos
.. de terreros, 150 frazadas de lana, 05 palas picos, 05 picos de punta, 50 kids de higiene cepillos dental,
50 cremas o pasta dental, 50 jabones, 50 toallas, 10 espumaderas, 10 ollas, 150 tazones de plastico, 100
“_tripley, 01 bobina de plastico de 100 metros de longitud. Eso es la ayuda humanitaria que se entregé a la
Provincia de Concepcion. En total el monto asciende a la suma de 19 mil 916.50 soles.

o

2 ~ CONSEJERA XIMENA MARIETA LOPEZ CASTRO:

JUNIN

& L 1. Menciona, que acciones esta tomando los Alcaldes Provinciales y Distritales con respecto al
£ tema.

‘;} ‘SUB GERENTE DE DEFENSA CIVIL:

Menciona, que la ley 29664 especifica que cada autoridad y cada sector son responsable de su ambito
de jurisdiccion en los tres niveles de Gobierno Provincial, Local, Distrital y el Gobierno Regional.

Los niveles de intervencion, en primer lugar lo interviene el Distrito para que se atiendan las emergencias
dentro de su jurisdiccion, rebasado la capacidad de respuesta inmediatamente debe recurrir a la provincia
rebasada la capacidad de la Provincia recién se solicita el apoyo que falta al Gobierno Regional, y si
rebaza la capacidad, se estaria hablando una declaratoria de estado de emergencia que se solicita ante
la Presidencia de Consejo de Ministros para que a su vez declare el estado de emergencia y asi se tome
acciones al respecto (ayuda humanitaria a la poblacion).
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Entonces todo ello son los niveles de intervencion, sin embargo recalca que cada Alcalde Distrital es

responsable de su ambito de jurisdiccion en atender y dar la primera respuesta (es el primer nivel que
atiende).

i

:< - CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta, que es lamentable que ninguna Municipalidad tenga una atencion
.“_f inmediata para este tipo de emergencias. Parece que nadie tiene un plan de contingencia, no hay
> presupuesto, muchos Alcaldes Distritales recurren a la provincial, y la provincial no tiene presupuesto.
~ Entonces es por ello que vienen al Gobierno Regional. No sé si tal problematica puso de conocimiento a

INDECI ya que es la entidad responsable de mediar, corregir, es responsabilidad tratar con los Alcaldes
:~ ) sobre esos temas.

- SUB GERENTE DE DEFENSA CIVIL:

z

z

2
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Menciona, que definitivamente es responsabilidad de los Alcaldes puesto que no estan cumpliendo la ley.
El afio pasado en el mes de julio se promulgo la Ley de Reincorporacion y Sanciones para los Alcaldes
Distritales Ley 30779, que especifica la responsabilidad de los Alcaldes. Ante ello algin poblador puede
denunciar y el Alcalde inclusive puede ser vacado, siguiendo el procedimiento establecido.

Primero el poblador hace la queja, luego se eleva al Centro Nacional de atencion de riesgos de desastres,

este remite el documento, se convoca a sesioén de Consejo. Pueden ser vacados en el ambito municipal,
Regional.

La ley es precisa, sin embargo también como Gobierno Regional se esta incidiendo en el trabajo para

que los Alcaldes consideren y asigne recursos en el Programa 068 el cual practicamente se tiene que
asignar cada afio.

Asimismo el viernes pasado se tuvo un curso de capacitacion para el manejo presupuestal de los Alcaldes
que pueden reasignar recursos en el Programa 068, sin embargo los Alcaldes solo se preocupan cuando

la emergencia ya se dio, pero antes no hacen trabajo de prevencion. Por lo que sugiere que no deben
descuidar el tema de prevencion.

CUARTO PUNTO: DERIVADO DE LA ESTACION DE PEDIDOS, RESPECTO AL USO DE LA
PALABRA DEL ALCALDE Y REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD NATIVA DE MAZARUNQUIARI.

+» REPRESENTANTE DE RIO NEGRO: (ANGEL VEGA HUAMAN)
1. Pide que el Gobierno Regional atienda la peticion respecto al asfaltado de la carretera.

< JEFE DE LA COMUNIDAD NATIVA DE MAZARUNQUIARI: (SIMON CHERISENTE
MAHUANCA)

1. Solicita mejoramiento de la |.E. Bilinglie N® 64429 del sector Chiquiriari - Comunidad Nativa de
Mazarunquiari (mesas y sillas).
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2. Solicita la construccion de un Puesto de Salud.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:
il

Manifiesta, que como Consejeros de cada Provincia pueden guiar respecto a esos temas, por lo
que no es posible que vengan desde tan lejos. Asimismo menciona que seria bueno hacer un
llamado de atencion a los Sub Gerentes, Gerentes y a los propios Consejeros orientar mejor a
los pobladores que tanto lo necesitan para encaminar mejor los proyectos.

- CONSEJERO VERSAEL DIAZ GALLARDO:

1. Menciona, que el Consejo Regional es un ente legislativo, en realidad que no se vea que el

Consejo es el que autoriza hacer obras. Desde la posicion que cada uno tiene como Consejero
pueden encaminar y orientar a este tipo de temas. Tanto los Consejeros como las Gerencias.
Respecto al tema no se sabe en realidad como esta si hay o no presupuesto, es un tema

administrativo, por lo que sugiere que los Consejeros de Satipo hagan el seguimiento
correspondiente.

CONSEJERO JESUS LARA GUERRA:
1.

Menciona, que el Gobierno Regional tiene varias areas, donde estan estos documentos
presentados. Asimismo menciona que se tiene a los dos consejeros de la zona el cual ellos
pueden apoyar con el seguimiento de dichos temas. Por lo que exhorta a los Consejeros de las
diferentes Provincias, a los Gerentes, para que cumplan con sus funciones.

CONSEJERO DELEGADO: Menciona que los consejeros deben asumir y crear sus oficinas en sus

respectivas provincias, para que puedan canalizar todo estos temas. Pide publicamente para que lo
puedan hacer y tomar en cuenta.

El tema de la |.E. Bilingtie N° 64429 del sector Chiquiriari - Comunidad Nativa de Mazarunquiari (mesas
y sillas). Pase a la Comision Permanente de Infraestructura. UNANIMIDAD.

Y el tema de la construccion de un Puesto de Salud, se tiene un cédigo SNIP, estudio preliminar pase a
la Comisién Permanente de salud para que se haga la evaluacion correspondiente. UNANIMIDAD.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:
ACUERDO REGIONAL N° 122-2019-GRJICR

ARTICULO PRIMERO: DERIVAR, el tema de la |.E. Bilingiie N° 64429 San Juan de Mazarunquiari del
sector Chiquiriari - Comunidad Nativa de Mazarunquiari en el que requiere sillas y mesas, pase a la
Comisién Permanente de Infraestructura para el seguimiento correspondiente.
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ARTICULO SEGUNDO: DERIVAR, el tema respecto a la posibilidad de construir un Puesto de Salud en
la Comunidad Nativa de Mazarunquiari, pase a la Comisién Permanente de Salud para que se haga la
evaluacion correspondiente.

=

Z {52 QUINTO PUNTO: INFORME DE LOS DIRECTORES DE UGELs DE LA REGION RESPECTO A:

2 T = ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
4 | INFRAESTRUCTURA.

0 = DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE
@ HABER SIDO DESAPROBADOS.

& » PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS
¢ IRREGULARES.

< EXPOSICION DE LA UGEL HUANCAYO:
DIRECTORA DE LA UGEL HUANCAYO: (REYNA MARIA GIRON SALAZAR). Saluda y expone.

Manifiesta que esta trabajando en funcién de la Resolucion Ministerial N® 0712-2018 que establece las
normas para el 2019. La UGEL es la mas grande que todos.

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

v" Implementar del SINET para la matricula oportuna y sin condicionamiento.

v" Monitoreo del proceso de inscripcion y matricula del total de I.E.

v" Difusion de la matricula oportuna a través de los medios de comunicacion escrito, hablado y redes
sociales (Facebook, twitter, etc).

v" Se elaboro la Directiva N° 002, RD, donde se precisa las acciones del buen inicio del afio escolar.

v Se hizo la difusion por los medios de comunicacion.

v" Se desarroll6 el taller de implementacion del curriculo nacional los dias 25, 26 y 27 de febrero a
los directivos de inicial, primaria y secundaria.

v Se llevo a cabo la reunion de coordinacion e informacion de la directiva del buen inicio del afio
escolar a los directores de las zonas de Pariahuanca, santo domingo y colca el dia jueves 28 de
febrero, en el cual se dieron las precisiones y responsabilidades para garantizar el buen inicio del
afio escolar.

v" Reunion de coordinacion con los directivos de la zona urbana de las |.E de la provincia de
Huancayo el 1 de marzo.

v Implementacion de un aplicativo virtual para el monitoreo del buen inicio del afio escolar.
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v" Contratacion oportuna de docente de forma que las |.E. cuenten con el total de docentes
garantizando el buen inicio del afio escolar.

v" Conformacion de redes educativas.

v" Porcentaje de distribucion oportuna de materiales a un 80% hasta la fecha.

v" 100% de formulacion de cuadro de horas en el nivel secundario.

v" Campana de difusion en el portal de la UGEL, para el buen inicio.

v" Actualizacion de datos del SISEVE.

v

Conformacion del comité del buen inicio del afio escolar, mediante RD.

Las plazas ofertas son 1047, a la fecha se tiene al 91% docentes contratados, no hay la plaza
correspondiente por lo que habré docentes que se van a quedar sin plaza.

Menciona que este viernes se adjudicaran un promedio de 80 plazas para docentes de educacion fisica.
Por lo que ya estaria subiendo en porcentaje la contratacién de docentes.

DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:

Manifiesta que se acto en funcion de las directivas que emana el ministerio de educacion, se conformo el
Comité de Evaluacion del Desempefio Directivo de los niveles de inicial, primaria y secundaria.

En Huancayo en el primer y segundo grupo han tenido 257 directivos evaluados.

Aprobados en el primer grupo 48, aprobado en el segundo 152, en total son 200 directivos aprobados y
57 desaprobados.

De Acuerdo a las normas correspondientes que emitié el Ministerio de Educacién, de Acuerdo a la
evaluacion del comité y con los informes respectivos. Innegablemente tienen casos en los cuales se

sefala los directivos que antes fueron desaprobados ahora fueron evaluados y aprobados después del
proceso correspondiente.

La norma sefiala que una vez que salga la resolucién, el director educativo tiene derecho a reclamo.

En ese derecho de reclamo tiene que sustentar, lo que se considera que ha sido desaprobado. Muchos
no han validado la informacion correspondiente. Y hay otros que si se pudo desvirtuar presentando las
diferentes evidencias que fueron valoradas por el comité.

Sefala el caso de algunos maestros que han sido desaprobados y que después de su evaluacion fueron
aprobados, por lo que nombra alguno de ellos: lvana Quispe Artemio, Macuado Escobar Sonia, De la
Cruz Garcia Silvia. Ellos han presentado el reclamo correspondiente con su expediente respectivo asi
como la descripcion de los mismos, manifiesta que cuenta con actas, compras de compromisos asumidos
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en realidad del apoyo pedagogico, es decir que esas evidencias fueron valoradas por la Comision. De
esa manera han superado y han logrado su aprobacion.

ADO

/
G/

X SALVAN

DEL

Asimismo se tiene el caso de dos maestros que fueron probados en la primera etapa, caso de la sefiora
2. Blanca Cuycapusa y el sefior Pariona. En ese caso ambos directores asumieron un proceso y la UGEL
2 con el comité de proceso, en todo caso les sanciono por mas de 45 dias. El termino es que de Acuerdo
: - % asuderecho han apelado, y en Servir se ha retrotraido el servicio. En ese sentido cuando se retrotrajo el
2 °) proceso se han vuelto los maestros han estado habilitado para ser evaluados. Por lo que ellos fueron
~ evaluados por los especialistas externos que el Ministerio contrato que es el INEI. En esa situacion ellos
no se encontraron desaprobados sino que habian aprobado en la siguiente etapa, cuando salié |a relacion
preliminar, ellos estaban aprobados por lo tanto ahi no participo la Comision para evaluar la
documentacion, etc. Simplemente ya estaban aprobados.

GORIERNO REGIONAL JUNIN

El tema es bastante social, por lo que en Sapallanga las madres de familia no la quieren, pero se tiene
que actuar en la linea de la normatividad. No se puede asumir una situacién que la norma no lo sefiala.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:

Manifiesta alguno de ellos son: Sovero Soto Sichen — Maltrato Psicolégico, Bustamante Aguirre Denise —

Abandono de Cargo, De la Vega Portugal Tatiana — Percepcion de doble sueldo, Valencia Ruiz Adela -
Perdida de laptos, etc. etc.

% CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1. Menciona, acerca de la evaluacion de desempefio directivo, quisiera que se precise los procesos
de esa evaluacion, cuales son esos procesos, esta a cargo del Ministerio de Educacion. y de

acuerdo a ello pregunta porque fueron desaprobados en primera instancia. Porque se fueron a
segunda instancia.

~ 7 CONSEJERO CLEVER MARIO MERCADO MENDEZ:

1. Menciona, si la UGEL cuenta con presupuesto para la capacitacion docente, y si es asi se esta
llevando a cabo.

CONSEJERA TATIANA ERLINDA ARIAS ESPINOZA:

1. Manifiesta, que medidas preventivas esta tomando desde su direccion para evitar la malversacion
de fondos. (Mantenimiento de la Institucién Educativa).

CONSEJERO DAVID ESLADO VARGAS:

1. Menciona, si hay alguna institucién que esta declarada en estado de emergencia.

CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL.:
24




SUBLICA DEL pp
+~ Pl d

GOBIERNO REGIONAL JUNIN J

) Trabajands cou la fucrza del pactlal

CONSEJO REGIONAL

Z
‘E 1. Manifiesta, que les llego una peticion de la continuidad los departamentos psicopedagégicos y la
Ei pregunta es que se estado se encuentra.
g 2. Y respecto a la otra pregunta seria sobre los diversos procesos administrativos respecto a los
E 2 Directores y Profesores.
é CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:
b; 1. Manifiesta, que cuando ganan o cuando ya fueron adjudicados, es posible tomar una decision de
? ) anular el proceso, o porque ya paso, y no hay precedentes en su debido momento ya no se puede
: hacer nada.
CONSEJERO DELEGADO:
1. Pregunta respecto al proceso administrativo del sefior Terreros sobre presunto acoso sexual a
una nifia de educacién primaria.
DIRECTORA DE LA UGEL HUANCAYO:
Manifiesta, que lo que corresponde a la evaluacion de los docentes y Directores para su desempefio
-~ directivo, la norma 271-2018 sefiala los criterios e indicadores de evaluacion asi como los instrumentos
= &2 comespondientes.
/ 3 De los temas que se ha sefialado, se tiene cada uno de sus expedientes, asimismo se presento ya dicho
0 - informe al Ministerio, cuando tenian alguna dificultad se coordinaba con el Ministerio para no poder salir
o de lo que sefiala la norma. Asimismo hubo guia de entrevista, guia de observaciones, encuestas a familia,
w

efc.

Precisa que la evaluacién externa lo hizo el INEI, esa evaluacion fue muy estricta. Ahora en cuanto a la

evaluacion de parte de la UGEL se trabajo en funcién a los indicadores, se trabajo con cada de los
"3 9 Directores.

En cuanto al tema de presupuesto y capacitaciones, se tiene pero estan denominados como programas
establecidos para la implementacion de curriculo y se esta trabajando, de tal manera que cuando se
planifica tiene que ver el presupuesto respectivo. A la fecha adn no les han alcanzado el presupuesto por
lo que estan trabajando aun con el presupuesto que sobro el aio pasado. Lo que se refiere a la
malversacion de fondos del estado, hicieron la observacion respectiva y el area correspondiente a
aperturado proceso a los profesores que han hecho mal manejo de los fondos. El Ministerio sefalo que
va ver una Comision expresa que va ver esos temas, es decir que ellos se encargaran del seguimiento
correspondiente.
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Con respecto a los efectos climatologicos se tiene algunas Instituciones Educativas que tienen
infraestructuras antiguas de 50 a 60 afios, el material es de adobe. Se esta coordinando y estan tomando
la mejor decision para hacer mejores construcciones.

En lo que se refiere a los departamentos psicopedagogicos, el afio pasado tuvieron dificultades con la
contratacion de psicélogos y asistentes sociales que ya venian desde el 2012 siendo contratados con una
plaza docente. Respecto a ello el Ministerio fue claro y dio indicaciones el cual menciona que no puede
haber otro profesional en la plaza docente. Se tiene dificultades de acuerdo a lo que dispuso el Ministerio
no se les puede pagar su sueldos de enero y febrero por lo que estan judicializados.

Lo que corresponde a los procesos administrativos, el Director Regional de Educacion Junin solicito un
informe respecto a la denuncia del sefor terreros sobre un tema de abuso de una menor de edad, sin
embargo no existe dicha denuncia, lo que si hay es una predisposicion del sefior terreros por tocamientos
indebidos a una menor, ese tema tiene su propia via y esta siguiendo los plazos correspondientes, dentro
de lo que son todos los procesos pertinentes, estan trabajando como corresponde por lo que ya se le
instauro el proceso administrativo, se le aperturado su pliego de cargos, esta ya a punto de que la
Comision responda y llegue a una conclusion.

En cuanto a los casos de procesos administrativos se tiene un promedio de 800 casos y solo son 2
abogados.

Se esta trabajando en esos temas, si son cesantes de inhabilitacion o son activos de destitucion.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta que hace mas de 15 dias hay una denuncia que se esta
escuchando por todos los medios de comunicacién con respecto a la maestra Blanca Cuycapusa, debido
a que la sefiora tiene procesos judiciales, administrativos y aun asi le han ratificado el cargo. Por otro lado
respecto al programa de intervencién temprana de nifios de 0 a 3 afos, si bien es cierto ellos estan
pidiendo alquiler de su local, respecto al tema no sé qué esta haciendo la UGEL para apoyarlos.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1. Pregunta, que si se saca a nivel de porcentajes aproximados la cantidad de maestros aprobados
en primera instancia es de un 20 %, y si se comprende que se va hacer una evaluacién externa
el cual lo hizo la misma Comisién, supongo que es valido. Y si es valido no puede ser que en la
etapa de reclamo tenga mayor puntaje. Significa que la Comisién no evalud bien en la primera
etapa porque no puede ver una diferencia abismal en cuanto al porcentaje. y la pregunta es si no
le parece sospechoso el modo de evaluacion.

CONSEJERA TATIANA ERLINDA ARIAS ESPINOZA:

1. Menciona, para saber si todos los Directores tienen conocimiento del codigo penal y la ley 30057
ley de servicio civil que fue modificada el afio el 12 de setiembre del afio 2018, donde modifica el
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procedimiento para optimizar las sanciones en los tipos de actos o acoso sexual, chantaje sexual
efc. la ley establece plazos claros.

DIRECTORA DE LA UGEL HUANCAYO:

Sefala que no es cierto que se tuvo un alto Sistema de desaprobados. Se tiene a nivel de la UGEL
. =% Huancayo 257 maestros evaluados de los cuales aprobaron 200 maestros tanto del primero como del
57 segundo grupo, la diferencia que es de 57 tienen también sus respectivas evaluaciones. Se fiene el
i expediente de la sefiora Cuycapusa la Comunidad Educativa no la quiere porque hay denuncia fiscal de
por medio, por lo que todo ello se tiene todo un proceso.

GOBRIERNO REGIONAL JUNIN

La sefiora Cuycapusa fue evaluada, en el &mbito de la UGEL Huancayo, pero ella no paso hacer evaluado
por la Comision, ella aprob6 en la primera fase preliminar, cuando salen los resultados a nivel del
Ministerio de Educacion, ahi han evaluado de manera externa los responsables del INEI. Ella salié con
un resultado positivo por lo que no entro a una segunda etapa. Es decir que se tiene que ser bastante
claros. El problema de la sefiora Cuycapusa es que ella fue sancionada, pero esa sancién SERVIR lo ha
retrotraido, al retrotraer ella fue habilitada para que pueda ser evaluada. La han evaluado los papas, los
docentes y fue aprobada; que significa en todo caso que ya el mecanismo que ha emitido la 271 se
cumplié plazos por plazos, y ello se elevo al Ministerio de Educacion por lo que ya fue evaluada, una cosa
es el rompimiento del clima institucional. Se tiene muchos problemas con ese punto.

Hay maestras y maestros que pierden autoridad y los padres de familia no los quieren, por lo que después
de un proceso sancionador o después de una absolucion, los padres de familia no los aceptan, ejemplo
se tiene un caso de una auxiliar que también fue sancionada, esa sancion de acuerdo a las normas sefala
que deben retornar a las plazas de origen, sin embargo los padres de familia no los aceptan. Eso significa
que las normas estan dadas de esa manera. Se aplica la norma, no se puede ser ni buena ni mala.

-GIONAL JUNIN

) CONSEJERO DELEGADO: Menciona, que con respecto a la sefiora Cuycapusa pase a la Comision de
" Educacién para que realice el seguimiento correspondiente.

< EXPOSICION DE LA UGEL CHUPACA:
DIRECTOR DE LA UGEL CHUPACA: (MG. ABEL POMALAYA MATOS). Saluda y expone.

Manifiesta, que para dar el buen inicio del afio escolar se realiz6 lo siguiente:

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

o Informe de Gestién Pedagdgicos (acciones realizadas):
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Con fecha de 30 de enero se emitid la Directiva N° 001-2019-UGEL.CHP/AGP del buen inicio del afio
escolar 2019, el cual fue remitido a los directores de los diferentes niveles educativos.

GALVAN

DELEC

Se ha realizado las visitas de verificacion a las Instituciones Educativas particulares y estatales con la
finalidad de monitorear el proceso de matricula.

RNO REGIONAL JUNIN

Como éarea usuaria se cumplié con presentar el requerimiento de materiales y de servicios de trasportes
“ para la distribucion de los mismos. A la fecha esos se vienen distribuyendo en las instituciones educativas

de cada localidad.

=
=

@
O
E‘

Se inicio los talleres de fortalecimiento docentes en el marco de la implementacion del curriculo nacional
(CNEB) con los directores desde el dia 19 al dia 22 de febrero del 2019, en el horario de 08 a 5:30 pm.
en las instalaciones de las Instituciones Educativas N° 31425 y la |.E Jorge Basadre de nuestra
jurisdiccion. Asimismo viene desarrollando la capacitacion a los docentes sobre el mismo tema desde el
dia 26 al 01 de marzo del 2019 en la Institucion Educativa antes mencionada, haciendo la entrega

correspondiente del curriculo nacional y el programa curricular por cada nivel.
o Informe de Gestion Administrativa (acciones realizadas), realizo las siguientes acciones:
Se realizo un pago oportuno de los servicios basicos y su registro en el médulo complementario SIGA.

Se registro los bienes pendientes de alta en el médulo de patrimonio y bienes corrientes SIGA, segun Kits
definidos.

Se realizé el registro y verificacién de bienes muebles sobre las altas, bajas y sobrantes de las
Instituciones Educativas — EBR — de los tres niveles (inicial, primaria y secundaria) jurisdiccion de la
unidad ejecutora de educacion Chupaca.

Distribucion de materiales educativas a instituciones educativas (contratacion del servicio de transporte,
elaboracion de rutas y programacion de fechas de distribucion) y generacion de pecosas.

Participacion en la capacitacion a directores de las instituciones educativas publicas y privadas de la
jurisdiccion de la UGEL Chupaca.

o Informe de la situacion de la infraestructura de las |I.EE.:

El area de Gestion Institucional por intermedio del responsable del programa de mantenimiento, la unidad
de Gestion Educativa cumplié con un 99% la ejecucion del programa de mantenimiento 2018, el mismo
que refleja que los fondos asignados fueron invertidos en la adquisicion de mobiliario escolar, reparacién
de instalaciones sanitarias, pintado de las Instituciones Educativas y otros trabajos relacionados para que
el alumno se sienta cobmodo en su espacio de aprendizaje.
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Para el presente afio el Ministerio de Educacion asigno un presupuesto para 166 Instituciones Educativas,
de los cuales se validé al 70% de Directores para que hagan uso de los fondos del programa de
mantenimiento, el mismo que involucra reposicion de mobiliario, reparacion de instalaciones sanitarias,
reparacion de techo, pintado y otros trabajos relacionados a la infraestructura de la Institucion Educativa.

DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:

/

X7
BELEGADG

Rk ananananee s innan
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E RE JUMIN
GOBIERNO REGIONALI

3
Y § En el primer grupo se cumplio con la evaluacion a 10 Directivos, aprobando 5 de ellos. Algunos Directivos
{Ljé) desaprobados del nivel primario, presentaron sus expedientes de reclamo, los cuales fueron revisados
o porla Comision, siendo el resultado:
: NIVEL PRIMARIO:
v

Malpartida Vega Raull Roman, no presento reclamo, situacién Aprobado.
Franco Pampas Lizandro Cesar, si presento reclamo, situacion fue atendido pero Desaprobo.

Vilcapoma Cosios Javier Fortunato, si presento reclamo, situacion fue atendido pero Desaprobd.
Rivera Huanay Carmen Demetria, situacion fue atendido pero Desaprobé.

Duran Soto José, si presento reclamo, situacion fue atendido pero Desaprobd.
NIVEL SECUNDARIO:

v
v
v
v

v" Huayre Alberto Mauro Indoamericano, no presento reclamo, situacion Aprobado.
v" Cerron Martinez Demetrio Pompeyo, no presento reclamo, situacion Aprobado.
v" Huayani Palomino Méximo, no presento reclamo, situacion Aprobado.

En el segundo grupo se cumplio con la evaluacion a 59 directivos de los niveles inicial, primaria y
secundaria. Aprobando 38 de ellos. Algunos directivos desaprobados presentaron sus expedientes de
); o g reclamo, los cuales fueron revisados por la Comision, siendo el resultado:

NIVEL INICIAL:

v" Vivanco Tanbra Iris Rosana, no presento reclamo, situacion Aprobada.
v" Maravi Quispe Josefina, situacion fue atendido pero Desaprobo.

v" Paucar Socualaya Irma Gladys, no presento reclamo, situacién Aprobada.
NIVEL PRIMARIO:

v Huaman Gora Cesar Asencio, no presento reclamo, situacién Desaprobado.
v Quispe Yauri Walter, no presento reclamo, situacion Aprobado.

v" Fabian Arcos Araceli, no presento reclamo, situacion Aprobado.
v Efcefc.
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NIVEL SECUNDARIO:

v" Cordova Huaynalaya Fermin Lucion, no presento reclamo, situacién Aprobado.
v" Orihuela Camargo ketty hilda, no presento reclamo, situacién Desaprobado.
v Efc, etc

En este segundo grupo también se cumplié con la evaluacién a dos directivos de EBA y CETPRO, cuya
situacion se describe en lo siguiente:

v" Mauricio Terrazos Elva, si presento reclamo, situacion atendido/desaprobado.
v Brafiez Beltran Ulda Mery, no presento reclamo, situacion aprobada.

Del total de directivos, tres se negaron a ser evaluados por decision personal y uno por una situacién de
cese al 16 de setiembre. En ambos casos se cumplié con persuadir a los directivos, sin embargo ellos
insistieron en su decision.

Se cumplié con la aplicacion de la entrevista al directivo segtn los protocolos establecidos en las normas
propias del concurso.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:

Senala que las denuncias ingresadas a la Comision Permanente de procesos administrativos
disciplinarios para docentes en la UGEL Chupaca, periodo 2017 y 2018, son los siguientes:

v’ Betty Elena Velazco Alvarado - motivo de la denuncia incumplimiento de la norma - absuelto.
v Teodoro Aquino Tacza — incumplimiento de funciones — no ha lugar.

v" JesUs Balbin Mufiico — incumplimiento de la norma - no ha lugar.

v" Marino Lépez del Castillo — maltrato verbal, psicologico y fisico — no ha lugar.

v" Elc, elc.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta, con respecto a la problematica que viene ocurriendo en
aplicacion al decreto supremo 001 y 003. Los maestros estan haciendo movilizaciones respecto a ese
proceso. Y la pregunta es que informe al respecto, si el proceso prosigue en que etapa se encuentra y
cuando maso menos termina.

Hay una relacion de los que son considerados Instituciones Bilinglies el cual cuenta con un bono, y sin
embargo Chupaca no cuenta con la designacion de esta.

Por otro lado tiene conocimiento de un contrato de un ex jefe de personal de la UGEL Chupaca que
contrato a su hijo dentro de la UGEL Chupaca, generandose un delito de nepotismo. Y la pregunta es
hasta qué punto avanzo con el tema de la sancion de aperturar el proceso administrativo correspondiente.

Por otro lado hay docentes que fueron desaprobados e inclusive después fueron ratificados.

30



REGIONAL JUNIN

IBIERNO

(0E

v <
<< 5
T

a
<

J

BLICA DEL
&« b

GOBIERNO REGIONAL JUNIN J

} Trabajando cou la fucrsa del paclis!

CONSEJO REGIONAL

CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL:

1. Pregunta, cual es la conclusion de ese proceso.

DIRECTOR DE LA UGEL CHUPACA:

EI 01 de marzo se constituyeron al Ministerio de Educacion, conjuntamente con los Directores de UGELs
y algunos consejeros, para que se pueda buscar alguna solucion respecto a la implementacion de la
Resolucion Ministerial en el que en el segundo tramo especificamente en la UGEL Chupaca nombra como
Instituciones Interculturales Bilinglie, tuvieron todo una tarde de reunion con los representantes del

.5~ Ministerio de Educacion, su persona también fue renuente con las preguntas correspondientes, lo Gnico

que manifestaron fue que se tiene que aplicar la directiva correspondiente.

En cuanto al bono, manifestaron que saldria un documento o una relacion de las Instituciones que son
Instituciones Bilingiies, es asi que el 01 de marzo sale la Directiva 093 con la relacién de Instituciones
que percibiran el bono, dentro de esa lista no esta ninguna institucion de la UGEL Chupaca para el
reconocimiento de dicho bono. En su articulo dos menciona que ese bono es solo para las Instituciones
nombradas. Ahora en la Exposicién de motivos, sobre la 187 y no deja sin efecto, lo que quiere decir es
que sigue vigente las Instituciones Educativas de la UGEL Chupaca son del modelo Intercultural Bilingiie.

En cuanto a la desaprobacion de los docentes y Directores; hay etapas para la evaluacion de docentes,
la primera etapa es la publicacién del cuadro preliminar, a ese cuadro preliminar los directores con
sustentos podrian llegar a una aprobacion o tener una buena nota para que sean ratificados.

En esa UGEL presentaron 13 reclamos de los cuales de los 18 reclamos, a 3 Directores se les dio la
razon porque presentaron documentos justificando la evaluacion externa. En ese aspecto el Ministerio
dio la oportunidad, es decir abrié la llave de las evaluaciones externas, la evaluacion consistia en

- entrevista de los profesores y a los padres de familia.

Muchos profesores desaprobaron a sus Directores y también hubo padres de familia que también

o desaprobaron a los Directores. Entonces hay rubros en los que pueden levantar esas observaciones.

Una de las preguntas fueron si el Director habia hecho las reuniones colegiadas para la elaboracion del

disefo de sesiones de aprendizaje, y todos los profesores que venian de una huelga les pusieron no, no,
no.

Sin embargo los Directores en su etapa de reclamo, presentaron las actas, compromisos, que se llevaron
a cabo con sus docentes, cuadro de asistencia de las reuniones colegiadas, de tal forma que justificaron.

En la sede de la UGEL Chupaca son 3 Directores los que fueron absueltos o respondidos positivamente,
por lo que se les considero al final de cuentas aprobados con la nota que les permitia ser ratificados en
el cargo, sin embargo se tiene a 15 directores que presentaron el reclamo y no fueron ratificados. De esos
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15 hay 2 directores que estan pidiendo el acto resolutivo para que contintien su reclamo ante el Ministerio
de Educacién.

Tuvo la alerta sobre el presunto nepotismo que habria en la UGEL de Chupaca, en la contratacion de
personal del afio 2018. Al tomar de conocimiento se esta haciendo las acciones necesarias, derivando de
todo lo actuado a la Comision técnica quien llevara a cabo el procedimiento, estan en la etapa de
absolucion o de cargos. Posteriormente se estara tomando se estara informando de las acciones tomadas
respecto al caso.

Finalmente su persona el afio pasado fue sancionado por 20 dias, una sancién que fue muy irregular, esa
sancion 2009 lo llevo hasta una segunda instancia es decir apelo, y la sentencia sale no ha lugar. En
ningun momento tuvo sentencia de nada. Oportunamente se apeld tal resolucion. El documento fenecié
el 2014, y fue archivado por el juzgado laboral. Dicho sea de paso el Ministerio de Educacion tuvo que
hacer la evaluacion correspondiente y con toda la transparencia posible, por lo que fue archivado.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta que respecto al presunto caso de nepotismo, el sefior director se
esta comprometiendo para que en el transcurso del menor tiempo posible y en aras de la transparencia
administrativa remitira informacion de todo lo actuado, inclusive si se le apertura proceso administrativo
alguno. UNANIMIDAD.

% EXPOSICION DE LA UGEL CONCEPCION:
DIRECTOR DE LA UGEL CONCEPCION: (MG. Z. ALVARO RETAMOZO RIVERA). Saluda y expone.

Manifiesta, que se cuenta con 15 distritos a lo largo y ancho de la provincia, 245 Instituciones Educativas,
1029 docentes, 12324 estudiantes.

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

En primer lugar tuvo una reunion con los directores de los tres niveles educativos, el dia 25 de febrero del
2019 con Oficio Multiple 008, luego se emitio la Directiva N° 003 efectivamente para tal cumplimiento.

Luego hicieron una reunién multisectorial con las autoridades de la provincia, justamente para que sea
un compromiso de todos respecto al buen inicio del afo escolar, incluso se tiene pensado una segunda
reunion.

También tuvieron una reunion con el Subprefecto y los Subprefectos Distritales justamente para que
coordinen esas acciones, asi como también tuvieron diferentes reuniones en las que participo solo la
parte técnica pedagégica, la parte de infraestructura y diferentes areas para que los profesores puedan
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cumplir el buen inicio del afio escolar. Donde precisamente tomando las politicas necesarias, es que sean
acogidas de la mejor manera.

:z . EI 11 de marzo tienen una reunién en la localidad de Concepcion para lo cual hace la invitacion a la
= Consejera por Concepcion. Asi como también se va a tener la apertura en las diferentes provincias. Por
= lo que se espera que tal dia sea trascendental historica, donde los alumnos, padres de familia e inclusive
* |as autoridades pueden tomar como un acto bastante representativo.

. DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
= DESAPROBADOS:

VAR 4 4 /“:.,....

Efectivamente, en concepcion se ha evaluado a 38 Directores que fueron designados de los cuales se
tiene la siguiente estadisticas, fueron aprobados y ratificados 23 Directores haciendo un 61% del total,
luego fueron desaprobados 12 Directores, haciendo un 21%, en tal sentido los Directores de Acuerdo a
la normatividad, creo que ahi esta precisado todo, han sido evaluados no solamente por la Comision RD,
fue nominada por parte del ministerio de educacion, han intervenido los padres de familia y los sefores
profesores, tal es el caso y de acuerdo a la normativa, también se tuvo los reclamos los cuales se llevaron
a cabo desde el dia 03, en tal sentido fueron 09 las personas que hicieron su reclamo correspondiente y
se les excedio a ello, en tal sentido creo que fue un tema a nivel Regional.

GOBRIERNO REGIONAL JUNIN

En tal sentido las normas estaban dadas y las comisiones han estado coordinadas para tal efecto.
: U)
z & PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:
5)( C

Manifiesta, que se tenia un caso delicado de un caso de parte de un director del Distrito de Andamarca,
practicamente le dejaron ese caso porque el sefior es demasiado prepotente y amenazador; de tal manera
que se tuvieron que poner fuertes, fue destituido y esta registrado en el padrén nacional. Desde aquella
fecha a la actualidad tienen la siguiente estadistica, los directores sancionados 01, directores absueltos
02, docentes sancionados 08, docentes absueltos 09, directivo destituido 01, docentes destituido 01; y
los docentes que todavia estan pendientes de cuyo proceso se esta llevando a cabo 04, sabran ustedes
que la normativa lo establece un plazo de 45 dias, ante ello se cuida el debido proceso porque muchas
veces no se dan en el plazo que indique porque hay prorroga, por lo que se tiene que trasladar los cargos
a los inculpados, sin embargo no se pueden pasar del afio ya que prescribiria, de tal manera que la
Comision y el secretario técnico es un abogado como sefiala la ley.

En tal sentido es cuidadoso en cuanto a esos temas ya que se debe cautelar el bienestar de los nifios,
porque no se quiere tener un caso que sea irreparable.

CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL.:

1. Pregunta, si el Presidente de la Comisién del 2018 fue sancionado y la pregunta es porque fue
ratificado si fue sancionado.
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CONSEJERO DELEGADO: manifiesta, que el dia 22 de febrero fue su cumpleafios, por lo que cumplié
sus 65 afos, el Director de la DREJ comunico que emitié una resolucion felicitandolo y agradeciéndole
por sus servicios prestados como Director de la UGEL Concepcion. Y la pregunta es porque su persona
esta ejerciendo sigue la funcién, es decir que sigue frmando documentos, porque no delego a un
funcionario de la UGEL Concepcion, porque no entrega temporalmente el cargo hasta que venga otro
reemplazo.

Pregunta si conoce a la docente Francisco Rosario Rojas Tolentino, que vinculo tiene.

Por otro lado respecto a la caso del jefe AGI, pese a tener procesos administrativos, fue ratificado, cual
fue la razon.

El presidente de la Comision de contrata 2018 fue denunciado y aperturado proceso administrativo y hoy
tiene el aval suyo para que asuma ese cargo como parte de la misma Comision de contrata. Asimismo es
necesario que esclarezca el tema del destaque un docente a la UGEL Concepcion sin contrata alguna, y
que perciba sus bonos de zona rural.

DIRECTOR DE LA UGEL CONCEPCION:

Manifiesta, con respecto a la primera pregunta concuerda con la tercera pregunta, efectivamente el afo
pasado ha estado el puesto de Director del AGI Moisés De la Cruz Valle, se llevé a cabo el proceso el
afo pasado y precisamente la Comision especial respecto a ello, a pedido de la direccion se pidi6 el
informe de todo lo actuado en el 2018. El mencionado sefior fue sancionado. En los primeros dias del
mes de enero del presente afo, practicamente se quiso renovar el cargo pero no se contaba con
presupuesto. Sin embargo el sefor si estuvo destacado, asimismo se le recorto el presupuesto porque
no puede tener bono rural y bono VRAEM cuando el sefior sigue trabajando en la UGEL Concepcion. Es
materia de un informe minucioso, terminando la semana se quedo6 en que debe ya dejar el cargo.

Con respecto al propio caso del Director de la UGEL Concepcion sefiala, que todo peruano con nacional
de este pais publicamente tiene los derechos correspondientes, ello esta en el fuero judicial, por lo que
se determinara a través de la sentencia final, actualmente se esta con una medida cautelar. Por lo que

estara acatando tal orden.

Respecto al destaque de un docente, si conoce o no a la sefiora Francisca Rojas Tolentino, no sé si es
la misma o no pero refiere que si conoce a una maestra con tal nombre de la UGEL Concepcion, pero no
tiene ninglin vinculo. No tiene familia que sea docentes, €l es el tnico de toda su familia que es maestro.

Manifiesta, que presentara documentadamente de todo lo que se ha hablado, ya que es bastante amplio.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta, que cuenta con el compromiso que esta teniendo de remitir el
documento correspondiente.
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DIRECTOR DE LA UGEL DE CONCEPCION: Manifiesta, que son cosas que oportunamente se han
puesto a disposicion de las autoridades, sin embargo parece que hay algo mas, pide al pleno que se le
respete, porque la Provincia de Concepcion tiene visualizado el trabajo que vinieron haciendo, quiere que

:Z o sean justos en las apreciaciones, y no de repente sefialarle con el dedo acusador, para todo ello existe la
i35 forma de como se va tener que sustentar de todo lo que se les dice. Por lo que sefiala que no transgredio
+: @4 pada.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta que el acuerdo seria el compromiso que esta haciendo ahora de
presentar documentadamente y con prontitud de todo, incluido la medida cautelar, y toda la justificacién

1 - 3 del porque esta participando en esta sesion de Consejo Regional.

~ Levanten la mano los Consejeros Regionales que estén de acuerdo en que el Director remita la

documentacion sustentatorio de todas las quejas interpuestas en el pleno de Consejo. UNANIMIDAD

%+ EXPOSICION DE LA UGEL JAUJA:
DIRECTORA DE LA UGEL JAUJA: (LIC. DIANA CORAL HINOJOZA DIAZ).

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

Manifiesta, que ya se tienen planificado y tienen en marcha el monitoreo a 129 Instituciones Educativas,
las mismas que van hacer registradas del 11 al 18 de marzo coordinado con la direccion Regional de
Educacion Junin. También tuvieron una reunién de coordinacion con los especialistas de AGP para que
realicen diversas actividades entre ellos la Directiva 002-2019 que son las orientaciones para el buen
inicio del aio escolar en Instituciones Educativas con el lema planificacion y asegurando condiciones para
el logro de aprendizaje de calidad. En ellas se contemplan actividades, como la matricula oportuna y sin
condicionamiento, instrumentos de gestion escolar, programa de mantenimiento, la accion de bienvenida,
distribucién de material, efc.

También realizaron el monitoreo para garantizar la matricula oportuna a instituciones de nivel inicial,
primaria, secundaria en la cual pudieron obtener como fortaleza ya que las instituciones vienen realizando
ese proceso.

Asimismo desarrollaron un taller denominado taller de Desarrollo de capacitacion para Directores de las
Instituciones Educativas de la UGEL, desarrollados del 27 de febrero al 01 de marzo, con una
participacion de 250 Directores de los tres niveles educativos, en la cual la temética educativa era anlisis,
explicacion de la Resolucion Ministerial 712-2018-MINEDU, implementacién del Curriculum, planificacion
curricular, y evaluacion curricular.

35



GOBIERNO REGIONAL JUNIN

QBUICA OEL 5
<« b

REGION

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
} Trabajande con la fucnsa del puctlo!
CONSEJO REGIONAL

o Enlo que respecta a la infraestructura:

El 13 de febrero en la ciudad de Jauja, sintieron un fuerte grado sismico, a raiz de ello se hizo la visita de
08 Instituciones Educativas que fueron afectadas y que estaban cerca de donde fue registrado el
epicentro, producto de las visitas se tiene que la institucion 30470 de Ricran fue declarado en emergencia
en su totalidad de las aulas, por presentar rajaduras y deficiencias en lo que son las bases en ambientes
determinados.

Asimismo visito la |.E. 30839 de Canchayo también fue declarado en emergencia. Anteriormente tenian
09 instituciones declaradas en emergencia a raiz del movimiento sismico hoy tienen 11 instituciones que
necesitan ser atendidas con aulas prefabricadas. Como UGEL estan haciendo diferentes acciones, se
esta solicitando aulas prefabricadas, también estan coordinando con autoridades de los Distritos. El dia
de hoy salieron hacer una inspeccion del local que es probable que albergue a los alumnos 30470 para
que no afecte el buen inicio del afio escolar. También tuvieron la afectacion de dos centros perimétricos
uno en el nivel inicial y otro en el primario y una posible declaracion de emergencia de una Institucion
Educativa del Distrito de Yauyos.

o Respecto al mantenimiento:

Esta registrado 144 directores, también estan haciendo un informe sobre la anotacion de mobiliario, el
cual esta haciendo la Institucion Educativa San José a las instituciones de secundaria.

Se esta cumpliendo con la difusion de la Directiva 005-2019, sobre lineamientos, para implementacion de
acciones de Promocion preparacion y respuestas ante el peligro eminente ante las lluvias en las
instituciones y programas de educacion basica.

DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:

Sobre el concurso de plazas directivas, en la cual tuvieron 95 directivos que fueron evaluados, en el nivel
inicial 02, nivel primario 52, nivel secundaria 41.

Esa evaluacion se desarrollé en dos etapas, en la primera etapa fueron considerados 07 Directivos en el
nivel primario, aprobaron 06 y desaprobé 01. En secundaria 09 directores aprobaron 06 y 03
desaprobaron. En la segunda etapa estaban consideradas las maestras de inicial 01 desaprobo. En el
nivel primario de los 45 directivos, aprobaron 35 y 10 desaprobaron. En el nivel secundario se evalud a
32 directivos de las cuales aprobaron 22 aprobaron y el resto no pasaron la evaluacion.

Eso es con respecto a la evaluacién de directivos que fueron evaluados por especialistas de la UGEL
Jauja de acuerdo a la Directiva.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:
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Por el momento se tiene 13 casos el cual esta siendo tratado por la Comision de procesos para que
puedan pronunciarse respecto a los casos que se tiene. Gracias.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1. Manifiesta, que cuando hicieron la evaluacion del desempefio directivo fueron considerados en
grupo o etapas.

CONSEJERO DAVID ESLADO VARGAS:

/

1. Manifiesta, que hay algunas denuncias que han presentado denuncia por el mal manejo de
presupuestos asignados para el mantenimiento de las Instituciones Educativas y esas denuncias
estan explicitamente dirigidas a la Institucion Enrique Gémez Espinoza, a la Directora de la
Institucién Educativa de Curicaca, Institucion Educativa del Mantaro. Y la pregunta es cual es el
estado situacional. También hay denuncias en contra de algunos docentes sobre maltratos
escolares. Y la pregunta es cual es la situacion respecto al tema.

DIRECTORA DE LA UGEL JAUJA:

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

En lo que respecta a la evaluacion de Directores, el Ministerio de Educacion ha fijado ciertos tramos. En
la publicacion que hace el Ministerio se sabia quiénes iban hacer evaluados en un primer tramo y quienes
en un segundo tramo, y cada uno tenia su propio cronograma.

Respecto a la Institucion Educativa Enrique Goémez Espinoza, se corrio traslado a la Comision para el
pronunciamiento respectivo. En el caso de la Institucion Educativa de Curicaca se esta en la espera del
pronunciamiento final. En caso de la Institucion Educativa del Mantaro no tiene conocimiento al respecto.

<
L

o -‘.: D
LY O VAR!

Respecto a los docentes que fueron puestos a disposicion de la UGEL se tiene el reporte de la secretaria
5 General de procesos administrativos que ya estan notificados con instauracion de los procesos

=  administrativos en algunos casos y en otros estan en investigacion de posible sancion seguin lo amerite
la Comision.

IERNO REGIONAL JUNIN

~ 3

% EXPOSICION DE LA UGEL YAULI - LA OROYA:

OBlE
' SRV ~ A
LIC. olLVI
Secretaria F

> REPRESENTANTE DE APAFA DE LA PROVINCIA DE YAULI-LA OROYA: (SENORA SONIA
PONCE MEDRANO).

REPRESENTANTE DE APAFA DE LA PROVINCIA DE YAULI-LA OROYA: Saluda y expone.

El dia de hoy se hace presente porque ya es hora, y como dijo el presidente ya es hora estamos presentes
para pisar a la corrupcion.
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Quiere hacer una denuncia Publica, por lo que en la UGEL Yauli estan invadiendo auxiliares violadores,
profesores violadores, profesoras que maltratan a los nifios, docentes que estan cometiendo muchas
faltas. La Federacion de APAFAS vienen hacer una queja frente al auxiliar Esteban Varias Rolando Jesus,
es un personaje chantajista, a nivel de toda la Region, bien conocido, da mucha pena pero este hombre
violo a 4 nifas, hizo abortar a 1 nifia, mato a 1 nifia, porque la nifia esperaba a un bebe y el sefior no le
queria reconocer, por lo que se avento6 al Rio Mantaro y murieron dos vidas, aparte de ser violador es

asesino. El pueblo esta cansado y como el sefior tiene dinero la justicia esta siempre de su lado, y los
padres nunca tienen la razon.

Manifiesta también que hoy por hoy esos nifios lloran, gimen por la injusticia que nunca fueron
escuchados. Esta vez el pueblo se pone de pie porque ese sefior toda la vida fue reasignado de un colegio
a otro colegio, cuando venia sancionado de todo lugar, ese personaje con la plata compro a todas las
autoridades por sus pecados estuvo preso 2 afio y 2 meses y limpiamente sali6 como blanca paloma,
aduciendo que SERVIR lo defendio le dejo limpio de polvo y paja y tiene muchos derechos que le
corresponde como auxiliar. Y cuando se va a pedir a SERVIR que saque cara por los nifios que fueron

violados, entonces hoy se tiene la suerte de tener un gobierno que de verdad va ayudar a ayudar al pueblo
sufrido de Yauli.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

Asimismo manifiesta que hay otro sefior Teodoro Zacarias otro violador, el cual todo el mundo lo conoce
Dirigente del SUTEP, toda una vida pinto paredes, rompia aulas, pegaba a los maestros, es decir a los
supuestos amarillos, ese sefior es otra perlita que da pena que sea representante del SUTEP, hoy
violador. Fue sancionado porque tenian documentos, certificados falsificados. Sin embargo este
<5 personaje se defiende diciendo que la directora esta cometiendo abuso de autoridad, gracias al pedido
%2 & del pueblo la directora no reasigno a ese sefior, asimismo el otro se encuentra suspendido.

Por otro lado el Director Regional de Educacion Junin dijo que tome medidas ante tal caso, por lo que la

sefiora directora de UGEL tomo ciertas medidas y esos sefiores ya no trabajan mas. Ante ello el sefior
Zacarias denuncio a la Directora.

En la provincia de Yauli-La Oroya existen 9 docentes que han falsificado documentos, existen profesores
que maltratan a los nifios, la Directora estd poniendo mano dura y todo esos corruptos estan
denunciandola. Es decir que cuando alguien quiere poner mano dura, ya no le simpatiza a los corruptos,
por ello pide al pueblo que su clamor sea escuchado. Los consejeros que estan presentes apoyaran al

clamor del pueblo, el pueblo les ha elegido y lo que se busca es justicia. Por lo que se busca erradicar la
corrupcion. Es hora que esos sefiores paguen por lo que hicieron.

OBIERNC

El 30 de diciembre sali6 una ley la 522944 sefala, que esos violadores deben ser ya retirados
inhabilitados, entonces todos los padres de familia piden que se cumpla la ley a favor de los nifios. Basta
de corrupcién, van a SERVIR y son absueltos, reciben 1 o 2 afios de sancion y después trabajan normal
como auxiliares y ante ello los nifios siguen estando en peligro. Siempre se pide justicia y nunca las dan.
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Se les hizo llegar el documento a las entidades correspondientes, hoy se esta en el Gobierno Regional,
de no conseguir la justicia que se pide el pueblo caminara hacia mas haya pidiendo que es momento de

erradicar la corrupcion. Espera que le apoyen a la Directora de la UGEL y espera la ayuda
correspondiente ante tal injusticia.

» EXPOSICION DE LA DIRECTORA DE LA UGEL YAULL (MG. SILVIA DORREGARAY
GONZALEZ).

DIRECTORA DE LA UGEL YAULI: Saluda y expone.

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

Se debe partir con la primera premisa del buen inicio del afio escolar si el estudiante no cuenta con sus
aulas, no cuenta con sus materiales educativos, con sus maestros o con la infraestructura que
corresponde debidamente y finalmente con el afecto que tienen que darle sus padres.

Referente a la infraestructura, se debe informar que de un total de instituciones educativas que ejecutaron
el presupuesto del programa de mantenimiento son 77, el cual se logré el 100%. Sin embargo se tiene 5
instituciones observadas por el tema de las lluvias, en este momento se encuentran preparando el
monitoreo mas exhaustivos el cual empezara mafiana y culminara el dia viernes.

Falta algunas instituciones donde todavia los directores no se hacen presente porque la contrata docente

ha tenido que esperar por el problema que se suscitd en toda la Region. Por lo General se tiene que
asignar, designar las direcciones.

o Referente al tema de infraestructura:

Manifiesta que se reparo las instalaciones sanitarias, instalaciones eléctricas, puertas, ventanas y pintado
de aulas.

o Referente al equipamiento de mobiliario:

Manifiesta, que el area de patrimonio hizo su trabajo y tiene un porcentaje del 90% de avance hasta el
dia 28 de febrero.

Asimismo el area de AGP, implemento un area de taller a directores realizados el 28 de febrero, por lo
cual se esta haciendo caso a la Resolucion Ministerial N° 712-2018-MINEDU vy Directiva 02-GR-DREJ.
En ese taller dirigido a directores se tocaron temas importantes, como es el caso de todas las
disposiciones generales que regiran este afio académico 2019. La politica educativa 2018-20121 se estan
comprometidos en participar del CENEP, y también en la articulacion de la diversificacion curricular del
nuevo curriculo Regional, apuntando a la igualdad de oportunidades y dentro del entorno tener énfasis
en la propuesta del Gobierno Regional referente al dictado de clases de economia politica, educacion
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civica, entre otros. Se toco el tema de las instancias de gestion educativa descentralizadas. También
estan pensando hacer la formulacion y consulta del nuevo Proyecto Educativo Regional del 2021 al 2036.

Por ofro lado estan tocando la lucha contra la anemia, porcentaje de hemoglobina, asimismo la
organizacion y funcionamiento de las instituciones y programas educativos.

Asimismo velar por el tema de la matricula que en la provincia de Yauli tiene una caracteristica, puesto
que cuando vino contraloria General de la repiblica se qued6 asombrada por lo que como es que hasta
el momento el 03 de febrero no tenian matriculados sobre todo en Carhuacayan, Patapomacocha y La
Oroya misma. Ejemplo en el José Carlos Mariategui se tiene 02 nifios matriculados entonces la realidad
de la oroya es distinto, las matriculas por lo general comienzan el 01 de marzo, actualmente los padres
de familia estan matriculando. Por lo que esperan copar el nimero de matriculados en relacién al nimero
del afio anterior.

La bienvenida de los estudiantes se tiene que hacer con la presencia de la UGEL en los lugares mas
retoricos de la provincia. Se planifico iniciar el afio escolar en el distrito de Patapomacocha el cual se
encuentra a mas de 1500 msnm.

DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:

De acuerdo a la ley denominada Resolucién Ministerial 271-2018 se llevd a cabo la designacion de
directores. De las cuales en la primera etapa se evalué a 3 directores de las cuales 2 fueron aprobados y
1 desaprobado. En la segunda etapa se han evaluado a 6 directores de las cuales fueron aprobadas 3 y
3 desaprobados.

Aparte de ello en la UGEL también se ha tenido que designar Directores y se esta concluyendo al primero
de marzo con la encargatura de Directores.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:

En el aiio 2018 con acto resolutivo de sancion se tiene 3 casos, del maestro Teodoro Zacarias Ricra quien
apelo a SERVIR y SERVIR aprobd un extremo de la sancion por lo que han retrotraido el proceso a cero.

En caso de la docente Eva Elizabeth morales fue denunciada por maltrato a los nifios, mantuvo su sancion
correspondiente.

La maestra Eduardo Ramos Ascanio quien tenia a su cargo a nifios de 6 afos de edad a quien maltrataba,
y tuvo una sancién de 1 afio inhabilitada.

Y algunos otros casos de maltratos a los estudiantes, asimismo el Gltimo cargo por abandono de cargo.
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«% EXPOSICION DEL DIRECTOR DE LA UGEL JUNIN:
DIRECTOR DE LA UGEL JUNIN: (LIC. CESAR REYES ARAUJO). Saluda y expone.

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

PRIMERO: MATRICULA OPORTUNA Y SIN CONDICIONAMIENTOS.

El area de gestion pedagégica vino difundiendo por diferentes medios de comunicacion radial y a través
de las principales redes sociales los lineamientos que estipula la R.M. N° 665-2018-MINEDU.

SEGUNDO: ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE GESTION
ESCOLAR.
El area de gestion pedagdgica a través de capacitaciones y acomparniamiento desarrollaron la elaboracion

ylo actualizacion de los instrumentos de gestion escolar (PEI, PCI, PAT, RI), ello se realizd con la
participacion de los miembros de la comunidad educativa de las instituciones del ambito de la UGEL

Junin.
TERCEROQ: REAJUSTE DE LA PLANIFICACION DEL ANO ESCOLAR,

A través de charlas, talleres y capacitaciones busca lograr la implementacion del Curriculo Nacional de
Educacion Basica, se consideran las caracteristicas de las y los estudiantes y su contexto, en relacién al
PEl y modelo de servicio educativo, bajo la asistencia técnica de los especialistas de la UGEL Junin.

CUARTO: ACTUALIZACION DE DATOS DE PERSONAL RESPONSABLE DE CONVIVENCIA
ESCOLAR.
La especialista de convivencia escolar realizo la actualizacion y registro de los datos de personal

responsable para cada institucion, los cuales fueron reportados al portal Siseve. Para esta labor la
especialista se constituy6 a las diferentes instituciones para brindarles el asesoramiento respectivo.

QUINTO: ACCIONES DE BIENVENIDA A LAS Y LOS ESTUDIANTES.

El area de gestion pedagogica viene coordinando las acciones para la bienvenida de las y los estudiantes,
las cuales deben incluir actividades de transicion y adaptacion del hogar inicial a primaria, y de este a
secundaria. Para el primer dia de clases se sugirié a los directores utilizar la Guia para una escuela

acogedora e integradora desde el inicio del afio escolar.

DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:
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El comité de evaluacion Desarrollo el proceso de evaluacion del desempefio en cargos directivos-grupo
Il segn los lineamientos establecidos en la R.M. N° 271-2018-MINEDU y su modificatoria la R.M. N°
345-2018-MINEDU, el Manual del Comité de evaluacion de desempefio en cargos directivos de educacion
basica Grupo I, el manual de orientaciones para la etapa de la resolucion de reclamos vy el instructivo

para la determinacién del cumplimiento de los criterios — EBR- Grupo II.

La situacion final de evaluacion del desempefio en cargos directivos — Grupo Il nivel primario:

DIRECTIVO Ambrocio Fernandez Sandoval, Director, situacion final Aprobado.

v
v" DIRECTIVO Doris Judy Oscanoa Ventocilla, Director, situacion final Aprobado.
v" DIRECTIVO carlos luis arauzo gallardo, Director, situacion final Aprobado.
v" DIRECTIVO Joel Javier Gutierrez Velis, Director, situacion final Desaprobado.
v" DIRECTIVO Teodoro Lucio Ventocilla Huaranga, Director, situacién final Desaprobado.
v v" DIRECTIVO Donat Esmael Pomachagua Meza, Director, situacion final Desaprobado.
v" DIRECTIVO Patricia Ana Sotelo Narvaez, Director, situacion final Desaprobado por oposicion y
obstruccion a la evaluacion.
PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:
Procesos concluidos:
o Expediente: 11494-2016-UGEL-J. Imputado: Hayda Nellida Céndor Surichaqui. Falta: infraccion
al principio ético de probidad.
2 iu g o Expediente: 11494-2016-UGEL-J. Imputado: Doris Cajaleon Lorenzo. Falta: infraccién al principio
g 85 ético de probidad.
5’ iS9 o Expediente: 11494-2016-UGEL-J. Imputado: Welder Cruz Porras. Falta: infraccion al principio
2 \i3J¢ ético de probidad.
N = o Expediente: 16030-2019-UGEL-J. Imputado: Felix Payano Zarate. Falta: inasistencia injustificada
x ¥ al centro de labores.
2 o Expediente: 16031-2019-UGEL.J. Imputado: Roberto Quispe Tomas. Falta: fransgresion u
Cﬁ omision de los principios, deberes, obligaciones en el ejercicio de la funcién docente.
fad |
3 Procesos en investigacion:
o Expediente: 12479-2018-UGEL. Imputado: LIC. Raquel Ticlaviica Arias. Falta: maltrato
psicolégico en agravio de estudiantes del 4to grado.
o Expediente: 14367-2018-UGEL. Imputado: Elizabeth Canchihuaman Luna. Falta: maltrato
psicologico en agravio de estudiantes del 2do grado.
o Etc,etc.
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++ EXPOSICION DEL DIRECTOR DE LA UGEL CHANCHAMAYO:
DIRECTOR DE LA UGEL CHANCHAMAYO: LIC. MARIO CABRERA GUTIERREZ). Saluda y expone.

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

RAMON - CHANCHAMAYO, 30764 CAPELITO - LA MERCED - CHANCHAMAYO, |.E. 30125 DE
SANTA TERESA - CHANCHAMAYO.

Asimismo se realizé la dotacién de aulas prefabricadas para los estudiantes, a fin de no perjudicar en sus
estudios, mismo que se detalla a continuacién. |.E. FLOVEAL (NIVEL SECUNDARIO) DE CUMBRE
ALTO LA FLORIDA - PERENE, I.E. “ALTO INCARIADO" (NIVEL SECUNDARIO), |.E. GRAN PLAYA
NORTE, I.E. 30001-189 DE ALTO GRAN PLAYA, |L.E. 30543 DE CEDRUYQJ, |.E. 30921 “ANTONIO

RAYMOND!".
Por otro lado se debe de informar que esas Instituciones Educativas anualmente reciben el presupuesto

de mantenimiento otorgado por el Ministerio de Educacion, mismo que para el presente periodo ya se
tiene validado un 90% de Instituciones Educativas que podran realizar las reparaciones para la mejora de

z i

2 128 o INFRAESTRUCTURA:

D\ 13§

= \JE) = Lapresente es para informar que en la actualidad dentro del ambito de la UGEL Chanchamayo se cuenta
ﬁj i %5 con 315 instituciones educativas, de los cuales se tiene 5 instituciones educativas declaras en
3 . emergencia, tal como se detalla a continuacion: 30542-CALLAS-MONOBAMBA, JOSE GALVEZ
BARRENECHEA - JOSE GALVEZ DE PERENE, CAP.FAP. LEONARDO ALVARINO Y HERR - SAN

§ % £ suinfraestructura educativa, en beneficio a nuestros nifios Chanchamayo.

5 g

7 £ S DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
& N2 § DESAPROBADOS:

El comité de evaluacion para el procedimiento de encargo de los Directivos de Instituciones Educativas
del ambito de la jurisdiccional de la UGEL Chanchamayo.

cjecutiva del Con

El procedimiento de encargo de plazas directivas, jerarquicas, y de especialistas de educacion 2019, fue
un trabajo en equipo, ejecutada y cumplida acertadamente por el comité de adjudicacion de plazas para
contrata del afio 2019, en merito a la Resolucion Ministerial N° 0592-2018-MINEDU.

GOBIERNO RE(

| ETAPA: Se ejecutd el dia 18 de febrero del afio 2019, en los ambientes de la sede institucional de la
UGEL Chanchamayo, entregandose en el momento el Acta de Adjudicacion a cada docente que tormo

una plaza de contrata 2019.
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Il ETAPA: Se realiz6 el dia 21 de febrero del afio 2019, en los ambientes de la sede institucional de la
UGEL Chanchamayo, entregandose en el momento el Acta de Adjudicacion a cada docente que tormo
una plaza de contrata 2019.

| ETAPA EJECUTADA: NIVEL INICIAL Lozano Saldafa Silvia, NIVEL PRIMARIA Toledo clemente Nilda,
NIVEL SECUNDARIA Pantoja Alania Elizabeth, Huallullo Prinz Elvira, Arauco Aliaga Sebastian, Arellano
Zavala Nicola, Castellanos Santa Cruz Eddy, Pacheco Hilario Toribio.

Il ETAPA DE EJECUTADA: NIVEL INCIAL Bastidas Flores Yolinda, NIVEL PRIMARIO Mianaya Quesada
Hervin, Veliz Buendia Alberto, Olano Revatta Feliz Mir; NIVEL SECUNDARIA Cérdova Rutti Apolonio,
Ricse Chavaya Mg. Angel D. Unchupaico Canchumani Lucio, Dolorier Ccorifiaupa A, Huallullo Prinz
Wilbert, Gacia Cerrén Raul.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:

v' Expediente: 3767-2017. Imputado: Navarro Rojas Carlos Raul. Motivo de denuncia:
Incumplimiento de funciones.

v" Expediente: 0078-2018. Imputado: Aguilar Arellano Yan. Motivo de denuncia: Cobros indebidos.

v" Expediente: 0078-2018. Imputado: Aliaga Rojas Fernando. Motivo de denuncia: Cobros

indebidos.
v" Expediente: 13420-2017. Imputado: Garcia Cubas Eloy. Motivo de denuncia: Abuso de autoridad

por vulneracion de los derechos de los padres de familia.
v" Efc, etc.

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Manifiesta que se debe suspender la Exposicion por una hora para un breve receso.
UNANIMIDAD.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 123-2019-GRJICR

ARTICULO PRIMEROQ: SUSPENDER, la sesién por una hora para tener un breve receso, reiniciando la
sesion a las 2:45 P.M.

+ EXPOSICION DE LA UGEL TARMA:

= EXPOSICION DEL PROFESOR DE TARMA: (ALEX QUISPE).
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PROFESOR: Saluda y expone.

v

ASRNEN

Menciona que se viene dando irregularidades en la UGELs de Tarma, su testimonio no es
solamente verbal sino de manera documentada y fehaciente.

Hace 4 afios atras cuando estuvo a cargo el Profesor Zamudio Retamoso, realizo los diezmos
para favorecer a algunas Empresas.

Pregunta acerca del Profesor Zamudio, del porque tiene medida cautelar y porque sigue en
el cargo.

Asimismo tiene un audio donde el Profesor Luis Lazaro y el sefior Heber Jaime piden favores
sexuales a las seforitas quienes laboraban dentro de la Institucién donde solicitaba dichos
favores para que puedan proseguir con sus practicas profesionales.

Esos audios pone de conocimiento, el sefior Heber Jaime fue destituido por las denuncias
que sacaron al aire y sin embargo hoy en dia sigue trabajando en dicha UGEL.

Sefala que tiene las ordenes de servicios en la cual existen incoherencia (los precios estan
alterados) por lo que pone de conocimiento.

La orden N° 402 y 424 con la suma de 11, 100 Nuevos soles, existen duplicidad de pago.
Por lo que es necesario que se revise todos los expedientes en el mayor tiempo posible.
Pide que se pase a una Comision de Investigacion.

= EXPOSICION DEL PROFESORA DE TARMA: (LIC. NORA ROSALES).

v

v

PROFESORA:

Denuncia que en la UGEL Tarma han presentado documentacion falsa a la Direccion de
Regional de Educacion Junin el cual no fueron contestadas ni atendidas a la fecha.
Asimismo sefala que hay deudas pendientes con respecto a sepelios del 2013 a la fecha no
se ha cumplido con pagar y ello se tiene que atender de inmediato ya que existe presupuesto
para esos casos.

Con respecto a la auditoria se ha solicitado la auditoria del periodo 2015 al 2018 en la que
hubo tanto movimiento econémico el cual se estuvo realizando de manera irregular. Por lo
que se exige la inmediata auditoria.

Asimismo se ha solicitado a la UGEL Tarma la rendicién y la nulidad de las resoluciones la
cual se actuado de forma irregular y a la fecha tampoco se ha realizado.

Se ha denunciado los acosos sexuales de las diferentes UGELs y la UGEL Tarma esta
dejando pendiente una denuncia de acoso sexual, esa denuncia fue hecha por una
estudiante.
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CONSEJERO DELEGADO: Sugiere que se alcance cuanto antes los documentos pertinentes.

% 2 > EXPOSICION DEL DIRECTOR DE LA UGEL TARMA:

§\ é DIRECTOR DE LA UGEL TARMA: (MG. LUIS ANGEL LAZARO HUAMAN).

% X ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
té INFRAESTRUCTURA:

EZS -5 Manifiesta que si no tienen los materiales o los recursos, no se puede dar inicio a un buen afio escolar, la
@

UGEL designo Directores a todas las Instituciones Educativas que requerian. Es decir se encargo a los

Directores a un 100%. Para que representen a una institucion en la que puedan recibir los materiales que
vienen de parte del Ministerio de Educacion.

(€14

Lo que en un primer momento se vio destinado para su distribucion hoy por hoy ya esta distribuido a un
100% distribuido.

Se tiene el monitoreo para cada Institucion Educativa, para ver la situacién en la que se encuentren.

En cuanto al programa de mantenimiento se coordind con los directores para que puedan ingresar al

programa de “mi mantenimiento” para que asi puedan recepcionar los fondos econdémicos que viene del
ministerio para el mantenimiento de las Instituciones Educativas.

Se capacito a los directores por niveles, iniciales, primarios, secundarios.

o

INAL JUNIN

DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:

Manifiesta, que la evaluacion de desempefo de directivos se dio en dos grupos.

RNO-H

g v" GRUPO I: tuvieron a 7 maestros evaluados de las cuales 2 no fueron ratificados.
2 g v GRUPO II: Tuvieron 64 maestros de las 4 de ellas no fueron ratificados.

IEF

GOBIE

Una maestra presento su renuncia antes de ser evaluada.

Presentando sus reclamos son ratificados. Es decir que los Directivos han superado la evaluacion.
PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:
Manifiesta que tiene a 4 directores, dentro de ellos se tiene un caso de tocamientos indebidos

Menciona que también tienen a 7 maestros de las cuales uno de ellos es por tocamientos indebidos, el
cual fue sancionado. Asimismo tales casos se estan llevando a cabo en la Fiscalia.
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Obviamente si el Poder Judicial lo sanciona con sentencia firme y consentida, el maestro sale
automaticamente destituido del Magisterio.

CONSEJERO DELEGADO: Menciona, que los Directores de UGELS informen mensual sobre la apertura
de los procesos administrativos, bajo responsabilidad administrativa. UNANIMIDAD.

Que todos los procesos administrativos pasen a la Direccion Regional de Educacion Junin de tal manera
que se haga un informe mensual. UNANIMIDAD.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 124-2019-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR, a los Directores de las UGELs para que informen mensualmente
sobre la apertura de procesos administrativos, bajo responsabilidad administrativa por incumplimiento al
Pleno de Consejo Regional y a la Direccién Regional de Educacion Junin.

++ EXPOSICION DE LA DIRECTORA DE LA UGEL PICHANAKI:
DIRECTORA DE LA UGEL PICHANAKI: (SONIA NATIVIDAD ORDONEZ PAYANO).

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

Manifiesta que entre las acciones que se realizaron para el buen inicio del afio escolar 2019 hasta la fecha
se realizo lo siguiente:

v" Coordinacion con la direccion de educacion Junin para laimplementacion de la Directiva Regional
para garantizar las condiciones adecuadas en cada una de las instituciones educativas, en tal
sentido se difundié la Directiva Regional de la UGEL.

v Serealizo el taller a directivos de las diferentes instituciones educativas en planificacion curricular,
desde el 18 al 21 de febrero, generando a partir de ello muchas expectativas de fortalecimiento
en la implementacion del Curriculo Nacional de la educacion basica.

v Se emitid un oficio maltiple donde se pide a todos los directores garantizar las condiciones

adecuadas para el buen inicio del aio escolar.
v" Se realizd el monitoreo del estado de la infraestructura de las diferentes instituciones educativas.

v" Se viene garantizando la contratacion oportuna de docentes.

DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:
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Con Resolucién N° 00550-2019-UGEL-PKI, con fecha 05 de febrero del 2016 se conformé la Comision
especial para la evaluacion de la lengua originaria para la contrata docente 2019 de la Unidad Ejecutora

Educacién Pichanaki.

El dia viernes 22 de febrero de 2019 se realizo la adjudicacion del nivel inicial — Ill Etapa — Tramo |l
adjudicando a 13 docentes del EBR, en un total de 14 plazas organicas y 13 plazas eventuales.

Asimismo segun cronograma el dia 25 de febrero corresponde también la adjudicacién del nivel primario,
adjudicando a 10 docentes del EBR, en un total de 24 plazas organicas y 05 plazas eventuales.

El dia martes 25 de febrero del 2019 se llevé a cabo la adjudicacién del nivel secundario, adjudicando a
11 docentes EBR, en un total de 11 plazas organicas y 14 plazas de bolsa de horas.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:

Procesos administrativos de docentes:
Alejandro Crispin De La Cruz. Se resuelve, el archivamiento del proceso disciplinario.

Elmo Raul Reyes Fidel. Se resuelve, la destitucion de la carrera magisterial del docente.
Cesar Cardenas Anchiraico, Se resuelve, el archivamiento del proceso disciplinario.
Marco Antonio Espinoza Huacaychuco, Se resuelve el cese temporal de sus funciones.

Etc, etc.

AN NN

< EXPOSICION DEL DIRECTOR DE LA UGEL SATIPO:

4

DIRECTOR DE LA UGEL SATIPO: (MG. RUBEN ISMAEL SORIA BUSTAMANTE).

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

PRIMERO: En referencia a las reuniones convocadas por la DREJ y el MINEDU con la finalidad de brindar
las orientaciones para la elaboracién del Plan Anual de trabajo de Gestion Pedagégica asi como el plan
de implementacion del curriculo nacional de la educacién basica en el marco de la interculturalidad para

todos.

SEGUNDO: En lo que respecta a la reunion sobre orientaciones para la elaboracion del plan de gestion
pedagogica, realizados los dias 31 de enero y 1 de febrero, los especialistas de AGP se tomé las acciones
correspondientes para la elaboracion del plan de trabajo, que con su conocimiento y autorizacion el cual

fue realizado los dias 12 y 13 del presente.
DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:
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o Evaluacion del desempefio en cargos Directivos de I.E — Grupo | APROBADOS:

Merino Aquino Napoledn Alfredo; Paucar Toro Ofelio; Taquia Yaurivilca Teodoro Wilfredo.

z o Evaluacién del desempefio en cargos Directivos de I.E — Grupo | DESAPROBADOS:

; Cuadros Efrain Lidio; Orna Elvis Alfonso.

z;é N o Evaluacion del desempefio en cargos Directivos de I.E — Grupo || APROBADOS:

6%:1 Salazar Bonifacio Nancy Estela, Huaman Medina Glicerio, Ibarra Enriquez Jenny Rosario, Huamani
o Bautista Ida, etc, efc.

% o Evaluacién del desempefio en cargos Directivos de I.E — Grupo Il DESAPROBADOS:

0

q

Andamayo Rojas Jhonson Edgar, Torpoco Mayta Victoria Irene, Diaz Pomahuanca Dina Rebeca, Pariona
Flores Cesar, Pariona Miguel Edwin Carlos, efc etc.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:
o Relacién de expedientes en estado de investigacion:
Imputado: Saul Brent Llana Cérdova. Motivo de denuncia: Violencia Escolar.
Imputado: Beatriz Llantoy Llactahuaman. Motivo de denuncia: Violencia Escolar.

Imputado: Héctor Luis Santiago Camones. Motivo de denuncia: Violencia Escolar.
Etc, etc.

o Relacion de expedientes para informe final:

Expediente: 31-12-2018, Imputado: Gregorio Quispe Alanya. Motivo de denuncia: Abandono de cargo
injustificado.

Expediente: 8595-2018, Imputado: Diana Rosana Rey Benavides. Motivo de denuncia: Violencia Escolar.
Etc. etc.

« EXPOSICION DEL DIRECTOR DE LA UGEL PANGOA:

DIRECTOR DE LA UGEL PANGOA: (MG. ROBERTO SANTOS MONTALVO ORIHUELA). Saluda y
expone.
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ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

o LE. Operativas:

En el Nivel Incial 107, Nivel Primario 121, Nivel Secundario 33.
o |LE. que requieren mantenimiento:

En el Nivel Incial 106, Nivel Primario 119, Nivel Secundario 33.
o |E. declaradas en emergencia:

En el Nivel Incial 01, Nivel Primario 02, Nivel Secundario 0.

= Las acciones que se estan tomando para las |.E. para que inicie el afio escolar con un ambiente
adecuado:

Las 106 Instituciones Educativas estan a la espera del programa de mantenimiento de local escolar del
periodo 2019-1, y las II.EE N° 987 ya solicitaron la construccion de un aula prefabricada.

Las 119 Instituciones Educativas estan a la espera del programa de mantenimiento de local escolar del

periodo 2019-1 ya las II.EE ya solicitaron a la municipalidad distrital de Pangoa la reparacion de su techo
de calamina, efc.

Las 33 Instituciones Educativas estan a la espera del programa de mantenimiento de local escolar del
periodo 2019-I.

DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:

Lista de Directores y Sub Directores que desaprobaron la evaluacion del desempefio:
v Guadalupe Baquerizo Nora Elsa
v' Balbin Rutti Noe
v Vivanco Vasquez Eliana
v' Laura Oseda Pedro Constantino.

Asimismo se hace mencion a los Directores y Sub Directores que presentaron sus reclamos:

v Guadalupe Baquerizo Nora Elsa. Fueron declarados improcedentes.
v" Balbin Rutti Noe. Fueron declarados improcedentes.

v" Vivanco Vasquez Eliana. Fueron declarados improcedentes.

v" Laura Oseda Pedro Constantino. Fueron declarados improcedentes.
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PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:
Expedientes en tramite:

v" Asunto: Presunta falta contra la salud. Investigado: Induvinio Yallico Contreras.

v" Asunto: Presuntos cobros indebidos. Investigado: Saulo Carhuaricra Javier

v" Asunto: presunta malversacion del presupuesto de mantenimiento. Investigado: Rubén Fidel
Julcarima Intiveros.

v" Efc. etc.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

%+ EXPOSICION DEL DIRECTOR DE LA UGEL RiO TAMBO:
DIRECTOR DE LA UGEL RiO TAMBO: (WASHINGTON. A PIZARRO LAVADO). Saluda y expone.

ACCIONES REALIZADAS PARA EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR, EN CUANTO A
INFRAESTRUCTURA:

v" En el afio 2018 adquirié mobiliario para el nivel secundario como mesas, sillas, escritorio, pizarra
y estante de Acuerdo a la necesidad.

v" Se conformo el comité del buen inicio del afio escolar reconocido con R.D. N° 00372 - UGEL Rio
Tambo.

v" Se implementé la Directiva N° 002-2019-UGEL - RT/AGP, del buen inicio del afio escolar.

v Con fecha 19 de febrero luego del proceso de contrata de la primera etapa se capacito a los
maestros contratados que asumirian cargos directivos todo ello para mejorar el proceso de
matricula y buen inicio del afio escolar.

v" Con fecha lunes 21 de febrero se capacito a los directores designados, encargados con 40 horas,
contratados que asumiran cargos directivos después de la tercera etapa tramo |I. Taller por la
mejora del buen inicio del afio escolar.

v Se acompaiié y monitoreo a los directores que vienen laborando los meses de enero y febrero.

IONAL JUNIN

GOBIERNO REG

S v Se enfatizé en la importancia del mantenimiento de carpetas, mobiliaria educativa asi como la
) 5 E limpieza y acondicionamiento de la infraestructura educativa.
=7 DESIGNACION DE DIRECTORES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA A PESAR DE HABER SIDO
DESAPROBADOS:

v Gutiérrez Papuico José Luis. PRIMARIA - APROBADO
v" Ambrosio Poma Gerardo. SECUNDARIA — APROBADO.

PROCESOS ADMINISTRATIVOS A DIRECTORES Y DOCENTES POR ACTOS IRREGULARES:
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v" Expediente N° 001-2017, DENUNCIADO: Guerra Gonzales Damaso, FALTA ADMINISTRATIVA:

Transgresion a la ley del codigo de ética.
v" Expediente N° 002-2017, DENUNCIADO: Gordon Cairuna Emerson, FALTA ADMINISTRATIVA:

Transgresion a la ley del codigo de ética.

v" Expediente N°® 002-2017, DENUNCIADO: Sergio Salazar augusto. FALTA ADMINISTRATIVA:
Transgresion a la ley del codigo de ética.

v Etc, efc.

< EXPOSICION DEL DIRECTOR DE LA UGEL DE RiO ENE:
DIRECTOR DE LA UGEL RiO ENE: (LIC. AQUILES TAIPE PEREZ) Saluda y expone.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

Manifiesta, que como estan cerca de la frontera con cuzco, la poblacién se esta yendo mas para esa
zona, razon por la cual no se tiene alumnos matriculados en las escuelas.

En cuzco se esta haciendo la construccion de nuevas |1.EE.
Sefala que es una UGEL que no tiene o no cuenta con personal administrativo.

Otro punto es que hay maestros que no saben la lengua originaria, por lo que se realiz6 la implementacion
de capacitaciones para que los maestros cuenten con certificados que acredite saber y conocer el idioma.

Asimismo hasta marzo se espera el aumento de alumnos matriculados.
Con respecto a los docentes asignados

i Por otro lado se necesita la contratacién de un profesional de derecho para que vea temas con respecto
i< ¢ a los procesos administrativos, pero como no se cuenta con buen presupuesto ningtin abogado quiere ir

a frabajar.

JUNIN

O REGIONAL

SEXTO PUNTO: APROBACION DEL DICTAMEN N° 008 -2019-GRJ-CRICPPPyAT: APROBAR
PROYECTO DE ACUERDO REGIONAL QUE APRUEBA TRANSFERENCIA FINANCIERA A FAVOR
|78 DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO /OFICINA REGIONAL CENTRO HUANCAYO PARA
e VIABILIZAR EL PROYECTO “CREACION E IMPLEMENTACION DE LA OPCION OCUPACIONAL DE
MUSICA EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE HUANCAYO Y JAUJA”,

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta, que el tema ya se habia hablado antes y ahora lo que se busca
en este consejo es para que el dinero pueda ser transferido el cual ya se acordé, por lo que solo esta
materializando el documento. Asimismo muestra de como se genera tal dictamen, esta el reporte, los

GOBIERN
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CONSEJO REGIONAL

informes presupuestales, memorandum correspondientes, las bases legales, el cual es el sustento para
tal transferencia.

CONSEJERO VERSAEL DIiAZ GALLARDO: Menciona, que reviso el expediente y que en ninguno de
los informes especifica el monto o la cantidad.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta, que teniendo la aclaracion que fue un error de tipeo, somete a
= votacion.

; Levanten la mano los Consejeros Regionales que estén de acuerdo con aprobar el Dictamen N° 008 -
2019-GRJ-CR/CPPPYAT que aprueba el Proyecto de Acuerdo Regional que aprueba transferencia
financiera a favor del Instituto Nacional Penitenciario /Oficina Regional Centro Huancayo para viabilizar
el proyecto “Creacion e implementacion de la opcion ocupacional de musica en los establecimientos
penitenciarios de Huancayo y Jauja”". UNANIMIDAD.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 125-2019-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, TRANSFERENCIA FINANCIERA A FAVOR DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO /OFICINA REGIONAL CENTRO HUANCAYO PARA VIABILIZAR EL PROYECTO “CREACION
E IMPLEMENTACION DE LA OPCION OCUPACIONAL DE MUSICA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
PENITENCIARIOS DE HUANCAYO Y JAUJA”, hasta por el monto de 50,000.00 soles, en la fuente
financiera Recursos Ordinarios.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Desarrollo Social, el seguimiento al
presente Acuerdo Regional, aclarando que la presente transferencia financiera es exclusivamente para
la contratacion de dos docentes de musica, para desarrollar la especialidad de musica.

t ? ARTICULO TERCERO: ESTABLECER, que el Instituto Nacional Penitenciario/Oficina Regional Centro

Huancayo debera informar de forma semestral el avance porcentual, y el resultado final del Proyecto
beneficiado.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a la Secretaria Ejecutiva de Consejo la publicacion del presente
Acuerdo Regional en el diario Oficial El Peruano, asi como la Resolucion del Titular del Pliego autorizando
la presente transferencia financiera.

SEPTIMO PUNTO: APROBACION DEL DICTAMEN N°009 -2019-GRJ-CR/ICPPPyAT: “APROBAR
PROYECTO DE ORDENANZA REGIONAL QUE RESPALDA LA ACEPTACION DE DONACION DE
BIEN INMUEBLE OTORGADO POR LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RIO NEGRO A FAVOR DEL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN”.
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CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta que esta todo el sustento correspondiente, en el cual pueden
visualizar la procedencia del Dictamen.

CONSEJERO VERSAEL DiAZ GALLARDO: Menciona, que reviso el expediente y que es parte de un

acuerdo del Distrito de Rio Negro. Lo que no le queda claro es que si tal proyecto es diferente al Hospital
de Satipo o es el mismo.

CONSEJERO DELEGADO: Invita al Gerente General del Gobierno Regional Junin, para mayor sustento
del tema. UNANIMIDAD.

" GERENTE GENERAL: Saluda y expone.

Manifiesta, que tiene en sus manos el informe 09, firma el jefe de control patrimonial en la cual pone a
disponibilidad el terreno que es propiedad de la Municipalidad a favor del Gobierno Regional, en tal
extremo no se tiene ningun tipo de problema por el cual ni tampoco restricciones juridicas por el cual la
parte técnica del Gobierno Regional pudieron haber denegado la peticion o la solicitud de parte para la

donacion del predio. Cualquier persona pueda donar a cualquier entidad que crea conveniente. No existe
restriccion legal.

La Constitucion y el Codigo Civil mismo regulan los derechos de la propiedad, por lo que le da autonomia
absoluta al propietario para que pueda disponer, donar, por lo que no habria ninglin problema. En ese

entender la Municipalidad de Rio Negro pone a disposicion donar un terreno a favor del Gobierno
Regional.

Lo que corresponde cuando se tiene ese tipo de pedidos. Es que primero se debe evaluar si cumple con
los procedimientos técnicos, y efectivamente el terreno tiene todo ello, tiene todos los documentos
saneados que en buena cuenta viene a favor del Gobierno Regional. Por lo que se eleva al consejo para

tal aceptacion de la donacion ya que no ello en ningln extremo perjudica al Gobierno Regional al contrario
beneficia.

Eso puede ser utilizado para cualquier proyecto que pueda ser conveniente. Entonces queda a libertad
del Gobierno Regional, ya que una donacion no esta condicionada, la donacién es a libre disponibilidad.

Tampoco existe clausula que restringa el uso de tal donacién.
CONSEJERO VERSAEL DIAZ GALLARDO:

1. Menciona, que el acuerdo de consejo tiene caracter de ley, y el acuerdo de Consejo Municipal
sefala claramente que aprueba la donacién de terreno exclusivamente para el proyecto
mejoramiento de servicio de salud del Hospital Manuel Higa Arakaki. De otro lado quiere consultar
si el proyecto mejoramiento de servicio de salud del Hospital Manuel Higa Arakaki., es que se
habla del Hospital de Satipo o es otro proyecto.
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GERENTE GENERAL: Manifiesta, efectivamente el tema de la donacion es voluntad del Gobierno Local,
disponer la donacién a favor del Gobierno Regional, respecto a ello no hay ningn tipo de restricciones.

Menciona que si es el proyecto mejoramiento de servicio de salud del Hospital Manuel Higa Arakaki.,
tampoco genera controversia juridica ni discusion de legalidad ni nada por el estilo. Es mas pueden donar
muchos terrenos a favor del Hospital y no habria problema alguno. Lo que interesa al Gobierno Regional

es que cumpla con los requisitos correspondientes. La donacion de por si no trae perjuicios. La aceptacion
de la donacién no trae corresponsabilidad.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta, que se tiene que se debe hacer un analisis respecto a las
intenciones que tiene el Gobierno Regional, que es el de promover obras. Lo que se entiende es que el

Gobierno no tiene terrenos, sin embargo se quiere hacer obras en diferentes provincias, por lo que deberia
ser bienvenida la donacion.

Somete a votacion. Levanten la mano los Consejeros Regionales que estén de acuerdo en sefal de
aprobacion del Dictamen N°® 009 -2019-GRJ-CR/CPPPYAT: “Aprobar Proyecto de Acuerdo Regional que

respalda la aceptacion de donacién de bien inmueble otorgado por la Municipalidad Distrital de Rio Negro
a favor del Gobierno Regional Junin”. 9 votos. MAYORIA.

En contra: 3 votos.

CONSEJERO JOSE VANDER VILLAZANA FLORES:

1. Manifiesta, que no esta de acuerdo con la manera como se esta manejando.
CONSEJERO VERSAEL DIAZ GALLARDO:

1. Por lo que manifiesta el Gerente y confirma que si es para el Hospital de Satipo.
2. Hoy por hoy hay mucha polémica en Satipo. Sin embargo se debe dar la mejor decision.
3. Se tiene que hacer muchos estudios para que lo hagan en otro lugar.

- CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Manifiesta, que esta en contra por los antecedentes que presenta el informe, si todavia no
estipulan fecha de reunion con la Provincia de Satipo, puesto que hay mucha controversia si va
ser un 2-1 o un 2-Il. Desde su punto de vista no quiere ser parte de un problema mediatico social
donde se van a disputar los espacios de donde se hara la construccion. Considera que mientras
no se resuelva uno precedan avanzar con otro.

El Consejo Regional, con el voto de la MAYORIA de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 126-2019-GRJ/ICR
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ARTICULO PRIMERO: APROBAR, EL DICTAMEN N°009 -2019-GRJ-CR/CPPPyAT “APROBAR
PROYECTO DE ACUERDO REGIONAL QUE RESPALDA LA ACEPTACION DE DONACION DE BIEN
INMUEBLE OTORGADO POR LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RIO NEGRO A FAVOR DEL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN".

ARTICULO SEGUNDO: RESPALDAR, la aceptacion de donacion del bien inmueble por parte de la
Municipalidad Distrital de Rio Negro - Provincia de Satipo a favor del Gobierno Regional Junin, terreno
que cuenta con una extension de 48,936.95m2, ubicado en el sector de Portillo Bajo, costado de la
Carretera Marginal, inscrito en la Partida Electronica N° 11038882.

ARTICULO TERCERO: ELEVESE, el presente Acuerdo Regional a Gobernacion Regional para su
consideracion y tramites que corresponda.

OCTAVO PUNTO: PRONUNCIAMIENTO CONTRA LA CONSTRUCCION DEL COAR ViA APPs:

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN: (MG. HECTOR CHAVEZ MELCHOR). Saluda y
expone.

Manifiesta, que la Direccién Regional de Educacién Junin tuvo una reunion con los especialistas y otros
en la que acordaron respecto a colegio de alto rendimiento. Mediante un documento se les hizo llegar a
los consejeros regionales para que tengan conocimiento que la DREJ se pronuncia al respecto y sefialan
que no estan de acuerdo con la construccion de ese centro de estudios el cual va ser realizado por una
asociacion publica privada porque practicamente se estaria llevando a la privatizacion de la educacion y
eso no se debe permitir. No se debe permitir la privatizacion.

Sugiere a la Comision de Educacién informar tal problema a otras regiones, si de repente ellos también
tienen el mismo problema.

La DREJ esta en contra de la construccion del COAR.

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Manifiesta que en sus manos tiene el oficio 032-2019, sin embargo solo se tiene una hoja, y la
pregunta es donde esta el sustento técnico, legal. Como se puede saber que ello esta camino a
la privatizacion si existe un sustento técnico y juridicamente posible. El caso del COAR viene
desde el 2012 mas de 5 afios, se dio 4000 metros cuadrados de terreno para la construccion, se
dio agua y desagiie, y sin embargo la injerencia de decir que salgamos de la construccion via
APPs debe tener un sustento. Por lo que debe ser discutido desde un punto de vista técnico de
parte del Ministerio de Educacion. No se debe dar un término a la ligera cuando el tema también
le compete al Ministerio.

56



L1CA B
& > ,f"ﬂ

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

} Tabagacda con ta fucrsa del pactlo!
CONSEJO REGIONAL

2. Manifiesta, que no se deben dejar llevar por un pronunciamiento que no tiene sustento.

CONSEJERO DAVID ESLADO VARGAS:

1. Manifiesta, que la preocupacion es natural, porque mucho se hablé de que el Perd corria el riesgo
de que se privatice la educacion por lo que nadie estaria de acuerdo con ello.

2. Sugiere que para que se llegue a un punto neutro, se informen mejor, se puede acudir al programa
pre inversion, conversar con especialista que den mayor detalle para tal esclarecimiento.

3. Pregunta, si no se va a construir el COAR bajo esa modalidad, entonces bajo que otra modalidad
se construiria.

CONSEJERO VERSAEL DIAZ GALLARDO:

GORIERNO REGIONAL JUNIN

1. Sugiere que siga el tramite administrativo, para que llegue a Consejo con todas las acotaciones,
opinion técnica legal sustentada para mayor analisis.

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN:

Manifiesta, que el tema es muy preocupante, sin embargo el Ministerio de Educacion esta cogiendo para
que la asociacion publica privada sea la que construya.

7 Entiende la opinion de cada uno de los Consejeros pero sefiala que el presentara el sustento técnico legal
: 5( g para la siguiente sesion para que tenga conocimiento el pleno del consejo.

JUINI N

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta, que desde hace muchisimo tiempo se esta encaminando el tema
de la educacion. El Magisterio sali6 muchas veces huelgas a nivel nacional, por lo que ya estaban
advertidos. Ahora ustedes creen que un privado va invertir o va a poner su dinero para la construccién de
una infraestructura. Ustedes creen que un privado es bondadoso para que su dinero lo regale, no.

NN MO OSIUIINAL

A nivel de la region Junin ya estan determinadas que instituciones van hacer privatizadas, una de ellas
(0 1 es el Colegio Rosario, Rosa de América y todas las Instituciones que generan ingresos. El estado las esté
Lr dando de esa manera para que después queden bajo su administracion. Dentro de ellos esta el Colegio
Santa Isabel y las demés provincias. A nivel regional, ya existe la relacion de que instituciones se van a
privatizar. Es por ello que muchos maestros salieron hacer marchas de protestas y el Gobierno no quiere
hablar respecto al tema. Pero existen esas documentaciones. Eso es un monopolio para que con el tiempo
recuperen su dinero. Lo Gnico que pide es tener mayor reflexion.

CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL.:

AT

1. Manifiesta, que la idea de la privatizacion neoliberal, es no obstar con el presupuesto y hacer
quedar mal a las instituciones publicas sefalando que ello no garantiza una buena educacion.
Por lo que la gente tomara la decision de llevarse a sus nifios a instituciones privadas.
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2. Siaumentarian el 3% del PBI se estaria dando todas las condiciones educativas para los nifios
y su buen aprendizaje. Los privados jamas van a permitir que el pablico sea mejor.

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Manifiesta que para nadie es secreto, ya que su padre es el quien gestiono y llevo tal proceso
hasta el 2018. Tiene documento en mano, hay tantas suposiciones pero se tiene que hablar con
documento en mano. Hay muchos puntos de vista. Sin embargo se debe tomar una decision con
documento en mano.

Previo al desarrollo del presente acapite resulta pertinente precisar que el COAR centro fue
propuesto a contrato de concesion para la construccion exclusivo, construccion, mantenimiento,
equipamiento, y operacién de los servicios complementarios y no educativos, ejemplo: limpieza,
jardineria, lavanderia, alimentacion, seguridad, entre otros.

La Constitucion Politica sefiala que la educacion es gratuita.

Este documento tiene muchos acapites y en todas menciona que las APPs no es igual a la
privatizacion el Estado sigue siendo el administrador de las instituciones por lo que garantiza el
servicio educativo.

Si se haria el proyecto, seria porque esta pronosticado para el 2020, si no hay problema alguno,
el detalle es que el Estado va seguir siendo el administrador, el Estado va a pagar a la Empresa
privada con respecto a los servicios, mas no va a meterse en la parte educativa.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta que no esta en discusion respecto a la construccion, simplemente
se pide respaldar, se pide al Gobierno Central de que la obra lo reconsidere y que no se haga via APPs.

No se esta diciendo que no se construya, nadie estd diciendo cambiemos el terreno o cambiemos tal
cosa, este consejo simplemente va instar a que se prevenga y decirles a los del Ministerio que si la
construccion se hace con las APPs pretende privatizar la educacién. El Consejo Regional esté en contra
de la privatizacién. Se va a pedir que la obra se garantice y se haga no via APPs.

CONSEJERO VERSAEL DIAZ GALLARDO:

1. Menciona, que no entiende mucho porque no es docente, cuan factible es que para la siguiente
sesion de consejo se argumente mejor el tema. Teniendo todo el sustento es de la idea que

apoyaria.
CONSEJERO CLEVER MARIO MERCADO MENDEZ:

1. Menciona, que tiene un dato y quiere compartirlo con todos, también se hablé ya antes respecto
a la inversion publica privada, Junin estaba sancionada por no cumplir con algunos informes de
la gestion anterior y es por ello que no se podia invertir en la region bajo esa modalidad. Incluso
se dijo que tendrian que absolver las observaciones que se tenia.
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CONSEJERO DAVID ESLADO VARGAS:

1. Manifiesta, el documento dice pronunciamiento contra la construccion no privatizacion. En cuanto
a lo que se refiere a las APPS sefiala que no esta ni a favor de uno ni de otro.

2. Sugiere y pide que se cuente con un especialista para que dé mayor detalle sobre esta forma de
modalidad.

CONSEJERO JORGE LUIS BUENDIA VILLENA:

1. Manifiesta, que recuerda el tema de la municipalizacion, es decir que el Estado va administrar a
través de las Municipalidades. También se decia que si Municipalidad no tiene la logistica
necesaria entonces pasara a un privado.

2. Ahora volviendo al tema también se ve que al decir asociacion publica privada, ahi esta la trampa.
Creo que la Gestion no se niega a apoyar el tema de la educacién. Sin embargo se debe resaltar
que un privado nunca invierte para no ganar.

CONSEJERO DELEGADO: Invita al Gerente Regional de Desarrollo Social, para mejor esclarecimiento
respecto al tema. UNANIMIDAD.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 127-2019-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la participacién del Gerente Regional de Desarrollo Social LIC.
Ricardo Untiveros Lazo, para el esclarecimiento respecto al pronunciamiento contra la construccion del
Colegio de Alto Rendimiento por Asociacién Publica Privada.

GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL: Saluda y aclara.

Precisar dos cosas. Primero que el aiio 2012 se priorizo ese tema en el primer Gobierno, se dio la reunion
con el Alcalde para el saneamiento fisico legal del terreno, han pasado cuatro afios y a través del pre
inversién el Ministerio de Educacion no ha logrado hasta la fecha viabilizar el proyecto. Lo han agrupado
ya las cuatro regiones que ya han mencionado.

La preocupacion era si demoraron cuatro afos y aun no esta viable el estudio de pre inversion el perfil
técnico después sigue el expediente técnico, entonces no sé qué tiempo mas van a demorar frente a la
elaboracién del expediente técnico.

El argumento que presenta el Ministerio de Educacion es que si excluimos a Junin no se podria, porque
es un paquete de cuatro, entonces el proyecto se paralizaria.

Cuando uno revisa el Invierte pe se puede hacer deductivo los proyectos. Y no habria problema alguno.
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Estan planteando en el estudio que una vez construido por 20 afios se va hacer cargo el privado en la
administracion de todos los servicios, docentes todo. Eso es una forma de privatizacion y es una forma
o]

= de que el acceso a la educacion publica no esta garantizada y frente a ello el privado nunca administra
con un costo estandar siempre va incrementando.

/

Entonces el riesgo es que méas adelante los costos para acceder al COAR seran mayores, por lo que la
Empresa sera beneficiada. De manera que se ha instado al Consejo Regional, que el Gobierno Regional
tiene toda la voluntad de construir a través de inversion publica, por lo que se cuestionan a las APPs,

mientras que las APPs hacen solos su perfil, ellos mismos contratan para que hagan su expediente
técnico, y los costos son mas altos.

RNO REGIONAL JU MiN

OBIE

GOt

El planteamiento como Gobierno Regional es que el proyecto sea transferido al Gobierno Regional y el
Gobierno Regional de Junin con toda la capacidad y experiencia de hacer perfil y expediente técnico,
como en caso de Santa Isabel que lo hicieron en cinco meses, porque cuando hay voluntad se pone a
disposicion de 30 a 40 técnicos. Entonces con esa experiencia se plantea al Consejo Regional, que
transfiera para avanzar y sacar el proyecto antes de las otras tres regiones.

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1. Manifiesta, que tiene que esclarecer ya que el Gerente acaba de mencionar que el tema de las

APPs va hacer administrativo y docente, sefiala que el presente acapite resulta pertinente
precisar que el COAR centro fue propuesto a contrato de concesién para la construccion
2 exclusivo, construccion, mantenimiento, equipamiento, y operacion de los servicios
complementarios y no educativos, ejemplo: limpieza, jardineria, lavanderia, alimentacion,

UN
RO VARGAS

L8

MONAL JUNIN

l, seguridad, entre otros. En ningiin momento habla el tema de docentes, el documento lo dice no
r\iS es su punto de vista.

@D £ .

Q is CONSEJERO DELEGADO: Menciona, que se habla de 20 afios, aparte de construirlo va administrarlo,

haciendo el mantenimiento de jardineria, y demas servicios va cobrar su dinero en la matricula, y es lo
que esta pasando en el Colegio Rosario. Pide analizar con mayor objetividad el tema.

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:
1.

Menciona, respecto al documento sefala que el que va a pagar dichos servicios sera el Ministerio

de Educacion, no le va a costar a ningin padre de familia, ni a la Region. Entonces que quede
claro el tema.

CONSEJERA TATIANA ERLINDA ARIAS ESPINOZA:
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1. Manifiesta, que no sabe si esta en error o no pero tiene conocimiento que la construccion del

COAR sera obra por impuesto, ello quiere decir que efectivamente la empresa que lo va a
construir se beneficiara en el pago del impuesto que hacen al Estado, eso no tiene perjuicio para
nosotros sino para ellos.

Segundo punto tiene de conocimiento que los 20 afios es en condicién, quiere decir que ellos
tienen que garantizar tal construccion y para ello se comprometen que por 20 el mantenimiento
respectivo y cubrir los otros servicios que ya lo mencionaron. Menciona que no se deben dejar
llevar por rumores, se entiende que ustedes tienen mayor conocimiento con el tema de

privatizacion, ante ello exhorta respecto a la documentacion sustentatorio para deslindar mejor el
tema. En discusiones como estas los tnicos perjudicados son los nifios.

CONSEJERO JOSE VANDER VILLAZANA FLORES:
i

RNO REGIONAL JUMIN

~
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Menciona, que en diciembre del afio pasado tuvo charlas del tema de pre inversion de obras por
impuestos, y en ningun momento hablan de privatizacion.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1. Manifiesta, que el tema de educacién y los cambios que dan siempre va a traer este tipo de
B 3 discusion. Asimismo hay documentacion vertida por el Consejero José Miguel, por lo que hay
g & diferentes puntos de vistas. A medida de ello se necesita dotar de un mayor tiempo para que el

Consejo Regional pueda tomar una decision firme y no retroceda después de haber dado su
decision.

CONSEJERO JORGE LUIS BUENDIA VILLENA:
i

Menciona, que cuando hablaban de municipalizacién tampoco mencionaban en ninguna parte
privatizacion sin embargo ya se sabia como iba el tema.

GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL:

Primero menciona que los problemas de privatizacion son progresivos, en salud por ejemplo se

tercerizaban los servicios de limpieza, los servicios de lavanderia, por lo que el Estado deja de asumir su
rol (administrar).

Una cosa es la obra por impuestos, y otra muy distinta son las APPs.

La obra por impuesto, realiza la obra termina y entrega al Estado. Pero las APPs son distinto, el Estado
invierte una parte, el privado también y se concesionan por 20 afos. Ejemplo una obra de carreteras, en
sus peajes a quienes cobran, son a la misma poblacién, el costo de vida y las tarifas suben.

El privado nunca va a perder, ellos invierten para tener utilidades.
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Segundo, han demorado en hacer un estudio de pre inversion y hasta ahora no esta viable entonces no

sé si esperara cuatro afios mas para ver si culminaran o no el expediente.

Por ofro lado dentro del Plan Bicentenario no estan considerados dentro de la lista de proyectos
prioritarios de la Region Junin, Esta el COAR de Lambayeque y de otros departamentos, pero no esta el

COAR de Junin, no esta el COAR de Cuzco, de Ayacucho.

Frente a ese problema se plantea como gobierno regional asumir el reto y hacerlo. Es prioridad como
politica o como plan de Gobierno asumir tal responsabilidad. Por lo que insta a los Consejeros Regional

el apoyo correspondiente.

CONSEJERO DAVID ESLADO VARGAS:

1.

Menciona que seria bueno informarnos y votar en la siguiente sesion.

CONSEJERO DELEGADO: Somete a votacion. Levanten la mano los consejeros regionales que estén

de acuerdo que este Consejo se pronuncie en contra de la construccion del COAR por APPs. 6 votos.

Los consejeros que estén de acuerdo con que se analice mejor el tema para la proxima sesion de consejo,

y tras esa evaluacion someter a votacion. 6 votos.

Voto Dirimente:

Que el Consejo Regional se pronuncie en contra de la construccion del COAR por APPs. APROBADO 7

votos.

SECRETARIA EJECUTIVA: Menciona trasladar el Acuerdo Regional a los diferentes sub consejos

involucrados, adicionalmente el pedido que hace el gerente de trasladar la unidad ejecutora al Gobierno
Regional.

CONSEJERO DELEGADO: Levanten la mano lo Consejeros Regionales que estén de acuerdo que en

el marco del pronunciamiento busque el sustento de caracter técnico que se fundamente de la mejor
manera paran que salga lo mas convincente que se pueda, encargar a la Secretaria Ejecutiva de Gobierno
Regional.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

Manifiesta, que como esta incompleto, en ese sentido el pronunciamiento debié ser el cambio de la Unidad

Ejecutora por la demora del Proyecto.

CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:

1.

Manifiesta, que primero se dijo que el documento no tenia sustento para tomar una decision.
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El tema es muy complicado. Como se va tomar una decision si no hay sustento documentado.
Como el Consejo Regional va asumir la responsabilidad, bajo que argumento se toma ftal
decision. Simplemente se tiene una hoja respecto al pronunciamiento.

Pide al Consejo reconsiderar el pedido, para un mejor analisis para la siguiente sesion.

CONSEJERO DELEGADO: Menciona, que solo se esta instando al Ministerio de Educacién del como el
Gobierno Regional se compromete de que el proyecto se vialise con prontitud. El cual el Gobierno
Regional va levantar las observaciones para elaborar el perfil y expediente técnico.

Somete a votacion. Levanten la mano los Consejeros Regionales que estén de acuerdo respecto a la
solicitud de reconsideracion de parte del Consejero José Miguel Alvarez Rojas. 4 votos.

En contra:
CONSEJERO LUIS CARHUALLANQUI BERROCAL:

1. Menciona que su persona conoce el tema de la privatizacion y también sabe el tema de la
argumentacion de muchas estrategias.

CONSEJERO JESUS LARA GUERRA:
1. Manifiesta que lo que se quiere es la obra.

CONSEJERO VERSAEL DiAZ GALLARDO:

1. Manifiesta que si bien es cierto no le queda el tema muy claro, razén por la que pide que se
evalué en la siguiente sesion de consejo.

CONSEJERO JORGE LUIS BUENDIA VILLENA:

del Const

aria Ejecutiva

1. Ratifica su voto inicial.
CONSEJERO CLEVER MARIO MERCADO MENDEZ:

1. Manifiesta que |a reconsideracion debi6 hacerse en la proxima reunion de Consejo.

CONSEJERO JORGE VITORIANO GAMARRA ROJAS:

GOBIERNO

o
o |

1. Ratifica su voto.
CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:
1. Manifiesta que la reconsideracién debié haber ido por la solicitud del cambio de la Unidad
Ejecutora al Gobierno Regional.

CONSEJERA XIMENA MARIETA LOPEZ CASTRO:
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1. Ratifica su voto.

SECRETARIA EJECUTIVA: Menciona que le autorice tomar en cuenta los otros puntos mencionados.

% CONSEJERO DELEGADO: Somete a votacion. Levanten la mano los Consejeros Regionales que estén
:*3 de acuerdo respecto a que se le de las facultades a la Secretaria Ejecutiva para que pueda estructurar
S : ese pronunciamiento de acuerdo a la recomendacion que arribo el Consejo Regional. 8 votos.
0 .
0} = En contra:
0 2a CONSEJERO JOSE VANDER VILLAZANA FLORES:
% , 1. Manifiesta que no es que esta en contra, si no que considera que le falta mayor sustento al tema.
e CONSEJERO VERSAEL DIAZ GALLARDO:
1. Manifiesta que si es que se tuviera la documentacion correspondiente, apoyaria.
CONSEJERO JOSE MIGUEL ALVAREZ ROJAS:
1. Manifiesta que ante la falta de pruebas, ratifica su voto en contra.
CONSEJERO DAVID ESLADO VARGAS:
; i L 1. Manifiesta, que sigue insistiendo en que deberia ver mayor sustento, para votar.
, % El Consejo Regional, con el voto de la MAYORIA de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:
EIRSE:
g‘i@ 3 ACUERDO REGIONAL N° 128-2019-GRJ/CR
L\ s -

é ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el pronunciamiento en contra de la construccion del Colegio de Alto
= Rendimiento por APPs (Asociacion Plbica Privada).

o7
VIAERS

GOBIERNC

‘ ARTICULO SEGUNDO: OTORGAR, las facultades a la Secretaria Ejecutiva de Consejo Regional para
o que pueda estructurar el pronunciamiento de acuerdo a la recomendacion que arribo el Consejo Regional.

NOVENO PUNTO: INFORME DEL GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL REFERENTE A LA
RECONSIDERACION DE LA ORDENANZA REGIONAL N° 303 APROBADA EN LA SESION
ANTERIOR, POR UN ERROR DE FORMA AL SALIR COMO REGION JUNIN EN LA ESTRUCTURA
DE DICHO DOCUMENTO.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta que por haberse tornado bastante complicado en el tema del
debate, asimismo pide la participacién del Consejero Abimael Pascual Rojas Ticse para que explique o
sustente su incomodidad.
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CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1. Menciona, que la duda es por lo siguiente si la reconsideracion es por el aniversario de la Region
Junin por aniversario del Departamento de Junin.

2. Lasemana pasada se hablo sobre el dia de |a region, entonces se entiende que existe un dia de
la region o va existir el dia del Departamento de Junin. entonces como queda el dia de la region.
Existe o no regién. Porque se deroga dia de la regién.

GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL:

Manifiesta, que lo que se solicitd al Consejo es respecto a la precision del término, la vez pasada se hizo
referencia al informe técnico el cual se sefalé como region sin embargo debe ser Departamento. Es decir
debe ser aniversario del Departamento de Junin como fecha 13 de setiembre. Asimismo sefiala y quiere
precisar el marco historico para que lleguen al punto, la conformacion de las regiones y el proceso de
descentralizacion en el Per( tuvieron varias etapas. Viene desde la etapa del Virreynato, antes estaba
conformado desde la etapa del Virreynato después de la conquista del imperio incaico en audiencias y
corregimientos en primera instancia, ello sucedi6 desde 1565 hasta 1782 mas de 200 afios bajo tal
estructura, donde tenian corregidores que eran los que administraban en una audiencia, en 1782 se crea
las intendencias, en el Pert se crea 7 intendencias, de manera que con esa precision se mantuvo hasta
la etapa de la independencia. La demarcacion se hizo conforme a la Constitucion de 1512 que fue jurada
en Espafa y que estaba dividida por tres aspectos. Uno estaba limitada por los rios y montafias de manera
natural. Otro basada en la extension territorial y la tercera tenia que ver con el hecho de compartir o hacer
la delimitacion conforme se pueda tener las intendencias en funcion a ciertas riquezas, ello siguié hasta
1821. San Martin declara la independencia del Perd, y ello basado en el término y demarcacion de las
intendencias que crea los Departamentos. A nombre de la Intendencia de Tarma se cambia y le pone el
nombre de Departamento de Tarma. El 6 de agosto se da la batalla de Junin donde después de varias
batallas se declara victorioso, y al afio siguiente en 1825 Simén Bolivar mediante el Decreto 349 en
conmemoracion a la Batalla de Junin por el triunfo crea el Departamento de Junin. Cambia el
Departamento de Tarma por el Departamento de Junin. Entonces se hace la precisién que se debe
conmemorar el dia del Departamento de Junin como aniversario. La fecha de cumpleafios es el 13 de

setiembre ello no implica que el 6 de agosto quedo a un segundo plano, el 6 de agosto se conmemora
una fiesta histérica distinta.

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta que bajo ese argumento se somete a votacion. Levanten la mano
los consejeros regionales que estén de acuerdo con aprobar la reconsideracion de pedido mediante Oficio
N°® 211- 2019. Con respecto a la precision del término del dia de la Region Junin por el dia del
Departamento de Junin. UNANIMIDAD.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:
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ACUERDO REGIONAL N° 129-2019-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la reconsideracion de pedido mediante Oficio N° 211-2019-GRJ/CR-
SAG. Con respecto al Informe Técnico N° 001-2019-GRJ/GRDS donde solicita aprobar la
Institucionalizacion del Dia de la Region Junin el dia 13 de setiembre de todos los afios y habiendo
observacion de parte de los miembros de los miembros del Consejo Regional y solicitando que se corrija

la precisién del término INSTITUCIONALIZACION DEL DIA DEL ANIVERSARIO DEL DEPARTAMENTO
DE JUNIN el 13 de setiembre.

DECIMO PUNTO: SUSTENTO DEL DICTAMEN QUE APRUEBA LA PRIORIZACION DE PROYECTOS
DE LAS DIFERENTES PROVINCIAS DE LA REGION JUNIN.

GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL: (LIC. RICARDO UNTIVEROS LAZO).

Manifiesta, que a nivel de idea se tiene los proyectos el cual hace mencion.

Que la Gerencia de Desarrollo Social, sefiala que el programa Médico de Familia, Programa de
Alfabetizacion, Programa de Psicélogo por colegio, estan masificando y estan reactivando en lo que es
Satipo, Sangani, Tarma, Justicia Paz, es decir de lo que no existian ahora ya se reactivaron y estan en
funcionamiento pero se necesita masificar en las demas Provincias, tal es asi que se tiene a nivel de idea
la implementacion de los proyectos de médico de familia para el Distrito de Chilca, Distrito Huancayo,
Distrito de El Tambo, Distrito de Chupaca, Distrito de Pichanaki, Satipo, Pangoa, y también médico de

familia para la zona VRAEM y demés zonas dispersas para las comunidades amazénicas que tienen
~ mayor indicadores negativos en cuanto a mortalidad, morbilidad.

Entonces se hace la precision del caso, por lo que cuenta con informe técnico, con el cierre de brechas,

opinién favorable que declara el orden de prioridad. Lo que piden al Consejo Regional es que declare con
/= oportunidad la incorporacion de los programas de idea en el Plan Multianual de Inversiones.

\ También esta el Programa de Alfabetizacion del Valle del Mantaro zona selva central y zona Alto Andina.

i © Finalmente el Programa Psicélogo por Colegio se va ampliar a mas colegios (nivel primario — escuelas).

CONSEJERO DELEGADO: Menciona que el Dr. Cerrén fue bien enfatico en cuanto a los programas y
hoy se pretende retomar dichos programas.

No habiendo mayor observacién. Somete a votacion. Levanten la mano los Consejeros Regionales que
estén de acuerdo en aprobar el Dictamen N° 010-2019-GRJ-CR/CPPPYAT donde se aprueba el proyecto
de Acuerdo Regional donde prioriza el registro de proyectos, recomendando el inicio de los estudios de
pre inversion para su incorporacion al PMI 2019. UNANIMIDAD.

66



®

GADO

-

.afSAiKﬁ&&f."“

=
W
Q

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

—SHONAL JUNIN

~
)
“
4
L
@
Q

<

“g,gucl DEL Pep
o

&
4

REGION

Jl

} Thabajando cou la fucrsa detl pacble!

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 130-2019-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, La Priorizacion y el Registro de Proyectos, recomendando el inicio
de los estudios de pre inversidn para su incorporacion al PMI.

ARTICULO SEGUNDO: PRIORIZAR , el registro de los siguientes proyectos: (1) INSTALACION DEL
SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS
POBLADORES DE LOS SECTORES PERIURBANOS DE LOS DISTRITOS DE JAUJA, YAUYOS,
SAUSA Y HUERTAS, PROVINCIA DE JAUJA - JUNIN (2) INSTALACION DEL SERVICIO DE MEDICINA
FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS POBLADORES DE LOS BARRIOS SAN
CRISTOBAL, VISTA ALEGRE, VISTA HERMOSA Y MILAGRO NORTE, DISTRITO DE TARMA,
PROVINCIA DE TARMA - JUNIN (3) INSTAL. DEL SERV. DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA
ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS POBLADORES DE LOS BARRIOS TUPAC AMARU Y
OROYA ANTIGUA DEL DISTR. LA OROYA: BARRIO DE ALTO MARCAVALLE Y VILLA SOL DEL
DISTR. DE SANTA ROSA DE SACCO, PROV. YAULI - JUNIN (4) INSTALACION DEL SERVICIO DE
MEDICINA FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS POBLADORES DE
BARRIOS SAN CRISTOBAL, TAMBO, JULCA, MARIAC, CASA BLANCA ., DISTRITO DE JUNIN Y
BARRIO MIRAFLORES, DISTRITO DE CARHUAMAYO, PROV. Y REGION DE JUNIN (5) CREACION
DEL SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS
POBLADORES DEL DISTRITO DE CHILCA, PROVINCIA DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE
JUNIN (6) CREACION DEL SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE

SALUD EN LOS POBLADORES DEL DISTRITO DE HUANCAYO, PROVINCIA DE HUANCAYO -
DEPARTAMENTO DE JUNIN (7) CREACION DEL SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA
ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS POBLADORES DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA
DE _HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN (8) CREACION DEL SERVICIO DE MEDICINA
FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS POBLADORES DEL DISTRITO DE
PICHANAKI, PROVINCIA DE _CHANCHAMAYO- DEPARTAMENTO DE JUNIN (9) CREACION DEL
SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS
POBLADORES DEL DISTRITO DE CHUPACA, PROVINCIA DE CHUPACA - DEPARTAMENTO DE
JUNIN (10) CREACION DEL SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA ATENCION PRIMARIA DE
SALUD EN LOS POBLADORES DEL DISTRITO DE SAN MARTIN DE PANGOA - PROVINCIA DE
SATIPO - REGION JUNIN (11) CREACION DEL SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA
ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN LOS POBLADORES DE LOS DISTRITOS DEL VRAEM (PAMPA
HERMOSA, LLAYLLA, MAZAMARI, RIO TAMBO, VIZCATAN DEL ENE) - PROVINCIA DE SATIPO -
REGION JUNIN (12) CREACION DEL SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR PARA LA ATENCION
PRIMARIA DE SALUD EN LOS POBLADORES DEL DISTRITO DE CHUPACA, PROVINCIA DE
CHUPACA - DEPARTAMENTO DE JUNIN (13) MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION
INTERCULTURAL Y BILINGUE CON MODULOS PRODUCTIVOS EN LA POBLACION ILE TRADA DE
LAS PROVINCIAS DE CHANCHAMAYO, SATIPO Y ZONA VRAEM - REGION JUNIN (14)
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MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES EN LA POBLACION
VULNERABLE EN LAS PROVINCIAS DE JUNIN, YAULI - LA OROYA Y TARMA — REGION JUNIN (15)
MEJORAMIENTO DE _CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES EN LA POBLACION
VULNERABLE EN LAS PROVINCIAS DE HUANCAYO, CONCEPCION, CHUPACA Y JAUJA, REGION
JUNIN (16) MEJORAMIENTO DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES EN LOS ESTUDIANTES
DEL NIVEL SECUNDARIO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION PUBLICA DE LA
REGION JUNIN (17) MEJORAMIENTO DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES EN LOS
ESTUDIANTES DEL NIVEL PRIMARIO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION

PUBLICA DE LA REGION JUNIN.
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ARTICULO TERCERO: RECOMENDAR, al Ejecutivo Regional el desarrollo de la formulacion del Estudio
de Pre inversién de los proyectos priorizados, para la elaboracion del formato N° 05-A de idea del proyecto

y su respectivo registro e incorporacion al PMI del 2019-2022 segun corresponda.

ARTICULO CUARTO: RECOMENDAR, al Ejecutivo Regional garantizar la disponibilidad presupuestal,
y la asignacion de los recursos que requerira el desarrollo de los estudios de los proyectos priorizados.

ONCEAVO PUNTO: CORRESPONDE AL INFORME IMPARCIAL DE LA COMISION ESPECIAL DEL
BICENTENARIO SOBRE PROYECTO DE ORDENANZA REGIONAL QUE DECLARA EL 6 DE

AGOSTO DE CADA ANO FERIADO NO LABORABLE.

CONSEJERO DELEGADO: Invita al Consejero Abimael Pascual Rojas Ticse para el sustento
correspondiente.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1. Manifiesta, que si se cambiaba la Ordenanza no habria informe, la Comision termino de construir
un informe parcial teniendo en cuenta los Gltimos sucesos que se ha visto por cierto sector en la
Provincia de Junin con respecto al dia de la Region Junin por lo que se queria que se esclarezca,
sin embargo esta comisién recomienda que sabiendo que el 6 de agosto de 1824 se desarrolld

i una de las batallas mas importantes dentro del proceso de la independencia del Pert y después

£ de ello se da la batalla de Ayacucho, y esa batalla es la que méas se debe recobrar al recordar el

AL JUNIN

A del Consejo Regional

bicentenario de la independencia.
2. Seiala que se tiene la suerte de contar con una Region que tiene el nombre producto de la batalla

del 6 de agosto como lo manifestaba el Gerente de Desarrollo Social en su intervencion, sin
embargo hasta el momentos no le han dado el espacio requerido y en el tema del Bicentenario
se tiene que hablar de tales temas. Por lo tanto la comision recomienda la elaboracién de un
proyecto de ley que declare al 6 de agosto como una denominacion que transmita la esencia del
significado de la batalla de junio a nivel nacional e internacional. De la misma manera propone

GOBIERNO REGIC
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que se haga coordinaciones para su declaratoria del feriado nacional con posibilidades que
realcen tal hecho histérico de consolidacion de la independencia del Per( ante la Colonia
Espariola.

Segundo punto, la comision propone trabajar una Ordenanza Regional, que declare feriado no
laborable en la Region Junin los 6 de agostos de cada afio por ser fecha histérica y que rememora
la victoria del ejército libertador sobre las tropas espafolas en la gloriosa batalla de Junin.
Tercer punto, recomendar que en la constitucion de la Comisiéon Bicentenario Regional del
Proyecto Especial Bicentenario de la independencia, asuma un cargo de relevancia la Alcaldia
de la Provincia de Junin después de la Gobernacion Regional, por ser la Provincia donde se
desarroll6 la batalla de mayor importancia en el proceso histérico de la independencia, y de la
misma forma, en esta Comision se considere a un Representante del Consejo Regional.

Cuarto punto, la Comision del Bicentenario del Consejo Regional también trabaja un Plan
Especial al Bicentenario de la batalla de Junin con la finalidad de establecer una agenda de
trabajo y la priorizacion de proyectos de gran envergadura al 2024.

Para concluir esos puntos del informe deben ser debatidos y que se consideren acuerdos de los
mismos.

A
G

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
CONSEJERKO' DELEGADO

CONSEJERO DELEGADO: Pregunta algun debate algin analisis de acuerdo al tema.
CONSEJERO VERSAEL DIiAZ GALLARDO:

1. Pregunta si la intencion es que ingrese o que el dia de hoy ya se tomen los acuerdos o ya va a
3 tener un orden regular para que en la proxima sesion ordinaria se pone en consideracion.

CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:

1. Menciona, que habia dos formas de abordar los acuerdos de los puntos vertidos o en todo caso
aprobar el informe para luego ya siga el proceso.

ONAL JUNIN

),
tivade! Consejo Re

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta y cree que es mejor que se apruebe para que después siga su
proceso.

CONSEJERO JESUS LARA GUERRA: Pregunta si mucha gente de las Instituciones Publicas y
Privadas, si se declara feriado con horas de recuperacion hay muchos que haran caso omiso. Entonces
sugiere se declare feriado no laborable.

Lic. SILVIA

Secretaria Ejec

CONSEJERO DELEGADO: Manifiesta que de acuerdo a la Ley SERVIR esta prohibido esas decisiones.

Tiene que ser feriado recuperable.

SECRETARIA EJECUTIVA: Manifiesta que después de las coordinaciones con el consejero Abimael,
obviamente la Ordenanza Regional que va declarar feriado tiene su propio procedimiento, teniendo las
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opiniones que corresponde, sin embargo hay una parte del informe de la Comision que si corresponde
aprobar con Acuerdo Regional, debido que ya en los préximos dias el Ejecutivo va a conformar la
Comision al Bicentenario que compete. Entonces para que se tome en cuenta a un miembro de Consejo

-g i Regional la conformacién que hara el Gobernador en los proximos dias.
] iz
4 é & CONSEJERO DELEGADO: Menciona que puntos se debe aprobar.
; 23
_g \w\ 5 ~  CONSEJERO ABIMAEL PASCUAL ROJAS TICSE:
RN
& \‘\: 3”*:‘? 1. Manifiesta se apruebe el item 3 y item 4.
9 N u Que, la constitucion de la Comision Bicentenario Regional del Proyecto Especial Bicentenario de
ﬁé \ 9 la independencia, asuma un cargo de relevancia la Alcaldia de la Provincia de Junin después de
8 in J la Gobernacion Regional, por ser la Provincia donde se desarrollé la batalla de mayor importancia

en el proceso historico de la independencia, y de la misma forma, en esta Comision se considere

a un Representante del Consejo Regional.
Que, la Comision del Bicentenario del Consejo Regional trabaja un Plan Especial al Bicentenario

de la batalla de Junin con la finalidad de establecer una agenda de trabajo para la priorizacion de
proyectos de gran envergadura al 2024.

CONSEJERO DELEGADO: Somete a votacion, respecto a la aprobacion del informe con las aclaraciones
de la sefiorita secretaria. UNANIMIDAD.

El Consejo Regional, con el voto UNANIME de sus miembros emite el pronunciamiento siguiente:

ACUERDO REGIONAL N° 131-2019-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERO: RECOMENDAR, la conformacion de la Comision Bicentenario Regional, segin
el Proyecto Especial Bicentenario de la independencia.

ARTICULO SEGUNDO: EXHORTAR, al Gobernador Regional, que la Alcaldia de la Provincia de Junin,
asuma un cargo de relevancia después de la Gobernacién Regional en la Comisién Regional del
Bicentenario, por ser la provincia donde se desarrollé la batalla de mayor importancia en el proceso

histérico de la independencia.
ARTICULO TERCERO: RECOMENDAR, que un Representante del Consejo Regional integre la
Comision Bicentenario Regional.

ARTICULO CUARTO: EXHORTAR, la conformacion de una Comision Multisectorial del Bicentenario de
la batalla de Junin 1824 - 2024 con la intencion de promover la declaratoria de interés nacional las

actividades que la misma desarrolle.
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SECRETARIA EJECUTIVA: Sefala que se agoto los puntos de agenda.

CONSEJERO DELEGADO: No habiendo méas puntos que tratar se da por terminado la Sesién Ordinaria,
siendo las (7:16 p.m.), se levanta la Sesion.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN COBIERNCTREBIONAL JUNIN

-

/

o/ N . .c)- A
.................... 11/ Lic. SILY STILLO VARGAS
SAN AREOS Sacretaria Fiaeiva ol ¢ :
L#CD: s’?ﬂaggﬁ?@@é\' rcretaria Ejecutiva @& Gonscjo Regional
Lic. Saul Arcos Galvan Lic. Silvia Castillo Vargas
CONSEJERO DELEGADO SECRETARIA EJECUTIVA CR-J

LA OFICINA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO REGIONAL, CERTIFICA que la presente Acta,
contiene en version resumida y sintetizada del desarrollo de la Sesion de Consejo arriba indicada, transcrita de los DVDs (un) que
obran en el archivo para su verificacion.
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