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Gobierno Regional Junín 

DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

SUB DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 

RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA 

N° 0 81 -2019-GRJ/ORAF/ORH 

Huancayo, 	5 FL., 

EL SUB DIRECTOR DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL 
GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN 

VISTO: 

El Informe Técnico N° 002-2019-GRJ/ORAF/ORH/REM de fecha 05 de 
febrero del 2019, emitida por la Coordinación de Remuneraciones, que tiene como 
referente la solicitud interpuesta por Yolanda Carolina Durand Arias, que solicita el 
pago de la Bonificación Especial equivalente al 35% de acuerdo a la remuneración 
total, el pago de devengados y los intereses legales generados. 

CONSIDERANDO: 

Que, el Decreto Supremo N° 051-91-PCM de fecha 4 de marzo de 1991, fue 
emitido al amparo del artículo 211° de la Constitución de 1979, cuyo texto facultaba 
al Presidente de la República para dictar medidas extraordinarias en materia 
económica y financiera, cuando así lo requiera el interés nacional y con cargo de 
dar cuenta al congreso, por lo que el artículo 12° del mismo hace extensivo a partir 
del 1 de febrero de 1991 los alcances del artículo 28° del Decreto legislativo N° 608 
a los funcionarios, directivos y servidores de la administración pública comprendidos 
en el Decreto legislativo N° 276 como bonificación especial de acuerdo a lo 
siguiente: a) Funcionarios y Directivos: 35%, b) Profesionales, técnicos y auxiliares: 
30%, además de acuerdo al artículo 9° del mismo dispositivo, las bonificaciones, 
beneficios, y demás conceptos remunerativos que perciben los funcionarios, 
directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneración o ingreso total, 
serán calculados en función a la remuneración total permanente. 

Que, la ex trabajadora Yolanda Carolina Durand Arias señala que con 
Resolución N° 236-1980/INP/DIPER, fue nombrada en la administración pública a 
partir del 1 de diciembre de 1980, posteriormente con Resolución Ejecutiva Regional 
N° 184-2001-CTAR-JUNIN/PE de fecha 02 de abril del 2001 se le asigna con 
retroactividad al 01 de abril 2001 en el cargo de Profesional 7 nivel remunerativo F-
2. 

Que, en las planillas de pago de la ex trabajadora Yolanda Carolina Durand 
Arias figura los siguientes conceptos remunerativos: 

a) Remuneración Básica 	0.06 
b) Reunificada 	 36.47 
c) T/H acumulada 	 7.74 
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d) B. Personal 	 0.01 
e) Movilidad 	 5.00 

Por lo que su Remuneración Total Permanente seria de S/. 49.28 soles y la 
Bonificación Especial del 30% sería de S/. 14.55, igual al que viene percibiendo 
actualmente. 

Que, conforme al Informe Técnico N° 002-2019-GRJ/ORAF/ORH/REM, y de 
acuerdo a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 051-91-PCM para el 
otorgamiento de la bonificación especial equivalente al 35% de la remuneración total 
permanente para los funcionarios y directivos y del 30% para los profesionales, 
técnicos y auxiliares, se concluye que no le corresponde el otorgamiento de la 
bonificación especial equivalente al 35%, porque al momento de la dación del 
dispositivo legal la ex servidora no tenía la condición de funcionario o directivo. 
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	setiembre 2017 y Resolución Ejecutiva Regional N° 023-2019-GRJ/GR del 02 de 
enero 2019 y demás normas conexas. 

SE RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, el pago de la 
bonificación especial equivalente al 35% de acuerdo a la remuneración total, el pago 
de devengados y los intereses legales generados, solicitada por la ex trabajadora 
Yolanda Carolina Durand Arias, de acuerdo a lo expuesto en los considerandos de 
la presente Resolución. 

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolución al interesado, 
Oficina Regional de Administración y Finanzas, Oficina de Recursos Humanos, y al 
file personal. 

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE 
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