Gobiemo Regional Junin ;
Direccién Regional de Administracion y Finanzas IDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!
Sub Direccitn de Reeursos Humanaos
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RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
Nro. 008 -2019-GRJ/ORAFIORH

Huancayo, {4 ENE. 2019

EL SUB DIRECTOR DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL
GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO

El Informe Técnico n.? 053-2018-GRJ/ORAF/ORH/CEP de 28 de diciembre de
2018, carta de reclamacion de 29 de noviembre de 2018, y demas recaudos con un
total de tres (03) folios adjuntos, sobre incorporacion a planillas de empleados
contratados permanente, interpuesta por dofia MAGNA ESTELA GARCIA INGA.

CONSIDERANDO

Que, dofia MAGNA ESTELA GARCIA INGA en su carta de requerimiento solicita
cumplir lo dispuesto por el articulo 44° de la Ley n.° 2787 y el articulo 1° de la ley n.® 24041
consecuentemente disponga su incorporacion a la planilla de empleados contratados
ermanente en el Cargo de Auxiliar de Administrativo de la Sub Gerencia de Obras del
obierno Regional Junin, en mérito a lo prescrito a las normas sefialadas

7 precedentemente, las mismas que prescriben que los “... los funcionarios y servidores a cargo
de los gobiernos regionales se sujetan al régimen aplicable a la Administracién Publica™

Que, asimismo entre otros, arguye que ingresé a laborar a la entidad el 01 de junio
de 2015, sin suscribir cantrato alguno de trabajo, laborando hasta la fecha, por casi 4 afios,
labor que realiza bajo subordinacion técnica y econdmica al haber estado sujeta a un
horario de trabajo, a una jornada laboral de 8 horas diarias percibiendo una remuneracion
periédica, por lo que solicito mi inmediata incorporaciéon a la planilla de trabajadores
contratados del régimen publico;

Que, de la verificacion a los archivos de los legajos en esta dependencia, no se ha
encontrado informacién alguna sobre la demandante, en razén que la Sub Direccion de
Recursos Humanos de la entidad, no administra documentos de contratos por locacién de
servicios; en tal sentido, se ha solicitado informacién a la Sub Direccion de la Oficina de

' - Abastecimientos y Servicios Auxiliares, mediante el Memorando n.° 979-2018-
" GRJ/ORAF/ORH y reiterado mediante el Memorando n.° 1051-2018-GRJ/ORAF/ORH de
2 de diciembre de 2018, informacién que no ha sido atendido hasta la fecha;

Que, no obstante a ello es necesario resaltar que la prestaciéon de servicios en
calidad de Contratada por “Locacion de Servicios”, estan regulados por los articulos del
1764° al 1770° del Cadigo Civil, especificados en el capitulo referido a locacion de
servicios del Codigo Civil, asi como por la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
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tstado, ademas por las leyes anuales de presupuesto para cada ejercicio fiscal;
dispositivos que entre otros senalan, que los servicios culminan con la conformidad de
recepcion de la ultima prestacion pactada y el pago correspondiente;

Que, por consiguiente la solicitud de la recurrente no esta en los alcances del
articulo 1° de la ley n.° 24041, en razon de haber laborado en calidad de contratado por
locacion de servicios reguladas por la normativa antes indicado;

Por lo que, estando a lo informadao y centando con la visacion de la Coordinacion
de scalafén de la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin;

En usc de las atribuciones delegadas mediante la Resolucion Ejecutiva Regional
n.” 351-2017-GR-JUNIN/PR, que aprueba el MOF y la Resolucién Ejecutiva Regional n.°
0023-2019-GRJ/GR de designacion de la Sub Direccién de Recursos Humanos y demas
normas conexas;

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de dofa
MAGNA ESTELA GARCIA INGA, relacionado a su incorporacion a la planilla de
empleados contratados permanente en el Cargo de Auxiliar de Administrativo de la Sub
Gerencia de Obras del Gobierno Regional Junin; en mérito a lo expuesto en el presente,
que entre otros sefiala, haber prestado servicios con contrato de locaciéon de servicios
regulados por los articulos 1764° al 1770° del Cédigo Civil, a la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado y a las leyes anuales de presupuesto para cada ejercicio fiscal,
y por tanto no estan en los alcances del Art. 19 de la Ley 24041.

ARTICULO SEGUNDO.-TRANSCRIBIR, la presente resolucion a los érganos
internos del Gobierno Regional Junin, al legajo personal y a la interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

) v
g o Bl Bondin G
utarra
SUB DIRECTOR DE LA OFICINA DE GOBIERNG REGIONAL JUNL’:
RECURBOS HUMANOS .o que transcribo & Ud. PElC
QORBIEANG REGIOMAL JUNIN —onocimienta v fines pertinentes

HYO. {1 ENE 2019

> M .
\,1 1.“‘\¢A¥ra
“hinbog. Heten S. Dia Herre
SECGRETARIA GENERAL



	Page 1
	Page 2

