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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N°  §31-2018-GR-JUNIN/GR
Huancayo, 2 § JUN 2018

EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.
VISTO:

El Reporte N° 007-201 T-GR/GRDS/DRTPE/DPPDFSST de fecha 26 de diciembre
del 2017; el Reporte N° 023-2018-GR/GRDS/DRTPE/DR de fecha 19 de febrero,
El Informe Legal N° 048-201 8-GRJ/ORAJ de fecha 25 de enero del 2018; en razon
a la aprobacién del Reglamento Interno de Ia Mesa Regional de Trata de Persona
de la Region Junin: Y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1° y 2° de la Constitucién Politica del estado establece Ia
Defensa y los Derechos de Ia persona Humana;

Que, el reglamento de Ia Ley N° 28950, Ley contra la Trata de Personas vy el
Trafico llicito de Migrantes establece como su objeto la regulacién de |as medidas
de prevenciéon de estos delitos, sus factores de riesgo, la persecucion a los

Que, es el caso que las principales victimas de trata de personas en el Pery
Son mujeres y menores de edad, qui
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capacidad de organizacion con que cuentan los operadores de justicia, siendo
bastante limitados en relacion a las poderosas y bien organizadas mafias que se
dedican a este delito. Esto dificulta la capacidad y posibilidad de detectar, procesar
y enjuiciar a los responsables, sin embargo a la entrada en vigencia de la Ley N°
28950 “Ley contra la Trata de Personas 'y el Trafico llicito de Migrantes’, ésta
permite y facilita la deteccion de mafias de tratantes de personas, ademas de
establecer medidas a favor de las victimas en relacion a la proteccion y asistencia,
disponiendo qué la venta de nifnos, mendicidad, explotacion sexual y laboral, y
extraccion o trafico de organos seran tipificados como delito de trata de personas
el cual puede ser sancionado con pena privativa de la libertad de hasta 35 anos.
Cabe resaltar que esta Ley se tramito a propuesta de todas las instituciones
publicas, organismos internacionales y organizaciones no gubernamentales que
integran el Grupo de Trabajo Multisectorial Permanente contra la trata de
personas. A esta disposicion legal se suma la institucionalizacion del Sistema de
Registro y Estadistica del delito de Trata de personas y Afines (RETA)- elaborado
por CHS Alternativo- que contiene indicadores sobre denuncias € identificacion de
personas relacionadas a latratay afines, como herramienta utilizada por la Policia
Nacional del Peru (PNP) para contrarrestar este delito. Siendo asi, y estando a
que los Gobiernos Regionales tienen el deber de coadyuvar al combate de dicho
mal que aqueja a la sociedad, corresponde aprobarse EL REGLAMENTO
INTERNO DE TRABAJO DE LA MESA INTERISTITUCIONAL DE LA LUCHA
CONTRA LA TRATA DE PERSONAS DE LA REGION JUNIN - MIDLCTPRJ,
mediante Resolucion Ejecutiva Regional.

Que, el articulo 3° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, establece que
los gobiernos regionales tienen jurisdiccion en el ambito de sus respectivas
circunscripciones territoriales, conforme a Ley, asimismo el articulo 4° de lamisma
norma establece que los gobiernos regionales tienen por finalidad esencial
fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la inversion
publica y privada y €l empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la
igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y
programas nacionales, regionales y locales de desarrollo e igualmente el articulo
5° de la mencionada norma establece que la mision de los gobiernos regionales
) REe, es organizary conducir la gestion publica regional de acuerdo a sus competencias
exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales y
sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la regién, los
cuales se encuentra relacionados con las competencias contenidas de su ROF,
siendo que en el literal ) de su articulo 9° establece que uno de sus competencias
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es la de promover el desarrollo socioeconémico regional Y ejecutar los Planes y
Programas correspondientes, asi como el literal f) del mismo cuerpo normativo

n

establece que tiene |a competencia de dictar las normas inherentes a la gestion

y materias de su responsabilidad Yy proponer las iniciativas legislativas
correspondientes. Y estando a que el reglamento de Ia Ley N° 28950, Ley contra
la Trata de Personas y el Trafico llicito de Migrantes, establece como
responsabilidad de los gobiernos regionales dentro de su ambito de su

Que, siendo que sobre Ia presente materia existe antecedente como es la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 425-2011-GRJ/PR, de fecha 17 de junio del
2011, la misma que en su Articulo PRIMERO resuelve APROBAR la MESA DE
TRABAJO INTERINSTITUCIONAL DE LUCHA CONTRA LA TRATA DE
PERSONAS, con la finalidad de promover actividades de sensibilizacion, control

ombatir el Trabajo Forzoso y la trata de personas, estima que son graves
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IDLCTPRJ, mediante Resolucion Ejecutiva Regional.
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En eso de mis facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias y contando con las
visaciones de la Gerencia General Regional, Gerencia de Desarrollo Social,
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto Yy Acondicionamiento
Territorial, Gerencia Regional de Asesoria Juridica y la Oficina Regional de
Administracion y Finanzas del Gobierno Regional Junin;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR; EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
DE LA MESA INTERISTITUCIONAL DE LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE
PERSONAS DE LA REGION JUNIN - MIDLCTPRJ.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR; a la Gerencia Regional de Desarrollo
Social y las instancias competentes del Gobierno Regional Junin, la
implementacion del mencionado Reglamento Interno.

"JARTICULO TERCERO.- ENCARGAR; a la Direccion Regional de Trabajo y
romocion de Empleo Junin, la ejecucion del mencionado Reglamento Interno.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR; a la Gerencia Regional de Desarrollo Social
del Gobierno Regional Junin, ala Direccion Regional de Trabajo y Promocion de
Empleo Junin y a todos los Organos Competentes del Gobierno Regional Junin

para su conocimiento..

GISTRE, COMUNIQUESE\Y ARCHIVESE.

GOSBIERNQO REGIONAL JUNIN
L~ oot transcribo a Ud, para =u
concaimiante y fines parinentas
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sia Vidalan Roples
1A GENERAL




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

