SIERRA Y SELVA

IDENTIDAD!

Gobierno Regional Junin

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° 881 — 2018 — GR-JUNIN/GR

HUANCAYO, 17 DE MAYO DEL 2018

EL GOBERNADOR REGIONAL DE JUNIN

VISTO:

El Informe Presupuestal N° 087-2018-GRJ/GRPPAT/SGPT, mediante el cual
la Sub Gerencia de Presupuesto y Tributacién del Pliego 450: Gobierno Regional del
Departamento de Junin, considera procedente incorporar la Transferencia de Partidas
autorizada mediante el Decreto Supremo N°100-2018-EF, con cargo a la Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios.

CONSIDERANDO:

Que, el literal c) del numeral 30.1 y numeral 30.3 del articulo 30 de la Ley N°
30693, exceptia al Ministerio de Educacion y a los Gobiernos Regionales, durante el
Afo Fiscal 2018, de lo establecido en el articulo 6 y en el numeral 9.1 del articulo 9 de
la mencionada Ley, segln corresponda, para incrementar, por Gnica vez, mediante
Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y el Ministro de
Educacion, a propuesta de este Ultimo, la remuneracién de los auxiliares de educacion
nombrados y contratados en el marco de la Ley N°® 30493, para cuyo efecto se autoriza
al Ministerio de Educacion, con cargo a los recursos de su presupuesto institucional y
sin demandar recursos adicionales al tesoro publico, a efectuar modificaciones
presupuestarias en el nivel institucional a favor de los Gobiernos Regionales, las
cuales se aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de
Economia y Finanzas y el Ministro de Educacién a solicitud de este tltimo;

Que, el numeral 80.2 del articulo 80 de la Ley N°28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto y sus modificatorias, establece que las entidades
que cuenten con programas presupuestales pueden realizar modificaciones
presupuestarias en el nivel institucional con cargo a los recursos asignados a dichos
programas, siempre que el pliego habilitado cuente con productos o proyectos del
mismo programa, las mismas que se aprueban mediante Decreto Supremo refrendado
por el Ministro de Economia y Finanzas y el Ministro del Sector correspondiente, a
propuesta de este Ultimo, previo informe favorable de la Direccion General de
Presupuesto Publico;

Que, mediante los Informes N° 168 y N° 169-2018-MINEDU/NMGP-DIGEDD-
DITEN, la Direccion Técnico Normativa de Docentes de la Direccion General de
Desarrollo Docente del Ministerio de Educacién sustenta y propone una transferencia
de partidas a favor de los pliegos Gobiernos Regionales para financiar el pago del
incremento de la remuneracion mensual de los Auxiliares de Educacién de la Ley N°
30493, la Asignacion por Tiempo de Servicios de los Profesores y Auxiliares de
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Educacion nombrados; y la Compensacién por Tiempo de Servicios y el Subsidio por
Luto y Sepelio de los Profesores y Auxiliares de Educacion nombrados y contratados;

Que, la Unidad de Planificacién y Presupuesto de la Oficina de Planificacion
Estratéegica y Presupuesto de la Secretaria de Planificacion Estratégica del Ministerio
de Educacion mediante Informe N° 184-2018-MINEDU/SPE-OPEP-UPP ha informado
que en el presupuesto institucional del pliego 010: Ministerio de Educacion, Unidad
Ejecutora 026: Programa Educacion Basica para Todos, en la Fuente de
Financiamiento 1: Recursos Ordinarios, se cuenta con recursos disponibles para ser
transferidos a favor de los pliegos Gobiernos Regionales para el financiamiento de lo
! sefalado en los considerandos precedentes, en virtud de lo cual a través del Oficio N°
01845-2018-MINEDU/SG, el Ministerio de Educacion solicita dar tramite a la referida
transferencia de recursos;

Que, de acuerdo a la informacién proporcionada por el Ministerio de Educacion
y la informacion registrada en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico, la Direccién
General de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas,
mediante Memorando N° 364-2018-EF/53.04, ha determinado que el monto a
transferir al pliego 450.Gobierno Regional Junin asciende a la suma total de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CUATRO Y 00/100 SOLES (S/ 2,418,874.00), para financiar el pago del incremento
de la remuneracion mensual de los Auxiliares de Educacion de la Ley N° 30493, la
Asignacion por Tiempo de Servicios de los Profesores y Auxiliares de Educacion
nombrados; y la Compensacion por Tiempo de Servicios y el Subsidio por Luto y
Sepelio de los Profesores y Auxiliares de Educacion nombrados y contratados;

Que, en el marco de lo indicado en los parrafos precedentes; se autoriza una
Transferencia de Partidas a través del Decreto Supremo N°100-2018-EF, a favor del
pliego 450: Gobierno Regional Junin, por un monto ascendiente a la suma de DOS
“ MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y

' CUATRO Y 00/100 SOLES (S/ 2,418,874.00), en la fuente de financiamiento 1.
Recursos Ordinarios; para financiar el pago del incremento de la remuneracion
mensual de los Auxiliares de Educacion de la Ley N° 30493, la Asignacion por Tiempo
de Servicios de los Profesores y Auxiliares de Educacion nombrados; y la
Compensacion por Tiempo de Servicios vy el Subsidio por Luto y Sepelio de los
Profesores y Auxiliares de Educacion nombrados y contratados;

Estando a lo informado por la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; y

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el inciso d) del articulo
21° de la Ley N°® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias
y contando con las visaciones de la Gerencia General Regional, la Direccion Regional
de Asesoria Juridica, la Gerencia General de planeamiento Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial y de la Direccion Regional de Administracion y Finanzas;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Apruébese la desagregacion de los recursos

autorizados mediante Decreto Supremo N°100-2018-EF, por un montc de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
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CUATRO Y 00/100 SOLES (S/ 2,418,874.00), en la fuente de financiamiento 1.
Recursos Ordinarios; para financiar el costo diferencial del pago del incremento de la
remuneracion de los docentes nombrados ubicados en la primera categoria de Ia
Carrera Publica Docente para las Escuelas de Educacion Superior, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 040-2018-EF.

ARTICULO SEGUNDO.- La Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, instruye a la(s) Unidad(es) Ejecutora(s),
para que elaboren las correspondientes “Notas para Modificacion Presupuestaria” que
se requieran, como consecuencia de lo dispuesto en la presente norma.

ARTICULO TERCERO.- Copia del presente dispositivo se remite, a los
organismos sefialados en el Articulo 54°, Numeral 54.1 Literal b), del Texto Unico
Ordenado de la Ley N°284 eneral del Sistema Nacional de Presupuesto,
aprobado con Decreto Supremo N°304-2Q12-EF.
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TRANSFERENCIA DE PARTIDAS
DECRETO SUPREMO N°100-2018-EF

PLIEGO : 450 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN
FTE. FTO. :1  RECURSOS ORDINARIOS
|Programa Presupuestal £ : | 148 302 : 303 : AN o ’ il Fsedn e
Producto/Proyects : e muZ::u o | eoucacien | EDUCACION 30-‘““1'::1;\‘0 N (305 EDUCACION | 306 EOUCACION | 307 EDUCA
Actividad i DESCRIPCION e ! Dt B 1iSATIPO. ¢ 0"‘\"5':'_*‘!?‘.‘57‘? Sty

78,0 1106, 20010 18,

7 3000385 INST[TUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES FARA EL CUMPLIMIENTO 159,978.00 | 106,290.00 ( 188,158. 00 773, 401, 00 278 733 UD

) it s it el P i e AL =
159,232.00 | 89,908.00 | 55,640.00 | 27,014.00 9,000.00 2334 006.00

'zos,osa.oo 281,589.00

5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOY  159,978.00 | 106,290.00 | 188,158.00 | 773,401.00 | 278,733.00| 205,063.00 | 281,589.00 | 159,232.00 | 89,908.00 | 55,640.00 | 27,014.00 | 9,000.00 | 2,334,006.00

5 GASTOS CORRIENTES -
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5 14197800 | 8829000 | 15215800 | 70740100 | 23673300 | 181,063.00 | 203,589.00| 147,232.00  83908.00 |  43,64000| 1333800 | 1,859,330.00
112,00000|  6,000.00 | 12,000.00 | 13,676.00 | 9,000.00 | 334,676.00

2.2 PENSIONES Y OTRAS OBLIGACIONES SOCIALES 4 18,000.00 | 18,000.00 36,000.00 56_,000.60 I 42,000 00 124, 000.00 78 000.00|

| 2200

o

553,60

el

el
e

42,740.00

0790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNA

4 ] ,880.00 3,56 .do 2,752.00 ,752.00 :
5005877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES Ef]  2,752.00 - 9,786.00 6,880.00 | 10,130.00 3,560.00 2,752.00 2,752.00 |  4,128.00 - - - 42,740.00
5 GASTOS CORRIENTES ) -
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,752.00 : 9,786.00 6,880.00 | = 10,130.00 560.00 | 2,752.00|  2,752.00 4,12800| e A R 139,740.00
sEe : e SR - 3,000.00

2.2 PENSIONES Y OTRAS OBLIGACIONES SOCIALES ; 3,000.00

9001 R 3,441.00
3999999 SIN PRODUCTO = - - - - 13,441.00 5 . - - - - 13,441.00
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA = - - = 2 13,441.00 - S = - £ . 13,441.00

5 GASTOS CORRIENTES -
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES g i : - 13,441.00 ©13,441.00
. NES PRESUPUESTAR : : L , , 8,687.00
3999999 SIN PRODUCTO 1,756.00 | 14,701.00 6,280.00 1,867.00 28,687.00
5000661 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA . . 280.00 " . 1,120.00 840.00 - = - - 2 2,240.00

5 GASTOS CORRIENTES -
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES -} 280.00 ; ; 1,120.00 840.00 . i - ; P ©2,240.00
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNAT 3,000.00 - 1,476.00 - 6,280.00 467.00 - 243.00 - - - 11,466.00

5 GASTOS CORRIENTES -
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1,476.00 280.00 467.00 243.00 ! E e i ! - 2,466.00
2.2 PENSIONES Y OTRAS OBLIGACIONES SOCIALES 3,000.00 : 5,000.00 - S et e D e e e e 01600,00
5000683 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERN - - - 14,701.00 s 280.00 . - - 3 - - 14,981.00

5 GASTOS CORRIENTES -
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES e 114,701.00 ; 280.00 e : e EMEE R e 14,981.00
Total general B L Gt | 165,730.00| 106,290.00 | 199,700.00 | 794,982.00 | 295,143.00| 223,931.00 | 285,181.00 | 162,227.00 | 94,036.00 | 55,640.00.| 27,014.00 2,418,874.00
RESUMEN 165,730.00 106,290.00 199,700.00 794,982.00 295,143.00 223,931.00 285,181.00 162,227.00 94,036.00  55,640.00 27,014.00  9,000.00 2,418,874.00

5 GASTOS CORRIENTES

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 144,730.00  88,290.00 163,700.00 728,982.00 247,143.00 196,931.00 207,181.00 150,227.00  B88,036.00  43,640.00 13,338.00 - 2,072,198.00
2.2 PENSIONES Y OTRAS OBLIGACIONES SOCIALES 21,000.00 18,000.00 36,000.00  66,000.00  48,000.00 27,000.00  78,000.00  12,000.00 6,000.00  12,000.00 13,676.00 9,000.00 346,676.00

TOTAL 165,730.00 106,290.00 199,700.00 794,982.00 223,931.00 285,181.00 162,227.00 94,036.00  55,640.00 27,014.00 9,000.00 2,418,874.00
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