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"ANO DEL DIALOGO ¥ LA RECONCILIACION NACIONAL"

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N° 114 -2018-GRJ/GGR
Huancayo, 1 6 MAR 2018
EL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

2018 de |a Oficina de Asesoria Juridica, y el Informe Técnico N°021-2018-ORAF/ORH,

de fecha 14 de Marzo del 2018 » Presentado por el Sup Director de Ia Oficina de Recursos
Humanos, del Gobierno Regional Junin

CONSIDERANDO:

" ;fj Que la ley N° 28175 “L EY MARCO DEL EMPLEO PUBLICO” menciona en su art, | -

ecer los lineamientos generales para
remover, consolidar y mantener una administracién publica moderna, jerarquica,

. ;—)rofesional, unitaria, descentralizada y desconcentrada, basada en el respeto al Estado de

Derecho, los derechos fundamentales y la dignidad de |a persona humana, el de
los valores morales y éticos y el fortalecimiento de los principios democraticos, p

mayores niveles de eficiencia de| aparato estatal y g logro de una mejor atencion a [ag
personas.
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Que a fin de modificarse el CAP-P, se remitio a la Autoridad Nacional de Servicio
Civil SERVIR, el Informe Técnico N°357-2017-GRJ/ORAF/ORH _a fin de que emita opinion
favorable para |a formalizacion del CAP-P de las Unidades Organicas que conforman la
Unidad Ejecutora N°001. Al respecto SERVIR, ha observado el proyecto de cuadro para
Asignacion de Personal Provisional CAP-P de la Sede Regional, Direccion Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo, Direccion Regional de Energias y Minas y Archivo
Regional del Gobierno Regional Junin, por lo que es necesario levantar las observaciones
efectuadas por &l SERVIR a los proyectos del CAP-P, a fin de dar cumplimiento al Mandato

Judicial.

Que mediante Informe Técnico N°021-2018-ORAF/ORH de fecha 14 de Marzo del
2018, el Sub Director de la Oficina de Recursos Humanos , concluye, que a fin de subsanar
las observaciones a |08 proyectos del CAP-P de la Sede Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo, Direccion Regional de Energia y Mina y Archivo Regional del Gobierno
Regional Junin, debera de conformarse el Comité encargado de formular el CAP-P y PAP
jel Gobierno Regional Junin Unidad Ejecutora N°001, a fin de dar cumplimiento a los

andatos judiciales.

Con el proposito de que el Comité proceda a ofectuar las acciones de su
competencia y con el fin de viabilizar cumplimiento de los objetivos propuestos, se hace
necesario formalizar el Acto administrativo, emitiéndose la Resolucion que corresponda.

. Que, estando a lo propuesto por el Gerente Regional General y contando con las

- visaciones de la Gerencia de |a Direccion Regional de Asesoria Juridica, en uso de sus
: "f_ﬁ_cuﬂades y atribuciones conferidas por €l articulo 21° de la Ley N°27867, Ley Organica de
Gbbiernos Regionales y sus modificatorias;

~SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el COMITE ENCARGADO DE FORMULAR EL
CAP-P Y PAP DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN UNIDAD EJECUTORA N°001. La

comision estara integrada por:

o« ABOG.FREDY SAMUEL FERNANDEZ HUAUYA
DIRECTOR REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA.

« CPC.HELENO CIRO CAMARENA HILARIO
GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Y

ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL.

« ING.CESAR LENNER RICALD! RUPAY
DIRECTOR REGIONAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION.

e LIC.VICTOR ANGELES CARDENAS
SUB DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS.
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LIC. LILIANA TERESITA DE JESUS MUCHA ACOSTA
COORDINADORA DE REMUNERACIONES.

CUYOTUPA NUNEZ.
OLITICAS DE RECURSOS HUMANOS.

BACH. JOEL DANTE
COORDINADOR DEP

eresados € instancias

FICAR la presente resolucion a los int

i¢ULO SEGUNDO.- NOTI
nocimiento y fines.

ativas correspondientes, para su co

rinistr

REGISTRESE, C UNIQUESE Y ARCHIVESE

GOBl/ O REGIONAL JUNIN

ADO¢E-_fMER YAURI SALOME
GERENTE GENERAL REGIONAL

GOBIEANO REGIO
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sandelmianto y finee portinentes
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