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RESOLUCION SUB DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N® 2 0 1 -2017-GRJ'ORAF/ORH.
Huancayo, (08 NOV. 2017

EL SUB DIRECTOR REGIONAL DE LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN, .

VISTO:

El Informe Técnico N® 154-2017 GRJ/CBS, sobre licencia por
. asuntos particulares sin goce de remuneraciones, a favor del Mg Abg. Victor
. Ledn Ortega, servidor nombrado del Gobierno Regional Junin;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 24" Inciso e) dal Decreto Legislative N° 276 en
concordancia- con los articulos 110* y 115" del DS N* 006-90.PCM
Reglamento de la Ley de la Carrera Administraliva, establecen expresamente
AT como uno de los derechos de los servidores de carrera, hacer uso de licencias
5 por motivos particulares sin goce de remuneraciones,

Que, asimismo, conforme a la Resolucion Directoral N° 001-93-
INAP/DNP "Manual Normativo de Personal N* D03-93-DNP" Licencias vy
Permisos, |la licencia por molivos particulares se otorga al servidor que cuente
con mas de 12 meses de servicios para atender asuntos particulares y se
concede hasta por un maximeo de npventa dias,

Que. por su parte, el articulo 58" del "Reglamento de Control de
Asistencia y Permanencia del Recurso Humano del Gobierno Regional Junin®,
aprobado por R E R N° 552-2013-GRJ/PR . establece condiciones para olorgar
licencia por motives particulares, sin goce de remuneraciones de acuerdo a las
razones gue exponga el servidor y las necesidades de la institucion, siendo
potestad exclusiva de |a entidad su olorgarmiento, el mismo gue debera ser
solicitado por escrito con la debida anticipacion, su goce se hace efective una
vez que haya sido autorizado, la sola presentacidn de la solicilud no es
saficiente para su goce.

Que, en el presente hecho el administrado cuenta con mas de
cuarenta afos de servicios al eslado. cuyo requenmiento cumple con las
exigencias de las normas legales vigentes, por tanlo su pretension deviene en
procedente. siendo necesario emibr gl correspandignte acto administrativo

Estando a lo informado y contando con la visacion correspondiente
del Area de Bienestar Social del Gobierno Regional Junin. y
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En alencian a las lunciones establecidas mediante Resaolucion
Ejecutiva Regional N® 068-2017-GR-JUNIN/PR que aprueba el MOF y la
Resolucion Ejecutiva Regional N® G55 2016-GR-JUIMNIN/FER.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, lcencia sin goce (e
remuneraciongs, por motivos particulares. con efectividad al 18 de agosto de
2M7 a favor del Mg Abg Vietor Leon Ortega, sersidar nombrado del
Gobemo Regional Junin

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los
Organos competentes del Golwerne Regional Junin al legaio persondl y al
inéresado

REGISTRESE. COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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