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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

N 096 -2017-GRJ/GRDS
Huancayo, 30 OCT. 2017

EL GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO
REGIONAL JUNIN

VISTOS:

El Informe Legal N° 616-2017-GRJ/ORAJ de fecha 19 de octubre del 2017,
el Oficio N° 121-2017-GRJ/DREJ/OAJ de fecha 29 de setiembre del 2017, el
Recurso de Apelacion de fecha 22 de Agosto del 2017 contra la Resolucion
Directoral N” 01676-DREJ de fecha 21 de julio de 2017, vy;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 04 de Noviembre del 2016 el administrado Melecio Bruno
Orihuela Justo, solicita a la Direccion Regional de Educacién, UBICAR EN VIAS DE
REGULIZACION A PARTIR DEL 10 DE MARZO DE 1990 AL NIVEL DE CARRERA
SPD, de acuerdo al Decreto Supremo N°022-90-PCM, Resolucion Directoral
N”1386-90-ED, Resolucion Directoral N°1879-90-ED y Resolucion N°0759
Departamental Cajamarca;

Que, con Oficio N® 06-2016-GRJ-DREJ/OAJ de fecha 04 de Enero del 2017,
eleva en consulta la solicitud del administrado Melecio Bruno Orihuela Justo, al Jefe
de la Oficina de Gestion de Personal del Ministerio de Educacion; dando respuesta
con Informe N°055-2017-MINEDU/VMG/DIGEGED-DIFOCA concluyendo que no
liene fundamento juridico por lo que no es posible atender;

- Que, con Resolucion Directoral Regional de Educacion N°1676-DREJ de
fecha 21 de Julio del 2017, el Director de la DREJ, declara improcedente, la solicitud
presentada por MELECIO BRUNO ORIHUELA JUSTO, quien solicita ubicacion en
las Categorias Remunerativas de SP-D;

Que, con fecha 22 de Agosto del 2017, el administrado Melecio Bruno
Orihuela Justo, interpone Recurso de Apelacion contra la Resolucion Directoral
Regiopal de Educacion N°1676-DREJ de fecha 21 de Julio del 2017, mencionando
\que la resolucién Directoral N°1676-DREJ, no es tal como dispone la Resolucion
2 Directoral N*1386-90-ED, Resolucion Directoral N°1879-90-ED, y que se encuentra

en vigencia dichas resoluciones para ser ubicado como servidor profesional "D".

Que, resulta pertinente tener en consideracion, lo establecido en el articulo 209°
de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, el recurso de
apelacion tiene por finalidad exigir al superior jerarquico una revision de lo hecho y
lo resuello por su subordinado. Ello supone la existencia de una estructura
administrativa jerarquica a la cual se recurre buscando un nuevo analisis del-acte-——— ——]
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que reputamos nulo, o por lo menos, producido con un error en la interpretacion de
las pruebas o en la comprension de asuntos de puro derecho. Se interpone el
recurso de apelacion contra actos administrativos que se suponen violatorios o
lesivos de un derecho o interés legitimo, cuya finalidad de este recurso es pues la
impugnacion de un acto administrativo anterior que se considera contrario a
derecho, ello, también de acuerdo a lo senalado en el articulo 109° y el numeral
206.2 del articulo 206” de la misma Ley N” 27444 que prescribe “frente a un acto
que supone que viola afecta, desconoce un derecho o un interés legitimo procede
su contradiccion mediante los recursos administrativos’; ademas, el objeto de todo
recurso impugnatorio en via administrativa es de revocar o modificar el acto
administrativo impugnado buscando asi restablecer el interés que ha sido lesionado
o vulnerado con su emision;

Que, conforme es de Observarse de los actuados del Expediente, el
administrado Melecio Bruno Orihuela Justo, Actual Teécnico Administrativo |l de la
Direccion Regional de Educacion, solicita Ubicacion EN VIAS DE REGULIZACION
A PARTIR DEL 10 DE MARZO DE 1990 del Grupo Ocupacional Tecnico (ST-A) al
Grupo Ocupacional Profesional (ST-E), de acuerdo al Decreto Supremo N°022-90-
PCM, Resolucion Directoral N°1386-90-ED y Resolucion Directoral N*1879-90-ED
y RDD N°0759 de la Region Cajamarca, por lo que la Direccion de Educacion Junin,
elevo en consulta al Ministerio de Educacion la solicitud del administrado Melecio
_ Bruno Orihuela Justo, el cual responde con Oficio N“141-2017-
7"/ MINEDU/VMGI/DIGEGED-DIFOCA de fecha 22 de Mayo del 2017, precisando, que
: / la Sede Central del Ministerio de Educaciéon, como parte del Proceso de
/ implementacion del D.S. N°022-90-PCM,emitio la Resolucién Directoral N°1386-90-
' ED y la Resolucién Directoral N°1879-90-ED, ubicando en los niveles de carrera los

servidores administrativos del Organo Central, por lo que los actos administrativos
~de las Instancias de Gestion Educativa que fueron implementadas como
&% consecuencia del D.S. N 022-90-PCM, no son vinculantes y como tal no podria
\tomarse en cuenta para el caso de los servidores de la DRE Junin al referido
J Decreto Supremo ya que tuvo una vigencia temporal y fue derogado por los
" Decretos Supremos N°098 y 099-90-PCM, concluyendo que la solicitud del
administrado , no tienen fundamento juridico, la misma que dio lugar a la Opinion
Legal N 283-2015-GRJ-DREJ/OAJ, emitido por la abogada Gina Zarela Meza
Cabezas, Direclora de la Oficina de Asesoria Juridica de la direccion de Educacion
Junin y en consecuencia se emitié la Resolucion Directoral Regional de Educacion
N“1676-DREJ , declarando improcedente por los fundamentos que en ella expone,
el cual viene en grado de apelacion;

Que, en cuanto al agravio postulado por el apelante, de que la Resolucion
Directoral Regional de Educacion N"1676-DREJ, no esta como dispone las
Resoluciones Nros 1386-90-ED y 1879-20-ED, y que dichas resoluciones estan
vigentes para ser ubicado como servidor profesional (SP-D);

Que, siendo que dichas Resoluciones N°1386-90-ED, Resolucion 1879-20-ED
que menciona el administrado, es sobre la ubicacion de los niveles de carrera a los
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servidores administrativos del Organismo Central, siendo tomado por el Ministerio
de Educacion a raiz del Decreto Supremo N°022-90-PCM, donde se dictan normas
para la ubicacion en los niveles de carrera de los Servidores de la Administracion
Publica de acuerdo al tiempo de servicio, tal como expresa el Decreto Supremo
N®022-90-PCM articulo 15. El proceso de ubicacion en los Niveles de Carrera estara
a cargo de la Oficina de Personal o de la que haga sus veces; se efectuara en un
plazo no mayor de 60 dias calendario, a partir de la publicacion del presente Decreto
Supremo, culminando el proceso, los resultados finales contenidos en el “Escalafon
Inicial de los Servidores de Publicos segln su ubicacién en los Niveles de Carrera
Administrativa” (Anexo 2), ser aprobados por resolucion del titular. Asimismo el
Articulo 17.- Aprobado el proceso de ubicacion de los servidores en niveles de
carrera administrativa, el cambio de un nivel a otro solo se efectuara por ascenso,
de acuerdo con el procedimiento que establece el Reglamento del Decreto
Legislativo N°276;

Por lo tanto queda claro que el Decreto Supremo 022-90-PCM, se aplicéd en el

plazo que se establecid, de conformidad, con el articulo Il del Titulo Preliminar del

Cadigo Civil donde prescribe de manera expresa el principio de irretroactividad de

la ley, en la siguiente literalidad: ‘La ley se aplica a las consecuencias de las relaciones

y situaciones juridicas existentes. No tiene fuerza ni efeclos retroactivos, salvo las
excepciones previstas en la Constitucion Politica del Peru”. Asimismo que de acuerdo al
Informe N°055-2017-MINEDU/VMGI/DIGEGED-DIFOCA, menciona que los Actos
Administrativos de las Instancias de Gestion Educativa que fueron implementados

, como consecuencia del Decreto Supremo N° 022-90-PCM, tuvo una vigencia
&7 Temporal, y que fue derogado por los Decretos Supremos N°098 y 99-90-PCM.Por

i lo-mismo que estariamos ante un caso de derogacion del Decreto Supremo 022-
90-PCM; por lo mismo que no podria ser de aplicacion en el presente ano, en razon
de lo senalado en el Art. 103 de la Constitucion Politica que establece “Pueden

expedirse leyes especiales porque asi lo exige la naturaleza de las cosas, pero no por razon
de las diferencias de las personas. La ley, desde su entrada en vigencia, se aplica a las
it COnsecuencias de las relaciones y siluaciones juridicas existentes y no tiene fuerza ni
Nefectos retroactivos; salvo, en ambos supuestos, en materia penal cuando favorece al reo.
a fey se deroga 5010 por olfra ley. Tambien queda sin efecto por sentencia que declara su

Que, Sin embargo el administrado pretende aplicar las Resoluciones
Directorales que nacieron a raiz del Decreto Supremo 022-99.PCM, y siendo que
las resoluciones no tiene caracter de ser vinculante, mas aun que el referido Decreto
Supremo fue derogado en el tiempo, contraviniendo los principios de irretroactividad
de las normas, de legalidad y demas principios establecidos en el Titulo Preliminar
de la Ley N° 27444. Por lo que corresponde desestimar la apelacion formulada;

Que, estando a lo dispuesto a la Cuarta Disposicion Complementaria del
Reglamento de Organizacion y Funciones de nuestra representada, contando con
el visado de la Oficina Regional de asesoria Juridica;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar INFUNDADO el recurso administrativo de
apelacion presentado por MELECIO BRUNO ORIHUELA JUSTO, en contra la
Resolucion Directoral de Educacion N° 1676-2017-DREJ de fecha 21 de Julio del
2017,

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que en aplicacion a lo dispuesto en el
articulo 218° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, por
agotada la via administrativa.

ARTICULO TERCERO.- DEVUELVASE el expediente administrativo a la

_Direccién Regional de Educacion Junin, a fin de mantener un expediente unico en

cumplimiento al Articulo 150° de la Ley N"27444.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR copia de la presente resolucion al
administrado, a la Direccion Regional de Educacion Junin y a los demas érganos
competentes del Gobierno Regional Junin.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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