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SIERRA Y SELVYA

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS DESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

ne 853 -2016-GRJORAF.
Huancayo, 2.0 DIC 2016

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL-JUNIN.

VISTO:

El Informe Tecnico No. 528-2016-GRJ/ORAF/ORH, sobre licencia por
motivos de enfermedad con goce de remuneraciones, a favor de dofia Stefany
Paula Valdez Canales, personal contratado por Reemplazo en la Direccion
Regional de Energia y Minas del Gobierno Regional Junin;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 46° del Reglamento de Control de
Asistencia y Permanencia del Recurso Humano del Gobierno Regional Junin”,
aprobado por RE.R. N° 552-2013-GRJ/PR, precisa que, “la_licencia por
enfermedad sera justificada con el correspondiente Certificado de
Incapacidad Temporal para el Trabajo (CITT) otorgqado por ESSALUD. “Los
certificados otorgados por meédicos del Ministerio de Salud o por medicos
particulares justifican sélo hasta dos (2) dias por cada seis (6) meses
calendario, y tratandose de mas dias en el mismo periodo, deberan ser
canjeados por el CITT de ESSALUD, caso contrario se considerara como
licencia por motivos particulares;

Que, en el presente caso dona Stefany Paula Valdéz Canales, ha
solicitado licencia por motivos de enfermedad con goce de remuneraciones;

Que, al efecto, la citada trabajadora sustenta su solicitud con el
Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo, que acredita su
incapacidad temporal para laborar, resultando procedente concederle licencia

</ .por motivos de salud con goce de remuneraciones, siendo necesario emitir el

correspondiente acto administrativo,

Estando a lo informado y contando con la visacion correspondiente
de la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin, y;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 193-2016-GR-JUNIN/PR y la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 114-2016-GR-JUNIN/PR;
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COBIERNOREGIONAL JUNIN
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SE RESUELVE:

DESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, licencia por motivos de
enfermedad con goce de remuneraciones, porel periodo de nueve (09) dias,
comprendido entre los dias 29 de noviembre al 07 de diciembre del 2016, de
conformidad al CITT N°® A-308-00028248-16, a favor de dona Stefany Paula
Valdéz Canales, personal contratado por Reemplazo en la Direccion Regional
© de Energia y Minas del Gobierno Regional Junin.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los érganos
competentes del Gobierno Regional Junin, a la Direccién Regional de Energia
y Minas del Gobierno del Regional Junin, al legajo personal y a la interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

149

........... NETTILLII N RS
/S MELCHORAA CURRA PAL )
nggflgrEaSReglona! de Administracitn y F Sir:ﬁj
GOBIERNO REGIONAL J

Cowpe RTIONAL J‘Jgﬂs'ﬁ
C.oBier e o aUd. Par

5 P C,ribo a ey
T ‘:“32\5‘_’ y fiws 5.:r1:"_nr\ef\"-lﬁ.

s ‘“g(.,.ﬂn\-ﬁ

JMAPIDORAF
RIRH/SDORH
bgv/pbs



	Page 1
	Page 2

