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RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA 

N9  8 2 6  - 2016-GRJUNIN/ORAF 

Huancayo, fi 7 DIC 

EL DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y 
FINANZAS DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN 

VISTO: 
La Solicitud interpuesto por don LUIS ALBERTO HERRERA IBAÑEZ, servidor 

de la Dirección Regional de Trabajo y Promoción del Empleo del Gobierno Regional 
Junín de fecha Setiembre 2016 de pretensión de "pago de indemnización por 
responsabilidad contractual por incumplimiento de normas socio laborales del régimen 
público bajo los alcances del D.Leg. 276" invocando el articulo 1321' y 1322° del 
Código Civil y el Informe Técnico N° 468-2016-ORAF-ORH. 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 1° del D.S. N° 004-91-PCM, decreta a partir de enero 1991 en 
estado de Reorganización a todas las entidades públicas comprendidas en el 
Gobierno Central, Gobierno Regionales, Instituciones Públicas Descentralizadas, 
Corporaciones de Desarrollo y (...); y en su artículo 2° dispone que dentro de los 
veinte (20) días calendarios siguientes a la fecha de publicación del presente Decreto 
Supremo, los trabajadores auxiliares y técnicos de las entidades mencionadas en el 
artículo primero 1°, sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo 276 y su 
Reglamento podrán solicitar su cese acogiéndose a los incentivos que se establecen 
en el presente Decreto(...). De la revisión a la parte considerativa y resolutiva de la 
Resolución Gerencial N° 071-91/OGA-ODGR-J-RAAC se colige que el marco 
normativo del D.S. N° 004-91-PCM, el Servidor Luis Herrera Ibáñez: técnico en 
abastecimiento II, Plaza 191, nivel remunerativo ST-C de la Micro Región Junín de la  
Ex ODGR-J-RAAC  formula por escrito renuncia voluntaria al cargo que venía 
desempeñando con fecha 27/02/1991, aceptada por la Entidad con sujeción al Título 
Preliminar de la Ley 27444 - Ley del "Procedimiento Administrativo General". 

Que del Informe Técnico del Visto se infiere que la renuncia voluntaria 
asumida por el actor no se coloca en situación de despido o de despido arbitrario, toda 
ez que esta obedece a una norma legal expresada en el D.S. N° 004-91-PCM, cuya 

aprobación y el reconocimiento de los derechos alcanzados por el servidor 
corresponden a procedimientos internos de la Entidad de conformidad al título 
preliminar de la Ley N° 27444 "Ley del Procedimiento Administrativo General" en 
donde no opera la aplicación de los artículos 1321° y 1322° del Código Civil; por 
consiguiente el trámite de  pago de indemnizaciones por .lucro cesante: S/. 407,559.47  
y daño moral: S/ 100,000.00, por incumplimiento de normas socio laborales del 
régimen público bajo los alcances del D.Leq,  276", deviene en 
IMPROCEDENTE. 

Estando a lo propuesto y en uso de las facultades delegadas mediante la 
Resolución Ejecutiva Regional N° 114-2016-GRJ/PR, y la Resolución Ejecutiva 

Regional N° 193-2016-GRJ/JUNIN/PR. 

N' DE EXPECINTE 	.1/4t 

N' DE REGISw..i.Y.til..1. 
ORAF 



GOBIERNO !REGIONAL JUNiN 
Lo quo tremunrIbo o Ud. pala su cono1::imicánto y firslt portInantos 

HYO. e 7  

/Unten 
TARTA GENERAL 

°ales 
......... 

j t ¡lin  

SIPIII1A Y SILVA 

1.1.1111 it:1• ;MI 	it.,1 II ■Nlyi 
II P'Itl,\III I.I1 ItIAI tll. ADMINis 	roN 	Now/Aq 

SE RESUELVE: 

ARTIULO PRIMERO.- Declarar, IMPROCEDENTE la Solicitud de fecha 02 de 
setiembre 2016, interpuesto por don LUIS ALBERTO HERRERA IBAÑEZ, servidor 
nombrado de la Dirección Regional de Trabajo y Promoción Social del Gobierno 
Regional Junín de pretensión de indemnización por responsabilidad contractual 
por incumplimiento de normas socio laborales del régimen público bajo los 
alcances del D.Leg.276: Lucro Cesante: S/. 407,559.47 y Daño Moral S/ 
t) 100,000.00 soles, por razón de no estar reconocido tal derecho al no existir normas 
egales en los términos que pretende el actor. 

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolución al interesado, 
Dirección Regional de Trabajo y Promoción Social Oficina Regional de Administración 
y Finanzas — Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junín. 

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y ARCHÍVESE 

9, 
CPCC JESI!SMEICHORAASCIJR_fF ALACIOS 
Directora Regional de Adrroislract y Finanzas 
GOBIERNO REGIONAL JUNIN 

C.c. Archivo 
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