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RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
Ne 725 -2016-GRJ/ORAF.
Huancayo,

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS DEL. GOBIERNO REGIONAL JUNIN.

VISTO:

Bl Informe Teécnico N° 456-2016-GRJ/ORAF/ORH. sobre suspension
de su obligacion de prestar servicios sin contraprestacion, requerida por dona
Amelia Meza Vda. De Amaro, personal contratado bajo el Reégimen Especial
de Contrato Administrativo de Servicios del Gobiernc Regional Junin;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 43° del “Reglamento de Control de
Asistencia y Permanencia del Recurso Humano del Gobierno Regional Junin”,
"El recurso humano, para hacer uso de ficencia, debe soiicitario a su
Jefatura inmediata con la debida anticipacion y contar con su autorizacion
0 de la superioridad inmediata, requisito sin el cual no podra iniciar el
goce de la licencia. La sola presentacion de la solicitud no da derecho al
goce de ia licencia. . T

Que, asimismo . el articulo 58° del Reglamento mencionado antelada
mente, establece condiciones para el otorgamiento de licencia por motivos
particulares sin goce de remuneraciones. y se concede hasta por noventa (90)
dias conseculivos 0 no consecutivos, en un periodo no mayor de un afo, de
acuerdo con las razones que exponga el recurso humano y las necesidades del
servicio, el que deberd ser solicitado por escrito, su goce se hace efectivo
una vez que haya sido aulorizado, la sola presentacion de la solicitud no
es suficiente para su goce,

solicitado un dia de suspension de su obligacion de prestar servicios sin
contraprestacion, el mismo que cumple con las exigencias reglamentarias, toda
vez que lo solicito con la debida anticipacion al uso fisico materia del presente,
asi mismo cuenta con la autorizacion de su Jefe inmediato de modo gue
resulta procedente su pretension, debiéndose emitir el correspondiente acto
resolutivo;

i @ Que, en el presente caso dona Amelia Meza Vda. De Amaro, ha

Contando con la visacion correspondiente de la Oficina de Recursos
Humanos, y.
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Regicnal Junin, al legajo personal v a la

QUESE Y ARCHIVESE. ATENDER

GCSIERNO REGIONAL JUNIN
Lo gue transcribo a Ud. para su
gonocimiento y fines pertinentes

04 NOV 2816 —




	Page 1
	Page 2

