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“Afio de la Consolidacién del Mar del Grau”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N° 233 . 2016-GR-JUNIN/GGR

Huancayo, () 4 AGD 2016

EL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

Reporte N° 2276-2016-GRJ-ORAF/OASA de fecha 04 de Agosto del 2016, mediante el
oy, cual la Sub Direccion de Abastecimientos y Servicios Auxiliares — OASA, solicita designar el Comité
/L\‘

'?r\ Seleccion, para conducir el procedimiento de seleccién para la contratacion de SERVICIO DE
'CONSUL ‘ORiA PARA LA ELABORAR EL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO:
“MEJOR ;\MENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
LA MERCED, DISTRITO DE CHANCHAMAYO, REGION JUNIN", quienes seran encargados de la
instalacion, elaboracion del Documento de Procedimiento de Seleccion, la organizacion, conduccion
‘K—%y ejecucion del proceso de seleccidn, hasta que la buena pro quede consentida o
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A2 dministrativamente firme, o se cancele el procedimiento de seleccion.
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ONSIDERANDO:

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, dice “La entidad
puede conformar comités de seleccién, que son 6rganos colegiados encargados de seleccionar al
proveedor que brinde los bienes, servicios u obras requeridos por el drea usuaria a través de

determinada contratacion.”

Que, el Articulo 22° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
el Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establece que, “E/ érgano a cargo de los procedimientos de
seleccion se encarga de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion
hasta su culminacion. Los procedimientos de seleccién pueden estar a cargo de un comité de
seleccion o del 6rgano encargado de las contrataciones. Para la licitacion publica, el concurso
publico y la seleccion de consultores individuales, la Entidad designa un comité de seleccion para
cada procedimiento. Los 6rganos a cargo de los procedimientos de seleccion son competentes para
preparar los documentos del procedimiento de seleccién, asi como para adoptar las decisiones y
realizar todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacion, sin que
puedan alterar, cambiar o modificar la informacién del expediente de contratacion”;

GEF "NCIA GENERAL




WBUCA DEL
<« “hy

3

IDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD!
GERENCIA GENERAL REGIONAL

En el Articulo 23° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece en su
segundo parrafo establece que, “Tratandose de los procedimientos de seleccion para la contratacion
de ejecucion de obras, consultoria en general y consultoria de obras, de los tres (3) miembros que

%"’1@‘?"3% forma parte del comité de seleccién, por lo menos dos (2) deben contar con conocimiento técnico en

e\ el objeto de fa coniratacion. Ademas en su tercer parrafo estabiece que, "Ei Tiluiar de ia Enlidad o

Titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, la designacion
il del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacion del parrafo precedente para

o

cada miembro Titular y su suplente”;

.}.! En el articulo 25° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece sobre
</ Quérum, Acuerdo y Responsabilidad que dice: “El comité de seleccién actua en forma colegiada
- y es auténomo en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacién alguna por parte de la
Entidad. Todos los miembros del comité de seleccion gozan de las mismas facultades, no existiendo
jerarquia entre ellos. Sus integrantes son solidariamente responsables por su actuacion, salvo el ”

caso de aguellos gue hayan sefialado en el acta correspondiente su voto discrepante”,

Que, los impedimentos para integrar un comité de seleccién, competencias, quorum,

acuerdo y responsabilidad, intervencién de los miembros suplentes, remocién e irrenunciabilidad se
encuentran establecidos en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, la cual los

integrantes del comité de seleccion deben cumplir bajo estricta responsabilidad.

Que, los actos administrativos de los procedimientos de seleccion deben ser dictados de
conformidad a la referida Ley de Contrataciones del Estado y su correspondiente Reglamento, como
prevalentes sobre las normas de derecho publico y sobre aquellas de derecho privado que les sean
aplicables y que los actos administrativos que contravengan estas normas legales adolecen de
nulidad por lo que, estando a lo dispuesto; contando con la conformidad de la Oficina Regional de

Administracién y Finanzas y de la Direccién Regional de Asesoria Juridica de la Entidad.

Ademas que, mediante Memorando N° 1716-2016-GRJ/GGR, de fecha 04 de Agoste de
2016, el Gerente General Regional, aprueba el Expediente de Contratacién para conducir en
adelante a un procedimiento de seleccion de Concurso Publico para la contratacion de SERVICIOS
DE CONSULTORIA PARA LA ELABORAR EL EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO:
“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
LA MERCED, DISTRITO DE CHANCHAMAYQO, REGION JUNIN", por un importe de S/ 621.624.00.

Estando a lo expuesto de conformidad con las normas citadas;

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR EL COMITE SELECCION, que tendrd a su cargo la
conduccion del procedimiento de seleccién de Concurso Publico para la contratacién de
SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA ELABORAR EL EXPEDIENTE TECNICO DEL
PROYECTO: *MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LA MERCED, DISTRITO DE CHANCHAMAYO, REGION JUNIN" segun
sus competencias que establece el articulo 25° del Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de
Contrataciones del Estado.

El comité se conforma de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES

1. PRESIDENTE : Ing. William Teddy Bejarano Rivera
2. MIEMBRO : Lic. Wilser Vidal Quispe Chamorro
3. MIEMBRO : Ing. Julio Buyu Nakandakare Santana

MIEMBROS SUPLENTES

1. PRESIDENTE : Arg. Ronald Valencia Ramos”
2. MIEMBRO : Lic. Olga Luz Ponce Luis
3. MIEMBRO : Ing. Cesar Lenner Ricaldi Rupay

RTICULO SEGUNDO.- DISPONER, al Comité de seleccién, que se refiere el articulo precedente,
jercer sus funciones conforme a las facultades y responsabilidades establecidas en la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley N° 30225 y el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y su modificatoria, bajo estricta responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, al Comité de Seleccién, debera instalarse de manera
inmediata a su designacion y sus acciones deberan cefiirse de manera estricta a las disposiciones
contenidas en la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento y demas normas

complementarias y modificatorias.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, al Comité de Seleccion, estad facultado a solicitar el apoyo
necesario que requiera de las areas pertinentes del Gobierno Regional de Junin, las mismas que

estaran obligadas a brindar bajo responsabilidad.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, que la Oficina de Secretaria General, notifique la presente
Resolucion a los miembros del Comité de Seleccién, a la Direccion Regional de Administracion y a

la Sub Direccion de Abastecimientos y Servicios Auxiliares — OASA.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

SORIERNO REGIONAL JUNIN
Lo quo transcribo & Ud. para su

GOBIERNO REGIONAL JUNIN conocimianto y fines pertinentes
- nE ARA 2016
/ ; /; HYO. 5 AGQ 2016 7
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Abog.\JAVIER YAUR| SALOME
GERENTE GENERAL REGIONAL
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