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GOBIERNO REGIONAL JUNIN
OFICINA REGIONAL DE

SIERRA Y SILVA

ADMINISTRACION Y FINANZAS {DESARBGLLGISOSTENIBLE[CONHIOENTIDAD]

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

Nk34 - 2016-GR-JUNIN/ORAF.
Huancayo, 1 § JUL 2016

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN

VISTO:

El Reporte N° 851-2016-GRJ/ORAF/ORH/CBS, de fecha 21 de junio del
2016, el Informe Técnico N° 216-2015/GRJ/ORAF/OASA, de fecha 22 de junio del
2016; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo sefialado en el articulo 40° de la Directiva de
Tesoreria N°001-2007-EF/77.15, aprobado con Resoluciéon Directoral N°002-2007-
EF/77.15, modificado por la Resolucion Directoral N°004-2009-EF/77.15 de fecha
08 de abril del 2009, en el numeral 40.1 “Encargos” a personal de la Institucién, se
precia, que consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a
personal de la institucién para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de
determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos
indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser
efectuados de manera directa, tales como, desarrollo de eventos, talleres o
investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni con
la debida anticipacion.

Que, asimismo en el numeral 40.2 del acotado articulo, se sefiala que los
encargos se regula mediante Resolucion del Director General de Administracién o
de quien haga sus veces, estableciendo el nombre de la persona, la descripcion del
objeto del “Encargo”, los conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que
deben sujetarse las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que
tomara el desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicion de cuentas
debidamente documentada;

Que, en el numeral 40.3 del articulo 40° de la Directiva acotada, se prescribe
que, la rendicién de cuentas no debe exceder los tras (3) dias habiles después de
concluida la actividad materia del encargo;

Que, en el Articulo 4° de la Resolucion Directoral N°06-2010-EF-77.15, se
dictan disposiciones de montos limites para operaciones de encargos, se dispone
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que, el monto maximo a ser otorgado en cada encargo no se debe exceder de diez
(10) Unidades Impositivas Tributarias;

Que, mediante Reporte N° 851-2016-GRJ/ORAF/ORH/CBS, de fecha 21 de
junio del 2016, suscrito por el Sub Director de Recursos Humanos, Abog. Freddy
Samuel Fernandez Huauya, solicita a la Directora Regional de Administracion y
Finanzas la emisién de Resolucién de fondos por Encargo, para la confeccion de 76
uniforme de los trabajadores varones del Gobierno Regional Junin (Personal
Nombrado y Contratado por mandato judicial), por el importe de S/ 19,760.00 Soles,
segun la cadena funcional 0043, fuente de financiamiento Recursos Ordinarios,
especifica de gasto 2.3.27.11.99;

Que, mediante Informe Técnico N° 216-2015/GRJ/ORAF/OASA, de fecha 22
sode junio del 2016, suscrito por el Sub Director de Abastecimientos y Servicios
X s/ Auxiliares, Lic. Wilser Vidal Quispe Chamorro, en su condicion de Sub Director de
== Abastecimiento y Servicios Auxiliares del Gobierno Regional de Junin, precisa que

la actividad detallada en el MEMORANDO N° 851-2016-GRJ/ORAF/ORHI/CS, se

realizara la actividad denomina confeccion de uniformes de los trabajadores

varones del Gobierno Regional de Junin. (Personal Nombrado y Contratado por
mandato judicial), son actividades que necesariamente se realizara con la
contratacion de pagos al contado. Toda vez que la confeccion de ternos se reserva
de acuerdo a tallas, gustos y necesidades de cada trabajador, por lo cual el servicio
se tiene que efectuar al contado. Para cumplir en forma oportuna el servicio, por lo
que se encuentra estipulado dentro de la Directiva de Tesoreria N° 002-2007-EF-
¥7.15, articulo 40.1° inciso d; asi mismo todo encargo a personal deben sera
actividades programadas que se solicitan con anterioridad al desarrollo, teniendo
#/ conocimiento de acuerdo al MEMORANDO del Abog. Freddy Samuel Fernandez
Huauya; Por lo expuesto; la solicitud de anticipo de gastos procede solamente para
actividades detalladas para realizar la confeccién de Uniformes de los trabajadores
varones del Gobierno Regional de Junin. (Personal Nombrado y Contratado por
Mandato Judicial) por la suma de S/ 19,760.00 Soles, a nombre de la Sra. Ana
Isabel Ledn Rojas.

Que, contandose con la Certificaciéon de Crédito Presupuestario, Nota N°
0000002691, otorgada por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, con fecha de aprobacion del 08/07/2016, deviene en
necesario atender dicho requerimiento mediante el presthe acto resolutivo;

Contando con las visaciones correspondientes; y estando en uso de las
facultades y atribuciones conferidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales
N° 27867 y sus modificatorias y la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15,
aprobada mediante Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15 y sus
modificatorias con la Resolucion Directoral N° 001-2011-EF-77.15 y Resolucion
Directoral N° 004-2011-EF/77.
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- HABILITAR, FONDOS POR ENCARGO INTERNO, a
nombre de la servidora Ana Isabel Le6n Rojas, por el importe de S/ 19,760.00
Soles, para confeccién de uniforme de los trabajadores varones del Gobierno
Regional Junin. (Personal Nombrado y Contratados por mandato judicial), en el
rubro y monto que se detalla continuacion:

META : 0043

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : RECURSOS ORDINARIOS
ESPECIFICA DE GASTO :2.3.27.11.99

IMPORTE TOTAL - $/19,760.00

ARTICULO 2°.- DISPONER que la rendicién de cuentas, materia del
encargo, sera con Facturas y/o Boletas de Venta, autorizados por la SUNAT, a
nombre del Gobierno Regional de Junin, firmado por la responsable del gasto,
dentro del plazo de tres (03) dias habiles, después de concluida la actividad materia
del encargo, conjuntamente con el informe final.

ARTICULO 3°.- DISPONER, que al recibir el Fondo por Encargo la servidora
Ana Isabel Ledn Rojas, debera entregar firmado en 02 ejemplares del ANEXO N°
1 de la Directiva General N°005-2015-GR-JUNIN-GGR-ORAF/ORH, autorizando el
descuento de sus haberes, en caso de incumplimiento de confeccion y uso

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, el presente Acto Resolutivo a través de la
Oficina de Secretaria General a la responsable del manejo del Fondo por Encargo;
a la Gerencia General Regional; a la Oficina de Recursos Humanos; Oficina
Regional de Administracién y Finanzas; Oficina de Administracion Financiera,
Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, y demas 6rganos competentes
del Gobierno Regional de Junin

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Ay
40 VQQ GOBIERNO REGIONAI. JUNIN
Lo que transecribo a Ud. para su

............................................. conocimiante y finas pertinentes

Diraciora Regionai de Administraaén y Finanzas
COBIERNG REGIONAL JUNN
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DESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD

Gobierno Regional Junin
ANEXO N2 1

DECLARACION JURADA

Por el presente documento:

Nivel Condicion Dependencia

Declaro bajo juramento, que las prendas y accesorios que conforman el Uniforme
Institucional del Gobierno Regional Junin, compuesto segun el detalle siguiente:
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Recibidos a mi conformidad, los emplearé en forma diaria durante la jornada
laboral y en eventos oficiales y especiales que se determinen, comprometiéndome
a cumplir con las demas disposiciones de las “Normas para la Adquisicion,
Asignacion y uso del Uniforme Institucional en el Gobierno Regional Junin”, asi
como someterme a las medidas sancionadoras contempladas en la citada
Directiva.

Del mismo modo, autorizo a la Oficina de Recursos Humanos de la entidad o de
quien haga las veces, efectuar el descuento en la planilla de pago de haberes el
importe otorgado por confeccién de uniforme, en caso de incumplimiento con la
2N\ confeccion y uso.
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L = | En senal de conformidad, suscribo la presente Declaracion Jurada, en ---------=------
alos.......ooveiiininn, ,delmesde .........oceoiiiiinn. ,de 201...........

Fima del trabajador
DNI Ne
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