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Direccién Regional de

Administracion y Finanzas DESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

Ne 383 2016 — GRU/ORAF

Huancayo, 1 6 JUN 2018

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO.-

La Carta de renuncia voluntaria de fecha 26 de mayo del 2016 y el
Informe Técnico N° 257-2016-GRJ/ORAF/ORH, de fecha 10 de junio del 2016,
sobre renuncia voluntaria a la carrera administrativa, presentado por el TAP.
RUBEN ELMER CAJAHUAMAN MUNGUIA, servidor nombrado de la Direccién
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo, y demas recaudos en un total de
(11) folios adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que, el TAP. RUBEN ELMER CAJAHUAMAN MUNGUIA, mediante la
Carta del visto, expreso su renuncia voluntaria a la carrera administrativa, por
motivos estrictamente profesionales, a partir del 31 de mayo del 2016, al cargo
de Profesional 7 (Sub Director), de nivel remunerativo F-2, de la Direccion
_Regional de Trabajo y Promocion del Empleo — Zona de Trabajo y Promocion
del Empleo de Tarma del Goblerno Reglonal Junln requiriendo ademés

" WEGIO

Que, mediante Resolucion Suprema N° 019-94-TR, de fecha 02 de mayo
del 1994, el TAP. RUBEN ELMER CAJAHUAMAN MUNGUIA, ha sido
nombrado como empleado de carrera, a partir del 08 de mayo de 1994, en la
Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Gobierno Regional
Junin;

Que, de acuerdo al inciso b) del articulo 34° del Decreto Legislativo N°
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector-Publico, concordante con el articulo 182° del decreto Supremo N° 005 -
90-PCM, establecen que el termino de la carrera administrativa de acuerdo a
Ley, se produce entre otros por renuncia del servidor;

Que, asimismo, el articulo 185° del Decreto Legislativo N° 005-90-PCM -
Reglamento de la ley de Bases de la Carrera Administrativa sefiala que “La
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renuncia sera presentada con anticipacion no menor de treinta (30) dias
calendario, siendo potestad del titular de la entidad, o del funcionario que actua
por delegacion, la exoneracion del plazo sefnalado”;

JREGiéN 4

SIERRAY SELVA

Que, de lo comentado, resulta procedente aceptar en vias de
regularizacion, a partir del 31 de mayo del 2016, la renuncia del TAP. RUBEN
ELMER CAJAHUAMAN MUNGUIA, al cargo de Profesional 7 (Sub Director), de
nivel remunerativo F-2, de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del
Empleo — Zona de Trabajo y Promocion del Empleo de Tarma del Gobierno
Regional Junin;

. Que, de otro lado, de acuerdo, al Informe Escalafonario N° 010-2016-

SRJ/ORAF/ORH/CEP de fecha 09 de junio del 2016, se verifica que el TAP.

o%msoﬁUBEN ELMER CAJAHUAMAN MUNGUIA, acumulé (22) anos, (00) meses y
(08) dias de servicios efectivos prestados al Estado al 30 de mayo del 2016,
debiéndosele reconocer el tiempo de servicios que prestd al Estado;

Estando a lo informado, y contando con la visacion de la Oficina de
Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin;

En uso de las atribuciones delegadas mediante la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 114-2016-GR-JUNIN/GR vy la Resolucién Ejecutiva Regional N°
193-2016-GR-JUNIN/GR, y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, en vias de regularizacion, a partir
del 31 de mayo del 2016, la renuncia voluntaria del TAP. RUBEN ELMER
CAJAHUAMAN MUNGUIA, al cargo de Profesional 7 (Sub Director), de nivel
remunerativo F-2, de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
— Zona de Trabajo y Promocion del Empleo de Tarma del Gobierno Regional
Junin, agradeciéndole por los servicios prestados a la Institucion.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, al TAP. RUBEN ELMER
CAJAHUAMAN MUNGUIA, (22) anos, (00) meses y (08) dias de servicios
efectivos prestados al Estado al 30 de mayo del 2016.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion, a los
organos internos del Gobierno Regional Junin, a la Direccion Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo, al legajo personal y al interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GLEGIERNG REGIONAL JUNIN
Lo q'ie transcribo a Ud. para su
conocimiento y fines pertinentes
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Directora Regional de Administracidn y Finanzas
GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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