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GOBIERNO REGIONAL JUNIN
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

.n ESARROLLO SOSTENIELE CON IDENTIDAD |

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

Ne 365 -2016-GRJ/ORAF.
HUANCAYO, |} | JUN 2018

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL-JUNIN.

VISTO:

El Informe Tecnico N® 231-2016-ORAF/ORH, sobre licencia por
enfermedad con goce de remuneraciones, a favor del CPC. Leo Néstor Arias
Buendia, servidor nombrado de ta Oficina de Administracion, de la Sub
Gerencia de Desarrollo Yauli — La Oroya, del Gobierno Regional Junin;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 110° y 111 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
Reglamento de la. Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, en concordancia con el articulo 46° del
Reglamento: institucional, «establecen el derecho del servidor de |la
administracion pliblica, a gozar de licencia por enfermedad remunerada hasta
veinte (20) dias, siendo a cargo de EsSalud el pago de subsidio por el
excedente, conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N° 009-97-SA
Reglamento de la Ley 26790 y la Ley 27056;

Que, en el presente caso, don Leo Neéstor Arias Buendia, ha
solicitado licencia por motivos de enfermedad con goce de remuneraciones;

Que, al efecto, el citado servidor sustenta su solicitud con el
rtificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo, con el que acredita su
%f;ado delicado de salud, resultando procedente concederle licencia por
ermedad con goce de remuneraciones, siendo necesario emitir el
grrespondiente acto administrativo;

Estando a lo informado y contando con la visacion correspondiente
de la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin, y;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante
=X \’—Resolumon Ejecutiva Regional N° 011-2015-GR-JUNIN/PR y la Resolucion
WO\ et )“Ejecutlva Regional N° 004-2015-GR- JUNIN/PR de conformldad a la Ley N°

N Tl Leglslatwo N° 276 Ley de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico y su Reglamento aprobado con D.S. N° 005-90-PCM; y demas
normas conexas;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, licencia por enfermedad con
goce de remuneraciones, a favor del CPC. Leo Néstor Arias Buendia,
servidor nombrado de la Oficina de Administracion, de la Sub Gerencia de
Desarrollo Yauli — La Oroya del Gobierno Regional Junin, por el periodo de

tres (03) dias, comprendido entre el 16 al 18 de mayo del 2016, segun CITT N°
A-308-00011278-16.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR. la presente Resolucion a los
organos competentes del Gobierno Regional Junin, a la Sub Gerencia de
Desarrollo Yauli — La Oroya, al legajo personal y al interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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