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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

Ne 171 _2016-GR-JUNIN/GR
Huancayo, 04 ABR 201§

EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.
VISTO:

Resolucion Ejecutiva Regional N° 037-2015-GR-JUNIN/PR, de fecha 05
de enero de 2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 037-2015-GR-
JUNIN/PR, de fecha 05 de enero de 2015, se designd, a la Abog. MARIELA
DEL PILAR MATOS SEGOVIA, en el cargo de Directora Ejecutiva de la Oficina
de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, de la Direccion de Salud del
Gobierno Regional de Junin.

Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento
de la Ley de la Carrera Administrativa senala que “La confianza para los
funcionarios no es calificativo del cargo sino atribuible a la persona por
designar, tomando en consideracion su idoneidad basada en su
versacion o experiencia para desempenar las funciones del respectivo
cargo’;

/oA Que, de acuerdo al articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM

{1 \=Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
' Sector Publico, preceptia las condiciones para la designacion de los
N _y:;“"funcionarios en cargos de confianza en las diferentes reparticiones de la
- Administracién Publica;

Que, el inciso c) del articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, sefiala que el Presidente Regional tiene la atribucién de
‘Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes
Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza”,

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las
‘ actividades del Gobierno Regional Junin, resulta necesario designar al
Director Ejecutivo de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos

de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional de Junin.
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En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el literal d) del
Articulo 21° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 y sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha la
designacion, de la Abog. MARIELA DEL PILAR MATOS SEGOVIA, en el
cargo de Directora Ejecutiva de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos, de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional de Junin.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha al Abog.
MAYK BRICENO PEREZ, en el cargo de Director Ejecutivo de la Oficina de
Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, de la Direccion Regional de Salud
del Gobierno Regional de Junin, de nivel remunerativo F-4.

D\ ARTICULO TERCERO.- DEJAR, sin efecto a partir de la fecha todas las
S ;j/ Resoluciones que se opongan a la presente.

ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a los
organos internos del Gobierno Regional Junin, y al interesado.

REGISTRESE; -QM\UNiQUESEYARCHiVESE.

= |

/
/

Me el O un Canchumar:
| af NADDR REGIONAL
e GlEfERiO REGIONAL JUNIN

7
// GOBIERNO REGIOMNAL JUNIAN
Lo que transcribo a Ud, para su
conocimiento y fines parlinentes

HYO. 04 ABR 2

2 __"lié!t[l',ii'.’mfwdﬂkiﬂ Rooles
SECRETARIA GENERAL



	Page 1
	Page 2

