SIERRA Y SELVA

iDESARROLLOJSOSTENIBLE[CON]IDENTIDAD!

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° 029-2016-GR-JUNIN/GR

Huancayo, 06 ENE. 2016.

VISTO:

La Carta No. 032-2015-GRJ-GRDS-DRTPE-DR, de fecha 31 de Agosto
de 2015, mediante la cual la Abog. ELIZABETH VIRINIA VALLE VILA, como
Directora Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, presenté su renuncia al
cargo, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 363-2015-JUNIN/GR,
de fecha 17 de Julio de 2015, se RATIFICO, a la Abog. ELIZABETH VIRINIA
%\ VALLE VILA, como Directora Regional de Trabajo y Promocién del Empleo,
)l del Gobierno Regional de Junin, de nivel remunerativo F-5.

Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento
~de la Ley de la Carrera Administrativa sefiala que “La confianza para los
‘funcionarios no es calificativo del cargo sino atribuible a la persona por
designar, tomando en consideracion su idoneidad basada en su
versacion o experiencia para desempenar las funciones del respectivo
cargo’,

Que, de acuerdo al articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, preceptua las condiciones para la designaciéon de los
funcionarios en cargos de confianza en las diferentes reparticiones de la
Administracion Publica;

Que, el inciso c) del articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, sefala que el Presidente Regional tiene la atribucion de
‘Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes
Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza”,

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el literal d) del
Articulo 21° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 y sus
modificatorias; § =
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la
Designacion de la Abog. ELIZABETH VIRINIA VALLE VILA, como Directora
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Gobierno Regional de Junin,
de nivel remunerativo, F-5. Dando las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR, sin efecto a partir de la fecha todas las
Resoluciones que se opongan a la presente.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a los
organos internos del Gobierno Regional Junin y al interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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