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RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
Ne 779 -2015 - GRJ/ORAF

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.

VISTO.-

La solicitud de fecha 21 de agosto del 2015 y el Informe Técnico N° 254-
2015-GRJ/ORAF/ORH, de fecha 01 de setiembre del 2015, y el Memorando N°
1728-2015-GRJ/GGR, de fecha 24 de setiembre del 2015, sobre permiso por
docencia universitaria requerida por el MG. JORGE LUIS TAPIA AVENDANO,
Gerente Regional de Desarrollo Economico del Gobierno Regional Junin, y
demas antecedentes en un total de 09 folios.

CONSIDERANDO:

Huancayo,

Que, mediante la solicitud del visto, el Mg. JORGE LUIS TAPIA
AVENDANO Gerente Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno
Regional Junin, requirid permiso para ejercer docencia universitaria, durante el
semestre academico 2015 — |l, para el dictado de la asignatura de Gerencia
Financiera en la Facultad de Ciencias Administrativas y Contables de la
Universidad Peruana Los Andes, a partir del 01 de setiembre del 2015, de
acuerdo al siguiente horario:

PERMISO REQUERIDO COMPENSACION DEL PERMISO
Dias Horario Total de Horas Dias Horario Total Horas
8:45 a.m. g
Lunes | 10:15am. 129 Mia 5:30 p.m. .
1100 am ' Lunes 7:30 p.m. 2 H 00 Min
Martes : S 1 H 30 Min ' ’
12:30 p.m.
8:00 a.m. ; 5:30 p.m. = N
‘ Jueves 930 am. 1 H 30 Min Martes 8:45 p.m. 3 H 15 Min
im 8:45 a.m. . g 5:30 p.m. :
Viernes 10115am. 1 H 30 Min Miércoles 6:15 pm 45 Min
4 . ) Total de horas a .
=r”| Total horas de permiso 6 H 00 Min compensar 6 H 00 Min

Que, de acuerdo al articulo 74° del Reglamento de Control de Asistencia
y Permanencia del Recurso Humano del Gobierno Regional Junin, aprobado
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° §52-2013-GRJ/PR, concordante
con Manual Normativo de Personal N° 003-93-DNP, aprobado con Resolucion
Directoral N° 001-93-INAP-/DNP, los permisos proceden dentro de la jornada
laboral ordinaria, una vez registrada el ingreso al centro de trabajo hasta antes
de la hora de salida, debiéndose registrar en la papeleta de salida, o a través
del mecanismo establecido, tanto la hora de salida como de |la hora de retorno,
dentro de la misma jornada laboral;
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Que, de conformidad al inciso h) del articulo 24° del Decreto Legislativo
N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del
Sector Publico, al articulo 107° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM -
Reglamento de la carrera Administrativa, al numeral 2.2.10 del Manual
Normativo de Personal N° 003-93-DNP y el articulo 79° del Reglamento de
Control de Asistencia y Permanencia del Recurso Humano del Gobierno
Regional Junin, los servidores publicos tienen derecho a gozar de
permisos para ejercer docencia universitaria, sin ausentarse del servicio,
mas de seis (06) horas semanales, los mismos que deberan ser
compensados por el servidor,

Que, en mérito al informe visto, al Memorando N° 1728-2015-GRJ/GGR,
<Wde acuerdo a las normas que rigen la administracion publica, resulta viable, el
Bermiso por docencia universitaria, requerido por el Mg. JORGE LUIS TAPIA

ENDANO Gerente Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional

)

Junin, con cargo a compensar las horas dejadas de laborar en el Gobierno
Regional Junin, por lo que resulta pertinente la emision de la presente
resolucion autorizando el permiso solicitado;

Contando con la visacion de la Oficina de Recursos Humanos del
Gobierno Regional Junin;

En uso de las atribuciones delegadas mediante la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 11-2015-GR-JUNIN/PR y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 004-
2015-GR-JUNIN/PR; y de conformidad al Decreto Legislativo N° 276 vy
Reglamento, y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR, en vias de regularizacion, al MG.
JORGE LUIS TAPIA AVENDANO Gerente Regional de Desarrollo Econémico
del Gobierno Regional Junin, permiso para ejercer docencia universitaria,
durante seis (06) horas y cero (00) minutos semanales, para el dictado de la
asignatura de Gerencia Financiera en la Facultad de Ciencias Administrativas y
Contables de la Universidad Peruana Los Andes, a partir del 01 de setiembre
del 2015, hasta la culminacién del semestre académico 2015 — Il, de acuerdo al
detalle siguiente:

PERMISO REQUERIDO COMPENSACION DEL PERMISO
Dias Horario Total de Horas Dias Horario Total Horas
8:45 a.m. .
Lunes | 4545 m. 1 H30KR 5:30 p.m. .
11:00am Lunes 7:30 p.m 2 H 00 Min
Martes 1230 pm. 1 H 30 Min
8:00 a.m. . 5:30 p.m. 3 H 15 Min
Jueves 930am 1 H 30 Min Martes B 845 p.m. i
: 8:45am. ; g 5:30 p.m. ;
45 M
Viernes D15 am, 1 H 30 Min Miércoles 6:15 pm in
: . | Total de horas a -
Total horas de permiso | 6 H 00 Min 1 compensar 6 H 00 Min
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ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina de Recursos Humanos velara por
el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo primero de la presente resolucion

y la compensacién respectiva de las horas de permiso.
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ARTICULO TERCERO TRANSCRIBIR la presente Resolucion a los

GOBIERNQ REGIONAL JUNIN
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