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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”
“ANO DEL CENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL AMAUTA JOSE MARIA ARGUEDAS”

ACUERDO REGIONAL N° 409-2011-GRJ/CR.

El Consejo Regional de Junin, en Sesién Ordinaria celebrada a los 04 dias del mes de octubre de 2011, en
el Salon Consistorial de la Municipalidad distrital de Sapallanga, provincia de Huancayo, de conformidad
con lo previsto en la Constitucion Politica del Peru; en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales sus modificatorias y demas Normas Complementarias.

CONSIDERANDO:

Que, el literal k) del articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales prescribe que
es atribucion del Consejo Regional fiscalizar la gestidén y conducta publica de los funcionarios del Gobierno
Regional y, dentro de ello, llevar a cabo investigaciones sobre cualquier asunto de interés publico regional;

Que, el articulo 2° del Reglamento Interno del Consejo Regional Junin, estipula que el Consejo Regional
es el organo supremo y representativo del Gobierno Regional. Ejerce las funciones normativas,
investigadoras, y de fiscalizacion de la gestion ejecutiva y administrativa del Gobierno Regional, de la
gestién y conducta publica de los funcionarios del mismo, y las demas que establece la Constitucion
Politica del Estado, la Ley Orgénica de Bases de Descentralizacion N° 27783 y la Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias;

Que, el Consejero Victor Torres Montalvo, realiza un pedido verbal para que se cite al Director Regional de
Salud a fin de que informe en la préxima sesion del Consejo Regional sobre los multiples problemas que se
estan sucintado en el Sector Salud, sobre todo el caso de los Contratos Administrativos de Servicio — CAS;

Que, el articulo 20° del Reglamento Interno del Consejo Regional estipula que la fiscalizacién de los actos
de la administracion Regional que desempefian los Consejeros Regionales es irrestricta, directa y no sera
condicionada a ningun dispositivo que no sea el presente Reglamento. El Gerente General Regional y los
funcionarios de mayor jerarquia, tramitara de inmediato los pedidos formulados por los Consejeros
Regionales, a fin de que los funcionarios y personas juridicas sometidas a la jurisdiccion Regional
respondan por escrito los mismos, bajo responsabilidad; en concordancia con su Segunda Disposicién,
Transitoria, Complementaria y Final, que prescribe que los funcionarios regionales que sean requeridos por
los miembros del Consejo Regional o por las Comisiones de Consejeros Regionales, estan obligados a
presentar los informes que se les solicite dentro de los plazos que sefiale la Comision respectiva, en forma
obligatoria bajo apercibimiento y responsabilidad sin mediar autorizacion alguna, en concordancia con lo
establecido en el inciso k) del articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales sus
modificatorias y el articulo 155° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de Decreto Legislativo
N° 276 Ley de la Carrera Administrativa;

Que, el articulo 39° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, sefiala que los Acuerdos
del Consejo Regional expresan la decision de este drgano sobre asuntos internos del Consejo Regional, de
interés publico, ciudadano, institucional o declara su voluntad de practicar un determinado acto o sujetarse
a una conducta o norma institucional;

Que, de conformidad con las atribuciones conferidas por los articulos 9°, 10°, 11°, 15° y 37° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales sus modificatorias y su Reglamento Interno;

El Consejo Regional con el voto MAYORITARIO de sus miembros:

ACUERDA:

ARTICULO UNICO.- CITAR al Director Regional de Salud a la proxima sesion del Consejo Regional a fin

de que informe sobre los multiples problemas que se vienen suscitando en su Direccion, especialmente

sobre las presuntas irregularidades en los procesos de los Contratos Administrativos de Servicios — CAS.
Registrese, Comuniquese y Cumplase.




