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REGION V 4

M JUNIi~

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
CONSEJO REGIONAL

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO”
“ANO DEL CENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL AMAUTA JOSE MARIA ARGUEDAS”

ACUERDO REGIONAL N° 056-2011-GRJ/CR.

POR CUANTO:

El Consejo Regional de Junin, en Sesion Ordinaria celebrada a 08 dia del mes de febrero de 2011, en la
Sala de Sesiones de la Sede del Gobierno Regional Junin, de conformidad con lo previsto en la
Constitucion Politica del Peru; en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales sus
modificatorias y demas Normas Complementarias.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 192° de la Constitucion Politica del Peru de 1993, modificado por Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion N° 27680, establece, que los
Gobiernos Regionales promueve el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones,
actividades y servicios publicos en armonia con las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo;

Que, el literal a) del articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales prescribe que
es atribucion del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los
asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional;

Que, el Consejero Sr. Mario Flores Chiricente, realiza un pedido verbal para que se conforme una comisién
especial a fin que ayude en la solucién del paro de los trabajadores mineros de la empresa SIMSA — San
Ramon - Chanchamayo, quienes vienen reclamando sus derechos salariales y con el apoyo de las
comunidades nativas pretenden radicalizar sus medidas de fuerza y tomar la carretera central; por lo que el
Consejero Delegado, manifiesta que hay un incumplimiento de disposiciones laborales y corresponde a la
Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, los procedimientos coercitivos para hacer cumplir
las Normas Legales proponiendo que se solicite la informacion a la Direccion Regional de Trabajo;

Que, la Segunda Disposicién, Transitoria, Complementaria y Final, del Reglamento Interno del Consejo
Regional prescribe que los Funcionarios Regionales que sean requeridos por los miembros del Consejo
Regional o por las Comisiones de Consejeros Regionales, estan obligados a presentar los informes que se
les solicite dentro de los plazos que sefiale la Comision respectiva, en forma obligatoria bajo apercibimiento
y responsabilidad sin mediar autorizacién alguna, en concordancia con lo establecido en el inciso k) del
articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales sus modificatorias y el articulo
155° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de Decreto Legislativo N° 276 Ley de la Carrera
Administrativa;

Que, el articulo 16° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, dispone que son derechos
y obligaciones funcionales de los Consejeros Regionales, entre otras, la de proponer normas y acuerdos
regionales;

Que, el articulo 39° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, sefiala que los Acuerdos
del Consejo Regional expresan la decision de este drgano sobre asuntos internos del Consejo Regional, de
interés publico, ciudadano o institucional o declara su voluntad de practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, de conformidad con las atribuciones conferidas por los articulos 9°, 10°, 11°, 15° y 37° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales sus modificatorias y el Reglamento Interno del Consejo
Regional Junin;

El Consejo Regional con el voto UNANIME de sus miembros:

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO.- DISPONGASE que la Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo,
remita informe detallado al Consejo Regional sobre el estado situacional de la problematica entre los
trabajadores y la Empresa SIMSA, del distrito de San Ramén, provincia de Chanchamayo, asimismo sobre
el grado de intervencion de las Comunidades Nativas en el tema.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.



